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SURDURULEBILIR OFIS MEKANLARINDA KONFOR
YONETIMI MODELI
Penbegiil Oztiirk
OZET

Glinlimiizde kapal1 bir kabuk igerisinde yasayan insan i¢in sadece barinmanin
yeterli olmadigim gérmekteyiz. Insan fiziksel, psikolojik ve sosyolojik y&nden
ihtiyaclar1 olan bir canlidir ve bulundugu kapali ortam sagligi ile verimi agisindan
biiylik 6nem tasimaktadir. Kentlesmenin artmasi, hizli ve diisiiniilmeden olusturulan
yapilagmalar gibi bir¢ok neden, ofislerde yeteri kadar dogal havalandirma
yapilamamasina neden olarak i¢ ortam hava kalitesinin diismesine, hasta bina
sendromu ve yapi kaynakli rahatsizliklar goriilmesine neden olmaktadir. Hasta bina
sendromu ve yap1 kaynakli rahatsizliklarin ¢6ziimii noktasinda; 6zellikle insanlarin
konutlardan sonra zamanlarinin biiyiik bolimiinii gecirdikleri ofis gibi kapal
ortamlarda yasamsal konforun saglanmasi biiyiik 6nem tagimaktadir.

Calismada, enerji tiiketiminin en fazla oldugu konut, ofis, kamu yapilari,
endiistri yapilar1 gibi binalar igerisinde, kullanicinin konforunun o&lgiilebilecegi ve
yonetilebilecegi yapi tiirli olarak ofis binalar1 tercih edilmistir. Ofis binalarinda
kullanicinin ¢aligma siiresi boyunca; sayisi, mekani kullanma siiresi gibi verilerin
degiskenlik gostermemesi, kullanicit konforu ve performansinin 6l¢timii i¢in biitiin
kriterleri saglamakta, bu durum da ¢alisma amacina uymaktadir.

Glinlimiiz rekabet¢i is ortaminda, calisanlarindan olabildigince fazla verim
almak isteyen firmalar ve kuruluslar disiiniildiigiinde; fiziksel ve psikolojik olarak
saglig1 ve dolayisi ile tiretkenligi etkileyen ofis konforunun, neden ve kimler icin
onemli oldugu ortaya c¢ikmaktadir. Rekabetin yogun yasandigi giinlimiiz
kosullarinda, sirketler ¢alisanlarinin ig giicii potansiyellerini olabildigince kullanmak
arzusundadir.

Kuruluslar, 1s11, gorsel, isitsel ve i¢ hava kalitesi gibi temel faktorleri ele
alarak hem cevresel siirdiiriilebilirligi hem de insan refahin1 destekleyen uyumlu

calisma alan1 gelisimini destekleyebilirler.



Bu dogrultuda calismaya konu olan model kapsaminda siirdiiriilebilirlik
konusu, ¢alismanin birinci boliimiinde incelenmektedir. Kavramin tanimi sonrasinda
ortaya cikist ve gelisimine yer verilmektedir. Siirdiiriilebilirlik boyutlar1 olan ve
calismanin temel catisin1 olusturan ekolojik, ekonomik, sosyal boyutlar detaylica
incelenerek mimari ile iligkisi ortaya konulmaktadir.

Calismanin ikinci boliimiinde konfor tanimlanmakta ve konfora etki eden
faktorler siiflandirilarak her bir siif bileseni kendi igerisinde agiklanmaktadir.
Caligmanin kapsami geregi fiziksel konfor ve fiziksel konfor faktorleri olan 1s1l
konfor, i¢ hava kalitesi, gorsel konfor ve isitsel konfora detaylica deginilmektedir.
Bolim, fiziksel konfor faktorleri ve birinci bolimiin konusu olan siirdiiriilebilirlik
iliskisinden bahsedilerek sonlandirilmaktadir.

Calismanin tigiincii boliimiine; ofis, ofis tiirleri ve ofislerin tarihsel gelisimine
deginilerek baglanmustir. Ilerleyen kisminda Tiirkiye’deki ofislerin gelisim siireci ve
glinimiizdeki talep durumlari aktarilmistir. Calismaya yonelik, olusturulmasi
hedeflenen modele veri saglamasi i¢in, ulusal ve uluslararasi ofis mekanlar1 ve
kullanic1 gereklilikleri detaylica incelenmistir.

Calismanin dordiincii boliimiinde ofis mekanlarinda stirdiirtilebilirlik ihtiyaci
aciklanarak siirdiiriilebilir sertifikasyon sistemlerinin ortaya ¢ikisi ve gelisiminden
bahsedilmistir. Tiirkiye’deki ilgili siire¢, yasal mevzuat ve idari isleyis, aktarildiktan
sonra siirdiiriilebilirligi tesvik eden ve katki saglayan siirdiiriilebilir belirlenen dort
sertifika sistemi kalite ortalamasi diizeyinde, hedeflenen konfor degerlendirme
modeli i¢in yap1 degerlendirmesinde kullanilacak puanlama cetveli olusturulmustur.

Calismanin beginci boliimiinde ofis mekanlarinda konfor yonetimi modeli
olusturabilmek i¢in, modelin kapsaminda belirlenmis olan ofis ve acik ofis mekanlar
tizerinde fiziksel konfor faktorlerinin etkileri incelenerek degerlendirmede
kullanilacak olgiitler belirlenmistir. Modelin uygulama adimlarinin belirlenme siireci
aktarildiktan sonra ilgili ofis konfor yonetimi modeli tariflenmistir.

Siralanan ilgili boliimlerde gergeklestirilen ilgili adimlar sonrasinda
olusturulan model ile; siirdiiriilebilir bir yapilasma i¢in belirlenmis olan giincel yasa
ve yonetmeliklere paralel olarak siirdiiriilebilir ofis mekanlar1 olusturmak igin

biitiinsel bir yaklasimla, genel ve gecerli bir 6l¢gme araci gelistirilmeye calisilmistir.
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Calismanin  gelecekteki aragtirmalara 11k tutabilecegi, Tiirkiye’de
gelistirilebilecek, ofis binalar1 i¢in konfor yonetimi modeline dayali uluslararasi
diizeyde bir yapt standardi sistemi ile kullanici konforuyla paralel, tasarruf ve
stirdiiriilebilirlik saglanacagi diistiniilmektedir.

Anahtar kelimeler; Siirdiiriilebilir Ofis, Konfor, Fiziksel Konfor, I¢ Mekan
Kalitesi
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COMFORT MANAGEMENT MODEL IN SUSTAINABLE
OFFICE SPACES
Penbegiil Oztiirk

ABSTRACT

Today, we see that only shelter is not enough for people living in a closed
shell. Man is a creature with physical, psychological and sociological needs and the
indoor environment is of great importance for his health and efficiency. Many
reasons, such as increasing urbanization, rapid and unthinking constructions, cause
insufficient natural ventilation in offices, leading to a decrease in indoor air quality
and the occurrence of sick building syndrome and building-related diseases. At the
point of solving sick building syndrome and building-related diseases; it is of great
importance to provide vital comfort especially in closed environments such as offices
where people spend most of their time after residences.

In this study, office buildings were preferred as a building type where the
comfort of the user can be measured and managed among buildings such as
residences, offices, public buildings and industrial buildings where energy
consumption is the highest. The fact that the data such as the number of occupants
and the duration of use of the space do not vary during the working time of the user
in office buildings provides all the criteria for the measurement of user comfort and
performance, which is in line with the purpose of the study.

In today's competitive business environment, when companies and
organizations that want to get as much efficiency from their employees as possible
are considered, it becomes clear why and for whom office comfort, which affects
physical and psychological health and thus productivity, is important. In today's
conditions of intense competition, companies want to utilize the workforce potential

of their employees as much as possible.
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By addressing key factors such as thermal, visual, auditory and indoor air
quality, organizations can support harmonious workspace development that supports
both environmental sustainability and human well-being.

In this direction, the issue of sustainability within the scope of the model
subject to the study is examined in the first part of the study. After the definition of
the concept, its emergence and development are given. The ecological, economic and
social dimensions of sustainability, which constitute the basic framework of the
study, are examined in detail and their relationship with architecture is revealed.

In the second part of the study, comfort is defined and the factors affecting
comfort are classified and each class component is explained within each class. Due
to the scope of the study, physical comfort and physical comfort factors such as
thermal comfort, indoor air quality, visual comfort and auditory comfort are
discussed in detail. The chapter concludes by discussing the relationship between
physical comfort factors and sustainability, which is the subject of the first chapter.

The third part of the study starts with the historical development of offices,
office types and offices. In the following part, the development process of offices in
Turkey and their current demand status are presented. National and international
office spaces and user requirements are examined in detail to provide data for the
model that is aimed to be created for the study.

In the fourth part of the study, the need for sustainability in office spaces is
explained and the emergence and development of sustainable certification systems
are mentioned. After describing the relevant process, legal legislation and
administrative procedures in Turkey, a scoring scale to be used in building
assessment for the targeted comfort assessment model was created at the level of the
quality average of four sustainable certification systems that encourage and
contribute to sustainability.

In the fifth part of the study, in order to create a comfort management model
in office spaces, the effects of physical comfort factors on the office and open office
spaces determined within the scope of the model were examined and the criteria to
be used in the evaluation were determined. After the process of determining the
application steps of the model is explained, the relevant office comfort management

model is described.



With the model created after the relevant steps taken in the relevant sections
listed; a general and valid measurement tool was tried to be developed with a holistic
approach to create sustainable office spaces in parallel with the current laws and
regulations determined for a sustainable construction.

It is thought that the study can shed light on future research and that an
international building standard system based on the comfort management model for
office buildings that can be developed in Turkey will provide savings and

sustainability in parallel with user comfort.

Keywords; Sustainable Office, Comfort, Physical Comfort, Indoor Quality



ON SOZ

Bu doktora tezi, giiniimiizde {izerinde O©nemle durulmasi gereken
konularindan biri olan ofis mekanlar1t ve bu mekanlarin stirdiiriilebilirligi tizerine
yogunlagmaktadir. Hizla gelisen kentler, artan niifus ve azalan dogal kaynaklar,
siirdiiriilebilirlik kavraminin daha da fazla 6nem kazanmasina neden olmustur. Bu
baglamda, siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri dogrultusunda gelecek nesillere
yasanabilir bir ¢evre birakabilmek, tiim disiplinlerin ve toplumlarin ortak
sorumlulugudur.

Tez c¢alisma siireci ve Oncesinde, siirdiiriilebilirligin farkli boyutlarini
arastirma firsat1 elde etmis bulunmaktayim. Bu siirecte, siirdiiriilebilirligin yalnizca
cevresel degil, ayn1 zamanda ekonomik ve sosyal boyutlar1 ile de ele alinmasi
gerektigini, birey ve toplum i¢in konforla iligkisini derinlemesine kavramis
bulunmaktayim.

Stirdiiriilebilirlik  ve  konfor alanindaki arastirmalar  dogrultusunda,
Siirdiiriilebilir  Ofis Mekanlarinda Konfor Yonetimi Modeli olusturulmustur.
Calismada toplumsal refahi artirirken ¢evresel etkileri en aza indiren ve uzun vadeli
ekonomik biiyiimeyi hedefleyen bir yaklasim benimsenerek model olusum siireci
sonlandirilmistir.

Bu calismanin gergeklesmesinde biiylik emegi ve katkis1 bulunan, ¢alismam
sirasinda karsilastigim zorluklari agmamda yardimci olan tez danigmanim sayin Dr.
Ogr. Uyesi Ugur Ozcan’a, siirekli rehberligi, degerli tavsiyeleri ve tesvik edici
destekleri i¢in minnettarligimi sunar, tesekkiir ederim. Ayrica, degerli goriis ve
onerileri ile tezime katkida bulunan tez izleme {iyeleri; Dog¢. Dr. Jiilide Edirne
Erding, Dog. Dr. Yusuf Civelek hocalarima tesekkiir ederim. Doktora egitimi ve tez
siirecinde yardim ve destegini esirgemeyen Dr. Ogr. Uyesi Sena Giingér’e ve Dr.

Ogr. Uyesi Emine Merve Miiderrisoglu na tesekkiir etmek isterim.
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Son olarak bu ¢alismanin, siirdiiriilebilir mekanlarda konfor saglama
konusundaki bilincin artmasinda ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulasma

yolunda bir katki saglamasini temenni ederim.

Saygilarimla,
Haziran, 2024 Penbegiil Oztiirk
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GIRIS

Ilk caglardan itibaren insanoglunun en 6nemli sorunlarindan biri barmmak
olmustur. Yerlesik hayata gecis ve ¢cevrede hazirda bulunan dogal malzemelerle yap1
kabugunun olusturulmas: sonrasi, endiistri devrimine kadar gegen siiregte bu sorun

¢Ozilmiistiir.

Sanayi devrimi sonrasi artan niifus karsisinda artan yapi ihtiyaci, global
yasanilan gesitli sorunlar, azalan kaynaklar ve iiretimdeki maliyet artislar1 gibi pek
cok neden; insanlarin yasama alanlar1 i¢in tercih seceneklerini ellerinden almakta,
hizli ve yeterince diisliniilmeden olusturulan sagliksiz ve konforsuz kabuklarda
yasamaya mecbur etmektedir. Ayrica bilingsiz yapilagsma, yogun kaynak ve enerji

tiikketimi; atik olusumuna neden olarak biyo-gesitlilik i¢in tehdit olusturmaktadir.

Stirdiirtilebilirlik  bu  baglamda ekonomik, c¢evresel ve toplumsal
gereksinmelerin gelecek kusaklarin yasam kosullarina zarar vermeden karsilanmasini

hedefleyen bir diinya gériisii olarak yerini almistir (Ozcan, 2013).

Stirdiiriilebilir yasam dongiisiiniin saglanabilmesi i¢in enerji ihtiyaci en fazla

olan yap1 sektoriine 6nemli gorevler diismektedir.

Tiirkiye’de ve tiim diinyada toplam enerji tiiketiminin i¢inde binalarin
1sitilmasi, sogutulmasi, havalandirilmasi, aydinlatilmasi ve sicak su ihtiyaci igin
kullanilan enerjinin %30 oldugu tahmin edilmektedir. Ote yandan binalarda
kullanilan beton, cam, ahsap, elektrik malzemeleri, tesisat ekipmanlar1 gibi
imalatlarin sanayide iiretimi ve insaat i¢in kullanilan is makinalar1 icin tiiketilen
enerji miktar1 dikkate alinirsa, toplam tliketilen enerji orani %40°1 agmaktadir
(Ozcan, 2013). Bu durum bize, 6zellikle fosil enerji kaynaklar1 kullanilarak saglanan
bina yasam dongiileri i¢in; dogru siirdiiriilebilir tasarim ve yaklagimlarin gliniimiiz ve

gelecek icin bir tercihten ¢ok zorunluluk oldugunu gostermektedir.



Yapilarin, insasindan kullanimina kadar her asamada dogal dengeye saygi
anlayis1 ile calismasi gerekmektedir. Aslinda binay1 olusturan malzemeden, bina
Omriinii tamamladiginda binada yeniden kullanima sokulabilecek bdliimlerin
degerlendirilmesi siirecine kadar uzanan tiim alanda; fosil yakitlara dayali enerji
girdilerinin, enerji, su, yapt malzemeleri vb. miktar ve maliyetinin minimize edilmesi
ile binalarda siirdiiriilebilirlik saglanirken, kullanict da gozetilerek saghkli ve

konforlu mekan ¢dziimlemelerine gidilmelidir (Ozcan, 2013).

Bir projenin baslangicinda, son kullanicinin ihtiyaglarinin tanimlanarak
tasarima gidilmesinin yaninda binanin tiim yasam dongiisiine dahil olan paydaslarin
diisiiniilmesi son derece dnemlidir. Pargali bilesenlerin olusturdugu nihai bir biitiin
olan binanin, ingaat siirecine biitlinsel yaklasmak gerekmektedir. Aslinda karsilasilan
sorunlarin ¢ogu; disiplinli bir sistem yaklasimi bulunmamasindan, gereksinimlerin
1yl tanmimlanmamasindan veya kullanici gereksinimlerine cevap verme durumunun
kisa vadede tutulmasindan kaynaklanmaktadir. Asil sorun simdi tasarla sonra diizelt
yaklasimindan kaynaklanmaktadir. Bu durum da ekonomi, zaman ve saglik agisindan

kayiplara neden olmaktadir.

Ticaret sektorii, diger tiim sektorler arasinda en fazla enerji tiikketimine neden
olan sektorlerden biridir. Ofis yapilart da bu sektdrde hizmet veren bir yapi tiirii
olarak, en c¢ok enerji harcanan ikinci yap1 tipidir. Ofis yapilarmin enerji
tilketimindeki payr da diisiiniildiiglinde, strdiiriilebilir yap1 iiretiminde diinyada
oldugu gibi iilkemizde de iizerinde durulmasi gerektigi aciktir. Bu nedenle ofis
yapilarinin siirdiiriilebilir mimarlik ilkeleri ¢er¢cevesinde degerlendirilmesi ve tasarim
standartlarinin belirlenmesi, siirdiiriilebilirlik kavramin uygulanabilirligi agisindan

bliyiik 6nem tasimaktadir.
Problemin Tanim

Gilinlimiizde kapal1 bir kabuk igerisinde yasayan insan i¢in sadece barinmanin
yeterli olmadigim gérmekteyiz. Insan fiziksel, psikolojik ve sosyolojik ydnden
ihtiyaglar1 olan bir canlidir ve bulundugu kapali ortam saglig1 ve verimi agisindan

bliyiik onem tasimaktadir. Enerji krizinden onceki yillarda yapilan ofislerde, yeteri



kadar dogal havalandirma yapilamamasi ve sentetik malzeme kullanimi artisi, ic
ortam hava kalitesini diigiirmiis, hasta bina sendromu (sick building syndrome) ve

yap1 kaynakli rahatsizliklar gériilmeye baslanmistir.

Hasta bina sendromu ve yap1 kaynakli rahatsizliklarin ¢dziimii noktasinda;
Ozellikle insanlarin konutlardan sonra zamanlarinin biiyiik béliimiinii gegirdikleri ofis

gibi kapali ortamlarda Yasamsal Konforun Saglanmasi biiyiik 6nem tagimaktadir.

Bulundugu mekanin kullanict odakli dogru tasarim ilkeleri ile ¢oziimlenmis
olmasi kullanicisi i¢in memnuniyet, dolayisi ile saglikli ve verimli yasam olarak
karsilik bulmaktadir. Bu durum konuttan ofise, bina Ol¢egi degisse de tiim yapi
gruplart i¢in degismemektedir. Dolayisiyla olusturulabilecek bir konfor ydnetimi
modeli baz1 degiskenlerle diger yap1 gruplarina da uyarlanabilir. S6z konusu model
i¢in; sabit kullanici sayis1 ve mekanin belirli bir zaman diliminde kullaniliyor olmasi,
bu modelin olusturulup test edilebilmesi agisindan 6nemli oldugu icin calisma
konusu olarak ofis binalari tercih edilmistir. Olusturulacak olan model, gelecek i¢in
dijital ortamda big datadan edinilecek verilerle, android cihazlar ve smart sistemler

tizerinden ¢ok daha etkin ve hizli isleyebilecektir.

Calisma ortamlari, ofis kullanicilarinin ¢aligma egilim ve ydntemleri
degistikce her gecen giin degisiklik gostermistir. Mekanlardaki kullanici etkilesimleri
arttikca da hiyerarsi 6nemini yitirerek is birligi i¢inde calisilan paylasimli acik ofis
modeli gelismistir. Paylasimli acik ofisler, birlikte veya bagimsiz olarak c¢alisilirken
ayni zamanda diger calisanlarla etkilesim ve iletisim igerisinde katilime1 yontemlerle
tiretim yapilabilen mekanlardir. Paylasimin artmasi bilginin erisilebilir ve seffaf
olmasini, dolayisiyla girisimei insanlar arasinda baglarin  gelisimi  ve i
potansiyelinin, verimliligin artmasin1 saglamaktadir. Ofisler, kurumsal yapilanmalari,
hizmet verdikleri alanda isleyise bagli olarak ve kurumsal olarak kendilerine
tanimladiklar1 vizyona gore farkli mekansal organizasyonlarla sekillenmektedir.
Siirdiiriilebilir  olmasi  hedeflenen ofis binalarinda, kullanic1i  konforunun
saglanabilirligi ancak mekansal organizasyonla bir biitiin olarak diisiiniiliip belirli

standartlara gore tasarlanmastyla miimkiin goriilmektedir.



Konfor, kullanicilarin bulunduklar1 ortamda kendilerini fiziksel ve psikolojik

olarak rahat hissetmeleri olarak tanimlanabilir.

Bu caligmada; calisma ortamlarinda fiziksel ¢evre kosullari tasariminin dogru
yapilmasinin, g¢aliganlarin saglik ve verimliliklerine biiyiik Olclide etkisi oldugu
bilinci ile ofis yapilarinin dogru tasarimsal ¢oziimlemelerle hayata gecirilmesi igin
standartlar  getirilerek  konforun yoOnetilebilecegi bir model olusturmak

amaclanmaktadir.

Bu yaklasimin konut, ofis, kamu binalari, aligveris merkezleri gibi ¢esitli
yapilarda saglanmasi sayesinde kullanicilarin ve dolayisiyla toplumun bu konuda
bilinglenmesi ve yasam seklinin degistirilmesi saglanabilir. Bu konuda

tasarimcilarin, yatirimcilarin ve toplumun tesvik edilmesi gerekmektedir.

Literatiir Taramasi

Mekan konforu iizerine yapilan literatiir taramasi ile konut, ofis, okul, hastane
gibi pek cok yap1 alaninda farkli konfor disiplinlerinde ¢aligmalara rastlanmaktadir.
Calismanin konusu olan siirdiiriilebilir ofis mekanlari i¢in konfor konusu, ¢alisan ve
kullanict saghigmi dogrudan ilgilendirmesi nedeni ile ofis pazarinda giincel bir
oneme sahiptir. Ofis mekanlarinin; fiziksel, psikolojik ve sosyal iyi olus hususunda
kullanict sagligi ve verimi lizerine etkisi aragtirmacilarin dikkatini ¢ekmektedir.
Sagligin ol¢iimiinde kullanicinin fiziksel iyi olus halinin daha baskin ve OSlgiilebilir
olmasi, ¢alismanin kapsamini ofis mekanlarinda fiziksel konfor konusu iizerine

yogunlastirmistir.

Kraus, i¢ ortam faktdrlerini analiz etmeyi ve hangi faktorlerin i¢ ortam
kalitesi iizerinde 6nemli etkileri oldugunu belirlemeyi amaglamistir. Calismasinda
yeni bilgilerin bina pratigine uygulanmasi, halihazirda iiretim 6ncesi agsamada olan i¢
ortam kalitesini ve siirdiiriilebilir kalkinma ilkelerine gore binalarin tasarim
asamasinda onemli Olciide etkileyebildigi diisiincesi ile ikili karsilagtirma yontemi
(Fuller' s iicgeni), i¢ ortam kalitesinin (IEQ) onemli faktorlerinin belirlenmesine

katki1 olarak kullanmistir (Kraus, M. 2018). (Zimring ve Reizenstein, 1980;



Zimmerman ve Martin, 2001) kullanici memnuniyetine odaklanan, kullanici

merkezli bina degerlendirmeleri iizerine ¢alismalar yapmisglardir.

Wargocki vd. ve Fisk calismalarinda, kotii i¢ hava kalitesi ile hasta bina

sendromu arasinda baglant1 kurmustur (Wargocki vd, 2000; Fisk, 2000).

Ofis alanindaki 151k ve aydinlatmanin kullanict konforuna etkilerini inceleyen
calismalarda; (Van Duijnhoven vd. 2018; Kuzu ve Kwok, 2016) c¢alisma
yiizeylerindeki 1s1k seviyeleri, (Bjernstad vd, 2016) ofis ¢alisma saatlerinde daha
fazla giines 15181 ve doga ile temasin etkileri, (Veitch vd 2008) aydinlatma kalitesinin
memnuniyet etkilerini ele almiglardir. (Marans ve Yan, 1989) ofis binalar ile ilgili
ulusal bir calismadan elde edilen verileri kullandiklar1 ¢alismada, aydinlatmanin
calisma alaninin genel kalitesi i¢in dnemli oldugu sonucunu testlerle dogrulamistir.
Ayn1 zamanda c¢alisma, acgik ofis sistemlerinde mahremiyet degerlendirmesinin
aydinlatma kalitesinden daha az etkili oldugunu gdstermektedir. (Joines vd, 2015)
calismasinda ayarlanabilir gorev 1siklarinin kullanilmasinin; kas, iskelet sistemi ve

gorsel konfor i¢in fayda sagladigi sonucuna ulagsmistir.

(Navai vd. 2003) agik plan ofislerde akustik ve memnuniyet arasindaki iligki
konusunu incelemis ve tatmin edici akustik kosullar i¢in ampirik olarak tiiretilmis

tavsiyeler gelistirmeye caligsmistir.

Ofis alanindaki ses ve giiriiltiinlin kullanic1 konforuna etkilerini inceleyen;
(Schlittmeier ve Liebl, 2015) ofislerde arka plan konusma ve seslerin rahatsizligi
tizerine calismistir. (Shafiee Motlagh vd, 2018) 6zel acik plan banka ofislerinde
calisan personelde oda akustik kosullarinin etkilerini incelemistir. (Seddigh vd, 2015)
Acik plan ofislerde giiriilti emilimi degisiminin kullanict algisina etkileri
degerlendirilmistir. (Kjellberg ve Landstrom, 1994) Ofis ortaminda bagkalari
tarafindan iretilen veya tahmin edilemeyen seslerin (6rnegin, telefon calmalari)
kontrol edilemedigi i¢in daha fazla strese neden oldugu belirtilmektedir. (Sundstrom
vd, 1994) calismalarinda; arka planda konusan insanlarin, ¢alan telefonlarin ofislerde

en sik birincil rahatsizlik kaynagi olduguna ve anlasilabilir konusmalarin, anlagiimaz



konugsma veya bilgi icermeyen seslerden daha dikkat dagitici olduguna

deginmektedir.

(Wargocki, P. ve Wyon, DP, 2007). i¢ hava kalitesinin performans ve
tiretkenlik {izerindeki etkilerini incelemis olduklar1 c¢alismada, kirleticiler,
havalandirma oranlar1 ve karbondioksit seviyeleri gibi i¢ mekan hava kalitesi
faktorlerinin biligsel performans, is verimliligi ve algilanan hava kalitesi iizerindeki

etkisini incelemislerdir.

(Boerstra vd, 2015) yaz aylarinda termal ortam tizerindeki kisisel kontroliin
konfor ve performans etkisi iizerine yaptig1 ¢alismanin sonucunda deneklerin tercih
ettigi otokontrol durumunda sicaklik, hava hareketi, havalandirma, 1s1k ve giiriiltiiniin

algilanan kontrolii daha yiiksek ¢ikmugtir.

(Qin vd, 2014) i¢ mekan bitkilerinin insan konforuna etkisini arastirdigi
calismada; kullanici iizerinde bitkilerin renk, boyut ve koku miktarlarini test etmistir.
Calismanin sonucunda c¢ogunlugun yesil, hafif kokuya sahip kiiciik bitkilerin

bulundugu ofis ortamini tercih ettigi goriilmektedir.

(Schakib-Ekbatan vd. 2010) siirdiiriilebilir ofis binalarinin sosyo-kiiltiirel

boyutunun bir gostergesi olarak kullanic1 memnuniyeti lizerine ¢alisma yapmustir.

(Kats vd, 2003; Wilson, 2004; Wargocki ve Seppédnen, 2006) bina
sakinlerinin konforunu korumanin binalardaki isletme maliyetlerinin en biiyiik payini

olusturdugunu ileri stirmektedirler.

(Quang vd. 2014) ¢alismalarinda, kentsel ofis binalarinda enerji kullanimini
en aza indirirken i¢ ortam kalitesini en iist diizeye ¢ikarmak igin bir model

gelistirmeye caligmiglardir.

Ofis binalarinda calisanlarin konforu iizerine calisan (Bluyssen vd, 2011)
havalandirma, sicaklik, aydinlatma, golgeleme, giiriiltii alanlarinda algilanan kontrol
miktari ile genel konfor iliskisini arastirmistir. Calismada algilanan konforun ¢esitli

kisisel, sosyal ve inga etme faktorlerinden giiglii bir sekilde etkilendigini ve bunlarin
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iligkilerinin karmasik olduguna deginilmektedir. Calismanin sonucunda, algilanan
konforun; algilanan i¢ hava kalitesi, giiriiltii, aydinlatma ve termal konfor

tepkilerinin, daha fazla arastirmay1 hak ettigi goriisii belirtilmektedir.

Calismanin Amaci

Ofislerde ve enerji tiketiminin fazla oldugu benzeri yapilarda,
stirdiiriilebilirlik 6nlemleri alinirken ayn1 zamanda i¢ mekanda kullanict konforunun
da saglanabilmesi gerekmektedir. Yapinin, kullanicisindan beklenen performans da
gozetilerek; kullanicinin  fiziksel, psikolojik ve sosyolojik yonden rahati
saglanabilmelidir. Bu konfor durumunun ydnetilebilmesi ile ofis ve benzeri yapilarda
kullanict memnuniyeti saglanirken ayni zamanda hasta bina sendromu tehdidi de

ortadan kalkacaktir.

Calismada, enerji tiikketiminin en fazla oldugu konut, ofis, kamu yapilari,
endiistri yapilar1 gibi binalar igerisinde kullanicinin konforunun ve memnuniyetinin
Olctimlenebilecegi ve yonetilebilecegi yapi tiirii olarak ofis binalari tercih edilmistir.
Ofis binalarinda kullanicinin  sayisi, mekani kullanma stiresi gibi verilerin
degiskenlik gostermemesi, kullanici konforu ve performansinin 6l¢iimii i¢in biitiin

kriterler saglanmakta bu durum da ¢alisma amacina uymaktadir.

Ofis tasariminda i¢ mekan konforunun dogru ¢oziimlenmis olmasinin, saglik
ve verimlilikle iligkisinin bulunmasi ¢aligmayr bu hususta degerli kilmaktadir.
Glinlimiiz rekabetci is ortaminda calisanlarindan olabildigince fazla verim almak
isteyen firmalar ve kuruluslar diisiiniildiigiinde, fiziksel ve psikolojik olarak saglig
ve dolayist ile tiretkenligi etkileyen ofis konforunun, neden ve kimler i¢in 6nemli
oldugu ortaya c¢ikmaktadir. Rekabetin yogun yasandigi giiniimiiz kosullarinda,
sirketler c¢alisanlarinin  ig  giicli  potansiyellerini  olabildigince kullanmak

arzusundadirlar.

Konfor, insan sagliginin degerinin farkindali§i noktasinda 6nemi giderek
artan bir konudur. Mekanin konforu sadece kullanici bireyi kapsamakla kalmayip;

igveren, aile bireyleri, saglik sistemi ve daha genis 6l¢ekte diisiiniildiigiinde toplumu



etkileyen bir konu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Firmalar i yerlerinde istihdam
ettikleri calisanlarinin, is devamliliklarini saglamak ve tretkenliklerini belirli bir
seviyede tutabilmek i¢in ¢Oziim aramakta ve iyilestirmelere gitmektedirler. Ofis
calisan1 agisindan bakildiginda da isveren tarafindan konforunun diisiiniilmesi,
onemsendiklerini hissettirmekte ve bildikleri isi en iyi sekilde yapmak olarak karsilik
bulmaktadir. Sadece nitelikli bir ¢alisani ise almanin yeterli olmadigi, o ¢alisani elde
tutmak ve verim alabilmek icin ¢alisma ortamindan memnuniyetini saglamanin

onemi de fark edilmistir.

Bir yap1 veya mekan igerisinde islevsel ve konforlu ¢oziimler olusturabilmek
icin Oncelikle kullanici ihtiyaglarint dogru tespit edip, davraniglarini anlayabilmek
gerekir. Dogru bir i¢ ortam tasarimi ile estetik, c¢ekici ve konforlu bir mekan
olusturulurken, kullanicilar i¢in yasam kalitesinin arttirildig1, is tatmininin yasandigi,
i3 veren agisindan c¢alisanindan verim elde ettigi dolayis1 ile maddi olarak

beklentisinin karsilandigi sonuglar ortaya ¢ikmaktadir.

Stirdiiriilebilir bir ofis yapisi tasariminda; enerji maliyetleri ve karbon
emisyonlar1 diisiik tutulurken, bina sahipleri ve kullanicilarinin konforlarini saglama
arasindaki denge ¢ok i1yi kurulmalidir. Gelecegin siirdiiriilebilir ofis yapilarmin tesisi
icin, i¢ mekan konforu kaynakli tiretkenligin, dl¢iilebilir ve degerlendirilebilir konfor
parametrelerine gore standartlar olusturularak yonetiminin saglanabilirligi ¢ok

onemli goriilmektedir.

Bazi hesaplamalar bozulan i¢ ortamin tahmini maliyetinin ayni binalarin
1sitma enerjisi maliyetlerinden daha yiiksek oldugunu gostermektedir (Seppéinen,

1999).

2000 yilinda Amerika’da Fisk tarafindan yapilan bir arastirmaya gore ¢alisma
ortaminda konforla ilgili iyilestirmeler yolu ile calisan performansinda %0,5-5
tiretkenlik artisina dayali olarak 20-160 milyar ABD Dolar1 tahmini tasarruf
Ongorilmiistiir (The Indoor Enviroment Handbook, Bluyssen, 2009). Bu
degerlendirmelerden yola ¢ikilarak tilkemizde gelistirilecek ofis binalari i¢in konfor

yonetimi modeline dayali bir yap1 standardi sistemi ile kullanici konforuyla paralel,



tasarruf ve siirdiriilebilirlik saglanacagi hipotezi ile c¢alisma yapilmasi

amagclanmaktadir.

Bu c¢alisma ile olusturulacak ofis yapi tirii konfor yonetim modeli ile;
uluslararasi benzerleri incelenerek, degerlendirme kriterleri ve verilecek sertifika igin
onem dereceleri g6z Oniinde bulundurularak, kapsami agik ofisler olarak
sinirlandirilan ofis mekanlarinda yapinin tagimasi gereken standartlar, tasarim, insaat
ve isletme stratejileri belirlenecek, kullanici konforu denetlenebilecektir. Denetim
sonucu belirlenecek olumsuz sartlarin iyilestirilmesine yonelik ¢oéziimlemelerle
modelin geri beslemesi saglanabilecektir. Model ile denetlenecek yapilarin edinecegi
sertifika yapinin prestiji ve gayrimenkul degerini arttirirken, lilkenin ekonomik ve

ekolojik gelisimine katki saglayacaktir.

Bir binanin Omriiniin 30 yilin {izerinde oldugunu g6z Oniinde
bulunduruldugunda, personel giderleri bina ilk yatirnm maliyeti ve isletme
giderlerinin oldukca iizerinde hesaplanir (Osso, 1994). Personel giderlerini uzun
vadede diistirmek ve verimi arttirmak icin belirli standartlarin getirilmesi ve
konforun yonetimi 6nemlidir. Olusturulacak standartlarla, mevcut yasalarda da
degisiklik ve diizenleme getirileri ile iilkenin siirdiiriilebilir kalkinmasina olumlu
etkilerde bulunulmasi Ongoriilmektedir. Ayrica yapt icin konfor kriterlerinin
belirlenmesi, drnekleme sayisina bagli olarak denetlenen parametrelerin bolgesel

dagilim 6zelliklerinin tespit edilmesi i¢in de kullanilabilecektir.

Calismanin Kapsam

Calisma, tllkemizde yeterli olmayan uluslararasi siirdiiriilebilir yap1
degerlendirme kriterlerinin, secilen agik ofis alanlar1 i¢in denetleme saglanabilecek
standartlara doniisebilecegi bir model olusturulmasini kapsamaktadir. Giincellenmis
uluslararasi; bina sertifika sistemleri, standartlar ve raporlar calismaya veri

saglayacak kaynaklar olarak incelenip analiz edilecektir.

Konfor konusu ¢ok genis bir alan oldugu i¢in; tez hazirlanmasinda

belirlenmis olan azami calisma siiresini asmamak ve konunun islenigini verimli



kilmak amaciyla, belirlenen paylasimli agik ofis alanlarinda konfor ydnetimine,

kullanicinin fiziksel konforu ile sinirlandirilma getirilmesi uygun gorilmiistiir.

Literatiir taramasina dayanarak, ofis tasarimi ve verimlilik arasindaki iligki;
memnuniyet sonucu olusan verimlilik ve konfora etki eden faktorler kiimesi (giiriilti,
aydinlatma, hava sicakligl, mekansal diizenlemeler) arasinda artan ve azalan
acisindan bir baginti s6z konusudur. Ofis tasariminda bagimsiz degiskenler olarak
belirlenecek konforu saglayan fiziksel ¢evre faktorlerindeki (giiriiltii, aydinlatma,
hava sicakligi, mekansal diizenlemeler) artma veya azalma durumunun, bagiml
degisken olan ofis mekanimmi kullanan bireyin {iretkenligi iizerinde etkisi
bulunmaktadir ve bu bagimsiz degiskenlerin belirli standart seviyelerde tutulmasini
denetleyecek bir yonetim modeli verimi arttiracak, yapiy1 stirdiiriilebilir ve saglikli

kilacaktir.

Cahismanin Yontemi

Calisma i¢in Oncelikle siirdiiriilebilirlik kavrami incelenecek ve mimari ile
iliskilendirilecektir. Literatiir taramasi yapilarak ofis binalarinin siirdiiriilebilir
olabilmesi i¢in belirlenen uluslararas1 siirdiiriilebilir yesil bina kriterleri
degerlendirilecektir. Analiz sonrasi iilkemiz ofis binalar siirdiiriilebilirligi icin
standartlar belirlenerek, kullanici konforunun denetlenebilecegi bir model
olusturulacaktir. Sistem kurami yontemi ile iliskilendirilecek olan konfor
parametrelerinin denetimi; yeni insa edilecek ofis yapilari i¢in standartlar sunarken,
mevcut ofis yapilar1 i¢in de aksayan konfor parametreleri konusunda iyilestirmeler

onererek modelin kusursuz calisabilecegi bir teknikte isleyecektir.

Calismaya veri saglayan kaynaklar; giincellenmis uluslararasi bina sertifika
sistemleri, standartlar ve raporlar degerlendirilip analiz edilerek Olgme kriterleri

belirlenip iilkemiz i¢in ortak bir 6lgme sistemi gelistirilecektir.
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BIRINCI BOLUM

1. SURDURULEBILIRLIK VE MiMARLIK

Diinya niifusunun hizla artmasit kaynaklarin tiiketimi ve kirlenmeyi de
beraberinde getirmistir. Sanayi devrimi sonrasi kentlerde artan niifusu barindirmak
icin hizli yapilagma, savurgan ve bilingsiz kaynak tiiketimi ve atik olusumu,
ekosistemin bozulmasina, kiiresel 1sinmaya ve sonucunda iklimlerin degisimine
neden olmaktadir. Bu durum o6zellikle gilinlimiizde bir¢cok alanda kriz sdylemiyle
giindemimizi mesgul etmeye ve toplumlarin bu konuya ilgisini ¢ekmeye baglamistir.
Bu problemlerin kaynagi dikkatlice incelendiginde yap1 sektoriiniin oldukga biiyiik

pay1 bulundugu goriilmektedir.

Giliniimliz mevcut yasama kosullarinin devamliligi ve gelecek nesiller i¢in
aynt kosullarin saglanabilmesi icin siirdiiriilebilir bir anlayisin  hayatimiz1
yonlendirmesi gerekmektedir. Bu anlayis mimarlik alaninda da g¢evre bilinci ile
ekosistemi gozeten, insan saglig1 ve esenligini koruyan, yapi olusumunda malzeme,

su ve enerjinin en etkili ve bilingli sekilde kullanimini hedefleyen bir yaklasimdir.

Stirdiiriilebilir bir yasam tarzi ve bilingli tiiketim; mal veya hizmetlerin
cevresel etkisini, liretim yontemlerini ve calisma kosullarimi etkiler. Bu bilingli
yasam tarzi, CO2 emisyonlarin1 ve kaynak tiiketimini azaltirken iklim korunumu

saglar.

1.1. SURDURULEBILIRLIK KAVRAMI
Stirdiiriilebilirlik; canliligimizi devam ettirebilmemiz ve refahimiz i¢in ihtiyag
duydugumuz her seyin, dogrudan veya dolayl olarak dogal ¢evremize bagli oldugu
gibi basit bir ilkeye dayanir. Mevcut ve gelecek nesilleri desteklemek i¢in insanlarin
ve doganin iiretken bir uyum iginde var olabilecegi kosullar olusturuldugunda ve

stirekliligi durumunda siirdiirtilebilirlik saglanabilir.
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Stirdiirtilebilirlik ekolojiyi ve ekonomiyi dengeli bir sistemde birlestirme
girisimidir. Yasami devam ettirirken ¢evrenin kendini yenileme durumunu korumay1
ilke edinir. Aslinda duruma kiiresel olarak yaklasarak, herkesin cevresini daha

dogrusu yasadigi gezegeni sahiplenmesini hedefler.

1.1.1. Siirdirilebilirlik Kavraminin Tanim

Stirdiiriilebilirlik, evrensel olarak kabul goérmiis bir tanimi olmayan
kavramdir. Kokeni itibar1 ile Latince “Sustinere” kelimesinden gelen, Ingilizce
karsilig1 sustainabilty olan kelime; sustainabletity birlesiminden olugmaktadir.
Sustain, “devam etmek, dayanmak, durmak, destek vermek” gibi anlamlari
karsilarken, sustainability stirdiiriilebilir yani dayanilabilir, devam ettirilebilir gibi

ifadeleri karsilayan bir sifattir.

Stirdiiriilebilirlik kavraminin tarihine bakildiginda eski uygarliklara kadar
uzanan bir gegmise sahip oldugu dikkat ¢ekmektedir. Eski Yunan doneminde, "6ge"
veya "ilke" anlamina gelen "stoicheion" olarak adlandirilan bir kavramla, diinyadaki
her seyin birbirine bagh oldugu ve her 6genin veya ilkenin biitiiniin dengesini
saglamada rol oynadigi fikri benimsenmistir. Bu benimsenen ilke giinlimiiz

stirdiiriilebilirlik anlayisi ile biiyiik 6l¢iide benzesmektedir.

Stirdiirtilebilirlik kavrami, en genis anlami ile zaman iginde bir siirecin
stirekliliginin saglanabilmesi veya desteklenebilmesi eylemini tanimlar. Yasamin
sirdiiriilebilirligi ise canlilifimizin devami ve refahimizin saglanabilmesi ve
desteklenmesini kapsar.  Yasayabilmemiz i¢in ihtiyag duydugumuz her sey,
dogrudan veya dolayli olarak dogal c¢evremize baghdir. Dolayist ile dogal
cevremizin siirekliligi, canliligimizin siirdiiriilebilirligi icin gerekliliktir. Dogal
cevremizin siirekliligi ise dogal ve fiziksel kaynaklarin korunumu ile

saglanabilmektedir.

Stirdiiriilebilirlik, yasamakta oldugumuz gezegenimizdeki kaynaklarin sinirlt
oldugu bilinci ile bu kaynaklar1 kullanirken uzun vadede sonuglar1 diisiiniilerek
ihtiyath ve en dogru sekilde kullanilmasi gerektigini varsayar. Daha basit bir ifadeyle
siirdiiriilebilirlik, gelecek nesillere birakabilecegimiz korunmus ve yasanabilir bir

diinyay1 hedeflemektedir.
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Stirdiirtilebilirlik  yeniden biiyiliyebilecek veya yenilenebilecek olandan

fazlasinin tiiketilmemesi gereken bir eylem ilkesidir.

Strdiiriilebilirlik, gelecek i¢in dogal kaynaklari tiiketmeden var olma ve

gelisme yetenegidir.

“Gilman’a (1992) gore, siirdiriilebilirlik, toplumun, ekosistemin ya da
devam eden herhangi bir sistemin ana kaynaklar1 tiiketmeden belirsiz bir gelecege
dek islevini siirdiirmesidir”. Ruckelshaus’a (1989) gore ise “ekolojinin en genis
siirlart i¢inde ekonomik biiylimenin ve kalkinmanin karsilikli etkilesim ile

saglanacagi ve zaman i¢inde korunacagi doktrindir” (Ozmehmet, 2012).

UCLA Siirdiiriilebilirlik Komitesi tiiziigii siirdiiriilebilirligi, bu nesil ve
gelecek nesiller i¢in gelisen, saglikli, cesitli ve direngli topluluklar yaratmak
amaciyla ¢evre sagligi, sosyal esitlik ve ekonomik canliligin entegrasyonu seklinde

tanimlamaktadir.

Sinirsiz kaynak tiiketimimiz nedeniyle insan evrimi, dogal ¢evreye onemli
Olciide zarar vererek; kaynaklarin tiikenmesi, kiiresel 1sinma, ormanlarin yok olmasi
ve sorumsuz kentlesme gibi biiylik sorunlara yol agmaktadir. Bu olumsuzluklar
stirdiiriilebilirligin ortaya ¢ikmasina onciiliik etmistir. Siirdiiriilebilirlik, ekosistemi ve
dogal kaynaklarimizi korumak, insanligin ekolojik ayak izini azaltirken ekonomik

biiylimeyi de desteklemektedir.

1.1.2. Siirdiiriilebilirlik Kavraminin Ortaya Cikisi ve Gelisimi
Stirdiiriilebilirlik, eski uygarliklara kadar uzanan uzun bir gegmise sahip olan
bir kavramdir. Siirdiiriilebilirlik ilk zamanlarda genellikle su, toprak ve ormancilik
gibi dogal kaynaklarin yonetimi ile iligkilendirilirken daha sonra ekonomik, sosyal ve

kiiltiirel faktorleri de igeren bir boyut kazanmustir.

Stirdiiriilebilirlik terimi 1713 yilinda Hans Carl von Carlowitz tarafindan
ormancilik alaninda “Silvicultura o economica” adli ¢calismasinda dogal bir kaynagin
uzun vadeli sorumlu kullanimi anlaminda kullanmistir. Aslinda terim olarak
kullanilmasa da bir¢ok toplum ve kiiltiirde gegmis zamanlardan beri dogal kaynak

kullanimin kisitlayan uygulamalar mevcut olmustur.
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Siirdiiriilebilirlik kavrami nispeten yeni bir fikir olmakla birlikte, hareketin
bir biitiin olarak kokleri korumacilik, sosyal adalet, enternasyonalizm ve zengin
gecmisgleri olan diger hareketlere dayandirilabilir. Yirminci yilizyillin sonunda, bu
fikirlerin ¢ogu, 'stirdiiriilebilir kalkinma' ¢agrisinda bir araya getirilmigtir. 1983'te
Birlesmis Milletler eski Norveg¢ basbakani Gro Harlem Brundtland yonetiminde
Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu toplanmistir. Komisyonda yapilan
degerlendirmelerde; yasam standartlarinin sanayilesme yoluyla yiikseltilmesi i¢in
onlarca yillik c¢abaya karsin bir¢ok {iilkenin hala asir1 yoksullukla ugrasmasi,
ekonomik, ekolojik, saglik ve sosyal esitlik pahasina kalkinmanin uzun siireli bir
refaha yol agmadig1 sonucuna ulastirmistir. Diinyanin ekolojiyi refahla uyumlu hale
getirmenin bir yolunu bulmasi geregi {izere; dort yil sonra “Bruntland Komisyonu”
Ortak Gelecegimiz adli nihai raporunu yayinlamistir. Siirdiiriilebilirligi “gelecek
nesillerin kendi ihtiyaglarini karsilamas: yeteneginden odiin vermeden mevcut
ihtiyaglarint karsilayan kalkinma” olarak tanimlayan komisyon, diinyanin kalkinma
giindeminde sosyal ve ekonomik kaygilarla ¢evreciligi basariyla birlestirmistir.
Siirdiiriilebilirligin, ekolojik, sosyal ve ekonomik boyutlara sahip olmas: gerektigini
kabul ederek, kalici refah bulmak igin birlikte diisiiniilmesi gerektigini agiklamistir

(Url-1).

Stirdiiriilebilirlik diisiincesinde bilim ve teknolojideki gelismelere paralel
olarak; sosyal degisimin c¢evre lizerine ve ¢evresel degisimin toplum {izerine etkileri
esit derecede gozetilerek, doga ve toplum arasindaki dinamik etkilesimlere

odaklanilir (Url-2).

Yirminci ylizyilin ortasinda, modern hareketle baslayan stirdiiriilebilirlik
felsefesi sayesinde, bilingli bireylerin ¢cogu bu konuya ilgi gostermeye baglamiglardir.
Onlemi almmayan biiyiikk miktardaki kaynak tiiketiminin, ¢evresel bozulma ve
diinyadaki kiiresel sinirli kaynaklara yonelik ciddi bir tehdit olusturdugu kabul
etmistir. Buna gore; daha siirdiiriilebilir se¢imler yapilmaz ve zararli siiregler
stirdiiriiliirse, fosil yakitlarimizin ve ¢ok sayida canli neslinin tiikenmesi, atmosferin
onarilamaz sekilde zarar gormesi muhtemeldir. Siirdiiriilebilirlik hareketi, yasam
tarzimizin ve pratigimizin her anlamda degismesi gerektigini, aksi takdirde gergek

bir tehlike ile yiizlesilebilecegi konusunda dikkat ¢cekmeyi basarmistir.
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1.2. SURDURULEBILIR KALKINMA
Genellikle birbirinin yerine kullanilan siirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir
kalkinma terimleri ayni seyi ifade etse de siirdiiriilebilirlik teriminin genel bir

kavram, siirdiiriilebilir kalkinma ifadesinin ise bir politika oldugu ayrimi yapilabilir.

1.2.1. Siirdiiriilebilir Kalkinma Kavraminin Tanim
1987 yilinda BM Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu (WCED) tarafindan
yayinlanan Ortak Gelecegimiz (Brundtland Raporu) baslikli raporuna gore
sirdiiriilebilir  kalkinma, "gelecek nesillerin kendi ihtiyaglari1 karsilama
yeteneginden 6diin vermeden bugiiniin ihtiyaglarini karsilayan kalkinmadir" seklinde

tanimlanmaktadir.

Stirdiiriilebilir kalkinma, zengin veya fakir ayrimi1 yapmaksizin her toplumda
yasayan insanlarin bugiin oldugu gibi gelecekte de temel ihtiyaclarini rahatlikla

karsilayabilmesini hedeflemektedir.

Siirdiiriilebilir kalkinma, insanlar ve gezegen igin siirdiiriilebilir, kapsayic1 ve
dayanikli bir gelecek insa etmeye yonelik ortak ¢abalar gerektirir. Bu ortak ¢abada ii¢
temel unsur olan ekonomik biiylime, ekolojik koruma ve toplumsal refah1 uyumlu

hale getirmek ¢ok 6nemlidir.

Stirdiirtilebilir kalkinma hakkinda genellikle {i¢ stratejiden bahsedilir:

 Yeterlilik: Uretim ve tiiketimin azaltilmas1

e Verimlilik: Malzeme ve enerjinin daha verimli kullanimi (6r. ayni
girdiyle ¢ikti artigt)

e Tutarhlhik: Doga dostu malzeme dongiileri, geri doniisiim, israftan

kaginma.

Endiistriyel biliylime arttikca emisyonlar artmakta, bu durum da iklim
degisikligini beraberinde getirmektedir. Oniimiizdeki birkag on yilin &tesinde iklim
degisikliginin blytikliigii oncelikle kiiresel olarak yayilan sera gazlarinin (6zellikle
karbondioksit) miktarma bagli olacaktir. Bu durum karsisinda Diinya Meteoroloji

Orgiitii (WMO) 9 Mayis 2022'de yaptig1 aciklamada, diinyanin 2026 yilina kadar,
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sanayi Oncesi seviyelerin 1,5 santigrat derece iizerinde %50'lik bir 1sinma ihtimaliyle
kars1 karsiya oldugunu belirtmistir. Uzun vadeli ortalama agisindan, ortalama kiiresel
sicakligin su anda sanayi 6ncesi ortalamadan yaklasik 1,1 santigrat derece daha sicak
oldugu aciklanmistir. Diinya ¢apinda aragtirmacilar tarafindan yliriitiilen binlerce
calisma, yiizey, atmosfer ve okyanus sicakliklarindaki degisiklikleri belgelemistir.
Bu artis; eriyen buzullar, azalan kar Ortiisii, kiiclilen deniz buzu, yilikselen deniz
seviyeleri, okyanus asitlenmesi ve artan atmosferik su buhari gibi kiiresel sorunlara
neden olmaktadir. Arastirmalar iklim degisikligi ile beraber mevcut su kaynaklari
yonetiminde herhangi bir degisiklik olmadig1 varsayildiginda, kronik, uzun siireli
kurakligin bu yiizyilin sonundan 6nce giderek daha olasi hale geldigini ortaya

koymaktadir (Url-3).

Diinya liderleri, 2015 Paris Anlasmas1 kapsaminda, uzun vadeli 1.5 santigrat
derece esiginin (birden fazla on yillik bir ortalama olarak 6l¢iilen) asilmasini 6nleme
sozii vermistir. Hiikiimetler Arasi iklim Degisikligi Paneli'nin (IPCC) agiklamasinda
Iklim degisikliginin en yikic1 etkilerinden bazilarini dnlemek igin, diinyanin 2030
yilina kadar karbon emisyonlarimi %45 oraninda azaltmasi ve 2050 yilina

kadar tamamen karbondan arindirmasi gerektigi agiklanmistir.

IPCC, Kopenhag ve Paris'teki kiiresel iklim zirvelerinde lizerinde anlagsmaya
varilan hedef olan "sadece" iki santigrat derece (3,8°F) 1sinma veya 1sinmay1 sadece
1,5 derecede tutma arasindaki farka bakildiginda 1,5 santigrat derecenin dahi, “dlgek
acisindan emsalsiz” anitsal bir caba gerektirecegi belirtilmistir. Her iki durumda da
ciddi sorunlarla karsi karsiya olma durumu insan, gezegen ve ekonomik kayiplar
acisindan biiyiikk Onem tasimaktadir. Ancak bugiiniin faaliyetleri ve mevcut
politikalarin simdiye kadar iklim 1sinma emisyonlarini azaltma konusunda yetersiz
kaldiklar1 goriilmektedir. Bu durum diinyay1 yiizyilin sonuna kadar yaklasik 3,2

derece 1sinma yolunda ilerletmektedir (Url-4).

Kiiresel olarak enerji tiiketiminin %35'inden, enerjiyle ilgili karbon

emisyonlarinin %38'inden, kaynak tiiketiminin %350'sinden sorumlu olan ve 2060

azaltmak i¢in 6nlem alinmasi bir gercektir (Url-5).
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Endiistri gelisip, sehirler siirekli genislerken, Diinya'nin kendisinin de
bliylimiiyor oldugu gercegi ¢evre lizerindeki bu etkilerin azaltilarak kontrol altinda
tutulmasi gerekliligini giindeme getirmistir. Topluluklarin ihtiyaclar1 ve yeni yasam
alanlar1 gelistirme siireci igin siirekli olarak dogal kaynaklarimizin biiyiik bir
boliimiiniin tiikketimi s6z konusudur.

BM (2017) Cevre, Kiiresel Durum Raporu’nda;

“Binalar ve insaatlar, kiiresel nihai enerji kullaniminin %35'inden fazlasini
ve enerjiyle ilgili CO: emisyonlarimin yaklasik %401 olusturuyor” ifadesi
kullanilmistir. Bu durum siirdiiriilebilir bir gelecek i¢in belirli ilkeler dogrultusunda,
ozellikle de enerji tiiketimi ve COz saliniminda biiyiik pay1 olan alanlarda 6nlemler

alinmasi gerekliligini ortaya koymaktadir.

1.2.2. Siirdiiriilebilir Kalkinma ilkeleri

Stirdiiriilebilir kalkinmanin genel olarak ekolojik, ekonomik ve sosyal olmak
tizere li¢ temel boyutu bulunmaktadir. Sirdiiriilebilirligin; dogal kaynaklar ve
cevresel mirasin korunabilmesi konusunda ekolojik, insanlarin refahi, egitimi, saglhgi
gibi toplumsal konular1 ilgilendiren sosyal, bireylerin istthdami ve gelir olusumu
konularint igeren ekonomik boyutu bulunmaktadir. Giinlimiiz ekonomik, sosyal
ihtiyaglarin ve gelismelerin gelecek kusaklarin yagama haklar1 gozetilerek, ¢evrenin
ve dogal kaynaklarin bilingli bir sekilde kullanilmas: ile saglanmasi
stirdiiriilebilirligin hedefidir. Siirdiirtilebilir kalkinma g¢evre ve ekonomi ile iligkili
oldugu kadar toplumun sosyal konularini; refah seviyesi, saglik, egitim, 6zgiirliik,

esitlik, adalet gibi hususlar1 da igeren genel bir kavrami ifade etmektedir.

S6z konusu unsurlar iizerinde siirdiiriilebilirligin saglanabilmesi i¢in; ekoloji,
insan ve ekonominin saglikli bir sekilde isleyisi gerekmektedir. Ekonomi, ¢evre ve
sosyal bilesenleri ayr1 ayri ele alindiginda uzun vadede sorunlarin giindeme gelmesi
s0z konusudur. Bu nedenle bilesenlerin bir biitiin olarak iliskilendirilmesi geregi
ortaya ¢ikmaktadir. Ekonomi, ¢evre, sosyal bilesenlerinin kesisimi olarak gosterilen
stirdiiriilebilirlik, Hart (1999) tarafindan ekonomiyi kapsayan bir toplum ve her iki
bileseni de kapsayan c¢evre olarak yorumlanmistir. Aslinda birbirinden farkli

gosterimler olsa da siirdiiriilebilirligi saglayan bilesenlerin bir biitiin olarak saglikli
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ve dengeli bir sekilde isleyen c¢oOziimlerle siirdiirebilirligi saglayabilecegi

goriilmektedir (Ozmehmet, 2012).

Surdurulebilirlik

Sekil 1.1: Siirdiiriilebilir kalkinma bilesenlerinin iligkisi.

Sekil 1.2: Hart’a gore siirdiiriilebilirlik bilesenlerinin iligkisi

Ekonomi; gezegenimizde tiikenmekte olan kaynaklarin kullanimi ile ilgilidir.
Ekonomik olarak siirdiiriilebilir bir sistem, mal ve hizmetleri devamlilik esaslarina
gore iretebilen, tarimsal ve endiistriyel iiretime zarar veren sektorel
dengesizliklerden sakinan, i¢ ve dis Dborglarin  yonetilebilir  diizeyde
stirdiirtilebilirligini saglayan sistemdir. Siirdiiriilebilir bir ekonomide; 6zvarliklarin

bilingli kullanimi, kaliteli {irlin, birey ve toplumun memnuniyeti gozetilirken,
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maliyetlerin azaltilmasi da oOncelikler arasindadir (Tiras, 2012). Bu nedenle de
tirtinlerin geri doniisiimii ve yenilenebilir enerjinin kullanimi1 ekonomik gelisim i¢in
biiyiik 6nem tagimaktadir. Ekonomik verimlilik hedefinde; ISO 50001 standard ile
enerji tiiketimi azaltilip, enerji performans: iyilestirilerek, uygun maliyetli, temiz

enerji kullanimiyla ekonomik biiyiimeye katkida bulunmak amaglanmaktadir.

Sosyal; toplumsal siirdiiriilebilirlik, ekonomik sistemlerin insani etkilerine odaklanir.
Esitligi ve bireysel haklara saygiy1 tesvik eden degerlere atifta bulunur. Sosyal
hizmetlerin; saglik, egitim, giivenlik, esitlik, adalet gibi alanlarda diizgiin islemesi,
yeterliligi ve esit dagilimi Oncelikler arasindadir. Ayrica kanun ve yonetmeliklere
uyum, politik sorumluluk ve paydaslarla giiclii iligskilerin kurulmasi toplumsal
stirdiriilebilirligin  saglanabilmesi i¢in gerekli diger Onemli hususlar olarak

siralanabilir (Tiras, 2012). Sosyal boyutun dayandigi ilkeler;

e Sosyal dislanma ve ayrimcilikla miicadele: Cinsiyet esitligini destekleyip
cinsiyetler arasi iicret farkini azaltmak, egitimi, diyalogu tesvik etmek ve
kiiresel sosyal haklar1 uygulayarak yeniden biitiinlesmeye yardimci olarak
kiiresel niifusta esitligi saglamaya calismak,

e Paydaslarin refahina katkida bulunmak: Caligma saatlerinin calisan
profiline gbére uyarlanmasi, bilgi aligverisi ve seffafligin tesvik edilmesi ile
sosyal diyalogun gelistirilmesi, hareket kabiliyeti kisitli ¢alisan ve kullanicilar
icin tesislerin erisilebilir hale getirilmesi,

e Dayamismay1 tesvik etmek: Yerel ve uluslararasi dernek ve projelerle is
birligi yapilarak stirdiiriilebilir tarim ve c¢iftgiligi tesvik etmek, seklinde

siralanabilmektedir.

Cevre; siirdiiriilebilirlik i¢in gezegenimizde biyolojik ve fiziksel sistemlerin dengeli
olmasi Ongoriliir. Ekonomik {iretim veya insan yasaminin ger¢eklesmesi igin
gereklilik olan atmosfer, su veya toprak gibi sistemlerin korunumuna odaklanir.
Cevresel olarak siirdiiriilebilir bir sistemde, ekosistemlerin degisen kosullara adapte
olmasiin saglanmasi amaglanirken, kaynak tiiketimi sinuirli tutularak, yenilenebilir
kaynaklara yonelim ile enerji verimliligi hedeflenir. Tedarik zincirinin bir parcasi

olarak karbon ayak izlerinin ve atiklarin azaltilmasi da desteklenerek atmosferik
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denge ve biyo-gesitliligin korunmasi, cevresel siirdiiriilebilirligin saglanabilmesi
hususunda diger onemli adimlar olarak siralanabilir (Tiras, 2012). Kaynaklarin,
'dongiisel ekonomi' olarak adlandirilan seyde, niifustaki kiiresel artisa uyacak sekilde
yeniden kullanilmasi hedeflenir. Bu sekilde israfin biiyiik 6l¢iide azaltilmasi ve daha
verimli bir tedarik zinciri olusturulmasi yolu ile bireyin atigmin diger bir bireyin
kaynagi olmas1 hedeflenir. Bu siirecler genellikle maliyet etkin ve finansal agidan
faydali ve gevresel siirdiiriilebilirlik i¢in dnemli olabilir. Siirdiiriilebilirlik agisindan

cevresel boyutta karsilasilan giicliikler;

. Dogal enerjiyi veya tarimsal kaynaklari korumak,

. Karbon ayak izlerini degerlendirmek ve toplam sera gazi
emisyonlarini1 azaltmak ve daha fazla siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine ulagsmak,

. Su kithgim1 6nlemek, mevcut ve gelecek nesiller i¢cin genel atiklari

azaltmak, seklinde siralanabilir.

Stirdiirtlebilirligin {i¢ boyutunu; ekonomik olarak verimli, sosyal olarak adil,
ekolojik olarak uygulanabilir olarak esit bir temelde diisiinmek onemlidir. Kiiresel
kaynaklar1 uzun vadede koruyabilmek icin, siirdiiriilebilirlik tiim siyasi kararlarin

temeli olmalidir (Sekil 1.3).

Cevresel
Dogal Kaynak Kullammi
evresel Yonetim

= L ) irenmeyi Onleme
Sosyal-Cevresel (hava, su, toprak, atiklar) Cevresel- Ekonomik
Cevresel Adalet Enerji Verimliligi
Yerelde ve Kiresel olarak, Dogal Dogal Kaynaklann Kullanimindaki
Kaynaklar Koruyucusu \‘ / Sabvansiyon / Tegvikler
Stirdiirilebilirlik
al [ Ekonomik
Yagagoglndm!l Kar
i Tasarmuf
Toplum Bilinci Ekonomik Blylime
§it Firsat Aragtirma - Geligtirme
Ekonomik - Sosyal
I E6gi
Adil Ticaret
Is¢i Haklan

Sekil 1.3: Siirdiiriilebilirlik A¢isindan Cevresel, Sosyal ve Ekonomik Bilesenlerin
[liskilendirilmesi (Adams,2006; Ayalp, 2013).
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1969 yilinda Amerika Birlesik Devletleri Ulusal Cevre Politikas1 Yasasi (The
National Environmental Policy Act-NEPA) ile mevcut yasami ve gelecek nesilleri
desteklemek adina, insanlarin ve doganin iiretken bir uyum i¢inde var olabilecegi
kosullart saglamak ve siirekli kilmak i¢in ulusal bir politika ilan etmistir. NEPA
sonras1 yasalarin yiriirlige girmesi ile siirdiiriilebilirlige ilgi giderek artmaya
baslamistir. Siirdiirtilebilirlik ve cevre sorunlar1 giliniimiizde yerel bir problem
olmaktan ¢ikmis, uluslararasi topluluklarin giindemi haline gelmistir. Bu yaklagimla
birgok hiikiimet ve igletme, ¢evresel ayak izlerini azaltma ve kaynaklar1 koruma gibi

stirdiirtilebilir hedeflere odaklanmustir.

Stirdiiriilebilir kalkinma uygulamalarinin mali yiik getirisi, ¢evresel ve
toplumsal kararlarin iist sinirlarinin ekonomik bilesen tarafindan belirlenme nedenini
dogurur. Ulkelerin gelismislik diizeyleri de ekonomik bilesenlerin sinirlarmi
belirledigi icin siirdiiriilebilir kalkinma hareketinin hayata ge¢irilmesi bazi
uluslararas1 kuruluglarin teknik ve finansal destegi ile saglanabilmistir. Siirdiiriilebilir
yaklagimlarin uluslararas1 alanlarda gergeklesebilmesinde desteklerin ¢ok Onemli
etkisi bulunmaktadir. Siirdiiriilebilirlik anlayisinin uygulanmasi ve devaminin
saglanmasi adina ulusal diizeyde diizenlemelerin devamina ve gelistirilmesine ihtiyag

duyulmaktadir (Mutlu, 2007).

1960’11 yillarda c¢evreye verilen tahribatin boyutlarinin algilanmaya
baslanmas ile tetiklenen c¢evre ve ekoloji hareketi, 1970’lerde uluslararast boyuta
ulagmis, 1983 yilinda Birlesmis Milletler (BM) tarafindan Diinya Cevre ve Kalkinma
Komisyonu’nun  kurulmasina sebep olmustur. Yenilenebilir  kaynaklarin
stirdiiriilebilir verim yonetimi lizerine yapilan erken arastirmalar, Uluslararas1 Dogay1
Koruma  Birligi'min  1980'de  yaymlanan  ¢igir  agici, Diinya  Koruma
Stratejisi'nin temelini olusturmugtur. 1987°de bu komisyon tarafindan diizenlenen
Ortak Gelecegimiz raporuyla gelistirilen siirdiiriilebilir kalkinma kavrami, 1992°de
Glindem 21 ve Rio de Janeiro'da Birlesmis Milletler Cevre ve Kalkinma Zirvesi ile
birlikte, kalkinma sdylevinde 6nde gelen ibarelerden biri duruma gelmistir (Adams,
2001; Ozmehmet, 2012). Rio konferansi, o6zellikle yerel diizeyde kiiresel
stirdiiriilebilirlik uygulamasi i¢in temel yonergeleri formiile eden iinlii Giindem 21 ile

sonuclandirilmistir.  1992°deki Rio Konferansi’'nda benimsenen kararlarinda
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devaminda, 1997°de Rio +5 Zirvesi gerceklestirilmistir. Johannesburg'da yapilan ve
gayri resmi olarak "Rio 10+" olarak adlandirilan 2002 Diinya Zirvesinde, kalkinma
hedeflerine ulasmak i¢in bir ortaklik plani hazirlanmistir. On yil sonra 2012°de, yine
Rio'da (“Rio 20+”), BM temsilcileri kurumsal cer¢eveye ve yesil ekonomiye

odaklanmistir (Ozmehmet, 2012), (Tablo 1.1).

Tablo 1.1: Uluslararas1 platformlarda Siirdiiriilebilir Kalkinma i¢in atilan adimlar.

1972 Stockholm Konferansi
1979 Birinci Diinya iklim Konferansi
1980 Yayimlanan Birlesmis Milletler Cevre Koruma Programi ve Diinya

Koruma Stratejisi

1987 Brundtland Raporu — Ortak Gelecegimiz Raporu
1992 Rio Zirvesi

1992 Avrupa Birligi 5. Eylem Progranmi

1993 Biyolojik Cesitlilik S6zlesmesi

1995 Birlesmis Milletler Niifus ve Kalkinma Konferansi
1996 Habitat II Zirvesi

1997 Rio+5 Zirvesi

1997 | Kyoto Protokolii, iklim degisikligi tehlikesini durdurmak i¢in ilk adim

2000 Binyil Kalkinma Hedefleri ile sosyal adalet, halk saglig1 ve ¢evrecilik

2002 Johannesburg Zirvesi

2012 BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Konferansi (Rio+20 Zirvesi)
2014 BM iklim Degisikligi Miizakereleri

2015 iklim Konferansi (Zirve 21)

2018'de AB Komisyonu, basarilmasi gereken alti 6nemli degisiklik
yayinladi. Bu adimlar dogru bir sekilde uygulanirsa, su anda iizerinde anlagsmaya

varilan 2050 hedefine dogru daha iyi siirdiiriilebilirlik saglayacaktir:

1. Sirdirilebilir kalkinma, yalmizca ekolojik bir sorun degil, toplumsal bir

sorundur. Bu nedenle, daha yiiksek gelirler ve daha iyi ¢evresel segenekler
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elde etmek i¢in egitim ve saglik hizmetlerinde iyilestirmeler yapilmasi
gerekmektedir.

2. Sorumlu tiiketim ve {iretimin yani sira daha az kaynakla daha fazlasini
yapmaya caligmak, dongiisel bir ekonomiyi benimsemek ve talebi azaltmak
icin onemlidir.

3. Enerji endiistrisini temiz enerji kaynaklari ve yenilenebilir siirecler
araciligiyla karbondan arindirmak, herkes i¢in temiz ve uygun fiyath enerji
saglamak i¢in gereklidir.

4. Tarimsal verimliligi artirarak ve et tiiketimini azaltarak elde edilebilecek
verimli ve siirdiiriilebilir gida sistemleri gerektiren biyosfer ve okyanuslari
korurken herkes i¢in gida ve temiz su olmalidir.

5. Yerlesim kaliplari, niifusun ve c¢evrenin iyiligi i¢in altyapt ve internet
baglantisi yoluyla akilli sehirlere doniistiiriilmelidir.

6. Sirdiiriilebilirligi kolaylastirmak icin diinya genelinde bilgi teknolojisinin
gelisiminin  kullanacagi  umuldugu icin, siirdiiriilebilir  kalkinmay1
desteklemek i¢in bilim, teknoloji ve inovasyonda dijital bir devrim gerekli

olacaktir (Url- 6).

Stirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri (SKH), herkes i¢in daha iyi ve daha
stirdiiriilebilir bir gelecek elde etme planidir. Birlesmis Milletler’in  yoksulluk,
esitsizlik, iklim degisikligi, cevresel bozulma, baris ve adalet dahil olmak iizere
karsilagilan kiiresel zorluklarin iistesinden gelmek i¢in 2030 yilina kadar ulagilmasini
gerekli gordiigii 17 ilkeden olusan siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri asagida

siralanmaktadir.

1. Yoksullugun her tiirliisiine son vermek: Siirdiiriilebilir istihdam saglamak ve
esitligi tesvik etmek i¢in ekonomik biiyiime kapsayici olmalidir.

2. Sifir aclik: Gida ve tarim sektorii, kalkinma i¢in kilit ¢oziimler sunar ve
acligin ve yoksullugun ortadan kaldirilmasi i¢in merkezi bir 6neme sahiptir.

3. Saglik ve refah: Saglikli yagamlarin saglanmasi ve herkes i¢in refahin tesvik

edilmesi, siirdiiriilebilir kalkinma icin esastir.
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10.

11.

12.

13.

Kaliteli egitim: Kaliteli bir egitim almak, insanlarin yasamlarini
tyilestirmenin ve siirdiiriilebilir kalkinmanin temelidir.

Cinsiyet esitligi ve kadinlarin giiclendirilmesi: Cinsiyet esitligi yalnizca temel
bir insan hakki degil, ayn1 zamanda bariscil, miireffeh ve siirdiiriilebilir bir
diinya i¢in gerekli bir temeldir.

Temiz su ve sanitasyon: Herkes i¢in temiz, erisilebilir su, i¢cinde yasamak
istedigimiz diinyanin 6nemli bir pargasidir. Siirdiiriilebilir yapili ¢evreler,
giivenli suya erisimi ve dogal kaynaklar1 koruyarak su verimliligini
arttirabilir.

Uygun fiyatli ve temiz enerji: Enerji, her biiyiik zorluk ve firsatin merkezinde
yer alir. Stirdiiriilebilir yapili gevreler enerji verimliligini gdzeterek

Insana yakisir is ve ekonomik biiyiime: Siirdiiriilebilir ekonomik biiyiime,
istihdam olusturarak insanlarin kaliteli islere sahip olmalarin1 saglar ve
ekonomiyi canlandirir.

Sanayi, inovasyon ve altyapi: Siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasi igin
altyapiya yapilan yatirimlar ¢ok 6nemlidir. Siirdiiriilebilir insa edilen ortamlar
inovasyonu tesvik ederek iklime dayanikli altyapiya katkida bulunabilir.
Esitsizliklerin azaltilmasi: Esitsizlikleri azaltmak i¢in tim niifuslarin
ihtiyaclarina dikkat edilerek ilke olarak evrensel yasam standartlari
saglanabilir.

Siirdiiriilebilir sehirler ve topluluklar: Sehirler herkese; temel hizmetlere,
enerjiye, barinmaya, ulagsima ve daha fazlasina erisimi olan firsatlar sunabilir.
Boylece bireyler kapsayici, glivenli ve yiiksek kaliteli bina ve kamu alt
yapisina erisim saglayabilir.

Siirdiiriilebilir  tiketim ve iretim: Strdirilebilir yapili ¢evrelerde,
kaynaklarin israf edilmedigi, dongiisel ilkeler benimsenerek bina ve sehir
Olceginde sifir atik saglanarak siirdiirtilebilir deger zinciri korunabilir.

Iklim eylemi: Siirdiiriilebilir yapili ¢evrelerde daha az emisyon iiretimi ve
enerji verimli tercihlerle, iklim degisikligi ile miicadele konusunda caba

gosterilebilir.
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14. Okyanuslar, suyun altindaki yasam: Temel kiiresel kaynak olarak suyun
dikkatli yonetimi ve korunumu tiim canlilar i¢in oldugu gibi suyun altindaki
yasamin siirdiiriilebilir gelecegi i¢in de dnemlidir.

15. Biyo ¢esitlilik, ormanlar, ¢ollesme: Ormanlarin siirdiiriilebilir bir sekilde
yonetilmesi, ¢ollesmeyle miicadele, arazi bozulmasmin durdurulmasi ve
tersine ¢evrilmesi, biyolojik ¢esitlilik kaybinin durdurulmas.

16. Baris, adalet ve gii¢lii kurumlar: Herkes i¢in adalete erisim ve her diizeyde
etkili, hesap verebilir kurumlar inga etmek.

17. Ortaklik: Sirdirilebilir kalkinma i¢in siirdiiriilebilirligin {i¢ ayagi olan
gezegen, insanlar ve ekonomiler arasinda paylagimin arttigr kiiresel

ortakliklarin canlandirilmasi (Url-7; Url-8).

Bu hedeflerin her biri igin ayrintili bir uygulama plani, 2030 yilinda beklenen
sonuglara iligkin gereksinimlerle birlikte hazirlanmistir. Bunlar, atik miktarinm
azaltmak veya bozulmus alanlar1 eski haline getirmek gibi somut ydnergeleri
igerir. Ayrica, yasa dis1 finansal akiglarin kontrol altina alinmasi veya korunan
hayvan ve bitki tiirlerinde kacak avlanma ve ticaretin sona ermesinden de
bahsedilmektedir. Mevcut Siirdiiriilebilir Kalkinma Planinin ¢ok énemli bir yonii de
kiiresel ortakliktir. 2030 Gilindeminde, imzaci iilkeler finansal kalkinma yardimi ve

cevre dostu teknolojiler saglama ve agik, adil ticareti tegvik etme sozii vermislerdir.

Artik sadece {ilkelerin kendi i¢inde yasadiklar1 sorun olmaktan ¢ikip kiiresel
boyutta tiim toplumlar1 etkileyen ekolojik ve ekonomik problemler, siirdiiriilebilir
anlayls ve yasam sekli benimsenerek ¢Oziime ulasabilir goriinmektedir.
Stirdiiriilebilirligin artik is, tarim, sehir planlama, mimarlik dahil olmak {izere ¢ok
cesitli alanlarda ve ayrica yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde politika kararlarinda
onemli bir husus oldugu kabul gérmektedir. Bu anlayisin hayata gegirilebilmesinde
en biiyiik gorev, cevre ve insan iizerinde biiyiik etkiye sahip olan mimarlik alanina

diismektedir.
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1.3. SURDURULEBILIR MIMARLIK
Stirdiiriilebilir kalkinma hedeflerinin saglanabilmesi noktasinda en &nemli
alanlardan biri de mimarlik alanidir. Kalkinmighigin en énemli gdstergelerinden biri

mimarlik {irlinii olan yapilardir.

Stirdiiriilebilirlik, ingaat endiistrisindeki en 6nemli konulardan biri haline
gelen genis ve karmasik bir kavramdir. Siirdiiriilebilirlik fikri, yasam kalitesini
artirmay1, boOylece insanlarin gelismis sosyal, ekonomik ve ¢evresel kosullarla

saglikll bir ¢evrede yasamalarina izin vermeyi icerir (Ortiz vd, 2010)

Endiistri devrimi sonrasi gelisen kentlerde konut, ofis ve fabrika yapilarina
ihtiya¢ duyulmaya baslanmis ve gilinlimiize kadar uzayan hizli bir yapilasma siireci
baslamistir. Siirdiiriilebilirlige etkisi agisindan degerlendirildiginde mimarlik iiriinii
olan yapilarin iiretiminden kullanimina ve kullanim sonrasi bertarafina kadar her
asamasinda ¢evreye etkileri bulunmaktadir. Bir binanin, yapi bilesenlerinin
iiretiminden baglayarak ingaat siirecinde ve binanin yasam dongiisii boyunca c¢evresel
etkisi bulunmaktadir. Siirdiriilebilir mimari bu noktada siirdiiriilebilir binalar

tasarlamay1 hedefler.

1.3.1. Siirdiiriilebilir Mimarhk Kavraminin Tanimi
Stirdiiriilebilir mimarlik, insan etkilerine iliskin sayisiz cagdas kaygiya yanit
olarak mimarligin gézden gecirilmis bir kavramsallastirmasidir (Williamson, vd.

2003).

Yasanan siire boyunca alinmis olan kararlar ve eylemler gelecek nesillerin
yasamini dogrudan ve dolayli yollardan etkilemektedir. Glinlimiiz diinyasinda toprak,
hava, su, gurilti kirliligi ve dogal kaynaklarin hizla tiiketilmesi vb. gibi
stirdiiriilebilirligi engelleyen pek ¢cok problemle karsi1 karsiya kalinmaktadir. Tiim bu
problemlere karsi gezegenin korunmasi ve gelecek nesle yasanabilir bir diinya
birakabilmek i¢in, yapilarimizi siirdiiriilebilir mimari ilkelere gore tesis etmek

durumunday1z.

Yapilagsma, ¢evre lizerinde en fazla kalici etkiye sahip alan olmasi sebebiyle

stirdiiriilebilirlik bahsinde lizerinde 6nemle durulmasi gereken konulardan biri olarak
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karsimiza g¢ikmaktadir. Yapi liretiminde; malzeme i¢in dogal kaynaklardan ham
madde tedariki, ham maddenin islenerek yap1 malzemesine doniislimii, malzemenin
yap1 alanina nakliyesi, yapt alaninin ingaat asamasina hazir hale getirilmesi ve insaat
slireci asamalarinda c¢evre biiylik dl¢giide etkilenmektedir. Yapinin iiretiminden sonra
kullanimi sirasinda da enerji tiikketimi ve atik olusumu ile yine ¢evre lizerinde etkiler
sirmektedir. Yapmin kullanim omrii sona erdiginde ise geri doniistiiriilemeyen
atiklar nedeni ile ekosistem etkilenmektedir. Tiim bu etkiler goz Oniinde
bulunduruldugunda; uygun teknoloji ve bilin¢li planlama ile enerji verimli, saglikli,
konforlu,  kullanicilart  i¢cin  daha iyi  yasanabilir  alanlar  sunmak
amaciyla siirdiiriilebilir binalar tasarlanabilir ve insa edilebilir. Siirdiiriilebilir
mimaride Oncelik, tiikenebilir dogal kaynaklarin akillica ve dikkatli kullanimi ile
cevresel etkiyi asgari diizeye indirirken ayni zamanda kullanicinin ihtiyag ve
isteklerini karsilayabilen yapilar olusturmaktir. Projenin erken asamalarinda, yapi
icin alan ve malzeme seciminde yeniden kullanilabilirlik diisliniilmesi  gereken

onemli tasarim kararlaridir.

Stirdiiriilebilir mimarlik dogayla uyum icinde, onu kendi ¢ikarlar1 igin
kullanan ve onunla bir simbiyoza giren binalar tasarlar ve iiretir. Kaynak verimliligi,
enerji verimliligi ve g¢evre ile uyumlu sistemik yaklasimlarla, kullanici ve
hizmet/nesne arasinda uzun vadeli, dengeli ekonomik bir iliski kurulmaya calisilir.
Boylelikle gelecek nesillerin de bozulmamais bir ¢evre bulmasini saglamaya yardimci

olur.

Stirdiiriilebilir mimarlik, g¢evre iizerindeki insan etkisini smirlamak igin
tasarlanmis binalar1 ifade eden genel bir terimdir. Siirdiiriilebilir mimarinin amaci,
bir yapinin insasi, isletilmesi ve bakimi sirasinda enerji tiiketimini, olusan atiklar1 ve
karbon emisyonlarin1 azaltarak cevrenin korunmasini saglamaktir. Siirdiriilebilir
mimari, ingaat sektoriinde biliylikk ©neme sahip olan ekolojik, ekonomik ve
toplumsal faktorleri bina icin genel bir konsepte entegre eder. insan yapimi gevre
olarak nitelendirebilecegimiz yapilar, yasama alanlar1 ¢evre koruma ilkeleri,
ekonomi gelistirme ilkeleri ve toplum gelistirme ilkeleri dogrultusunda

yapilandirildiginda stirdiiriilebilir ¢cevre elde edilebilir (Sekil 1.4).
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' « Cevre Koruma lkeleri
Insan Yapimi
Cevre

Suirdiirtilebilir

« Ekonomi Gelistirme Ilkeleri
Cevre

« Toplum Gelistirme Tlkeleri

Sekil 1.4: Siirdiiriilebilir Cevre (Alfuraty, 2020).

Stirdiirtilebilir ¢evreler, siirdiiriilebilirlik kriterlerine gore insa edilmis,
cevresel ¢ozlimler sunan ve malzemelerin verimli kullanimini saglayan her yap1 ve

mekandir.

Stirdiiriilebilir mimarlik tanimlamasi yapilmadigi donemlerde de mimarlar
stirdiiriilebilir kararlarla yapt olusumuna gitmislerdir. Siirdiirtilebilirlik kavraminin
izleri, dogal kaynaklarin siirekli kullanilabilirligini saglayacak sekilde yonetmenin
Oonemini kabul eden eski uygarliklara kadar uzanmaktadir. Siirdiiriilebilirlik fikrinin
kokleri, genellikle dogal ¢evre ve onunla denge i¢inde yasama ihtiyact konusunda
derin bir anlayisa ve saygiya sahip olan geleneksel yerli Kkiiltiirlerde de
bulunmaktadir. Bu yaklagim Antik Misir Mimarisi’nde, Vitrivius’un ev insa etmeden
once cevresel verileri ve iklim sartlarimi g6z oniinde bulundurmasinda, Sokrates’in
yapilarin kuzey ve giiney cephelerinde bazi yapisal 6nlemler alarak o dénem i¢in giin
15181 ve gilines enerjisini yapiya daha dogru sekilde alabilecegi pasif enerjili yap1
Onerisinde agikca gozlenmektedir. Siirdiiriilebilir mimarliga dair bilinen en eski
referanslardan biri de Aristoteles'in dogal kaynaklar1 gelecek nesiller i¢in korumanin
onemi hakkinda yazdigi Eski Yunan uygarligina kadar izlenebilmektedir. Yiizlerce
yil dncesinde de olsa siirdiiriilebilir mimarlik yaklasimi, binalarin olmasi gerektigi

gibi yapilmasini1 6ngorebilmistir.

Aslinda siirdiiriilebilir mimarlikla amaglanan, gezegenimiz {izerinde miimkiin
oldugunca az etki yaratan binalar olusturmaktir. Bu sebeple ekonomik, toplumsal ve
cevresel siirdiiriilebilirlik acisindan bina sorunlarina yaklagmak ve bu kapsamlarda
karsilagilan temel sorunlara ¢oziim liretmek, siirdiiriilebilir mimarlig1 gerceklestirme

noktasinda ilk adim olarak degerlendirilebilir.
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Tablo 1.2 Siirdiiriilebilir bina sorunlar1 (Akadiri vd, 2012).

Suirdirilebilirlik | Temel Bina Sorunlari

Boyutlari

Ekonomik Gelistirilmis tiretkenlik; Tutarl kar artisi; Calisan memnuniyeti; tedarikgi
memnuniyeti; Miisteri Memnuniyeti, Hatalar1 En Aza Indirmek; Daha kisa ve daha
Ongoriilebilir tamamlanma siiresi; Artan maliyet ongoriilebilirligi ile daha diisiik
maliyetli projeler; Miisterilere en iyi degeri saglayan ve miisteri isini gelistirmeye

odaklanan hizmetler sunmak

Cevresel Kirletici emisyonlarin en aza indirilmesi; Iyi saha ve depo yonetimi ile giiriiltii ve
tozdan kaynaklanan rahatsizliklarin 6nlenmesi; Atik minimizasyonu ve ortadan
kaldirilmasi; Kirlilik olaylarinin ve ¢evresel gerekliliklerin ihlal edilmesinin
dnlenmesi; Habitat olusturma ve gevresel iyilestirme; Iyi ingaat uygulamalari ve
denetim yoluyla hassas ekosistemlerin korunmasi; Siteler ve ticari faaliyetler i¢in yesil

ulagim plant

Depolarda ve santiyelerde enerji verimli; Is faaliyetlerinde azaltilmis enerji

tiiketimi; Omiir boyu maliyetler i¢in tasarim; Diisiik somutlagmis enerjiye sahip yerel
malzeme ve malzemelerin kullanimi; Israftan kaginan yalin tasarim ve yap1; Geri
doniistirilmiis/stirdiiriilebilirlik kaynakl irtinlerin kullanimi

Su ve Atik minimizasyonu ve yonetimi

Sosyal Etkili egitim ve degerlendirmelerin saglanmasi; Adil sartlar ve kosullar; Firsat esitligi
saglanmasi; Saglik, giivenlik ve elverigli ¢alisma ortami; Moral ve ¢aligan
memnuniyetini korumak; Karar verme siirecine katilim; Yerel rahatsizlig1 ve kesintiyi
en aza indirmek; Trafik aksamalarini ve gecikmelerini en aza indirmek; Etkili iletisim
kanallar1 olugturmak; Yerel isttihdam ve tedarik yoluyla yerel ekonomiye katkida
bulunmak ; Yerel gevreyi iyilestiren hizmetler sunmak; miisterilerle uzun vadeli
iliskiler kurmak; Yerel tedarik¢ilerle uzun vadeli iliskiler kurmak; Kurumsal
vatandaslik; Misterilere en iyi degeri saglayan ve miisteri isini gelistirmeye odaklanan

hizmetler sunmak

Bu siiregte ¢evre ilizerinde olumsuz etkiler, alinan onlem ve tasarim kararlari
ile azaltilirken aym1 zamanda bina sakinlerinin sagligi ve konforu da gozetilmesi
gereken unsurlar arasinda yer almaktadir. Cevre odakli siirdiiriilebilir mimari tasarim

amaglari;

e Dogay1 ve kaynaklar1 gdzeten yap1 tiretmek,
e Verimli planlama yapilabilmesi,
e Alan israfinin en aza indirilmesi,

e Insaat maliyetlerinin en aza indirilmesi,
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¢ Bina bakim giderlerinin en aza indirilmesi,

e Insan konforunun en iist diizeyde saglanabilmesi,

e Tasarimlarda teknolojik gelismelerden destek alinarak giincel, kaliteli ve
uzun Omiirlii yapilarin olusumu,

e Dogal degerlerin korunmasi ve gelistirilmesi,

Seklinde 6zetlenebilir (Zabihi vd, 2012).

Kiiresel olarak bakildiginda ekonomileri yapilagma olmadan diisiinmek
miimkiin degildir. Insaat endiistrisi; enerji, dogal kaynak, su konusunda en biiyiik
tiikketici ve tiim bu tiiketimlerin sonucunda atik olusumuyla c¢evre iizerinde 6nemli
etkilere neden olan bir sektoér olarak hayatimizda yer almaktadir. Bu etkilere
stirdiiriilebilir yapilagsma ile karsilik vererek; kaynaklarm korunmasi, maliyet
etkinligi ve insan uyumu i¢in tasarim hedeflenir. Siirdiiriilebilir mimarlik iiriinii olan
binalarla, mevcut dogal cevre, biyolojik ¢esitlilik korunarak ve karbon emisyonlari

azaltilarak insaatin ¢evre tizerindeki olumsuz etkileri azaltilabilir.

Stirdiirebilirlik kavrami, yapili ¢evre i¢in uzun siiredir biiyiik bir endise
kaynag1 olmakla birlikte, siirdiiriilebilir mekansal ¢oziimler ve tasarim uygulamalari

hala yetersiz kalmaktadir.

Birlesmis Milletler Kiiresel Cevre Durum Raporu’na (2017) gore: “Binalar ve
ingaatlar, kiiresel nihai enerji kullaniminin %35'inden fazlasini ve enerjiyle ilgili CO2
emisyonlarinin yaklasik %40'in1 olusturuyor” seklinde ifade edilmektedir. Giinlimiiz
kosullarinda niifus arttikca yapi ihtiyaci da artmakta, bu durum kiiresel kirlenme ve

tiiketilen toplam enerji payinin yiikselmesine neden olmaktadir.

Teknolojinin gelisimi ve endiistrinin hiz kesmeden ilerleyisi sonucunda
ekosistemin zarar gdrmemesi miimkiin goriinmemektedir. Ekosistemde dengelerin
bozulmasinin tamamen Oniine ge¢gmek miimkiin olmasa da sirdiiriilebilirlik
hedeflerine uyularak yasanabilir asgari seviyelere cekilebilecegi diistiniilmektedir.
Aslinda burada asil diisliniilmesi gereken, gelecek nesle birakilacak yasanabilir bir
diinyadir. Kirletilen hava, deniz, yakilip yok edilen ormanlar, bilingsizce tiiketilen

dogal kaynaklar ve en Onemlisi enerji konusunda bagimli oldugumuz fosil
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kaynaklarla dogaya birakilan karbon ayak izi sonucunda canlilik biiyiik Slgiide

etkilenmektedir.

1996'da Wackernagel ve Rees, diinya geneli i¢in yapilan arastirmalarin
sonuclarinda elde edilen verilere gore, insanligin ekolojik ayak izinin Diinya'nin
kiiresel tasima kapasitesini astifin1 gosteren bir durumda oldugu konusunda
uyarmiglardir (Wackernagel ve Rees, 1996). Ayni konuya iligkin Ruzevic¢ius’un da
degindigi gibi, giiniimiizde insanligin ihtiyac¢lari siirekli artarken, insanlik gelecek
nesilleri diisiinmeden tiikketim smirlarin1  asmakta ve bugiinii yasamaktadir.
Ihtiyatsizca tiiketim yiiziinden Diinyanin ekosisteminin iiretebileceginden daha
fazlas1 kullanilmakta yani ekolojik agik verilmektedir. 90'l1 yillarda baglayan bu agik
gittikce biiylimekte, gelecek nesillerin ihtiyaglarini yok etmeden siirdiiriilebilir
kalkinma ilkesine bagh kalarak, kiiresel bir ekonomik ve sosyal gelisime yonelim

gerekmektedir (Ruzevicius, 2010; Ekici, 2019).

1.3.2. Siirdiiriilebilir Mimari flkeleri
Siirdiirtilebilir yaklasimlarla tasarlanip insa edilecek yapilar; ¢evre korunumu
saglama, atik ve enerji kullanimin1 azaltma, bina sakinlerinin saglik ve refahim
iyilestirme gibi pek c¢ok alanda gelecek nesillere daha korunmus bir gezegen

birakmada 6nemli bir adim olacaktir.

Bir yapinin yasam dongiisii boyunca tasarimdan, insaat, isletme, bakim,
yenileme ve yikima kadar, ¢evresel acidan sorumlu ve kaynak agisindan verimlik
stireglerinin  biitlinti, siirdiirtilebilir mimari Urlinidir. Sirdiirilebilir bir proje,
ekolojik ve kaynak verimli bir sekilde tasarlanir, insa edilir, yenilenir, isletilir veya

yeniden kullanilir.

Endiistriyel ¢cagda modern malzemenin ve seri iiretimin ortaya c¢ikmasiyla
unutulan veya degistirilen mimari teknik ve ilkeler, aslinda stirdiiriilebilir mimarinin
Oziinii olugturmaktadir. Siirdiiriilebilir tasarim yontemleri, mimara 6zellikle endiistri
devrimi sonrasi goz ardi edilen ve birbirinden ayrilan becerilerle, tasarimi yeniden

biitiinlestirme firsat1 sunar.
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Kim ve Rigdon (1998) ’a gore siirdiiriilebilir bir tasarim; “kaynaklarin
korunumu, yasam dongiisii tasarimi ve insan sagligr ve uyumu i¢in tasarim” olmak

tizere li¢ temel ilke ¢ercevesinde tanimlanabilir (Kim ve Rigdon,1998) (Sekil 1.5).

Siirdiriilebilir Bina ilkeleri ve

Kapsamlari
|
| \ 1
Surdiiriilebilir Kaynaklarin Korunumu (EER el Insan Sagh1 ve Uyumu lgin
) Tasarimi Tasarim
Mimarhk
ilkeleri
1. Enerji K . 1. Fiziksel Konfor
nerji Korunumu 1. Yap! Gncesi

2. Malzeme Korunumu 2. Psikolojik konfor
2. Yapi Kullanimi
3. Su Kerunumu 3. Sosyal konfor
3. Yapi Sonrasi
4. Toprak Korunumu

Sekil 1.5: Siirdiiriilebilir Mimarlik ilkeleri ve Kapsamlar1 (Celebi, 2003).

Kaynaklarin Korunumu: Kaynaklarin korunmasi, daha azla daha fazlasim
basarmak anlamina gelmektedir. Gelecek nesillerin ihtiyaglarin1  karsilama
kapasitesini korurken mevcut nesillere maksimum faydayi saglamak i¢in dogal
kaynaklarin insan tarafindan kullanilmasinin yonetimidir (Akadiri, vd 2012). Dogal
kaynaklarin 6zellikle de yap1 kullaniminda hizla tiikeniyor olmasi, doniiserek atik
olusturmasi, ekolojiyi ve gelecek nesilleri dogrudan ilgilendiren bir durum oldugu
icin konu ile ilgili dnlemler alinmasi gerekmektedir (Sekil 1.6), (Sekil 1.7). Bu
amagla siirdiiriilebilir mimari, verimliliklerini en iist diizeye ¢ikararak ve
yenilenemeyen kaynaklarin tiikketimini azaltarak binalarin olumsuz g¢evresel etkilerini
en aza indirebilecek yaklasimlar gelistirir. Bu felsefe ile kaynaklarin korunumu;
atiklar1 en aza indirmek ve binanin genel ¢evresel etkisini azaltmak i¢in kaynaklarin

verimli ve sorumlu bir sekilde kullanilmasini igerir.
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TEMIZ HAVA EMISYONLAR KIRLI HAVA

SICAKLIK

ENERJI

MAL

KiSi BASI
§;§§' YILLIK AKIS
su KiRLI SU

Sekil 1.6: Bir bina i¢in gerekli kisi bas1 yillik kaynak akis sistemi (Byggd
Milj6, Mauritz Glaumann, KTH Gévle, 1998; Oztiirk, 2020).

Girdiler Ciktilar

e v
Enerji Zehirli Gaz Salinimi
Su Atik Su Salinimi
Yapi Geri
Malzemeleri Déniistiiriilemeyen
Kullanim Atiklar
I\/]:';\Izemeleri » Yapi » Geri DonUstarilebilir
Gines Atiklar
R?dyasyonu Ist Salinimi
Ruuzgar Kirli Hava alinimi
Yagmur Suyu Yeralti Sulari

Sekil 1.7: Yapiya Kaynak Girdileri ve Olusturduklar1 Ciktilar (Kim ve Rigdon, 1998;
Celebi, 2008; Ozcan, 2013).
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Stirdiiriilebilir bir mimari tasarim i¢in belirlenen ilkeler arasinda yer alan
kaynaklarin korunumu ilkesi insaat endiistrisinde; enerji korunumu, su korunumu,

toprak korunumu ve malzeme korunumunu kapsamaktadir.

1. FEnerji Korunumu: Enerji korunumu aslinda enerjinin verimli kullanilarak
yenilenemeyen enerji kaynaklarina olan talebin ve binanin karbon ayak izinin
azaltabilecegi bir siirdiiriilebilir mimari yaklagimidir. Siirdiiriilebilir mimaride enerji
verimliligini artirmaya yonelik bazi stratejiler, enerji tasarruflu cihazlar ve
aydinlatma kullanmayi, pasif giines tasarim 6gelerini birlestirmeyi ve giines panelleri

veya riizgar tiirbinleri gibi yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanmay1 igerir.

2. Malzeme Korunumu: Sirdiriilebilir ve sorumlu bir sekilde tedarik edilen
malzemeleri se¢gmek, bir binanin c¢evresel etkisini azaltmaya ve kaynaklarin
korunmasii desteklemeye yardimei olabilir. Siirdiiriilebilir malzemeler i¢in bazi
secenekler, geri doniistiiriilmiis ve kurtarilmis malzemeleri, yerel kaynakh

malzemeleri ve bambu veya mantar gibi diisiik etkili malzemeleri igerir.

3. Su Korunumu: Yerel su kaynaklar1 tizerindeki baskiy1 azaltabilecegi ve binanin
genel cevresel etkisini azaltmaya yardimci olabilecegi i¢in su korunumu ve suyun
tasarrufu, stirdiiriilebilir mimarinin énemli bir yontdiir. Sirdiiriilebilir mimaride su
tasarrufu i¢in bazi stratejiler; tuvaletler ve dus bashklar1 gibi diisiik akish
armatiirlerin kullanilmasini, atik suyu geri doniistiirmek ve yeniden kullanmak igin
gri su sistemlerini kullanmay1 igerir. Ayrica bahge sulama ve yapi i¢inde gri su

kullaniminda yagmur suyu toplama sistemleri ile ¢dztiimii de destekler.

4. Toprak Korunumu: Dogal alanlarin ve kaynaklarin korunmasini igerdigi igin
toprak koruma, siirdiiriilebilir mimarinin 6énemli bir ilkesidir. Bu ilke yapilagmanin
cevre lizerindeki etkisini azaltmaya ve biyolojik cesitliligi korumaya yardimci
olabilir. Binalarin ve diger yapisal olusumlarin ¢evre iizerindeki etkilerini en aza
indirecek sekilde tasarlanmasi; agaclar, sulak alanlar ve canli tiirleri gibi dogal
Ozelliklerin korunmasini saglarken insaat endistrisinin bagli oldugu en Onemli
kaynak olan toprak korunumu i¢in de dnemli bir yaklasim olacaktir. Tasarimlarda
altyapt hizmetleri ve ulasim sistemlerinin dogru planlanmasi ile daha yiiksek

yogunluklu olsa da kentsel niifusun araziyi daha verimli kullanmasina ve taskin,
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erozyon gibi potansiyel tehlikelerin yapilagsma alanlarina zarar vermesinin Oniine

gecilecektir.

Yap1 Yasam Dongiisii Tasarimi: Yap1 yasam dongiisii tasarimi, bir binanin konsept
ve tasarimindan insaatina, isletimine, bakimina ve nihai olarak hizmetten
cikarilmasina veya yikilmasina kadar tiim yasam dongiisiiniin dikkate alinmasini
igeren bir siirectir. Yasam dongiisii tasarimi olusturmanin amaci, tiim yasam stireleri
boyunca verimli, stirdiiriilebilir ve uygun maliyetli yapilar olusturmaktir. Bu siireg
dayaniklilik, uyarlanabilirlik ve yeniden kullanim i¢in tasarimin yani sira, enerji ve
kaynaklar1 azaltmak i¢in yenilenebilir, geri doniistiiriilmiis veya yerel kaynakl
malzemelerin kullanilmasini igerebilir. Yapr yasam dongiisii siireci, asagidakiler de

dahil olmak tizere bir dizi farkli asamadan olusur:

1.Yapr Oncesi: Planlama ve tasarim siirecini iceren bu asama, amag ve hedefleri
belirlenen bina i¢in; dogru arsa se¢imi, konseptin gelistirilmesi, kavramsal tasarim ve
sonrasinda ayrintili plan ve ¢izimlerin olusturulmasini igerir. Tasarim asamasinda;
uzun Omiirlii, fonksiyonel ve esnek kullanima uygun ¢oziimler iiretmek binanin
strdiiriilebilirligi i¢in Onemli bir adimdir. Tasarim tamamlandiginda gerekli

onaylarin ve izinlerin alinmasini da yap1 dncesi siirecin bir parcasidir.

2.Yap Insaat ve Kullanimi: Bu asamada, bina fiilen planlama ve tasarim asamasinda
gelistirilen plan ve sartnamelere gore insa edilir. Insaat siiresince santiyede devam
eden islerin, makine ve ekipmanlarin ¢evreyi olumsuz etkilememesi i¢in dnlemlerin
alinmas1 gerekir. Bu onlemler; her tiirlii kirliligi (atik, ses ve goriintii) onlemek,
kullanilan malzemelerin ¢evreye uyumlu (toksik olmayan, uzun Omirlii, geri
dontstiiriilebilir ve kullanim 6mrii bittiginde dogaya karigabilir) se¢ilmesi ve ¢alisan

saglig1 ve giivenliginin saglanmasi seklinde siralanabilir.

Bina inga edildikten sonra kullanima ve oturmaya hazir hale gelir. Binanin

kullanima stiresince isletim ve bakimi devam eder.

3.Yapt Sonrasi: Hizmetten ¢ikarma olarak da tanimlanabilecek bu siiregte; bina artik
ihtiyag kalmadigi ya da kullanim Omriiniin sonuna geldigi i¢in hizmet disi

birakilabilir. Bu asama, binanin giivenli bir sekilde sokiilmesi ve bertaraf edilmesini
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veya yeni bir kullanim i¢in degisen ihtiyaglara cevap verecek yeniden
islevlendirilmesi siirecini igerir. Bina yaslandikca, teknoloji ilerledikge; sistemlerini
giincellemek, islevselligini, enerji verimliligi ve gilivenligini iyilestirmek veya
degisen ihtiyaclara uyum saglamak icin yenilenmesi gerekebilir. Bina yikim
stirecinde, yapt malzeme ve bilesenleri yeniden kullanim veya geri doniisim
secenekleri kapsaminda degerlendirilebilmektedir. Yap1 sonrasi, binanin iizerinde

konumlandig arsa ve alt yapisi da yeni olusumlar i¢in kullanilabilmektedir.

Insan Sagh@ ve Uyumu I¢in Tasarim: Insan sagligmi ve uyumunu destekleyen
binalar tasarlamanin bir¢ok yolu vardir. Saglik ve uyumu tesvik etmek i¢in bir bina
tasarlarken i¢c mekan ortaminda esenlik ve rahatlik hissine katkida bulunan, dikkate
alinmasi gereken fiziksel, sosyal ve psikolojik faktorler bulunmaktadir (Sekil 1.8). I¢
mekan konforunu korumak, genel saglik ve esenlik i¢in 6nemlidir. K6tii i¢ mekan
konforu fiziksel rahatsizliga, strese ve iiretkenligin azalmasina neden olabilir. Ote
yandan, fiziksel, sosyal ve psikolojik rahatligi destekleyen iyi tasarlanmis ic
ortamlar, iyi olma duygusuna katkida bulunabilir ve genel saglik ve mutlulugu

tyilestirebilir.

insan Saghgl ve Uyumu icin Tasarim

|
| \ \

Fiziksel konfor Psikolojik konfor Sosyal konfor

1.1sil Konfor 1. Glvenlik
2. ig Hava Kalitesi 2. Estetik 1. Birliktelik
3. Gorsel Konfor 3. Emniyet 2. lletisim
4. isitsel Konfor 4. Mahremiyet 3. Haberlesme

Sekil 1.8: Insan Adaptasyonunu Saglamak I¢in Stratejiler ve Yontemler.

1.Fiziksel konfor: Fiziksel konfor, i¢ ortamin sicaklik, nem, hava kalitesi ve
aydinlatma gibi fiziksel ozellikleri ile ilgilidir. Bu faktorlerin rahat bir aralikta
olmasimi saglamak, rahatsizligi onlemeye ve genel fiziksel refahi gelistirmeye

yardimct olabilir. Fiziksel olarak rahat bir alan saglamak icin, sabit bir sicakligi
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korumak, nem seviyelerini kontrol etmek, uygun havalandirma saglamak ve enerji

tasarruflu aydinlatma kullanmak 6nemlidir.

Isil konfor: Rahat bir i¢ ortam sicakliginin korunmasi, bina sakinlerinin
sagligin1 ve esenligini iyilestirmeye yardimci olabilir. Bu, kigin giines enerjisi
kazanimini en ist diizeye c¢ikarmak ve yazin en aza indirmek gibi pasif
tasarim ilkelerinin kullanilmas: ve 1sitma, havalandirma ve iklimlendirme
(HVAC) gibi aktif sistemlerin kullanilmasi yoluyla basarilabilir.

I¢c Hava Kalitesi: Kétii i¢ hava kalitesi, solunum sorunlar1 ve diger hastaliklar
dahil olmak iizere saglik iizerinde olumsuz etkilere neden olabilir. I¢ mekan
hava kalitesini iyilestirmek icin, diislik seviyelerde ucucu organik bilesikler
(VOC) yayan malzemeler ve temiz havayi filtreleyen, sirkiile eden mekanik
sistemler kullanmak dogru ¢éziimler sunacaktir.

Gorsel konforu: Aydinlatma konforu, bir mekandaki 1518 niteligini ve
miktarmi1 ve bunun bina sakinlerini nasil etkiledigini ifade eder. lyi bir 151k
konforu, eldeki gorev icin yeterli 15181 saglayacak ve g6z kamasmasina veya
rahatsizliga neden olmayacaktir. Bir binaya giren dogal 151k miktarini en iist
diizeye ¢ikarmak, alani kullananlarin sagligi ve refahi {izerinde olumlu bir
etkiye sahip olabilir. Dogal 151k, uyku diizenini diizenlemeye, ruh halini
tyilestirmeye ve liretkenligi artirmaya yardimci olabilir.

Isitsel konfor: Giiriiltii, bina sakinleri igin nemli bir stres ve dikkat dagitici
kaynak olabilir. Isitsel konforu artirmak icin kalin duvarlar, halilar ve akustik
paneller gibi giiriiltiiyli emen veya azaltan malzemelerin kullanimi dogru

tasarim stratejileri olabilmektedir.

2.Psikolojik konfor: Psikolojik konfor, bireylerin kapali ortamdaki psikolojik ve

duygusal iyilik hallerini ifade eder. Mekanin estetigi, dogal unsurlarin varligi, dogal

1518a erisim, mekanin genel ambiyanst ve kisisellestirme firsatlart gibi faktorler

psikolojik konforu etkilemektedir.

Giivenlik, i¢c mekan psikolojik konforunda 6nemli bir husustur ¢iinkii bir

kisinin rahat olabilmesi i¢in kendini glivende ve emniyette hissetmesi gerekir.

37



Giivenlik durumunun saglanabilmesi; giivenli kapt ve pencerelere sahip
olmak, uygun aydinlatma, kamera, glivenlik yazilim ve sistemleri gibi
Onlemlerle basarilabilir.

Estetik veya bir alanin gorsel cekiciligi de bir kisinin rahatlik duygusunu
etkileyebilir. Iyi tasarlanmis ve estetik acidan hos bir alan, ruh halini
lyilestirebilir ve stresi azaltabilirken, daginik veya kotii tasarlanmig bir alan
tam tersi bir etkiye sahip olabilir. Hos ve gorsel olarak c¢ekici bir ortam
olusturabilmek ic¢in dengeli bir sekilde aydinlatma, renk ve doku
kullanilabilir. Ayrica doga ile uyumlu, bitkisel ve dogal unsurlarin yer aldigi,
temiz ve bakimli alanlar her zaman begeni alarak karsilik bulmaktadir.
Emniyet, i¢c mekan psikolojik konforu i¢in aranan bir diger 6nemli faktordiir.
Alanin fiziksel konforunun iyi olmasini saglamanin yani sira, alanin takilma
veya kayma riskleri gibi tehlikelerden arinmis olmasi, yangin dnlemleri, acil
cikislar gibi ¢oziimlerin diistiniilmesi gerekir.

Mahremiyet, i¢ mekan psikolojik konforu i¢in 6nemli bir husustur. Bir kisinin
kendi alani iizerinde kontrol sahibi oldugunu ve izlenmedigini veya kendisine
ait alana izinsiz girilmedigini hissetmesi gerekir. Kisisel veya 6zel alanlarin
ortak alanlardan ayrilmasini saglamak icin boliicii paneller, mobilyalar veya
farkli engeller kullanilabilir. Ayrica mekanlarda kullanicilarin dis ortama
karst mahremiyetini saglayabilmek icin giineslik, perde gibi engelleyiciler

kullanilabilmektedir.

3.Sosyal konfor: Sosyal konfor, insanlarin kapali ortamda sahip olduklar1 sosyal

etkilesim ve iliskileri ifade eder. Bu durum alanin mahremiyet seviyesini,

sosyallesme icin olanak ve alanlarin mevcudiyetini, diger insanlarin varligmni ve

kiiltiirel etkilesimlerini i¢erebilir.

Birliktelik: Insanlar birlikte ¢alismaya ve birbirlerini desteklemeye tesvik
edilerek grup iiyeleri arasinda bir topluluk ve aidiyet duygusu saglanabilir.
Binanin kullanicilarinin  birlikte etkilesim saglamalari, kiiltiirel baglarin

kurulmasini, sahiplik duygusu ve alanla baglanti olusturarak uyumu tesvik

edebilir.
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[letisim: Genel olarak, kapal1 bir ortamda sosyal rahatlik ve baglant1 duygusu
saglamak icin iyi iletisim 6nemlidir. Insanlarn diisiincelerini ve duygularini
yargilanma korkusu olmadan paylagsmalarina imkan saglanabilir ve aktif
dinleme tesvik edilebilir. Bagkalarinin sinirlarina saygi duyarak ve uygunsuz
dil veya davranislardan kaginarak etkili iletisim kurulabilir. Bu sekilde acik,
diiriist iletisim ve gliven duygusu ile hos bir atmosfer olusturulabilir, mekana
baglilik saglanabilir.

Haberlesme: Insanlar, sosyal durumla ilgili dogru bilgilere erisim igin soru
sormaya ve gerekirse agiklama aramaya tesvik edilerek haberlesme 6zgiirliigii

saglanabilir.

1994 yilinda siirdiiriilebilir yaklagimlarin tartisildigi Siirdiiriilebilir Ingaat

Konferansi’nda, Charles J. Kibert, ilk kez Ekolojik ilkelere ve kaynaklara dayali
saglikli bir yapili c¢evrenin olusturulmasi, isletilmesi ve verimlilik iizerine
sirdiiriilebilir mimarhigin temel ilkelerini agiklamigtir. Koruma, doniistiirme,

sagliklilik, kalite ve yeniden kullanim alanlarinda belirlenen bu ilkeler:

. Koruma: Tiim faaliyetlerde kaynak tiiketiminin en az diizeye inmesini

saglamak ve yenilenebilir kaynak kullaniminin yayginlasmasi,

Geri Doniistiirme: Bina yasam dongiisii sonunda malzemelerin geri
dontistiiriilebilir veya yeniden kullanilabilir olmast,

Doga Korunumu: Dogal sistemlerin ve islevlerin korunmasi,

Sagliklilik: Saglikli ve zararsiz olan bir ¢evre olusturma,

Kalite: Yapili ¢cevre olusumunda kalitenin siirdiiriilmesi,

Seklinde siralanmaktadir (Yetkin, 2019; Feria ve Amado, 2019).

Stirdiiriilebilir mimarlik, binalarin c¢evresel etkilerini ve olumsuzluklari

verimlilik ve dengeli tasarim yoluyla en aza indirmeyi hedeflerken, insanlar1 da doga
ile iligkilendirir. Olumsuzluklarin ortadan kaldirilmasinin Gtesinde aslinda insanlar

tizerinde siirdiirtilebilirligi saglayacak bir davranis bi¢imi kazandirmak amaglanir.
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Binalar, kullanici tarafindan belirlenen gereksinimleri karsilamak i¢in zaman
icinde yenilenmesi, rehabilite edilmesi ve giincel ihtiyaci karsilayabilmesi gereken,

stirekli gelisen bir organizma olarak kabul edilebilir (Felseghi vd., 2012).

Bina olusumunda kullanilan kaynaklardan ancak malzemelerin geri
doniistiiriilmesi  ve yeniden islenmesiyle siirdiiriilebilir bir sekilde tasarruf
edilebilir. Malzemelerin yeniden kullanimi ve geri donisiimii, yeni bir yapinin
tasarim asamasindan baslayarak dikkate alinmasi gereken 6nemli bir husustur. Bina
olusumu i¢in ilk adim tasarim ve malzeme se¢imi ile baslamaktadir. Sonraki adimda
alman kararlar dogrultusunda iiretim asamasi gelmektedir. Bu asama, secilen
malzemelerin fabrikasyon siireglerini de icermektedir. Bina insaati tamamlandiktan
sonraki asama kullanim, isletim ve yenileme olarak yap1 yasam dongiisiinde uzun bir
siireci olusturmaktadir. Son asama olan bir yikim durumu i¢in, malzemeler dikkatli
bir planlama ile kolayca geri alinabilir ve yeniden kullanilabilir veya geri
doniistiiriilebilir tercih edilebilir. Bunun i¢in, binanin yasam dongiisiiniin sonunda tek
tek bilesenlerin birbirinden tamamen ayrilmasini miimkiin kilan yapilar insa etmek
onemlidir. Bunu 6diin vermeden basarmak ic¢in yap1 yasam dongiisii dogru olarak
tasarlanarak yeni ve yenilik¢i ¢ozlimler getirilebilir. Aslinda ¢éziimlerin eski veya
giincel olmasindan ote siirdiiriilebilir ideal bir yapidan beklenen; ekonomik olarak
uygun, kolay ve basit bakimlarla i¢cinde yasandig1 siirece ayakta kalabilmesi ve terk

edildiginde tekrar dogaya karigsabilmesidir.

1.3.3. Siirdiiriilebilir Mimarinin Yararlari

Stirdiiriilebilir mimari iiriinii olan bir bina; ekolojik, ekonomik ve sosyo-
kiiltiirel kalitesi ile karakterize edilir. Mimarligin konusu olan ingaat sektorii gevreye
etkisi agisindan degerlendirildiginde; dogal kaynaklarin dogrudan ingaat malzemeleri
olarak kullanimi1 veya ingaat malzemeleri iiretimi i¢in hammadde olarak ¢ikarilmasi
ve tiliketilmesi, insaat islerinin uygulanmasinda insaat malzemeleri iiretiminin
kendisi, insaat faaliyetlerinin neden oldugu dogal alanlarin ve ekosistemlerin
parcalanmasindan dolay1 dogal biyo-gesitlilik iizerinde dogrudan bir etkiye sahip
oldugu goriilmektedir. Cevreye olan bu biiylik etkileri géz oniine alindiginda, bir

binanin siirdiiriilebilirliginin 6n kosulunda hizmet 6mrii dikkate alinarak; planlama,
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ingaat, kullanim, isletme, yikim veya sokiim asamalarinin degerlendirilmesi gerektigi
sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Bina yasam dongiisii olarak ifade edilen bu siireglerin her

asamasinda siirdiiriilebilirlik ilkelerine uyulmasi binay: siirdiiriilebilir kilmaktadir
islenme (\

(Sekil 1.9).
Qlkanlma,‘
c yapi
geri
doniisiim

bertaraf

\/”"““‘

Sekil 1.9: Bina yasam dongiisii (P. Oztiirk, 2020).

Yapinin yagam dongiisii dort ana siirecten olugsmaktadir. Bu siirecler;

1. Siireg: Tasarim ve malzeme se¢imi,

2. Siireg: Uretim ve fabrikasyon,

3. Siireg: Insaat, igletim, kullanim ve yenileme,

4. Siire¢: Yikim, yeniden kullanim, geri doniisiim, atiklarin elden ¢ikarilmast,
Seklinde siralanmaktadir.

Insaat endiistrilerinin kiiresel olarak g¢evre iizerindeki biiyiik etkileri gdz
Oniine alindiginda, mimaride alinabilecek siirdiiriilebilir kararlarin ¢evre sorunlarinda
olumlu, etkili bir fark saglayabilecegi diisiiniilmektedir. Binanin yagam dongiisii
boyunca iretiminden, isletim ve hizmet dis1 kalma siirecinde, en fazla enerji
tikketiminin, gémiilii enerji disinda kalan yap1 kullanimi (isletme) siirecinde oldugu

goriilmektedir (Sekil 1.10).
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Gomiilii
Enerji ve
Karbon

Sekil 1.10: Bina yasam dongiisii ve gomiilii enerji- karbon (Url-9).

Stirdiiriilebilir mimariye yatirinm yapmak binalarin daha uzun émiirli olmasini
saglamaktadir. Dogru tasarim, malzeme se¢imi, enerji etkin ¢6ziim ve uygulamalar
zaman igerisindeki maliyetleri azaltmanin yani sira binanin daha iyi yaslanmasini
saglayacaktir. Bakim ve onarim daha basit ve yapmaya deger olacagi i¢in bu durum

bina dmrinu uzatacaktir.

Stirdiiriilebilir mimarinin, siirdiiriilebilir yasam icin yararlar1 ve biiylik 6nemi

bulunmaktadir. Bunlar:

1.Cevreyi ve kaynaklar1 korumak: Insaat endiistrisi dogal kaynaklarm en biiyiik
tilketicilerinden biri oldugu i¢in odaklanilmasi gereken husus kaynak kullanimi
verimliligini arttirmak olmalidir.  Siirdiiriilebilir bina uygulamalari, mevcut
ekosistemleri, biyolojik cesitliligi koruyarak ve CO2 emisyonlarini azaltarak insaatin
cevre lzerindeki olumsuz etkilerini azaltmayr hedeflemektedir. Mimarlar ve
insaatcilar, bu faydalari en iist diizeye ¢ikarmak igin tasarim ve ingaat siireci boyunca

cevresel hususlara biitlinciil bir yaklasim benimsemelidir.

Stirdiiriilebilir bir mimari i¢in Oncelikle siirdiiriilebilir konum belirlemek en
dogru yaklagim olabilir. Tercihen, doganin sundugu mevcut alan veya ekosistemin
korunabilecegi bir yer se¢mek, yeni yapay bahgeler olusturulmadan 6nce binanin

etrafindaki agac ve yesili biiyiik 6l¢iide korumak, siirdiiriilebilir malzeme kullanarak
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binanin karbon ayak izini azaltmak yerel ¢evrenin de siirdiiriilebilirligi i¢in ¢ok
onemlidir. Ayrica bina yapim siirecinde kaynak israfin1 en az seviyeye indirebilmek,
yap1 malzemelerinin geri dontisiimii ve yeniden kullanimini saglayabilecek ¢éziimler

tiretmek stirdiiriilebilir bir mimari ve gelecek i¢in hayati 6nem tagimaktadir.

2. Ekonomi saglamak: Siirdiiriilebilir binalarda amag, en iist diizeyde verimlilik
saglamak ve finansal maliyetleri diisiirmektir. Verimlilik ve ekonomi konusundaki
hedeflere ulagilmasini saglama noktasinda binanin yasam dongiisli maliyetinin analiz
edilmesi ¢cok 6nemlidir. Binanin yasam donglisii maliyeti; binanin insaat projesinin
baslangicindan, yapim, kullanim, bakim ve geri doniisiimiine kadar gecen siirecini
kapsayan tiim maliyetlerin tahmin edilebilen bir degerlendirme yaklasimidir
(Akadiri, vd 2012). Bu hedefler dogrultusunda gerceklestirilen siirdiiriilebilir
projelerin insaatinda; iyi proje yOnetimi, siirdiiriilebilir tedarik zinciri yonetimi,
dogru maliyet muhasebesinin benimsenmesi, malzeme, nakliye ve ¢alisan verimliligi
gibi bircok adimin dogru planlanmasi finansal agidan karlilik, miisteri memnuniyeti,

kalite ve rekabet edilebilirlik olarak karsilik bulmaktadir.

3. Atik olusumunu azaltmak ve enerji tasarrufu: Enerji kullanimi, en 6nemli ¢evresel
sorunlardan biri oldugu i¢in kullaniminin yonetilmesi, islevsel bir toplumda
kagmilmazdir. Insaat sektdriindeki yogun enerji tiiketimine onlem olarak,
stirdiiriilebilir mimari tasarim ve kararlarla enerji kullanimini1 simnirlamak ve atiklari
azaltmak gerekmektedir. Binalar, tasarimdan, insaata, isletmeye ve nihai yikima
kadar her agamasinda enerji ve diger kaynaklari tiiketir (Sekil 1.11). Binalarin enerji
tilketiminde, 1sitma ve sogutma ihtiyact en biiyiikk payi almaktadir. Bu nedenle
binanin kullanimi sirasinda; giines, riizgar, jeotermal enerji, 1s1 pompasi sistemleri
gibi yenilenebilir enerji kaynaklarinin, i¢ ortami korumak icin gerekli olan 1sitma,
sogutma ve havalandirma sistemleri gibi alanlarda kullanimi, merkezi sistem tercihi
ve yenilenebilir malzeme kullanimu ile fosil yakitlardan elde edilen enerji tiikketimi ve
attk olusumu azaltilabilir, enerji tasarrufu yapilarak aymi zamanda ekonomi

saglanabilir.
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Bu tiir onlemler, elimizdeki dogal kaynaklarin sinirli oldugu bilgisine

dayanmaktadir. Hem gezegene hem de kendimize saygi gosteren gelecek odakli bir

yaklagimdir.
YAPI YASAM DONGUSU

E Gomiilii Enerji E i |
[ Hammaddenin ' Malzeme | : '\'\ Trotimi | !
E elde edilmesi Inakhye> Uhetimip || naklhyﬁ/ YapiUretimt |

1 ! !
E Kaynagindan Enerji ' | N :
: ' | Yapilsletimi | |
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Sekil 1.11: Bir binanin yasam dongiisii boyunca enerji kullanim asamalar.

4. Bina sakinlerinin saghgmi ve refahini iyilestirmek: Siirdiiriilebilir bina
uygulamalarin1 benimsemek, ayni zamanda sakinlerin saghigini ve mutlulugunu da
tyilestirebilir. Saglikli binalarin saglikli yasamlar1 destekledigi bilinmektedir.
Siirdiiriilebilir bir bina ayn1 zamanda fiziksel ve zihinsel sagligimizi koruyan ve
destekleyen alanlar sunar. Cevre dostu binalarin sakinleri, iyilestirilmis hava ve su
kalitesi, saglikli ve dogal, toksik olmayan malzeme kullanimi gibi nedenlerle daha
refah ve saglikli yasamaktadir. I¢ mekanlar s6z konusu oldugunda, kullaniciy1 dogal
diinyaya baglayan malzemeler siirdiiriilebilir tasarimin anahtari olarak tanimlanabilir.
Ayrica cevre diizenlemesi ile entegre ve yesil manzaralari cergeveleyen biitiinciil
yaklasimlar, sadece iyi goriinmek ve iyi hissettirmekle kalmayip, saglik konusuna da

aktif katki saglar.

Kiiresel iklim degisikligi, sinirli kaynaklarin kullanimi ve artan sosyal ve
ekonomik catigsmalar tarafindan belirlenen giinlimiiz diinyasinda, siirdiiriilebilir
mimari sosyal istikrara dnemli katkilarda bulunabilir. Ekolojik ve ekonomik yonleri

basarili tasarimla birlestiren biitiinsel bir planlama yaklagimi esastir. Tasarimcinin
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malzemeleri dogal 6zelliklerine gore modern insaat teknolojisi ile baglantili olarak
kullanimi, ekolojik olarak siirdiiriilebilir ve bu nedenle ekonomik katma deger saglar.
Ayrica tasarimct uygun c¢oziimlerle belirli bir gereksinim profilini finansal olarak
uygulanir kilabilir. Asil 6ncelik ¢ok pahali olan bina degil, uygulanmasi i¢in 6nerilen
dogru ve ekonomik ¢oziimdiir. Bir binanin gergek degeri, uzun vadeli maliyetler
diisiiniildiiglinde ortaya ¢ikar. Bu durum da binanin hizmet 6mrii ve yasam dongiisii

ozelliklerini glindeme getirir.

Cevre dostu, siirdiiriilebilir binalar i¢in iklim dostu ve dongilisel mimariyi

hayata ge¢irmek s6z konusu oldugunda dikkat edilmesi gereken hususlar;

o Insaat oncesi, insaat asamas1 ve sonrasinda enerji ve kaynak tiiketimini en aza
indirmek,

e Yapida yiiksek verimlilik, islevsellik ve kalite,

e Yapida yiiksek kullanim esnekligi sunan dogru tasarim,

e Yapida dogal aydinlatmadan da olabildigince istifade edilebilecek dogru
aydinlatma ve elektrik sistemi,

e Yapi igerisinde saglikli i¢ mekan iklimi,

e Yapida dogru sihhi tesisat ve su kalitesi,

e Yapmin dogal ¢evreye entegrasyonu, dogru ¢evre diizenlemesi ve ortak alanlar,

e Yenilenebilir malzemelerden yapilmis bolgesel yapt malzemelerinin tercihi,

e Yapi malzemelerinin verimli kullanimi ve kolay bakima,

e Malzeme dongiilerine gore dogru tercih;
o Yapi malzemelerinin kolay birlesme ve ayrilabilir 6zellikte olmast,
o Malzemelerin yeniden kullanilabilirligi,

o Malzemelerin geri doniistiirtilebilir olmasi,

Seklinde siralanabilir.

Stirdiiriilebilir yaklasimlar bina yasam dongiisii boyunca bir¢ok avantaj sunar.
Stirdiiriilebilir mimari uygulamalar beraberinde verimli teknoloji tercihi ile
yenilenebilir enerji ve su kullanimi, 1sitma ve sogutma giderlerinde ve atik

olusumunda azalma saglayarak saglikli ve konforlu ortam olusturur. Daha verimli

45



bina daha az 1s1 iiretimi gerektiren yapilarda, dogru malzeme tercihleri ile daha az
bakim gerektiren ve iyilestirilmis i¢ hava kalitesine sahip mekanlar elde edilebilir.
Dogru yerlesim planlamasi ve bina tasarimi, sahadaki hafriyat miktarin1 azaltabilir,
yagmur ve dogal zemin suyu 6nlemlerine gerek kalmaksizin daha ekonomik, ¢evreye
uyumlu ¢dziimlere olanak saglayabilir. iklim degisikligi ve ¢evresel faktdrlere karsi
koyabilen binalar olusturabilmek ic¢in dayanikli ve esnek coziimler diisiiniilebilir.
Ortalama bir binanin 50-100 y1l yasam dongiisii diisiiniilerek yatirim getirisi saglayan
enerji vs. sistem kurulumlart ile daha yiiksek gayrimenkul degeri elde edilebilir.
Ayrica enerji etkin siirdiiriilebilir bina olusumlari ile ¢esitli tesvik ve vergi indirimleri

elde edilerek avantaj saglanabilir.

Yapilarin siirdiiriilebilirliginin degerlendirilmesi ve ulasilabilecek verimlilik
seviyesinin tahminini saglayan sertifika sistemleri bulunmasia karsin bu araglar
genellikle ingaati bitmis yapilar1 degerlendirmede kullanilmaktadir. Ancak tasarim
stirecinde alinan kararlar; bina enerji tiiketiminin %80’inin tanimlandig1 bir asama
olmasi nedeni ile ¢ok kiymetlidir. Bu kararlar bina kullanimi siiresince performansini
belirleyece§i gibi yasam dongiisii sonucunda da siirdiiriilebilirlik etkileri s6z
konusudur. Giinlimiiz sertifikasyon sistemleri, siirdiirebilirligi tesvik eden stratejiler
icerse de tam olarak stirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik dogrudan bir egilimi
yansitmamaktadir. Bu nedenle mimari tasarim asamasindan baslaylp uygulama
siirecinde yon verecek stratejileri icerecek yaklagimlara ihtiya¢ duyulmaktadir (Feria

ve Amado, 2019).

2014 yilinda olusturulan binalarin ¢evresel uyumlulugunun temel gostergeleri
icin AB ortak cercevesinde bina sektoriinde kaynaklarin etkin kullanimina iligkin,
bireysel ¢ikar gruplartyla is birligi i¢inde temel gostergeleri ve binalarin yasam
dongiileri boyunca kullandiklar1 ¢evresel etkiyi degerlendirirken kullanilacak temel
yontemler tanimlanmistir. Calisma dogrultusunda 2015 yilinda AB binalarinin yasam
dongiisii  cevresel performanst ve kaynak verimliligi icin makro hedefler

belirlenmistir.
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Binalar i¢in 'yasam dongiisii cevresel performansi' makro hedefleri;

1. Bina yasam dongiisii enerji kullanimindan (gémiilii enerji ve isletim enerji
kullanim1) kaynaklanan sera gazi emisyonlarini en aza indirmek,

2. Binalarda kaynak verimli malzeme yasam dongiileri tercihleri ile yalin ve
dongiisel akislar1 destekleyen, onemli ¢evresel etkileri azaltan tasarim ve
miihendislik olusumlar1 saglamak,

3. Bina olusumlarinda tanimlanmis uzun vadeli veya tahmin edilen su stresi

alanlarinda su kaynaklarinin verimli kullanilmas:.

Binalar i¢in 'kalite, performans ve deger' makro hedefleri;

4. Kullanicilarin ve ¢alisanlarin saglik risklerine maruz kalma potansiyelini en
aza indirerek insan sagligim1 koruyan binalarin ve konforlu mekanlarin
tasarimi, ingas1 ve yenilenmesi,

5. Kullanicilarin sagligin1 ve konforunu korumak igin, kentsel mikro iklimde
ongoriilen degisikliklere kars1 dayanikli binalar olusturmak,

6. Satin alma, isletme, bakim ve imha dahil olmak {izere binalarin yasam

dongiisii maliyetinin ve degerinin optimizasyonu saklamak,

Seklinde siralanmaktadir. Bina uygulamalarinda bu hedeflere yaklasildikca
tiretken calisma alanlar1 ve yasanabilir konutlar elde edilebilecektir. Ayn1 zamanda
verimli, yesil ve diigiik karbon altyapili binalarla ¢evresel boyutta siirdiiriilebilirlik

saglanabilirken iklim degisikliginin de oniine gegilebilecektir (Url-10).

Bina siirdiiriilebilirliginin, yapinin  kullanimindan  nihai  dmriiniin
tamamlanmasina kadar gecen siire¢ boyunca devamliligi icin siirdiiriilebilirlik
ilkelerinin mimari tasarim yontemlerine bilingli bir sekilde entegre edilmesi
gerekmektedir. Siirdiiriilebilirlik i¢in tasarim asamasinda alinacak kararlarin daha
isin basinda saglam ve tutarli bir temele oturtulmast dogru bir yaklasim olacaktir.
Ancak siirdiiriilebilirlikle ilgili bu kararlar1 alirken, gliniimiiz ve gelecekteki kullanici

ve degisen gereksinimleri ile uyum saglayabilmek dnemlidir.
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1.4. BOLUM DEGERLENDIRMESI

Insan evrimi smirsiz kaynak tiiketimi nedeniyle; kaynaklarmn tiikenmesi,
kiiresel 1sinma, ormanlarin yok olmasi ve sorumsuz kentlesme gibi biiyiik sorunlara
yol agarak canli yasamina ve dogal ¢evreye onemli dlgiide zarar vermeye baslamistir.
Bu olumsuzluklar siirdiiriilebilirligin ~ ortaya c¢ikmasina Onciiliik — etmistir.
Siirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir kalkinma kavramlari, ortaya ¢ikis ve giliniimiize
kadar gegen siirecte degerlendirildiginde; ekosistemi ve dogal kaynaklarimizi
korumak, insanligin ekolojik ayak izini azaltmak icin ekonomik olarak da dogru

hamleleri desteklemek gerektigi sonucuna ulagilmaktadir.

Farkli disiplinleri farkli Olciilerde etkilemis olsa da siirdiiriilebilirlik boyutu
temel olarak {i¢ baglik altinda tarif edilebilmektedir. Cevresel, ekonomik ve sosyal
acilardan degerlendirilme Olgiitlerine uygunluk, disiplinleri siirdiiriilebilirlige
yaklastirmaktadir. Stirdiiriilebilirlik ve stirdiiriilebilir kalkinma; ekonomik, sosyal ve
cevresel hedefler arasindaki dengeyi, gelecek nesillerin kendi ihtiyaclarini karsilama
yeteneginden Odiin  vermeden bugiliniin ihtiyaglari1  karsilayacak —sekilde
siirdiirmektir. Bu yaklagim giliniimiizde yerel ve daha da 6nemlisi kiiresel Olcekte

dikkat ¢cekmeyi basarabilmistir.

Calismanin birinci boliimiinde siirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir kalkinma
kavramlar1 incelenmis, mimarlik alaninda siirdiiriilebilirligin  saglanabilirligi
degerlendirilmistir. Binalarin ve diger yapilarin tasarimi, insasi ve isletilmesi ¢evre
ve insan refahi iizerinde 6nemli etkilere sahip oldugu i¢cin mimarlik siirdiiriilebilir
kalkinmada kilit bir rol oynamaktadir. Bu etkiler, yapili ¢evrenin nasil tasarlandigina
ve yonetildigine bagli olarak olumlu veya olumsuz olabilir. Siirdiiriilebilirligin
ekoloji, ekonomi ve sosyal ii¢ temel boyutunun siirdiiriilebilir mimarlik alanindaki
kapsamlari; kaynak korunumu, yapi yasam dongiisii ve insan igin tasarim olarak

karsilik bulmaktadir.

Genel olarak, mimaride siirdiiriilebilir kalkinmanin amaci, ¢evreye duyarli,
kaynaklart verimli kullanan ve bunlar1 kullanan insanlarin ihtiyaglarmi karsilayan,
ayn1 zamanda siirdiiriilebilir kalkinmanin daha genis hedeflerine katkida bulunan

yapili gevreler insa etmektir.
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Stirdiiriilebilir ilkeler kullanilarak tasarlanip insa edilen binalar ve diger
yapilar, malzemeleri ve enerjiyi verimli kullanarak, atiklar1 azaltarak ve dogal
kaynaklar1 koruyarak c¢evre iizerindeki etkilerini en aza indirebilir. Ayrica
stirdiiriilebilir yapilar kullanicilart i¢in giivenli, saglikli, rahat ortamlar saglayarak,
toplum gelisimini ve uyumunu destekleyerek sosyal siirdiiriilebilirlige katkida

bulunabilirler.
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IKINCi BOLUM

2. KONFOR VE KONFORA ETKI EDEN FAKTORLER

Binalarin igerisindeki insanlarin, digaridaki sicaklik veya hava durumu nasil
olursa olsun bulunduklar1 mekanda rahat ve mutlu hissetmeleri hali konfor olarak
tariflenmektedir. Bu konfor durumu; ev, ofis, ticari alan gibi siralanabilecek bircok
mekanda kullanicis1 tarafindan hos ve uygun olarak nitelendirilebilecek ortam

saglanmasi anlamina gelmektedir.

ABD Cevre Koruma Ajansi (EPA), i¢ mekan konforunu, termal, akustik ve
gorsel olarak hos kosullara dayali i¢ ortamdan memnuniyeti ifade eden ruh hali

olarak tanimlar.

Uygun havalandirma, 1sitma, sogutma, nem kontrolii ve aydinlatma gibi
faktorlerin kombinasyonu ile olusturulan konforlu olarak nitelendirebilecegimiz rahat

ve saglikli mekanlarda kullanicilarin tiretkenligi artmaktadir.

I¢c mekan konforu, kullanicisi igin rahat bir ortam saglamanin yaninda binanin
uzun Omiirli olmast i¢in de faydahdir. Yeterli sicaklik kontrolii ve uygun
havalandirma, bina biitiinliigilinii tehdit eden, yapisal sorunlarin kaynag: kiiflenmeye
yol agabilen nem olusumunu onleyebilir. Ayrica, konforlu bir i¢ ortam, asir1 1sitma
veya sogutma ihtiyacini azaltarak enerji verimliligi lizerinde olumlu bir etkiye sahip
olabilir. Siirdiiriilebilir konforlu bina tasarimlari, yalnizca karbon ayak izini
azaltmakla kalmaz, ayn1 zamanda binanin dayanikliligini ve uzun émiirliiliigiinii de

artirir.

Cevresel siirdiirtilebilirlikle ilgili artan endiseler nedeniyle; mimar, miihendis
ve gelistiricilerin, uygun havalandirma, aydinlatma ve sicaklik diizenlemesini tesvik
eden akilci, akilli ve siirdiiriilebilir tasarimlarin uygulanmasina Oncelik vermesi
gerekmektedir. Bu durum, binalarin kullanicilarini i¢ mekan konforu agisindan
tatmin eder nitelikte olabilmesi i¢in azami Ozenle tasarlanmasi, insa edilmesi ve
bakiminin yapilmasini zorunlu hale getirmektedir. Bdylece binalar, sakinlerinin

genel refahini, sagligini ve tliretkenligini destekleyen en uygun kosullar saglayabilir.
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2.1. KONFOR KAVRAMININ TANIMI
Ingilizce karsiligi comfort olan konfor, "¢ok giiclendirmek" anlamina gelen
Latince comfortare kelimesinden gelir. Konfor, tatmin veya rahatlik hissi saglayan

her seydir.

"Fiziksel konfor liiks degil, ihtiyactir. Konfor olmadan iiretkenlik, yaraticilik
ve huzur olmaz. Fiziksel konforu on planda tutan i¢ mekanlar, yagamlari doniistiirme

giictine sahiptir." - Kelly Hoppen

Konforun tanimi “iyi olma hissi” dir. Bireyin konfor deneyimi, bulundugu
ortamdan rahatsizlik duymamasi veya nasil oldugunun farkinda olmamasi
durumudur. Yani arzulanan, hava kalitesi saglanmis, saglikli bir ortamda kisinin
kendini 1iyi hissetme veya durumundan hosnut oldugu i¢in nasil oldugunu

sorgulamamasidir (P. Oztiirk, 2020).

Konfor kavrami, fiziksel ve zihinsel rahatlik alanlarmmin saglanmasi ile
dogrudan iligkilidir. Hissedilen giiriiltii seviyesi, sicaklik gibi ortam niteliklerini ve

giivenlik duygusu gibi soyut olan tiim faktorler konfor olarak ifade edilir.

Konfor aslinda bireyin herhangi bir sosyal, fiziksel veya psikolojik bir
zorlukla karsilasmamak icin ihtiyag¢ duyabilecegi seylerin biitlinlinii tanimlamak i¢in
kullanilabilir. Yani konfor, yasam ortaminin kalitesi ve binanin i¢ ortaminin

parametrelerinin kullanici rahatin1 saglar nitelikte olmasidir.

ASHRAE (Society of Heating, Refrigeration and Air Conditioning
Engineers- American Isitma, sogutma ve Iklimlendirme Miihendisleri Dernegi)
tanimia gore insan konforu; 1sil ortamdan duyulan memnuniyeti ifade eden zihin
durumudur. Her ne kadar konfor algisi insanin fizyolojik ve psikolojik kosullarina
bagl olarak kisiden kisiye degisse de ortalama olarak herkesin kendini rahat

hissettigi belirli sicaklik ve nem kosullar1 vardir.

Rahatsizlik konforu bozan ug¢ noktalarla ilgili iken, konfor rahatlig1 olusturan
parametrelerin araliklarini belirlemekle ilgilidir. Uluslararas1 Standardizasyon Orgiitii

(ISO), Amerikan Isitma, Sogutma ve Iklimlendirme Miihendisleri Dernegi
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(ASHRAE) ve Avrupa Standardizasyon Komitesi (CEN) gibi ¢esitli kuruluslarin her

biri bu konfor araliklar1 ayrintili olarak belirleyen yazili yayinlar olusturmuslardir.

2.2. KONFORUN SINIFLANDIRILMASI

Tarihsel olarak igerisinde yasamakta oldugumuz binalarin temel amacina
bakildiginda, Woods’un da c¢alismasinda belirttigi gibi iki temel amagcla
karsilagilmaktadir. Bu amaglardan ilki, i¢inde yasayanlarin sagligini, emniyetini ve
giivenligini saglamak, ikincisi ise refahini ve tiretkenligini kolaylastirmak seklinde
siralanmaktadir. Bu amaglar iki temel ilkeyi takip eder; Diinya Saglk Orgiitii
Tiiziigiindeki (WHO) “saglik” tamimi ve Maslow Ihtiyaglar Hiyerarsisi (Woods,
2005).

WHO’nun tanimina gore " Saglik, yalnizca hastalik veya sakatligin olmamasi
degil, fiziksel, zihinsel ve sosyal olarak tam bir iyilik halidir" (WHO, 1946).
Maslow'un ihtiyaglar Hiyerarsisindeki bes seviye ise: (1) Fizyolojik, (2) Giivenlik,
(3) Aidiyet, (4) Saygit ve (5) Kendini gerceklestirme, olarak tanimlanmaktadir.
Aslinda Maslow’un siralamig oldugu 5 seviye bireyin mekanda saglikli olma
durumunu tamamlayan fiziksel, psikolojik ve sosyolojik konfor gereksinimleridir

(Maslow, 1968) (Sekil 2.1).

Kendini Kisisel tatmin, kisisel bagari, kisinin potansiyelini
Gergeklestirme ortaya cikarmasi

Prestij, basari, yeterli olmak, baskalarinca

Saygi ) ;
benimsenip taninmak
L Bagkalari ile iliski kurmak, kabul edilmek, bir yere
Aidiyetlik ait olmak
Kendini, ailesini, toplumu gliven ve emniyet
Giivenlik ihtiyaclari icinde tehlikeden uzak hissetmek
Fizyolojik ihtiyaglar ———— Nefes alma, yeme, igme, uyuma...

Sekil 2.1: Maslow'un Ihtiyaglar Hiyerarsisi, 1968.

Saglikli bir bina, birgok faktoriin bir araya getirilmesiyle olusur. Bina

sakinlerinin temel glivenligi, teknik igleyisi, mekanik stabiliteyi ve saglam tasarim ve
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insaat1 kapsar. Ancak, sadece bu faktorlerin saglanmasi, bina sakinlerinin i¢ mekan

kalitesini elde etmesi icin yeterli degildir.

Bina sakinlerinin refahini etkileyen bir dizi diger faktér de bulunmaktadir. Bu
faktorler arasinda 1sitma, havalandirma ve iklimlendirme sistemleri, ofis ekipmani

kullanimi, temizlik hizmetleri ve bina aktiviteleri yer almaktadir.

Binalardaki 1sitma, havalandirma ve iklimlendirme sistemleri, bina
sakinlerine konforlu bir i¢ mekan yasami saglamak i¢in hayati 6nem tasir. Yetersiz
bir sistem, bina i¢inde rahatsizlik, yasam kalitesinde azalma ve hatta saglik

sorunlarina neden olabilir.

Ayrica, bina sakinleri tarafindan kullanilan ekipmanlar, o6zellikle yiiksek
teknolojili donanimlar, i¢ mekan kalitesini olumsuz yonde etkileyebilir. Bu cihazlar,
elektromanyetik dalgalarin yayilmasia neden olabilir ve bina sakinlerinin sagligina
zarar verebilir. Bu nedenle 6zellikle ofis mekanlarinda kullanilan ekipmanlar igin

standartlar ve yonergeler uygulamak 6nemlidir.

Temizlik hizmetlerinin yiiriitiilmesi ve bina aktiviteleri de i¢ mekan kalitesini
etkileyebilir. Temizlik malzemeleri ve kimyasallarinin yanlis kullanimi, bina
sakinlerinin sagligini tehdit edebilir. Bina i¢inde yapilan faaliyetler, giiriiltii ve toza

neden olarak sakinlerin rahatsizlik duymasina neden olabilir.

Sonug olarak, saglikli bir bina olusumu i¢in bir¢ok faktoriin bir araya gelmesi
gerekir. Buna, dogru tasarim, teknik isleyisin saglanmasi, mekanik stabilite,
kullanicilarinin temel giivenligi i¢in saglam insaatin yanmi sira, bina sakinlerinin
refahin1 hedefleyen faktorler de dahildir. Bina sakinlerinin sagligi ve mutlulugu i¢in
hayati Onem tasiyan bu faktorler; iyi bir 1sitma, havalandirma, iklimlendirme,
aydimlatma ve akustik sistemi, mekan igerisindeki ekipmanlarinin kullanima,

ergonomi gibi siralanabilir.

Cevre, fiziksel, sosyal ve ekonomik gibi tiim insan faaliyetlerinin {izerinde
gerceklestigi temeli olusturur. Etkilendigi ¢esitli faktorlere gore de konfor siniflarina
ayrilir. ¢ mekan konforu, i¢ ortamin cesitli yonlerini ve bina sakinlerinin fiziksel ve

psikolojik refahi {izerindeki etkisini kapsayan ¢ok boyutlu bir kavramdir. Bina
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konforu; hava temizligi, sicaklik, nem ve 1s1k kosullari, ses seviyeleri ve elektro-

iklim gibi ¢ok farkl faktorlerden etkilenir (Sekil 2.2).

Sekil 2.2: I¢ mekanda kullanicinin konforunu etkileyen faktorler (Kaynak:Yalova
CSB. GOV. TR).

Konforlu i¢ mekanlar, bir¢ok fiziksel parametre tarafindan belirlenir.
Kullanicilar ne kadar ¢ok kontrole sahipse, mekan o kadar konforlu hale gelir. Ancak
i¢c mekan tasarimlarinda konfor sadece fiziksel unsurlarla sinirli degildir. Mekanin
mimarisi ve kullanilabilirligi de 6nemli bir rol oynar. Bu, bireylerin zamanlarinin
yaklagik %90'm1 i¢ mekanlarda gegirdikleri goz Oniline alindiginda oSnemlidir.
Konforlu i¢ mekanlar elde etmek i¢in aydinlatma, hava kalitesi, sicaklik, nem ve
akustik gibi faktorlere dikkat edilmelidir. lyi tasarlanmis bir ic mekan, rahat, saglikli

ve kullanicilart i¢in ¢ekici tiim unsurlarin milkemmel dengesine sahip olmalidir.

Konforlu i¢ mekanlar, sadece gorsel olarak c¢ekici tasarimlardan daha
fazlasidir. Iyi tasarlanmis bir mekéan, konforlu bir atmosfer yaratir ve mekan
sakinlerinin ¢evrelerini optimum kontrol edebilecegi yerdir. Konforlu i¢ mekanlar
olusumunda sicaklik, hava kalitesi, aydinlatma, nem ve akustik gibi faktorler ¢ok
onemlidir. Bu unsurlarin etkin yOnetimi, kapali alanda uzun siire geciren bina
sakinlerinin saglik ve esenliklerini garanti eder. Ayrica mekanin mimarisi ve

kullanilabilirligi de konfor diizeyini etkiler. Bu nedenle bilesenlerin dogru sekilde
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tasarlanip bir araya getirilmesi hem islevsel hem de keyifli bir i¢ mekan olusumu
saglar. Kullanicilarin rahat, saglikli ve iiretken olduklar1 i¢ mekanlar elde etmek igin,

konforu etkileyen tiim parametrelerin dikkate alinmasi esastir.

Konfor, etkileyen faktorler agisindan degerlendirildiginde:

e Fiziksel Konfor,
e Sosyal Konfor
e Psikolojik Konfor,

Seklinde ti¢ ana kategoride siniflandirilabilir:

Olgiilebilir ¢evre veya fiziksel faktdrler olarak nitelendirebilecegimiz,
mekandaki nem, yiizey 1sis1, hava sicakligi ve hareketi gibi kullaniciy1 etkileyen
durumlar, fiziksel konfor olarak nitelendirilmektedir. Tasarime1 ve miithendisin dogru
tasarim ve c¢oziimlemeleri ile uygun fiziksel konfor durumu saglanabilmektedir.
Sosyal konfor, bir mekanin kullanicilar1 arasindaki sosyal iliskileri, etkilesimleri ve
toplumsal baglar1 dikkate alan bir kavramdir. Renk, doku, ses, hareket, giizel koku
gibi bireyin psikolojisini etkileyen ve tasarimci tarafindan uygun ¢oziim
getirilebilecegi bir diger konfor simifi da psikolojik faktor kategorisidir. Bu konfor
kategorisinde kullanici bireylere gore farkli sonug¢ verileri elde edilebilecegi igin

dl¢iilmesi daha zordur (P. Oztiirk, 2020).

2.2.1. Fiziksel Konfor

Ic mekanda fiziksel konfor, bir kisinin bulundugu i¢ mekan ortamindaki
konfor seviyesinin durumunu ifade eder. Sicaklik, hava kalitesi, aydinlatma, giiriiltii
ve ergonomi konularimi kapsar. Rahat bir i¢ ortamin korunmasi, kisinin refahi ve
tiretkenligi iizerinde 6nemli bir etkiye sahip olabilecegi i¢in dikkate alinmas1 gereken
bir konudur. Uygun havalandirma, sicaklik diizenlemesi ve aydinlatma, daha
konforlu bir i¢ mekan ortamina katkida bulunabilir. Calisma ve yasam alanlarina
eklenebilecek bitkiler estetik deger katmanin yaninda hava kalitesini de yiikselterek
yetersiz havalandirmanin neden oldugu solunum sorunlari riski azaltilabilir. Ek
olarak, mobilya ve ekipmanlarin ergonomik olarak tasarlanmasini saglamak, kas

yorgunlugunu 6nleyerek fiziksel konforu artirabilir.
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Bluyssen’in siniflandirmasinda i¢ mekan ortaminda, o i¢ mekan ortaminin
algisin1 duyular yoluyla dogrudan etkileyen, ancak ayni zamanda bina sakinlerinin
fiziksel ve zihinsel durumu (konfor ve saglik) ilizerinde de etkisi olan dort temel

cevresel faktore isaret edilmektedir. Bu ¢evresel faktorler;

* Nem, hava hiz1 ve sicaklik gibi parametreleri iceren termal konfor veya i¢ mekan

iklimi;

* Goriis, yansima, aydinlatma, parlaklik tarafindan belirlenen gorsel veya aydinlatma

kalitesi;
« I¢ hava kirliligi, temiz hava temini, nem, koku vb. iceren i¢ hava kalitesi;
* D1s ve ig giiriiltiiniin yan1 sira titresimlerden etkilenen akustik kalite;

Seklinde siralanmaktadir. Bu faktorler ortak bir noktada yani kullanici ergonomisi

konusunda birleserek konforu tamamlamaktadir (Sekil 2.3).

Sekil 2.3: Bir i¢ mekandaki temel ¢gevresel faktorler (Kaynak: Bluyssen).

Fiziksel konfora etki eden faktorler 4 ana baslikta toplanabilir (Sekil 2.4).
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FIZIKSEL KONFOR

FAKTORLERI
| | ! | |
Isil I¢ Hava Gorsel Isitsel
Konfor Kalitesi Konforu Konfor

Sekil 2.4: Fiziksel Konfor Faktorleri.

Tablo 2.1: Konfor Parametreleri ve Bilesenleri (Kapoor ve Tegar, 2018).

Konfor Parametreleri | Bilesenler

Is1l Konfor Aktivite Seviyesi, Nem, Giyim, Mekan

I¢ Hava Kalitesi Kapali Mekan Hava Kirleticileri, Yetersiz Havalandirma,

Nem, D1s Mekan Kirleticileri, Mikrobiyolojik

Aydinlatma ve | Isik, Parlama, Aydmlik, Kontrast, Kapali Mekam
Gorsel Konfor Cevreleyen Goriintii, Renk ve Doku, D1g Mekéna Erigim
Isitsel Konfor Ses, Yank, Isitilebilirlik, Giiriilti

2.2.1.1. Isil Faktor

Sicaklik bir mekanda deneyimlenen en temel konfor bilesenlerinden biridir.
Sicaklik, bireyin mekandaki konfor seviyesini etkileyebilecek olan sicaklik veya
sogukluk derecesini ifade eder. Isil konfor bulunulan mekanda ¢ok sicak veya ¢ok
soguk hissedilmedigi, ortamin isisindan memnuniyeti ifade eden bir durumdur.
Bulundugu ortamda sicaklik ve nem fazlaligi insanin rahatsizlik hissetmesine,
viicudunun kendini sogutamamasina, dolayist ile bunalip strese girmesine neden
olabilir. Sicaklik, i¢ mekan fizyolojik konforunun belirlenmesinde en kritik
faktorlerden biridir. Amerikan Isitma, Sogutma ve Iklimlendirme Miihendisleri
Dernegi (ASHRAE), bina sakinlerinin 6nemli bir kismi i¢in termal konfor

saglayacak bir sicaklik araligt Onermektedir. Genellikle insanlar, 22°C-27°C
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arasindaki sicakliklarda ve %4060 bagil nemin oldugu ortamlarda kendilerini rahat
hissetmektedirler. Havada bulunan su buhar1 nem olarak adlandirilir. Atmosferdeki
nem oraninin, havanin belirli bir sicaklikta tutabilecegi maksimum su buhari
miktarina orani ise bagil nem olarak adlandirilmaktadir. Dogas1 geregi insan neme
kars1 ¢ok hassastir ve sicaklik karsisinda terleyerek viicut sicakligini dengede tutar.
Ter cilt yiizeyinden buharlastiginda, viicut sicaklig1 sogur ve rahatlama hissi olusur.
Ancak bagil nemin yiiksek olmasi yani yogun nem durumunda, ter buharlasamaz ve
gercek sicakliktan cok daha fazla sicaklik hissi olusur. Tam tersi durumda da diisiik
bagil nem bulunan ortamda da ter kolaylikla buharlasacagi i¢cin daha soguk hissetme
s0z konusu olmaktadir. Cok diisiik nem dehidrasyona (viicuttan atilan sivi
miktarinin, alian sivi miktarindan fazla olmasi) neden olabilmektedir. Anlasilacagi
tizere nem i¢ mekan fizyolojik konforunda bir diger 6nemli faktordiir. Dogru
tasarlanmamuis 1sitma sistemleri ¢cogu zaman i¢ mekan havasindaki nemi tiiketen kuru
151 iiretmektedir. Bu durum bogaz ve siniislerde kuruma ve tahrise, tahris sonucu da
enfeksiyonlara yol agabilmektedir. Yetersiz nem ayrica ciltte kuruluk, gozlerde
tahris, burunda tahris-kanama ve daha bir¢ok saglik sorununa neden olabilmektedir.
Yiksek nem seviyeleri de kiiflenme olasiligim1 ve toz akarlarinin ¢ogalmasini

artirarak yine kullanicinin rahatin1 olumsuz yonde etkileyebilmektedir.

Ic mekan 1s11 konforu hem zihinsel hem de fiziksel olarak kisinin refahi
tizerinde etkisi oldugu i¢in 6nemlidir. Kullanic1 konforunun altindaki ve iistiindeki 1s1
degerleri; uyku bozukluklarina, bas agrilarina hatta solunum problemlerine yol agcan
rahatsizlik kaynagi olabilmektedir. Bu nedenle o6zellikle i¢ mekanlarda hava
kalitesini, sicaklik ve nem seviyelerini diizenlemede kullanilan hava filtreleri- HVAC
sistemleri, bina sakinlerinin saglig1 ve esenligi konusunda dikkate alinmasi gereken
konfor saglayicilardir. Bu konfor saglayicilarin ortama dahil edilmesi ayni zamanda
enerji verimliligine da katki saglayarak maliyet tasarrufuna ve c¢evresel

stirdiirtilebilirlige biiyiik olcilide etki eder.

2.2.1.2. I¢c Hava Kalitesi Faktorii
Ic mekan hava Kkalitesi, bir binayr kullanan insanlarin refahina ve

tiretkenligine katkida bulunan kosullar1 ifade etmektedir. Bir binanin havalandirma
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kalitesi kullanic1 bireylerin fiziksel ve zihinsel iyi oluslarini etkileyebilmektedir. i¢
hava konforunu etkileyebilecek faktorler arasinda sicaklik, nem, hava kalitesi ve
havalandirma yer alir. Mekan igerisinden kirli havay1 uzaklastirip yerine temiz hava
saglamak ayni zamanda mekéanin asir1 1sinmasint da dnlemek adina biiyiik 6nem

tagimaktadir.

Hava teneffiis ederek yasayabilen biz insanlar i¢in bir binanin igindeki
havanin temiz olmasi, saglik sorunlarina neden olabilecek kirletici maddelerden
arindirilmis olmasi ve hava ile bulasan hastalik barindirmamasi saglikli kalabilmek
icin cok miithimdir. Hava kalitesi, solunum problemlerine ve alerjilere yol acabilecek
cesitli kirleticiler ve alerjenlerden etkilenebilir. Radon gazi salinimi, karbon
monoksit ve VOC gibi hava Kkirleticiler insan saghg icin biiyik risk

olusturabilmektedir.

Hava kalitesi, 6zellikle kirletici konsantrasyonunun daha yiiksek oldugu i¢
mekanlarda kullanic1 saglig1 iizerinde dogrudan bir etkiye sahip olmasi nedeniyle
¢ogu insan i¢in Onemli bir endise kaynagidir. Kotii i¢ hava kalitesi; kiif, karbon
monoksit ve diger zararli gaz tiirleri gibi kirleticilerin varlig1 solunum problemlerine,
astim ve alerjilere neden olabilir. Ayrica yiliksek diizeyde nem, solunum
problemlerine neden olabilecek kiif ve mantar olusumunu destekleyebilir.
Havalandirmanin yetersiz olmas1 mekan 1sisint arttirabilir ve kullanict rahatsiz olup
iiretkenlik diizeyi diisebilir. I¢ hava kalitesini kontrol ederek ve yoneterek, bu zararh
kirleticilerin olusumunu azaltmak ve insanlarin giivenlik ve konforunu saglamak
miimkiin olabilir. Mekanik ve dogal havalandirma sistemleri kullanilarak stirekli taze
hava akis1 saglanabilir, boylece kirleticilerin konsantrasyonu azaltilirken i¢ hava

kalitesi korunabilir.

Koétii i¢ hava kalitesi yorgunluk, bas agrisi, solunum rahatsizliklar1 ve alerji
gibi saglik sorunlarini tetikleyebilmesi disinda bireylerin genel refahin1 da
etkileyebilir. Ayrica insanlarin iiretkenlik diizeyleri iizerinde de olumsuz etki
olusturabilir. Bu nedenle, i¢ mekan hava kalitesi saglamak i¢in havalandirma
sistemleri kullanilarak kirleticilerin uzaklastirilmasi ve temiz havanin sirkiile

edilmesi saglanabilir.
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Bu konuda pencereler ve havalandirma sistemleri mekanlarda havalandirma
saglayarak yasam alanlarinin i¢ hava kalitesine ve konfor seviyelerine dnemli dlgiide
katkida bulunur. Havalandirmalar ve pencereler, kirli havanin disar1 atilmasini ve ig
mekana taze hava girisini saglayarak igerideki havanin temiz, saglikli ve
kirleticilerden arinmig kalmasim1 saglar. Mekanlarda konumlandirilan yeterli
boyuttaki pencereler, dogal 1s181n igeri girmesini saglarken ayni zamanda verimli
havalandirmalarla birlestiginde, hava sirkiilasyonunu iyilestirir. Iyi havalanan bir
ortamda solunum yolu hastaliklar1 riski ve kapali yasamla iligkili diger saglik
problemleri azalirken kullanicilarin iiretkenliklerinin de artis1 saglanabilir. Uygun
boyutta pencere yerlesimi ile birlikte aktif ve pasif havalandirma sistemleri, yil
boyunca optimum hava kalitesi ve sicaklik kontrolii saglayarak bina kullanicilarinin

genel sagligina ve refahina 6nemli 6l¢iide katkida bulunabilir.

Ic mekan havasmin saglikli kalmasim saglamak, havayi temizlemek ve
toksinleri emmek i¢in hava temizleyicileri ve bitkiler kullanilabilir. Bu 6nlemlere

uyarak herkes daha saglikli ve konforlu bir ortama erisebilir.

2.2.1.3. Gorsel Faktor
Insan konforunu etkileyen bir diger faktdr ise mekanin gorseli ve 151k
yogunlugudur. Bir i¢ mekanda iyi gérme yetenegi ancak parlama ve asir1 kontrastin
onlendigi, dogal veya yapay dogru aydinlatma ¢oziimleri ile saglanabilir. Isik bir
mekanin algilanmasinin aracidir. Aydinlatma, odadaki 15181 miktarin1 ve kalitesini
ifade eder. Isik hareket eden bir enerji bi¢imi olarak kaynagindan ciktiktan sonra
karsilagtig1 nesneleri aydinlatarak algilanilirligini saglar. 500-700 liix civarindaki 151k

seviyeleri genellikle ¢ogu i¢ mekan ortami i¢in uygun kabul edilmektedir.

Aydinlatma sadece mekani aydinlatmakla ilgili degil, ayn1 zamanda ig
mekanda davetkar ve rahatlatict bir atmosfer olusturmakla da ilgilidir. Uygun
aydinlatma, bir alanin goriinlimiinii ve hissini tamamen degistirebilecegi icin i¢
tasarrmin énemli bir yoniidiir. Ornegin, ortam aydimlatmasi bir oday1 daha genis ve
davetkar hissettirirken, gorev aydinlatmasi belirli bir alan1 daha islevsel hale
getirmeye yardimci olabilir. Vurgu aydinlatmasi, bir alanda dikkati belli odaklara

kaydirarak sanat eseri veya mimari ayrintilar gibi belirli 6zellikleri vurgulayabilir.
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Ancak istenilen etkiyi elde etmek icin dogru aydinlatma armatiirlerini se¢gmek
onemlidir. Cevresel etkiyi ve isletme maliyetlerini azaltmak i¢in aydinlatma
sisteminin enerji verimliligini goz Onilinde bulundurmak da Onemlidir. Dogru
aydinlatma armatiirii se¢imi, verimli bir aydinlatma sistemi tasarlama ve diizenli

bakim ile mekanlarin her zaman rahat, davetkar ve iiretken olmasi saglanabilir.

Dogal 151k, insan viicudunun sirkadiyen ritimlerini diizenleyerek uyku
kalitesini ve dolayisiyla genel sagligi etkiler. Bu nedenle gilinisigi aydinlatma
sistemlerini i¢ mekadn tasarimina entegre etmek, kullanici saglik ve esenligine
ulagmak i¢in miikemmel bir yoldur. Giinis1g1 aydinlatma sistemleri, iyilestirilmis ruh
hallerine, azaltilmis stres seviyelerine ve genel olarak olumlu bir goriiniime yol acan
yeterli bir dogal 151k kaynagi saglar. Ek olarak, uygun aydinlatma zihinsel keskinligi
ve gérme keskinligini artirarak tretkenligi artirir. Mekan igerisinde glin 15181nin
bulunmayis1 veya yapay 1s18a maruz kalmak sirkadiyen ritimleri bozabilir. Bu durum
saghikli uyku diizeni siirdiirmeyi zorlastirabilir. Aydinlatmanin yetersiz oldugu
durumlarda bas agris1 ve gozlerde yorgunluk olusabilir. Yapilan arastirmalar ¢alisma
gilinli boyunca dogal 1518a maruz kalmanin her gece 46 dakika daha fazla uyuma ve
tam tersi durumda penceresiz ortamlardaki calisanlarin daha diisiik uyku kalitesi
bildirimi olarak sonug¢lanmistir. Daha diisiik uyku kalitesi calisan iiretkenligi
tizerinde sonug¢ olarak olumsuz etkilere neden olmaktadir. Bu dogrultuda yapilan
calismalar, daha az giines 15181 alan ofislerin, bina sakinlerinde; depresyon, stres ve
gerginlige yol actigi kanitlamistir. Bu nedenle, her alan icin belirlenmis bir liiks
seviyesi (aydinlatma), mekanin konfor ve islevselligini giiclendirmektedir (Url-11),

(Tiirk Standartlar Enstitiisii, 2013; Alkabashi ve Yoriikoglu, 2019).

2.2.1.4. Isitsel Faktor
Insan konforunu etkileyebilecek bir diger faktor, cevresindeki ortamin sesidir.
Girtiltii, bosluktaki seslerin miktarini ve niteligini ifade eder. Giiriiltii ¢ogu i¢c mekan
ortaminda genellikle rahatsizlik olarak kabul edilir. I¢ mekan isitsel konforu,
kullanicinin refahini ve iiretkenligini etkiledigi i¢in giinliikk hayatin ¢ok 6nemli bir
yoniidiir. ASHRAE'ye gore, cogu kapali ortamda kabul edilebilir giiriiltii seviyesi 45-

55 dBA civarindadir. I¢ mekan ortamlarinda rahat ve dengeli isitsel konfor ¢oziimleri
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stres seviyelerini azaltmak, is verimliligini artirmak ve en uygun saglik kosullarini
sirdiirmek i¢in hayati 6nem tagir. Literatiirdeki bir¢cok calisma, i¢ mekanlarda
kullanicilarinin memnuniyetini belirlemede giiriiltii ve sicakligin ana parametreler
oldugunu gostermektedir. Bu nedenle i¢ mekanlarda iste veya evlerinde yasadiklar
giiriiltii sorunlar1 bina sakinlerinin tiretkenligini 6nemli 6lgiide etkiler (Huang ve dig,

2012; Alkabashi ve Y oriikoglu, 2019).

Glrtiltiiye uzun stire maruz kalmak, kardiyovaskiiler hastaliklar, yiiksek kan
basinci, biligsel bozukluk ve zihinsel saglik sorunlar (stres ve tiikenmislik) dahil
olmak iizere ciddi saglik etkilerine yol agarken uyku bozukluklarina ve genel refahi
etkileyen rahatsizlik hissine sebep olabilir. Zamanla bu etkiler, refah ve algilanan

yasam kalitesi lizerinde zararl1 bir etkiye doniisiir (Url-11).

Bir mekani etkileyen en yaygin giriiltii kaynaklari; dis ortamdan gelen
giriiltiller, komsu alanlardan gelen giiriiltiiller, ofis ekipmanm sesleri,
havalandirmadan gelen sesler olarak siralanabilir. Bu nedenle giiriiltii kontrolii ve
akustik bir binada konfor saglamada Oncelikli tasarim kriterleri arasinda olmalidir

(Andersen, 2009; Alkabashi ve Yoriikoglu, 2019).

I¢c mekanda isitsel konforun saglanmasinda; sesin mekan icerisinde yayilmast,
yansimast ve sogurulmasi gibi cesitli faktorler devreye girer. Ses kirliliginin
Onlenmesi, i¢ ortamin isitsel konfor seviyelerinin iyilestirilmesi i¢in; uygun ses
yalittim1 Onlemlerinin uygulanmasi, akustik malzemelerin kullanilmasi ve stratejik

olarak mobilya ve tefris elemanlarinin yerlestirilmesi gibi ¢oziimler diisiiniilebilir.

Ses kirliligine neden olan faktorleri ve olumsuz etkilerini anlayarak, i¢
mekanlar1 kullanim ritmine uygun ve huzuru tesvik edecek sekilde diizenlemek
miimkiindiir. Sonu¢ olarak; ses emici malzemeler, perdeler kullanmak, ses
seviyelerini manuel olarak ayarlamak, giiriiltii olusturan faaliyetleri dinginlik
gerektiren alanlardan ayrigtirmak veya aralarindaki mesafeyi arttirmak optimize
edilmis bir i¢c mekan akustik ortami saglayabilir. Bu tiir 6nlemlerin alindig1 konforlu
ortamlarda bireyler, yasam kalitelerini 6nemli o6l¢iide artirirken giinliik rutinlerini

onemli dlgiide gelistirebilirler.
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2.2.2. Sosyal Konfor

Zihinsel ve fiziksel sagligi korumak i¢in rahat ve dinlendirici ¢aligma ve
yasam alanlar1 gereklidir. Hizli ve kosturmali kent yasami zihni ve bedeni
zorlayabilir. Glinliik yasamin 6nemli bir yonii olan, kapali bir mekidnda bulunan
kullanicilarin rahatlik ve esenligini etkileyebilecek cesitli sosyal konfor faktorleri
vardir. Mekanda sosyal konfor, kullanicilarin ¢evresel ve kiiltiirel agidan
ihtiyaclarina ve beklentilerine uygun bir deneyim sunarak, insanlarin o mekanda
daha uzun siire kalma ve keyif alabilme kapasitesini ifade eder. Bu faktorler kiiltiirel
normlara, bireysel tercihlere ve 6zel baglamlara gore degisebilmektedir. Bir mekanin
kullanicilart arasindaki etkilesimler, sosyal iligskiler ve toplumsal baglar sosyal

konforu olusturur.

Kapal1 ortamda sosyal konfora etki eden faktdrleri; ¢evre ve kiiltiir olarak iki

farkli sekilde siniflandirabiliriz.

2.2.2.1. Cevre Faktorii

Cevresel faktorlerin birlesimi, mekan tasariminda dengeli ve kapsamli bir
sosyal konfor saglama hedefine yoOnelik bir yaklagim gerektirir. Tasarimcilar,
kullanicilarin ihtiyaglarin1 anlamak ve mekani bu ihtiyaclara uygun bir sekilde

tasarlamak i¢in asagida siralanan bu faktorleri dikkate almalidir.

1. Sosyal Mekanlar, Aktiviteler ve Toplumsal Etkilesim: Sosyal konfor agisindan
degerlendirildiginde, mekanlardaki ¢evre faktorli, kullanicilarin bir araya
gelme ve etkilesim icinde olmalarini saglama noktasinda biiylik Oneme
sahiptir. Bu durum kiicliik Olgekte evden baglayarak, ofis, kamusal yapi
alanlar1 gibi daha biiyiik Ol¢ekli mekanlar icin de boyledir. Ortak oturma
alanlari, toplant1 noktalari, dinlenme koseleri ve aktivite alanlar1 gibi sosyal
mekanlar, kullanicilarin birbirleriyle etkilesim kurmalarina olanak tanir.

2. Kisisel Alan ve Mahremiyet: Gerektiginde gevresel faktoriin bir pargast olan,
kisisel alanin korunmasina ve mahremiyetin saglanmasina dikkat edilerek
kullanicilarin rahat hissetmelerine katkida bulunmak gerekir. Bu sekilde

kullanict kendisini sosyal agidan konforlu hissedebilir.
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3. Sosyal Hiyerarsi ve Denge: Mekanlardaki sosyal hiyerarsi ve dengenin
gozetilmesi dikkate alinarak, farkli kullanici gruplar arasinda toplumsal denge

ve etkilesim ile sosyal konfor saglanabilir.

2.2.2.2. Kiiltiir Faktorii
Sosyal a¢idan rahat bir mekan olusturmak i¢in kiiltiirel norm ve geleneklerin
farkinda olmak ¢ok 6nemlidir. Bir mekan i¢indeki kiiltiir, 6zellikle ofis ortamlarinda
calismak agisindan mutlu ve saglikli bir yer olup olmamasinda biiyiik rol oynar.
Mekanm kullanicisinin farkli kiiltiirel ge¢mislerini barindiran saygili ve kapsayici

uygulamalar olugturmak, samimi bir alana katkida bulunabilmektedir.

1960'larda antropolog Edward T. Hall tarafindan ortaya atilan Proxemics
olarak adlandirilan bir teori, insanlarin iletisim hedeflerine ulasmak i¢in alani nasil
algiladiklarin1  ve kullandiklarin1 agiklayan s6zel olmayan bir iletisimden
bahsetmektedir. 19. yiizyilda ve 20. yiizyilin baglarinda yapilan hayvan davranislari
calismalarindan ortaya ¢ikmustir. Hall, hayvanlarin kendi bolgelerini tanimlamak igin
idrar ve fiziksel durusu kullandiklar1 gibi, insanlarin da kendi bolgelerini olusturmak
icin kisisel alant ve somut nesneleri kullandiklarini 6ne siirmiistiir. Proksemik
davranig, dogrudan talimat yerine cogunlukla baskalarini gézlemleyerek 6grenilir, bu

nedenle kisisel mesafe ve fiziksel temas kiiltiire gore degisir (Url-12).

Proksemikler;

1. Viicut Bolgesi- kisinin kendi etrafinda tuttugu kisisel alan veya "balon"
anlamina gelir.

2. Birincil Bolge — kisinin evi, araci veya diger yagam alani.

3. Ikincil Bélge — girisin belirli kisilere ayrildig1 ve okul, ofis veya ibadethane
gibi belirli normlarin beklendigi yapilandirilmis bir yer.

4. Kamu Alan1 — park veya aligveris merkezi gibi herkesin gelip gidebilecegi

acik alan.

Seklinde dort ana bolge olarak tariflenmektedir (Url-12).
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Burada belirtildigi gibi ikincil bolgede yer alan ofis alanlar1 farkl kiiltiirleri
barindirabildigi i¢in kisisel alanin ve somut nesnelerin yerlesimi, ¢alisanin alanini
tanimlayabilmesi, kendini huzurlu ve konforlu hissedebilmesi agisindan onemlidir.
Kiiltiirel tarz, doku ve renklerin genel tasarimda tercihi; mekanmn kullanicisinin
aligkin oldugu kimligin mekana yansimasini1 kapsayabilirken ayni zamanda estetik

acidan begenisini de saglayabilir.

2.2.3. Psikolojik Konfor
Mekanlardaki psikolojik konfor, bireylerin belirli bir ortamda deneyimledigi
zihinsel ve duygusal iyi olma durumunu ifade etmektedir. Kisinin bir mekanda ne

kadar rahat ve giivende hissettigini etkileyen bir dizi faktorii kapsar.

Calismaya konu olan ofisler dogrultusunda yaklasildiginda bagarili bir
isletmenin digsaridan bakildiginda ilk belirleyicisinin karlilik oldugu diisiiniilse de
biiyiime ve rekabet konularinda birgok faktdor bulunmaktadir.  Giiniimiizde
isletmelerin ortaya iyi bir iirlin ¢ikmasi i¢in; iyi iletisim kuran, motive olmus, iyi
egitimli ve sirket hedeflerine bagli calisan bir ekip gerektigi konusunda hemfikir
olduklar1 goriilmektedir. Basar1 ayn1 zamanda bir isletmenin isyeri sorunlarini hem

bireysel hem de organizasyonel diizeyde belirleme ve ¢6zme becerisine de baglidir.

Bu bilingle, calisaninin rahat ve memnun olmasi isletmenin hedeflerine
ulagma noktasinda oniinde duran en 6nemli adimlardan biridir. Calisgan memnuniyeti,
fiziksel ve sosyal faktorler disinda psikolojik yonden de belirli konfor kriterlerine

bagli olarak degiskenlik gostermektedir.

Psikolojik i¢ mekan konfor faktorlerinin bireyler lizerinde dnemli duygusal ve
algisal etkilere sahip oldugu bilinmektedir. Ornegin bitkiler ve cicekler, ferahlik,
renk, sanat eseri ve giines 15181 gibi dogal unsurlar; stresi, kaygiy1 ve depresyonu
azaltan bir ortam yaratabilir. Ozellikle giines 1513min ruh halini hafiflettigi ve refahi

iyilestirdigi bulunmustur (Url-13).

Kapali ortamlarda aydinlatma, giiriiltii seviyeleri, hava kalitesi, 1s1l kosullar
ve mekansal tasarim gibi ¢esitli faktorler fiziksel konfor bilesenleri olarak tanimlansa

da psikolojik konfora biiyiik 6l¢iide etki etmektedir.
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Sunyoung ve arkadaslarinin yapmis oldugu bir ¢alismada bulgular, i¢ ortamin
hava kalitesinin Oncelikle koku alma duyusu, gorsel temizlik ve termal konfor gibi
algilanan konfor veya rahatsizlikla ilgili duyusal tepkiler araciligiyla algilandigini ve

degerlendirildigini géstermektedir (Kim vd. 2019).

Psikolojik i¢ mekan konfor faktorlerinin genel olarak, bireylerin zihinsel iyi
oluglar1 iizerinde derin bir etkiye sahip olmasi durumu i¢ mekan ortamlarinin
tasariminda bu faktorlerin géz dniinde bulundurulmasini gerektirmektedir. I¢ mekan
ortaminin kullanicisim duygusal ve psikolojik yonden memnun edebilmesi igin
gerekli olan psikolojik konfor faktorleri, duygusal ve algisal olarak iki farkli boyutta

degerlendirilebilir.

2.2.3.1. Duygusal Faktor
I¢ mekan ortamlarinda, insan refahim ve konforunu etkileyebilecek psikolojik
ve duygusal yonler, duygusal i¢ mekan konfor faktorleri olarak ifade edilebilir.
Aydinlatma, renk, giiriiltii seviyeleri, hava kalitesi ve sicakligi gibi faktorlerle
iligkilendirilebilecek olan bu faktorler; bireylerin kapali ortamlarda yasadiklari
psikolojik iyi olma hali, memnuniyet ve olumlu duygulanim durumunu, yani kisaca
duygusal rahatlik durumunu ifade eder. Asagidakiler de dahil olmak {izere cesitli

faktorlerden etkilenir:

1. Mahremiyet: Bireylerin bulunduklari mekanlarda yeterli mahremiyet
durumunun saglanmasi; rahatlik, giivenlik ve esenlik duygusuna katkida
bulunabilir. Mekan diizenini uygun tasarimi, akustik izolasyon, gorsel
bariyerler gibi unsurlar mahremiyetin saglanmasinda 6nemli rol
oynamaktadir.

2. Emniyet ve Giivenlik: Konforlu mekanlar, kullanicist i¢in emniyet ve
giivenligi 6n planda tutar. Oncelikle mekanlarda yeterli aydinlatma
saglanarak gilivenli bir sekilde net yol bulma ve esya ve ara¢ kullanimi
saglanmast Onemlidir. Ayrica ergonomik tasarim ve acil durum 6nlemleri,

genel giivenlik ve esenlik duygusunu artirir.
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4.

Estetik: Mimari tasarim, i¢ mekan unsurlari, renk doku dahil olmak {izere i¢
ortamin gorsel ¢ekiciligi ve hoslugu, kullanicinin duygusal konforunu
etkileyebilir.

Kigsisellestirme: Mekanda kullanicilarin, ¢evresel kontrollerde etkin
olabilmesi, yakin c¢evrelerini kisisellestirmelerine ve kisisel 06geler
eklemelerine imkan taninmasi, duygusal rahatlik ve aidiyetlik duygusunu

artirabilir.

2.2.3.2. Algsal Faktor

Algisal konfor, kullanicilarin kapali ortamlardaki duyusal deneyimlerini ve

algilarini igerir. Asagidakiler de dahil olmak iizere ¢esitli duyusal faktorleri kapsar:

1.

Istl Durum: Bina sakinlerinin sicaklik ve nem seviyeleri gibi 1s1l kosullarda
hissettikleri, uygunluk ve rahatlik algis1 durumudur.

Hava Kalitesi: Uygun havalandirma, nem ve kirleticilerin kontrolii ile birlikte
i¢ havanin kaliteli algilanmasi durumudur. Dogru havalandirma sonucunda
kullanicinin saglikli ve rahat hissettigi konfor algis1 olusacaktir.

Aydinlatma: Uygun aydinlatma diizeyi (dengeli parlaklik seviyeleri, dogal
151k ve parlamay1 veya titremeyi 6nleme gibi) ve dogru 151k dagilimi; gorsel
algiya ve genel refaha katkida bulunur.

Giiriiltii Durumu ve Ses: Guriiltii seviyeleri, konusma anlasilirligi ve akustik
kalite algisal konforu etkiler. Istenmeyen giiriiltilyii asgari seviyeye indirmek

ve uygun ses diizeyi algis1 daha konforlu bir ortama katkida bulunur.

Yukarida agiklananlar dogrultusunda; duygusal ve algisal konfor, mekandaki

fiziksel konfor faktorlerinin bireyde olusturdugu psikolojik etkiler ve memnuniyet

hissi olarak da ifade edilebilir.

Tasarim secimleri, ¢evresel kontroller ve bina sakinlerinin tercihlerinin ve

ihtiyaclarmin dikkate alinmasi, duygusal ve algisal konforun arttirilmasinda rol

oynar. Bu nedenle duygusal ve algisal konforu dikkate alarak kullanicilar icin

rahatlik, memnuniyet ve olumlu deneyimler saglayan alanlar olusturmak c¢ok
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onemlidir. Ozetle, psikolojik konforun saglandig1 bir mekanda; kullanicilarda azalan

stres ve kaygi durumu neticesinde artan iiretkenlik ve yaraticilik saglanabilir.

Yukarida siralanan konfor faktorlerine bakildiginda aslinda hepsinin de
birbiri ile ilintili oldugu ve en 6nemlisi de fiziksel konfor faktorlerinin biitiin konfor

faktorlerinin saglanmasinda Oncelik arz ettigi anlagilmaktadir.

Bireysel tercihlerin ve ihtiyaglarin degisebilecegini unutmamak 6nemlidir, bu
nedenle bir kisi i¢in sosyal veya psikolojik olarak rahat olan bir sey bagka biri i¢in
ayn1 olmayabilir. Bu nedenle; fiziksel, sosyal ve psikolojik a¢idan rahat bir i¢ mekan
ortami yaratmak, bu faktorlerin dikkate alinmasimi ve bireylerin c¢ogunlugunu

barindiran bir denge i¢in ¢aba gosterilmesini gerektirir.

2.3. FIZIKSEL KONFOR FAKTORLERI VE SURDURULEBILIRLIK
ILISKISI
Bir ortamda rahatlik ve rahatsizlik durumu konforun saglanmasinda biiyiik
Onem tasir. Mekan konforunun tasarlanmasi, mekanda bulunan kullanicilarin
tizerindeki saglik etkileri nedeniyle cok dnemlidir. Daha 6nce de bahsedildigi gibi
mekanlarda biitiin konfor faktorlerinin olusumunda 6ncelik arz eden fiziksel konfor
faktorleri ile siirdiiriilebilirlik arasinda 6nemli bir iliski bulunmaktadir. Bu iliski, hem
kullanicilarin saghgi ve konforu hem de ¢evresel siirdiiriilebilirlik agisindan énemli

bir rol oynamaktadir.

Kullanici ne kadar fazla kontrole sahipse mekan daha konforlu hale gelir.
Ayrica, herhangi bir i¢c mekandaki konfor sadece konfor bilesenleri ile smirh
degildir. Insanlar giinlik zamanlarinmn yaklasitk %901 kapali ortamlarda
gecirdikleri i¢in mekanin mimarisi ve kullanimi da o©nemlidir. Bu nedenle,
kullanicinin yeterli alan saglayarak ve dinlenerek, verimli bir sekilde calisabilmesi

mekanlarda genel konfora katkida bulunur.

Binalarin tiim i¢ ¢evre parametreleri (151l konfor, hava kalitesi, aydinlatma ve
akustik) ile ilgili olan performansina dair ilk uluslararasi standart “EN15251” 2007

yilinda yaymlandi. Bu standart, binalarin enerji performansi ile ongoriilen girdi
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tasarim1 ve degerlendirilmesi i¢in parametreler gelistirilen standartlar setinin bir

parcasidir (Olesen, 2015).

2.4, BOLUM DEGERLENDIRMESI

Konfor, bireylerin ¢evrelerinde yasadiklar1 rahatlik, memnuniyet ve iyi olma
durumunu ifade eder. Kapali ortamlarda refahimizi ve memnuniyetimizi etkileyen
fiziksel, sosyal ve psikolojik kosullar1 ifade eden i¢ mekan konforunun, giinliik
hayatimizda 6nemli bir yeri vardir. Saglik, iiretkenlik ve genel yasam kalitemizi
onemli Olciide etkileyebildigi i¢in yapi tasarim ve uygulamalarinda hassasiyetle
tizerinde durulmasi gerekmektedir. Mekanda konfor saglamak icin yapilan tasarimlar
aynit zamanda enerji verimliligini optimize etmeyi de igerebilmektedir. Binalarda
kullanilan yalittm, HVAC ve akilli kontrol sistemleri, enerji tiiketiminin azalmasina
katk1 saglayarak cevresel siirdiiriilebilirlik noktasinda ekonomik ve ekolojik
verimlilik ele edilmesine imkan tanir. Emniyet ve giivenligin 6n planda tutuldugu
konforlu mekanlarda, yeterli aydmlatma, ergonomik tasarimlar gibi ¢0ziim ve

onlemlerle birey kendini fiziksel ve psikolojik olarak rahat hissedebilmektedir.

Rahat ve tatmin edici bir ortama katkida bulunan konfor bir dizi faktori
kapsar. Sicaklik, hava kalitesi, aydinlatma ve giiriiltii seviyeleri, i¢ mekan konfor
kalitesini etkileyen ana fiziksel konfor faktorleri olarak siralanabilir. Bu faktorlerin
fiziksel sagligimiz tizerinde dogrudan bir etkisi olabilir. Bu etki rahatsizliga,
hastaliga ve hatta kronik durumlara neden olabilir. Uygun sicaklik kontrolii, hava
kalitesi, nem dengesi gibi ¢oziimlerle solunum problemleri, alerji gibi sorunlarin
ontine gecilebilirken yeterli aydinlatma ile goz yorgunlugu, bas agrist gibi problemler

de engellenebilir.

WHO’nun taniminda da bahsedildigi gibi saglik sadece hastalik veya
sakatligin bulunmadigi haller degildir. Kullanicinin igerisinde bulundugu mekanla ve

mekan igerisinde birbiri ile etkilesimi de saglik ve psikolojisini biiyiik 6l¢iide etkiler.

I¢ mekan konforunu belirlemede fiziksel faktdrler kadar sosyal faktorler de
kritik 6neme sahiptir. Bunlar, mahremiyet, kisisel alan ve sosyal etkilesim gibi
faktorleri igerir. I¢ mekanlarm diizeni ve tasarmmi, sosyal etkilesimlerimizi ve
topluluk duygumuzu &nemli dlgiide etkileyebilir. Ornegin, agik plan ofisler is
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birligini ve iletisimi tesvik ederken, 6zel ofisler mahremiyet ve 6zerklik duygusu

saglayabilir.

Psikolojik faktorler, i¢ mekan konforunu belirlemede belki de en kritik
faktordiir. Bunlar renk, doku ve estetik gibi faktorleri igerir. Kapali ortamlarin
psikolojik etkisi ruh halimizi, duygularimizi ve genel ruh sagligimizi énemli 6l¢iide
etkileyebilir. Ornegin, sicak renkler rahatlik ve samimiyet duygusu olusturabilirken,

parlak renkler yaraticiligi ve enerjiyi artirabilir.

Yukarida siralanan konfor faktorlerine bakildiginda aslinda hepsinin de
birbiri ile ilintili oldugu ve en 6nemlisi de fiziksel konfor faktorlerinin biitiin konfor

faktorlerinin saglanmasinda 6ncelik arz ettigi anlagilmaktadir.

Bireysel tercihlerin ve ihtiyaglarin degisebilecegini diisiiniildiigiinde, kisiden
kisiye degisen rahatlik durumu séz konusu olabilmektedir. Bu nedenle; fiziksel,
sosyal ve psikolojik agidan rahat bir i¢ mekan ortami saglamak, ancak bu faktorlerin

dikkate alinmasi ile miimkiin goériinmektedir.

Sonu¢ olarak, i¢ mekan konforu fiziksel, sosyal ve psikolojik faktorleri
kapsayan karmagik ve c¢ok yonlii bir kavramdir. Bina sakinlerine rahat ve
destekleyici bir ortam sagladiklarindan emin olmak i¢in i¢ mekanlari tasarlarken tiim
bu faktorleri goz Oniinde bulundurmak onemlidir. Bina tasarimlarinda i¢ mekan
konforu 6n planda tutularak daha saglikli, daha mutlu ve daha verimli i¢ mekan

ortamlar1 olusturulabilir.
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UCUNCU BOLUM

3. OFIS VE TARIHSEL GELIiSiMi

Insanlarin yerlesik hayata gecip diizenli bir yasama sekli olusturdugu
donemlerden giliniimiize kadar gegen siire¢ diistiniildiigiinde; ¢alismak i¢in erken
kalkmak, giinliik ise gidip gelmek veya calisabilecek kapali bir mekana ¢ekilmek
yasantimizin 6nemli bir boliimiinii kapsamaktadir. Bu durum calisma alani olarak
tanimlayabilecegimiz ofisleri ve ofis kullaniminin kullanict iizerine etkilerini dnemli

kilmaktadir.

Ofis, calisma ile iliskilendirilen etkinlik alani olarak tanimlanabilir. Tarihin
cok eski donemlerinden gilinlimiize kadar ¢aligma veya bir is iiretme olgusu; sosyal
ve kiiltiirel beklentiler dogrultusunda sekillenmistir. Modern ofisin kokenleri;
hiikimetler, ticaret sirketleri ve dini tarikatlar gibi yazili kayitlar veya belgeler
gerektiren biiyiikk Olgekli kuruluslara dayanmaktadir. Orta Cag kesislerinin el
yazmalarmi kopyalamak ve incelemek gibi yerlesik faaliyetler i¢in 6zel olarak
tasarlanmig sessiz alanlarda ¢alismasi disinda bu dénemde ¢ogu insan islerini evden
ylriitmiistiir. Ancak 17. yiizyilda avukat, memur ve diger yeni profesyoneller
tarafindan islerini yiiriitebilecekleri ofis mekanlarina olan ilgi artmistir. Bu donem,
isle iliskilendirilen ofis ile rahatlik, mahremiyet ve yakinlik ile iligkilendirilen ev
arasinda kiiltiirel bir ayrima yol agmustir. 19. ve 20. yy.’larda teknolojinin gelismesi

sonucu gelisen yiiksek katli is kuleleri, is ve ev arasindaki ayrimi giiclendirmistir.

3.1. OFiS KAVRAMININ TANIMI

Ofis, bir isletmeyi veya bir hizmeti yOnetmek iizere organizasyonel
faaliyetlerin yapildigi alandir. Ofis terimi, Latince “officium” kelimesinden
gelmektedir. 13. yy da kelimenin Ingilizce bicimi, ilk kez gdrevleri iceren bir
pozisyona atifta bulunurken ortaya ¢ikmustir. Unlii ingiliz sair ve yazar Geoffrey
Chaucer ofis kelimesini ilk olarak 1395 yilinda islerin yiiriitildigi bir yer anlaminda
kullanmigtir. Ofis alan1 birka¢ metrekare olabilecegi gibi ylizbinlerce metrekare de

olabilir. Ofis binalar1 amaca uygun oldugu siirece her yerde insa edilebilir (Url-14).
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TDK” ya gore ofis sozliikk anlamu; igyeri, daire, biiro seklindedir.

3.2. OFISLERIN SINFLANDIRILMASI
Ofis sadece bir ¢calisma yerinden daha fazlasi olabilir. Ofisler isletmeleri bir
dizi alanda doniistiirebilen, ¢alisanlar i¢in kendilerini iyi hissettikleri verimli ¢alisma
ortami, ziyaretci, miisteri veya potansiyel miisteri i¢in ise igeri girdiginde miikemmel
bir ilk izlenimle kurumsal bir imajin saglandigi mekanlar olarak tanimlanabilir. Bu
mekanlarda istenilen hedeflere ulasilabilmesi noktasinda iyi planlanmis bir ofis

diizeni gerekmektedir.

Sirketler i¢in ofis diizeni ihtiya¢ duyulan bir konudur. Ofis diizeninin ¢alisan
personel ve is ¢iktisi agisindan biiyiik bir 6nemi bulunmaktadir. Ofis diizeninin dogru
planlanmast ekipmanlarin verimli kullanimin1 saglarken, c¢alisan iiretkenligini
arttirarak daha iyi is ¢iktis1 saglamaktadir. iletisimin daha saglikli kuruldugu diizenli
ofis mekanlarinda ¢alisan psikolojisi korunarak morali de ylikselmektedir. Ofis

diizeni olusturulurken dikkat edilmesi gereken hususlar:

e Boliimler arasi iligkiler: Bir boliimiin digeriyle olan iligski derecesi dikkate
alinarak diizenleme yapilmasi, (Orne§in, iiretim, satin alma ve satis
departmanlar1 i¢in ayrilan alanlar, birbiriyle yakindan iligkili oldugundan,
birbirine yakin olmalidir.)

e s akisi: Ofis diizeni, diizenli bir is akisini saglamasi,

e Dogru mekan ¢oziimii: Ofis mekanlarinda, toplanti salonlar1 ve iletisim
alanlarinin~ ¢alisma  alanlarindan ~ miimkiin ~ oldugunca  uzakta
konumlandirilmasi,

e Ses yalitimi: Toplant1 salonlar1 ve ¢alisma gruplarinda etkili bir sekilde ses
yalitimi1 yapilmasi,

e Isciler ve ekipman icin alan gereksinimleri: Ofis diizeni, personelin serbest
dolasimi1 ve ekipmanin depolanmasi i¢in yeterli alan saglamasi,

e Zemin alaninin verimli kullanimi: Sehirde alan ¢ok maliyetli olabilir, bu
nedenle mevcut alanin verimli kullanima,

e Etkili denetim: Gozetmenin ofisi veya koltugunun c¢alisma grubuna yakin

olmasi,
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e Ofisin tek tip goriiniimii ve esnekligi: Kullanilan mobilya ve ekipmanlarin,
esneklik ve estetik agidan hos bir goriinlim saglamak ic¢in tek tip, gozii
yormayacak sekilde tercih edilmesi,

e Aydinlatma ve havalandirma: Verimli g¢aligma performansi i¢in uygun
aydinlatma ve temiz hava gereklidir. Hicbir calisanin sakincali bir 1s1k
kaynagiyla karsilasmamasina, iklimlendirme ve havalandirmaya oncelik
verilmesi,

e Genisleme: Ofis, departmanlar i¢inde gelecekte genislemeye izin verebilecek
sekilde, firmanin gelecek hedeflerine uygun olacak sekilde diizenlenmesi,

e Hizmet olanaklari: Ofis diizeninde; i¢gme suyu, tuvalet, bilgisayar, internet,
kantin gibi kullanici ve ¢alisan icin kolayliklar1 saglamasi,

e Giivenlik: Ofis diizeni, acil durumlarda yeterli sayida ¢ikis saglamasi,

Seklinde siralanabilmektedir (Url-15).

3.2.1. Mekan Diizenine Gore Ofisler
Yukarida bahsi gegen hususlar dogrultusunda ofis diizenleri olusturuldugunda
ofis mekanlarinda farkliliklar goriilmektedir. Bu diizenler kendi igerisinde

siniflandirildiginda farkli ofis tipleri ortaya ¢ikmaktadir.
Mekan diizenine gore ofisler:

e Hiicresel (Kapali/ Geleneksel) Planli Ofisler
e Grup Planlh Ofisler

e Acik Planli Ofisler

e Serbest Planli Ofisler

e Karma Plan (Combi Office) Tipi Ofisler

Seklinde siralanmaktadir. Ofis mekan diizenlemede farkli tipte ofislerin
ortaya ¢ikmasi, planlamada c¢ekirdek, koridor gibi elemanlarin ve masa

yerlesimlerinin farkli sekilde diizenlenmesi ile olugsmaktadir (Karsli, 2008).
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3.2.1.1. Hiicresel (Kapali/ Geleneksel) Planli Ofisler
“Kural olarak, hiicresel ofisler, bir binanin dis duvari boyunca bireysel veya
cok kisilik ofisler olarak diizenlenir ve ortak bir koridordan erisilebilir. Cok kisilik

ofisler genellikle alti adede kadar masa veya is yerinden olusur” (ASR Al.2 ile
tamim) (Url-16).

Hiicresel (kapali/ geleneksel) planli ofis, bireysel c¢alisma alanlarinin
birbirinden tam yiikseklikte bolmeler veya duvarlarla ayrildigi bir ofis yerlesimi
tiirtidiir. "Hicresel" terimi, bélmeler tarafindan olusturulan bireysel hiicreleri veya
ozel ofisleri ifade eder. Ofis tasariminda isyeri hiyerarsilerinin vurgulandigi bu ofis
diizeninde, c¢alisgan ve yoneticiler birbirlerinden izole kapali ofisleri
kullanabilmektedir. Bu tasarimin amaci, ¢alisanlara 6zel ve sessiz bir ¢aligma alani
saglarken ayn1 zamanda mevcut alan kullanimini en iist diizeye ¢ikarmaktir. Hiicresel
bir ofis diizeni ¢alisanlar arasinda zayif bir iletisime neden olsa da 6zel bir ortamda,
gizlilik veya odaklanma gerektiren isler i¢in uygun mekanlar sunmaktadir. Diger ofis
diizenleri ile karsilastirildiginda mekan kullanimi olarak yerden en az tasarruf

saglanabilmektedir (Sekil 3.1).
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Sekil 3.1: Hiicresel (Kapali/ Geleneksel) planli ofis yerlesimi 6rnegi (Url-16).

Tarihsel siiregte olusan ilk ofis plan tipidir. Ingilizce’de closed ve cellular
office seklinde ifade edilen hiicresel ofis diizeni Ilk kez ABD’de ortaya cikan ve
yaygin olarak kullanilan bir ofis tiiriidiir. Ofisler, 19. Yiizyila kadar konutlarin zemin

katinda yer alirken daha sonra konut bolgesinde, kii¢iik mekanlardan olusan ayri bir
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bina olarak diizenlenmeye baslamistir. Hiicresel mekanlardan olusan bu geleneksel
diizenli ofisler, dogal aydinlatmanin izin verdigi derinliklerde diizenlenebilmistir.
(Bostanci, 1996; Karsli, 2008). Hiicresel (kapali/ geleneksel) planli ofis diizeninde
calisma alanlari, cephe ile koridor arasinda sabit duvarlarla sinirlandirildigr igin
genellikle kiigtiktiir. Tek, ¢ift ya da li¢ tarafli olarak diizenlenebilen koridorlarda
genellikle servis birimlerini ve diisey sirkiilasyon elemanlarini barindiran gekirdek,

iki u¢ta konumlandirilir (Karakurumer ve Benli, 2022).

Ofis diizeni olarak kullanimi1 Orta ¢aga kadar uzanan hiicresel planli ofisler
20.yy. baslarina kadar kullanilmistir. 20.yy. baslarina kadar ofis mekanlarinda bina
yapiminda yigma tastyici sistem kullanilmasi ve dogal aydinlatmaya bagli kalinmasi
gibi faktorler, mekan boyutlarint sinirlamistir. Yigma sistemde tag ve tugla
kullaniminda agikligin fazla gecilememesi ve dogal aydinlatmanin da 5.50-6.00
metre lizerinde etkisiz kalmasi calisma mekanlarim1 fiziki olarak smirlandirmais,
aydinlanma i¢in derinligin sabit tutulmasi durumu da tek yonde biiyliyen ofis
gelisimine neden olmustur. Mekan derinliginin siklikla 3-4 metre uygulandigi
hiicresel ofisler, mahremiyet ve dnem saglamasi nedeni ile iist diizey yetkili, yonetici
gibi tek bir kullaniciya tahsis edilmekte veya 2-3 ofis personeli tarafindan ortak

kullanilabilmektedir (Naghavi, 1995; Karsli, 2008).
Kapal1 geleneksel ofis mekanlarinin olumlu yonleri:

1. Kapali ofis alanlarinin ¢alisanlara daha fazla mahremiyet saglamasi, gizlilik
gerektiren isler veya hassas goriismeler i¢in daha uygun ortam niteligi sunar.

2. Kapali bir ofis ortaminda dikkat dagitici unsurlarin olmamasi, ¢alisanlarin
islerine odaklanmalarina ve konsantrasyon diizeylerini artirmalarina yardimci
olabilir.

3. Kapali ofislerde duvar, kapi1 gibi yap1 elemanlar1 giiriiltii seviyelerinin
diisiiriilmesine yardimci olabilir ve ortami akustik olarak konforlu kilarak
calismak i¢in daha elverisli hale getirir.

4. Kapali ofislerde mekanlar birim o6zelligi tasidigi i¢in, bir kurulus iginde

hiyerarsik bir diizen olusturulmasina yardime1 olabilir.
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Kapali ofisler, c¢alisanlarin c¢alisma alanlarin1  kendilerine  gore
diizenlemelerine olanak tanir, bu da onlarin rahathik hissini ve islerine
bagliliklarin artirabilir.

Kapali ofislerde sicaklik ve aydinlatma ayarlamalarinin ve ofis alaninin

organizasyonunun nispeten kolay koordinasyonu saglanabilir.

Kapali geleneksel ofis mekanlarinin olumsuz yonleri:

1.

Kapali ofis mekanlar1 bir¢ok hiicre tipi ofis biriminden olustugu i¢in ¢ok fazla
alan gerekmektedir.

Seffaflik eksikligi, uzun siire kapali bir ofiste olmak, c¢alisanlar arasinda
kopukluga yol acabilir.

Calisanlarin  birbirleriyle iletisim kurmasini zorlagtiran kapali ofislerin
yalitilmis durumu, is birligi yapilarak ¢alismaya engel olabilir.

Kapal1 ofislerin insas1 ve bakimi, birim birim iiretim gerektirdigi igin
genellikle agik ofis alanlarindan daha pahalidir.

Acik ofis alanlarindan daha az esnek olan kapali ofislerde, mekanlar arasi
boliicli duvar veya sistemlerle ayrildigi i¢in ofis diizeninde degisiklik yapmak
ve personeldeki degisikliklere uyum saglamak daha zor olabilir.

Calisanlarin farkli ofis birimlerinde bulunmasi yénetimsel ag¢idan kontrolii ve
denetimi zorlastirabilir.

Uzaktan veya esnek calisma sistemi i¢in kapali ofis diizenlemeleri pek uygun

olmayabilir.

3.2.1.2. Grup Planlh Ofisler

Grup planli ofis, esnek ve verimli bir ¢aligma ortami saglamak i¢in 6zel ve

paylasimli calisma alanlarini birlestiren bir ofis diizeni tiiridiir. Bu tasarim tipik

olarak, toplant1 odalari, salon alanlar1 ve mola odalar1 gibi paylasilan ortak alanlara

sahip kii¢iik gruplar halinde diizenlenen bireysel is istasyonlar1 kiimelerini igerir. Bu

tasarimin amaci, c¢alisanlara odaklanmis calisma icin Ozel alanlar saglarken is

birligini ve ekip calismasini tegvik etmektir (Sekil 3.2).
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Sekil 3.2: Grup planh ofis yerlesimi 6rnegi (Url-16).

Grup planli ofisin gegmisi, iletisim teknolojisindeki ilerlemelerin ve degisen
calisma uygulamalarinin daha isbirlik¢i bir calisma yaklagimima yol agtigr 20.
ylizyilin baslarina kadar izlenebilmektedir. Tasarim, ¢alisan insanlar1 birbirine
yakinlastirarak tretkenligi artirmanin ve g¢alisanlar arasinda bir topluluk duygusu
gelistirmenin bir yolu olarak goriilmiistiir. Bu donemde ofisler, geleneksel kapali,
hiicresel tasarimdan ¢alisanlar arasinda etkilesimi ve is birligini tesvik eden daha agik
ve esnek alanlara dogru kaymaya baslamistir. Grup planli ofis, 1950'lerde ve
1960'larda, oOzellikle hiikiimet ve sirket ofis binalarinin tasariminda popilerlik

kazanmustir.

Giliniimiizde grup planh ofis diizeni, ekip ¢alismasi ve is birliginin basar1 i¢in
gerekli oldugu yaratici veya teknoloji odakli endiistrilerde siklikla kullanilmaktadir.
Calisanlarin genellikle 5-10 kisilik takima gdre gruplandigi orta biiytikliikteki bu ofis
diizeninde, ofis alanlari; gruplarda yer alan calisanlarin sayisina, calistiklari isin
niteligine ve ihtiyaglara bagli olarak 40-150 m2 arasinda degisiklik gostermektedir.
Grup planlh ofisler, boyutlar ve diizenleme bi¢imi olarak; geleneksel hiicre diizeni ve
acik plan ofis diizeni arasinda gegis niteligi gostermektedir. Gruplar i¢in bireysel ve
is birligi halinde calisilabilecek 6zel alanlarin diisiiniildiigii bu ofis diizeninde, toplu
iletisimin aktif olmas1 toplant1 odalarina duyulan ihtiyact da en aza indirmektedir

(Cete, 2004).
Grup planl ofis mekanlarinin olumlu yénleri:

1. Grup planl ofislerde yiiz yiize iletisim kurulabilmesi ¢alisanlar arasinda bir

topluluk duygusu gelistirir.
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2. Grup planh ofis tiirlerinde etkin iletisim ¢aliganlar arasinda is birligini ve ekip
calismasini destekler.

3. Grup planl ofislerde is birligi ve ekip ¢alismasi, ¢alisanlarin performansini ve
tiretkenligini arttirmaktadir.

4. Esnek yapist ile grup planl ofis diizenleri degisen ihtiyaglara ve galisan

gereksinimlerine uyum saglayacak sekilde uyarlanabilir.
Grup planli ofis mekanlarinin olumsuz yonleri:

1. Grup planli ofis diizenlemelerinde ¢alisanlarin genellikle birbirine yakin
konumlandirilmalar1 bireylerin mahremiyetine engel olabilir.

2. Grup planh ofislerde calisanlar arasindaki konusmalar, telefon goriismeleri
veya hareketler dikkat dagitic1 ve rahatsiz edici olabilir.

3. Genellikle grup planl ofislerde ¢alisanlar i¢in sinirl kisisel alan ayrilmasi
kullanicilarda sikigiklik hissi olusturabilir.

4. Grup planl ofislerde havalandirma ve sicaklik kontrolii, herkes i¢in aym

konforu saglayamayabilir.

3.2.1.3. Acik Planh Ofisler
“A¢ik plan ofisler, bélme duvarlarla béliinebilen, 400 m 2 veya daha fazla

taban alamna sahip ofis veya VDU isyerlerinin organizasyonel ve mekansal

kombinasyonlaridir” (ASR A1.2 ile tanim), (Url-16).

Acik plan ofis, masalar ve ¢alisma alanlar1 arasinda bolme duvarlarin
tamamen ortadan kalktig1 bir ofis tasarimu tiiridiir. Bu diizen, c¢alisanlar arasinda is
birligini, iletisimi ve topluluk duygusunu artirmayr amacglamaktadir. Caligma
alanlarinin tanimlanip ayrilmasini saglayan mobilyalarla yeniden yapilandirilmaya
hazir esnek ¢ozlimler olusabilmektedir. Masalarin yan yan getirilmesi ile diizen
olusturulabildigi gibi birden fazla kisinin iizerinde ¢alisabilecegi biiylik masa
sistemleri ile de mekanlarda c¢alisma, giindelik is birligi ve toplant1 alanlari

olusturmak miimkiindiir.

Acik plan ofislerde i¢ iletisimin agirlikta oldugu biiyiik ¢alisma alanlar

amaclandig1 icin engelsiz kolay ulasim gerekmektedir. Bunu saglamak i¢in ¢evresi
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hareket ettirilebilen 6gelerle belirlenmis, ¢ekirdek ve g¢aligma alanlarni birbirine
baglayan ana ulasim yollar1 gerekmektedir. Ara yollar, ana yollarin acik olarak

diizenlenen alanlara ulagimini saglamaktadir (Gtirer, 1997).
Acik plan ofis mekanlari {i¢ farkli sekilde planlanabilmektedir:

e Biiro c¢ekirdek sistemi (bull pen): Ag¢ik plan ofis diizeninde, yonetici

odalarinin mekan cephesinde dogal 151k alacak sekilde konumlandirilmasidir

(Sekil 3.3).
E— BORO ALANI
— I
’7

YONETIC| ODALAR!

Sekil 3.3: Biiro ¢ekirdek sistemi (bull pen) ofis yerlesimi 6rnegi (Serinkaya ve
Nakisci, 2009).

e Yonetici ¢ekirdek sistemi: Bu diizenleme sisteminde; yonetici odalar
cekirdek cevresinde konumlanirken personeller, cephe ve ydnetici odalari

arasindaki mekanda ¢alismaktadir (Sekil 3.4).
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Sekil 3.4: Yonetici ¢ekirdek sistemi ofis yerlesimi 6rnegi (Serinkaya ve Nakiset,
2009).

e Agcik yerlesme sistemi: Duvarlarin bulunmadigi acik bir mekanda, yonetici ve

calisanlarin birlikte konumlandirilmasidir (Sekil 3.5), (Sekil 3.6).

BORO ALANI

I CEKIROEK \

Sekil 3.5: A¢ik yerlesme sistemi ofis 6rnegi (Serinkaya ve Nakisci, 2009).
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Sekil 3.6: Acik yerlesme sistemi ofis 6rnegi (Url-16).

Acik plan ofislerin en eski 6rnekleri, Le Corbusier ve Ludwig Mies van der
Rohe gibi mimarlarin, (daha verimli ve modern ofis binalar1 olusturmak igin)
tasarimlarinda "agik kat plan1" kavramini tanittiklar1 1920'lerin sonlar1 ve 1930'larin
baslarina kadar izlenebilmektedir. ikinci Diinya Savasi sonrasi, sirketlerin alan
kullanimlarint en iist diizeye c¢ikarmaya ve maliyetleri diisiirmeye c¢alistiklari
donemde Acik plan ofisler yaygin olarak benimsenmeye baslamistir. Tasarim,
ozellikle 1960'larda ve 1970'lerde, kabinin is¢ilere agik kat planinda bir mahremiyet

duygusu saglamanin bir yolu olarak tanitildigi zaman popiiler olmustur.

Acik plan ofisler calisanlarinin degisen ihtiyaglarmi karsilayacak sekilde
birgok degisiklige ugramistir. Glinlimiizde de tercih edilen ofis diizeni, genellikle
modern c¢alisma alanlarinda ve yeni kurulan sirketlerde kullanilmakta, ancak
mahremiyet, giiriiltii seviyeleri ve konsantrasyon iizerindeki etkileri nedeniyle

elestirilere konu olmaktadir.
Agik planl ofis mekanlarinin olumlu y&nleri:

1. Agik plan ofislerde ¢alisanlar arasinda iletisimin kolaylig1 is birligini
destekleyerek tiretkenligi arttirmaktadir.

2. Acik plan ofislerde, geleneksel kapali ofislere gore daha az duvar,
kapt ve bdolme eleman kullanimi nedeni ile ingsa ve bakim maliyeti daha ucuz

olabilmektedir.
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3. Geleneksel ofislere gore daha esnek diizenlenebilen agik plan ofisler,
olas1 ¢alisan sayisi ve is tiirlerindeki degisikliklere kolayca uyum saglamasina olanak

tanir.

4. Acik plan ofislerde asgari diizeyde boéliicii eleman kullanimi dogal
15181n biitiin bir alana yayilarak etki etmesine ve yapay aydinlatma ihtiyacinin
azaltilmasina yardimci olabilir. Engelleyici duvar olmayisi 1s1 dagilimini da

kolaylastirir.

Acik planl ofis mekanlarinin olumsuz yonleri:

1. Acik plan ofislerin en olumsuz yonlerinden biri mahremiyet
eksikligidir.
2. Calisanlarin  kisisellestirilmis alanlarinin  yetersizligi, rahatsizlik

duymalarima neden olarak islerine konsantre olmalarina ve iiretkenliklerine engel

olabilmektedir.

3. Acik plan ofislerde ortak paylasilan mekanda; konusmalar, calan
telefonlar ve diger dikkat dagitict unsurlar giriilti olusumuna neden olarak

calisanlarin verimini diislirebilmektedir.

4. Agik plan ofislerde ¢alisanlarin ayni ortami paylasmasi, diisiik hava
kalitesine neden olarak ¢esitli saglik sorunlarina yol acabilmekte ve calisanlarin

verimliliginin diismesine neden olabilmektedir.

3.2.1.4. Serbest Planli1 Ofisler

Acik planli ofislerdeki diizenli yerlesimin tersine, serbest planli ofis tipinde
calisma alanlar1 oldukca serbest planlanmaktadir. Esnekligi ile is birligini ve agik
iletisimi vurgulayan bir tiir ofis tasarim konseptini ifade etmektedir. Geleneksel,
hiyerarsik ofis diizenine bir alternatiftir ve tipik olarak c¢alisanlarin degisen
ihtiyaclarmi karsilamak icin kolayca yeniden yapilandirilabilen acik alanlar, ortak

caligsma alanlar1 ve modiiler mobilyalar icermektedir (Sekil 3.8).
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Sekil 3.7: Acik plan ofis ile serbest diizenli ofis arasindaki fark (Altinkog,

2005).

Ofis tasariminda "serbest diizen" kavramui, yaraticiliga, yenilige ve is birligine

izin veren esnek ve agik bir tasarim yaklasimini ifade etmektedir. Bu yaklasim tipik

olarak geleneksel ofis diizenlerinden ayrilmayi, daha uyarlanabilir ve serbest akish

alanlar yaratmay1 igermektedir (Sekil 3.8).

SN,

ir ‘”!
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Sekil 3.8: Serbest planli ofis yerlesimi 6rnegi (Url-16).

“
=y H——

Serbest planli ofisin en eski Orneklerinden biri, 1950'lerde mimar Gerrit

Rietveld tarafindan Hollanda'nin Utrecht kentinde tasarlanan Lorentz Evi’dir.

Donemin yenilik¢i ofis alaninda; esnek bélmeler, modiiler mobilyalar ve ¢alisanlarin

birlikte daha kolay ¢alismasina olanak taniyan acik bir kat plani olusturulmustur.

Black’in ¢alismasinda (Black, 1986) degindigi; ¢alisma masalar1 arasindaki

mesafenin 70-90 cm arasi olmasi, wc girisleri, dinlenme alanlar1 dahil olmak iizere
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giris ve gecis yerlerinin ¢aligma masasinda oturan bir kimsenin direkt goriis agisinda
olmamasi, dolasimlarin calisanlar1 rahatsiz etmemesi, ana gecitlerin 2 m’den, ara
gecitler | m’den az olmamasi gerekliligi, serbest diizenli biiro mekanlarinin tasarimi

konusunda fikir vermektedir (Dogan, 2008).
Serbest planli ofis ofis mekanlarinin olumlu yonleri:

l. Serbest plan ofis alanlarinin olusumu i¢in biiyiik bir 6n yatirim

gerekmedigi i¢in daha diisiik maliyetlidir.

2. Esnek planlama sayesinde c¢alisanlarin yaptiklart is ve ihtiyag

duyduklar1 alana gore uygun ofis boliimiinde ¢aligmalar1 s6z konusudur.

3. Serbest plan ofis alanlarinda calisan personelin ihtiya¢ duydugu
diizeyde (ekip veya bireysel), uygun konumda ofis alanina yerlestirilmesi ile iletisim

kurma kolaylig1 saglanabilmektedir.

4. Profesyonel ortam sunan serbest planli ofis alanlari, calisanlarin
ihtiyaglarina cevap vererek islerine daha fazla odaklanma saglamalarin1 ve

tiretkenligini tesvik eder.
Serbest planli ofis mekanlarinin olumsuz yonleri:

1. Acik plan ofislerde oldugu gibi serbest planli ofis alanlarinda da ortak

paylasilan mekanda mahremiyet eksikligi s6z konusudur.

2. Serbest planli ofis alanlarinin agik ofis boliimlerinde konugmalar,
calan telefonlar ve diger dikkat dagitici unsurlar giiriiltii olusumuna neden olarak

calisanlarin verimini diisiirebilmektedir.

3. Serbest planli ofis mekanlarinda kimi zaman caliganlar i¢in belirlenen
alanlarin smirlt olusu; depolama alani, ekipman paylasimi ve toplanti odalarina

erisim konularinda olumsuzluklar yaganmasina neden olabilmektedir.

4. Serbest planli ofis alanlarinin bir diger olumsuz yonii de genellikle
calisanlarin calisma alanlarin1 kendi 6zel ihtiyag ve isteklerine gore diizenleyebilme

sanslarinin olamamasidir.
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Giliniimiizde sirketlerin, modern is giicliniin degisen ihtiyaglarini destekleyen
daha modern ve esnek ¢alisma ortamlar1 olusturma istekleri, bu ofis diizenini daha

popliler hale getirmektedir.

3.2.1.5. Karma (Hibrit) Plan Tipi Ofisler

Karma veya hibrit ofis diizeni, farkli planlama konseptlerinden Ogeleri
birlestiren bir tiir ofis mekani tasarimini ifade etmektedir. Karma planli bir ofisin
amaci, calisanlarin ve isletmelerin degisen ihtiyaglarina uyum saglayabilen ¢ok yonlii
ve esnek bir calisma ortami saglamaktir. Geleneksel odacik veya 0Ozel ofis
alanlarinin, acik ofis planlarinin, ortak c¢alisma alanlarinin, kafelerin, dinlenme
salonlar1 veya ortak konferans salonlari gibi olanaklarin bir kombinasyonunu

igerebilmektedir.

“Kural olarak karma ofisler, hiicre ofis ve agik plan ofis karigimindan olusur.
Her calisma odas1 genellikle bir calisan tarafindan isgal edilir ve kabinler, tartisma
koseleri, dosyalama boliimleri, servis alanlari, mini mutfaklar vb. bdliimleri igerir”

(ASR Al.2 ile tanim) (Url-16).

Ingilizce’de “Combi Office Planning” seklinde ifade edilen karma diizenli
ofis tiirli, ihtiyaca gore; hiicre, acik ve serbest diizenli ofis tiirlerinin birlikte
kullanilabildigi planlamaya sahiptir. Bu planlama tiirinde ¢ekirdek genellikle hiicre
ofisler boliimiinde konumlandirilirken, ¢calisma mekani olan acik ofis boliimiinde

boliictiler olabildigince az kullanilmaktadir (Cete, 2004) (Sekil 3.9).

| R | At T
FlE R (| 65| e A b

Sekil 3.9: Karma (Hibrit) planli ofis yerlesimi 6rnegi (Url-16).

Gelisimi, agik plan ofislerin popiiler hale geldigi 20. ylizyilin sonlarina kadar
izlenebilmektedir. Fiziksel engellerin ortadan kaldirilarak genis, agik alanlarda
calisanlarin arasinda is birligini ve iletisimi tegvik etmeyi amaclayan agik plan
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ofisler, zamanla mahremiyetten yoksun oldugu ve dikkat dagitmay tesvik ettigi i¢in
elestirilmeye baslamistir. Tasarimcilar bu durum karsisinda daha dengeli bir ¢alisma
ortam1 saglamak icin 6zel ofisler ve odalar gibi geleneksel ofis tasarimi unsurlarini
acik plan alanlara dahil ederek geleneksel ve agik plan ofis diizeninin birlestigi

karma bir diizen geligtirmislerdir.

Hem geleneksel ofis alanlarinin hem de esnek ¢alisma alanlarinin unsurlarini

bir araya getiren karma ofis tipinin bazi olumlu ve olumsuz yonleri bulunmaktadir.
Karma planli ofis alanlarinin olumlu ydnleri:

1. Esneklik: Hibrit bir ofis, hem odaklanmig c¢alisma igin 6zel ofisler
hem de is birligi ve ekip caligmasi i¢in ortak alanlar sunarak ¢alisanlara gorevlerine

en uygun ortamda calisma esnekligi verir.

2. Tyilestirilmis Is-Yasam Dengesi: Evden veya ofisten calisma segenegi
ile calisanlar ihtiyaglarina en uygun ortami secebilir ve ig-yasam dengesini

gelistirebilir.

3. Artan Verimlilik: Aragtirmalar, hibrit ofis ortaminda c¢alisanlarin

geleneksel ofislere gore daha verimli oldugunu gostermektedir.

4. Yetenekleri Daha Iyi Elde Tutma: esnek ¢alisma segenekleri sunmak,
sirketlerin rekabetci bir is piyasasinda en iyi yetenekleri ¢cekmesine ve elinde

tutmasina yardimei olur.
Karma planh ofis alanlarinin olumsuz yonleri:

1. Iletisim Zorluklar1: Baz1 ¢alisanlar uzaktan calisirken digerleri ofiste
bulundugunda iletisim zorluklar1 ortaya cikabilir ve bu da uzaktaki c¢alisanlar i¢in

potansiyel izolasyon duygularina yol agabilir.

2. Teknik Sorunlar: Calisanlar farkli yerlerde calisirken baglanti,

giivenlik ve veri korumayla ilgili teknik sorunlar da ortaya ¢ikabilir.
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3. Yonetim Zorluklari: Yoneticiler, uzaktaki c¢alisanlari izleme ve
yonetme ve herkesin hedef ve beklentilerle uyumlu olmasini saglama konusunda

zorluklarla karsilasabilir.

4. Uyarlama Maliyetleri: Hibrit bir ofis modeline ge¢is maliyetli olabilir;
uzaktan ve yliz ylize ¢alisanlar arasinda sorunsuz operasyonlar ve is birligi saglamak

icin teknolojiye, altyapiya ve egitime yatirim yapilmasini gerektirir.
3.2.2. Calisma Sekline Gore Ofis Tiirleri

Calisanlarin etkilesimli veya 6zerk ¢alisma sekillerine gére ofis mekanlari:

1. Kovan
2. Hiicre
3. Kiime

4. Kliip (Duffy,1997)

Olarak dorde ayrilabilir. Bu dort calisma modelinde mekan kullanimi, diizeni

ve bilgi teknolojisinin kullanimi farkliliklar gostermektedir (Sekil 3.10).

A
Si§inak Kiap
(grup (yagun bilgi
& calismasi) paylasimi)
g
£
k)
= Kovan Hiicre
o (bireysel (konsantre
sireg) caligma)

Sekil 3.10: Etkilesim ve otomasyon artisina bagl olarak sekillenen ofis

tiirleri (Duffy, 1997; Imal, 2009).
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3.2.2.1. Kovan Tipi Ofis
Kovan tipi ofis, acik plan ofis alanlarinda ¢alisanlar arasinda is birligini ve
iletisimi tesvik etmek icin tasarlanan bir ofis tiirtidiir. Bu ofis tiirii, ¢alisanlarin
konumlandig1 merkezi a¢ik ¢aligma alaninin etrafi daha kiigiik ofisler veya toplanti
odalariyla ¢evrilmis bir ar1 kovanina benzer. Kovan ofislerde ¢alisanlar genellikle
iletisimi ve ekip calismasini kolaylastiran siralar veya kiimeler halinde diizenlenmis

masalarda calisirlar.

Sekil 3.11: Kovan tipi ofis alanlarinda ekip calismasi i¢in diizenlenmis masa 6rnegi
(Url-17).
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1. Reception 9. Open Office

2. Large Conference Room 10. Partner Office

3. Small Conference Room 11. Support Office @ 3 16 (D
4. Huddle Room 12. Work Table / Brainstorming Space

5. Lounge 13. Library

6. Kitchen 14. Copy/Work Room

7. Staff Presentation/Break Room 15. Shower

8. Privacy Nook 16.1T Closet

Sekil 3.12: Kovan tipi ofis yerlesimi 6rnegi (Url-18).

Kovan ofislerin baz1 6zellikleri:

1. Calisanlar arasinda is birligini ve iletisimi tesvik eden agik plan diizeni,
Paylasilan alanlar,

Esnek ve uyarlanabilir caligma alani,

Modern teknoloji ara¢ ve donat1 kullanimu,

Kanepe, puf, koltuklar gibi resmi olmayan toplanti alanlari,

Uretkenlik ve refahi artirabilmek igin dogal aydinlatmadan yararlanma,

e A R e R

Dinamik ve ilham verici canli, modern bir dekor kullanimi,

Seklinde siralanabilir.

Ozellikle esnek ve uyarlanabilir oldugu i¢in ¢ogunlukla teknoloji sirketlerinin
tercih ettigi kovan ofisler, mahremiyet eksikligi ve giiriiltii seviyesi nedeni ile her tiir

isletme i¢in uygun olmayabilir.

3.2.2.2. Hiicre Tipi Ofis
Hiicre tipi ofis; ¢alisanlarin rahatsiz edilmeden kendilerine ait kapali calisma
alanlarinda veya b6lmelerde konumlandiklar1 bir ofis alani tiiriidiir. Hiicresel bir ofis

diizeni, genel zemin alaninin daha kiigiik veya bireysel alanlara boliindiigi bir

diizendir (Resim 3.1), (Sekil 3.13).
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Resim 3.1: Hiicre tipi ofis alani i¢in diizenlenmis ¢alisma istasyonu 6rnegi (Url-19).
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Sekil 3.13: Hiicre tipi ofis yerlesimi 6rnegi (Url- 20).

Hiicre tipi ofislerin bazi1 6zellikleri:

1. Bolmeler veya duvarlarla ayrilan bireysel kapali calisma alanlari,
Calisanlar arasi siirli iletisim ve etkilesim,

Atanmis oturma alan1 ve sahiplik duygusu,

Duvar veya boliiciiler nedeni ile daha az dogal 151k,

Fikirleri ve projeleri tartismak icin bir araya gelinen resmi toplanti odalari,

N AW

. Bireysel daha kisisellestirilmis ofis alani,
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Seklinde siralanabilir.

Is birligi ve iletisim konularinda smirli imkanlar sunmasina karsin hiicre tipi

ofisler ¢aliganlara 6zel, odaklanmig bir ¢alisma ortami saglamak igin tasarlanmistir.

3.2.2.3. Kiime Tipi Ofis
Kiime ofis, grup ¢alismalar1 i¢in; birden ¢ok kii¢iik ofis biriminden veya daha
biiyiik bir ofis kompleksi i¢indeki ¢aligma alanlarindan olusan bir ofis alan1 tiirtidiir.
Bu diizenleme, gruplarin ortak kullanimina yonelik mekanlar, isitsel ve gorsel
iletisimi yogun toplanma alanlar1 igermektedir. Kullanicilar kendi bireysel calisma
alanlar1 disinda; konferans odalari, dinlenme odalar1 ve resepsiyon alanlar1 gibi ortak

alanlarla iligkilendirilir (Resim 3.2).

Resim 3.2: Kiime tipi ofis alani i¢in diizenlenmis ¢alisma istasyonu 6rnegi (Url-21).

Kiime ofis alanlarinin bazi ortak 6zellikleri:

1. Kiime ofis alanlarinin geleneksel ofis alanlarina gore diizenlemesinde esneklik,
uygun maliyet ve yer tasarrufu saglamasi,

2. Kiime ofis alanlarinda gelismis paylasilabilen olanaklar (yiiksek hizli internet,
yazdirma ve tarama) ve hizmetler (resepsiyon hizmetleri ve toplanti odalar1 gibi),

3. Ag olusturma ve is birligi firsatlari,

4. Thtiyaca gore 6zellesmis, gizlilik saglayabilen kapal1 ve giivenli ofis birimleri,

Seklinde siralanabilir.
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Kiime ofis alanlar1 ihtiyaca gore degisebilen biiyiikliiklerde; ticari binalar,

depolar veya endiistriyel alanlar dahil olmak iizere ¢esitli konumlarda bulunabilir.

3.2.2.4. Kuliip Tipi Ofis
Kuliip tipi ofis, ortak ofis alanin1 kullanan birey veya kuruluslarin beyin
firtinasi, fikir tiretimi ve bilgi paylagimi saglayabilmeleri i¢in (topluluk masasi,
kiitiiphane, bar, atolye odalar1 gibi) olusturulmus ¢alisma alani tiirtidiir. Kullanici

birey veya gruplar acik etkinlik alaninda ihtiyaca goére mekan i¢inde hareket ederek

yer isgal etmektedir (Imal,2009).

Resim 3.3a ve 3.3b: Kuliip tipi ofis alani i¢in diizenlenmis ¢alisma istasyonu 0rnegi
(Url-22).

Kuliip tipi ofis;
1. Maliyet tasarruflu olusumu,

2. Esnek ve paylagimli mekéan kullanima,

3. Kullanicilar i¢in ag olusturma ve is birligi firsatlari,

Gibi ¢esitli avantajlar sunabilir.

Kuliip tipi ofislerde ¢alisanlarin ortak kullanimi i¢in (¢calisma alanlari, toplanti
odalari, dinlenme ve ortak tesisler) alanlar ve hizmetler sunulmaktadir. Ayrica kuliip
tipi ofisler hizmet verdikleri sirket ve personele gore farkli biiytikliikte ve standartta

hizmet sunabilmektedir.
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3.3. OFIS MEKANLARININ ORTAYA CIKISI VE TARIHSEL GELISIMI

Ilk ofislerin izleri uygarliklarin ydnetimindeki bilgilerin organize edilip
depolandigi, belediyelerin giinliilk aktivitelerini yonettikleri antik diinyaya kadar
dayandirilabilir. Ofisler, tarih boyunca devletin merkezilesmis giiciine idari bir ek
olarak var olmustur. Birgok eski uygarlik, biiyiik biirokrasiler tarafindan yonetilmis
olmasi gereken siyasi, askeri ve idari altyapilarin merkezleri olan 6nemli niifus
merkezlerine sahip olmustur. Hiikiimetler, ticari sirketler veya din adamlarinin yazil
belgelerin {iretimini ve kayitlarin tutulmasini yonetmek i¢in merkezi isyerlerine
ihtiya¢ duymuglardir.

Orta Cag’da (1000-1300) din adamlar1 el yazma eserleri incelemek ve
kopyalamak gibi faaliyetler i¢in 6zel olarak tasarlanmis, masa, sandalye ve depolama
raflarinin yer aldig1 sessiz alanlarda g¢alismiglardir. Bu donem ayrica hiikiimet
mektuplarinin ¢ogunun yazildigi ve kralligin yonetiminde kopyalandigi yer olarak

ofis kullanim1 goriilmektedir (Url-23).

Botticelli'nin St Augustine in His Cell 'inde tasvir edildigi gibi, bu ilk “is
istasyonlar1” bir masa, sandalye ve depolama raflarindan olusuyordu (Resim 3.2),

(Url-24).

Resim 3.4: Botticelli'nin ‘St Augustine in His Cell’ tablosu (Url-24).
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15. yiizyilda Orta Cag kesisleri icin tasarlanan, Latince “Scriptorium” adi
verilen ve “yazmak icin bir yer” anlamina gelen bu bolmeli masalar ilk ¢alisma alan,
ofis olarak tanimlanabilir. Bu donem ofislerinde noterler, sekreterler ve tiiziikler,
fermanlar, yasalar ve vergi kayitlar lireten katiplerin gorev aldiklar1 bilinmektedir

(Resim 3.4).

Resim 3.5: Orta Cag kesisleri i¢in tasarlanan ‘Scriptorium’ (Url-25).

Klasik antik donemdeki ofisler genellikle bir saray kompleksinin veya biiyiik
bir tapmagin parcasiydi. Genellikle parsomenlerin saklandigi ve yazarlarin iglerini

yaptiklar1 bir oda vardi.

Antik Misir ddneminde (M.O. 3200- 525) ¢izim yapmak, belgeleri kaydetmek
ve depolamak gibi islerin yapilmasi, ger¢cek anlamdaki ofis calismalarinin
baslangicini ifade etmektedir. Orta Misir kenti olan Amarna’da, bu tip ¢alismalarin
gerceklestirildigi ¢aligma alanlarinin saray ve tapinaktan ayri olarak mekanlasmasina
rastlanmaktadir. Bu calisma alanlari, giinlimiizde kapali (hiicresel) planli ofisler

olarak simiflandirilan ofis diizeninin ilk Orneklerini olusturmaktadir (Sekil 3.14),

(Jeska, 2002, Sahin, 2019).
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Sekil 3.14: Amarna — Misir Antik Kenti ofis yapilar1 ‘Scribes’(Jeska, 2002, Sahin,
2019).

Roma’da ofisler, sehirlerin ve kasabalarin merkezi bir pargasi olmustur.
Roma sehir ve kasabalari, geleneksel olarak bir forum veya meydanin merkezinde
yer almistir. Meydanin ¢evresinde, devlet daireleri de dahil olmak {tizere

magazalardan ofislere kadar gesitli isletmeler yerlestirilmistir.

Roma doneminde de Antik Yunan doneminde oldugu gibi, memurlar
gorevlerini forumlardaki kamu binalarinda gergeklestirmekteydi. Yiiksek mevkide
calisanlarin ofisleri, belediye binasi ve ¢ok islevli bazilikalarda yer aliyordu. M.O.
180 yillarinda Cosa adi verilen yerlesim biriminde memurlar, bir forum etrafinda
bitigik olarak konumlanmis atriumlu villalarda ¢alisiyorlardi. Veleia’da ise, belediye
yonetiminde caligsanlar, foruma acilan bireysel odalara yerlestirilmistir ve disariya

kapal1 olan bu yapi, bir atriumu olan biiytik bir villaya benzetilmektedir (Jeska, 2002,
Sahin, 2019) (Sekil 3.15).
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Sekil 3.15: Atrium cevresinde yer alan ¢alisma villalari, Cosa (Jeska, 2002, Sahin,
2019)

Roma Imparatorlugunun yikilmasindan sonra ofisler kullanim dis1
kalmistir. Onlarin yerine, ev ofisi iglerin yiiriitiildiigi yer haline gelmistir. O
zamanlar bir¢ok insanin iizerinde evlerinin bulundugu diikkanlarinda islerini
ylriitmuslerdir.

Orta Cag’da ticaretle ugrasan burjuva kesimi zenginlestik¢e ofis mekanlar1 da
tekrar glindeme gelmistir. Bu kesim, evlerinin yola bakan cephelerinde; alt kati
ticaret ve ofis amagcli, iist katlar1 ise konut olarak kullanmistir. Bu donemde bu
yapilarin bir diger adi da “kent” saraylardir. Ancak c¢ok sonralari “ofis” terimi

fiziksel bir bina tipine verilen isim olmustur (Eker, 2002; Basar, 2008).

Cagdas ofis 19. yiizyilin ikinci yarisindaki gelismelerin bir sonucu sayilsa da
ilk ofis binalarmma 16. yiizyilda rastlanir. Floransa’da Giorgio Vasari tarafindan
tasarlanan ve 1560-1574 yillar1 arasinda insa edilen Ufizzi Palace muhtemelen ilk
ofis binasitydi (Eker, 2002; Basar, 2008). Giiniimiiz modern ofis kavramina yakin
insa edilen Ufizzi Palace, iletisim teknolojilerinden yoksun olunan dénemde genis bir
avlu etrafinda miinferit ofis odalarin yan yana siralanmasi seklinde tasarlanmigtir

(Resim 3.6).
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Resim 3.6: Ufizzi Palace (Url-26)

Orta Cag doneminden Yeni Diinya’nin kesfine kadar gegen zaman diliminde,
niifusun bliyliik ¢ogunlugu cifteilikle, ticaret ve zanaatla ugrasmistir. Denizciligin
gelisimi, Yeni Diinya kesfiyle beraber somiirgecilik ve kiiresel ticaret yiikselise
gecmis, Ingiltere Bankas1 ve Dogu Hindistan Sirketi gibi yeni hiikiimet ve ekonomik

orgiitleri yonetme ihtiyaci ortaya ¢ikmistir (Sekil 3.16), (Resim 3.7).

TR

1600 yilinda Asya ile uzun mesafeli ticareti yoneten bir ticaret sirketi olarak

hayatina basladi. Sirketin genel merkezinde, bilgileri islemek ve binlerce mil 6tede
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olup biten seyler hakkinda kararlar almak i¢in biirokrasi olusturulmus ve bu ticaret

cok biiyiik hacimli belgelerin iiretilmesine neden olmustur.

Resim 3.7: Ingiltere Merkez Bankas1 (Url- 28)

Glinlimiizde The Ripley Office olarak bilinen, ilk amaca uygun ofis oldugu
diisiiniilen The Old Amirality Office yapisi, 1726’da Londra’da agilmistir (Sekil
3.17), (Resim 3.7), (Sekil 3.18). Asya ile uzun mesafeli ticaret yoneten 1600 yilinda
kurulan Dogu Hindistan Sirketi, 1729 yilinda imparatorlugu uzaktan yonetmek i¢in
ofis alanina ihtiya¢ duyarak Leadenhall Caddesi'ndeki East India House'u merkez
ofis olarak belirlemistir. Bu donemde, artmaya baslayan bu tiir idari kuruluslarin
islerini yonetecekleri, evrak islerini yiirlitecekleri ve ¢alisanlarini istthdam edecekleri
ofis binalar1 ihtiyacit dogmustur. Artan miktarda evrak islerini yonetmek i¢cin merkezi
bir yogun alanin ortaya c¢ikisi, Londramin her yerinde yeni ofislerin ortaya

¢ikmasinda ivme kazandirmistir.
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Sekil 3.17: The Old Amirality Office Plan (Url-29)

’
’
‘
21

)

5

i

Resim 3.8: The Old Amirality Office Cephe (Url-30)
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Sekil 3.18: The Old Amirality Ofﬁce Toplant1 Odas1 (Url-31)

Endiistri devrimi sonrasi, 18. ve 19. yiizyillarda niifusun kentlerde
yogunlagmasi, sanayilesmeyi ve diinya ticaretinin hizli yiikselisi ofis alanlarinda da
biiyiik degisimlere neden olmustur. Biiyiiyen sirketler operasyon, yonetim ve galisan

i¢in genis alanlara ihtiya¢c duymaya baglamistir.

1800'lerde Ofis Tasarimi

Ofisler Romalilardan 1800'lere kadar daha ¢ok idari gorevler icin
kullanilmistir. Bu ylizyilda ofisler isyerleri gibi sekillenmis, tiiccar ve katipler

binanin alt katlarinda yer alirken genellikle mal sahipleri tist katta yagamiglardir.

Viktorya doneminde is giinleri uzun olup, glinde on saat ve genellikle hafta
sonlarina kadar calisma sistemi benimsenmistir. Is yerlerinde ucuza iiretilmis
ahsaptan yapilmis sabit oturma birimi ve masalar tercih edilmistir. Mobilya kalitesi
komuta zincirinde daha iist kademede iyileserek dosemeli kumas sirtlar ve koltuklar
gibi ozelliklerle daha yiiksek derecede konforla daha siislii hale gelmistir (Resim
3.9).
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Resim 3.9: 1800’11 yillarda ofis diizeni (Url-32)

Tablo 3.1: 1800'lerde ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32)

1800'lerde Ofis Tasarim ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni Calisan personel genis ¢alisma alanlarinda, daha kidemli

olanlar ise ayr1 odalarda yer almiglardir

Hiyerarsiye dayali tabakal1 bir yap1 ve yogun denetim

Isletme Modeli
Mobilya Menteseli biiro masalari, ahsap sabit sandalyeler, daktilo
dolaplar1
. Manuel daktilolar, gaz lambalari, mimeograf makineleri
Teknoloji

Calisma Saatleri Uzun c¢aligma saatleri, giinde on saat

Ortalama Kazang Kadmlarin erkek meslektaslarina 6denenin yalnizca bir

kismini, genellikle %50-75 arasinda kazanmalari yaygindi.

Isgiiciindeki Kadinlarin %625’ in altinda

Erkeklere Orani

Ofis Kiyafetleri Resmi, erkekler genellikle takim elbise ve kadinlar

elbise ve yiiksek bogazli bluzlar giyinmislerdir.
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1900'lerin Bas1 Ofis Tasarimi

Bilinen anlamda ofis binalar1 19. yiizyilda ortaya ¢ikmistir. Ofis binalarinin
19. ylizyilda ortaya ¢ikmasinin nedeni, is yontemlerini kokten degistiren iletisim

devrimleri olmustur (Eker, 2002, Basar, 2008).

Teknolojinin gelisimi, igyeri bi¢cim ve iglevinde devrim yaratmistir. Telgraf,
telefon gibi cihazlarin gelisimi iletisim kurma seklini arttirmis, kuruluslarin sirket
ofislerini uzaktan yonetimini saglamis, liretim ve uzak pazarlara dagitim iizerinde
kontrol elde edilebilmistir. 1879°da ampuliin ticarilesmesi ile birlikte ortalama is
stiresi artmig, daktilo ve hesap makinesi gibi yeni teknolojiler biiyliik miktarda
bilginin daha hizli ve verimli bir sekilde islenip arsivlenmesini saglamistir. Elektrikli
asansoriin 1902 yilinda icadi ve ¢elik ¢ergeve konstriiksiyon, gokdelen ofislerin
baslangicini olusturmustur. Artan arsa fiyatlar1 karsisinda, binalar ilk kez 10 kattan
fazla Olceklenir duruma gelmistir. Bu sayede pahali arazide kiigiik metrekareye
oturan ¢ok katli ofis yapisinda biiyiik isgilicii istthdami saglanabilmigtir. New
York'taki Beaver Building ve Chicago'daki Majestic Building ilk 6rnekleri olmus,

takip eden zaman ic¢inde sayilar1 hizla artmistir.

Modernizmin temsilcilerinden olan Le Corbusier’in ‘Ev, i¢inde yasamak i¢in
bir makinedir’ ifadesi bu donemin bakis agisini ¢ok dogru bir sekilde yansitmaktadir.
Bu diisiinceye gore, bir ofis de icinde calismak i¢in bir makinedir yaklasimi ile
tasarlanan yapilar, bu donemde insanlar diisiiniilerek degil iiretim icin insa edilmeye
baslanmustir.

flk modern ofisler fabrikalara benzemeye baslamustir. 1906°da mimar Frank
Lloyd Wright, New York'ta Larkin Yonetim Binasi tasarimin1 hayata gegirerek ofis
tarihine biiyiik ol¢lide hakim olan acik plan ofis diizeninin onciiliiglinii yapmaistir.
Wright, ofis yapisini birka¢ duvarli, agik plan, fabrika benzeri tasarlamistir (Sekil
3.19), (Resim 3.10).
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Resim 3.10: Larkin Yonetim Bna51, w Y (Url-33)

Takip eden siirecte agik plan ofis yapilarinda; kati, sirali bir ofis diizeni
benimsenmis ve bu sekilde is¢iler gozlemlenebilecekleri sonsuz siralarda
calistirllarak kontrol elde edilmeye calisilmistir (Resim 3.11). Amerikali makine
mithendisi  Frederick Winslow Taylor tarafindan olusturulan 'Taylorizm'
metodolojisi, endiistriyel verimliligin en st diizeye ¢ikarilmasini hedefleyen bir
yaklagim olarak, 20. yiizyilin baslarinda popiilaritesi artan bu erken, acik plan
ofislerde benimsenmistir. Bu metodoloji, isverenlerin personelinden maksimum
verimlilik elde etmesini saglamaya odaklanarak insani ve sosyal unsurlar

gbzetmedigi icin ¢ok elestiri almistir.
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Tablo 3.2: 1900'lerin bas1 ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32)

1900'lerin Bas1 Ofis Tasarim ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni Imalat  endiistrisinden  etkilenilen ilk  donem

yerlesimleri dogrusal, sirali sekilde

Calisanlarin  yonetim tarafindan yogun bir sekilde

Isletme Modeli
denetimi ve takibi (Saatte acilan mektup ve daktilo
vurus sayisi takibi)

Mobilya Celik doner sandalyeler, ahsap masalar, siislii ve rahat
mobilyalar (koltuklar gibi) ve kidemli personel i¢in
ayrilmis roll-top masalar

Teknoloji Elektrik lambalari, telgraf, statik telefonlar, dikte

makineleri

Calisma Saatleri "safaktan alacakaranliga" uzun ¢alisma saatleri

Kadimlarin kazancinin erkeklerin kazancina oran

yaklasik %60

Ortalama Kazang

Isgiiciindeki Kadmlarm %30 un altinda

Erkeklere Orani

Ofis Kiyafetleri Resmi, erkekler genellikle takim elbise ve kadinlar

elbise ve yiiksek boyunlu bluzlar giyinmislerdir.
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1939 yilinda 200 kisilik bir satig ekibi Johnson Wax Company' nin agik plan ofisinde
Taylorizm metodolojisi ile yerlestirilirken ayni zamanda ofis akustigini saglamada
bliyiik rol oynayan mantar tavanlar, parlak 1siklar ve sicak alanlar gibi tasarim 6geleri

kullanilmistir (Resim 3.12).

Resim 3.12: Johnson Wax Agik Plan Ofisi (Url-34)

1950'lerde Ofis Tasarim

Ikinci Diinya Savasi sonrasi ofis tasarimi yeniden giindeme gelmis
“Biirolandschaft” (ofis peyzaji) ile Taylorizm metodolojisinin aksine sosyal
demokrat degerlere saygili ve daha esitlik¢i bir yonetim yaklasimi ile insani unsurlar
dikkate alinmaya baslanmistir. Almanya'da, giinlimiizde yaygin olarak acik plan
ofisler olarak adlandirdigimiz ofislerin ilkini iireten “Biirolandschaft” hareketi
popiiler hale gelmistir. “Herkese uyan tek bir ¢6zim” olmadigi onermesiyle ofis
alanlar1 i¢in ¢ok ihtiyag duyulan bir esneklik saglanmistir. Sonsuz masa siralar
yerine ofis icinde hareketi kolaylastirmak i¢in daha organik bir diizen, akiskan
sirkiilasyon planlari, bitki ve dosya dolaplari ile ayrilan etkilesimli is istasyonlar:
olusturulmustur (Resim 3.13). 1950'lerde sirketler, {ist diizey calisanlarin 6zel
ofislerde tek basina calistig1 ve geri kalan ¢alisanlarin agik bir katta oturdugu kati bir

sistemde olusturulmustur. 1950'lerdeki agik ofisler, iletisimi ve is birligini tesvik
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etmek icin degil, (fabrika katlar1 benzeri) tiim c¢alisanlarin goriiniir olmasi,
maksimum tiretkenligin saglamasi i¢in tasarlanmistir. Statiiye gore; yiiksek riitbeli
calisanlara genellikle sahsi ofis ve sirketlerin en kidemli iiyelerine daha fazla
pencereli kdse ofisler tahsis edilmistir. Is yerinde sigara ve icki kullanmak yaygin
oldugu i¢in ¢alisanlarin ¢gogunlugu ayni agik alanda sigara dumani solumak zorunda
kalmistir. Bu donemde calisanlara resmi olmayan dinlenme alanlar1 (dinlenme
salonu, dinlenme odasi gibi) olusturularak masa basindan kagis, mola firsati
olusturulmustur. Ayrica ¢alisanlarin konsantrasyonunu bozan, yogun daktilo sesi ve
telefon goriismelerinin olusturdugu giirtilti etkisini nispeten azaltmak i¢in dolap ve
bélmeler kullanilmaya baslanmistir. Bu donemin en yenilik¢i gelisimlerinden bir
digeri ise; iklimlendirme sistemleri icin kdmiir yerine gazla calisan kazanlarin

kullanilmastyla i¢ mekan hava kalitesinde 6nemli bir iyilesme kaydedilmistir.
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Resim 3.13: Biirolandschaft Ofis Diizeni (Url-35)
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Tablo 3.3: 1950'lerde ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32)

1950'lerde Ofis Tasarim ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni | Boliinmiis mola odalariyla 6ne ¢ikan agik plan alanlar

Isletme Modeli Yalitilmig departman gruplarinda tamamlanan tek

islevli gorevler

Mobilya Celik boru doner sandalyeler, ergonomik yonetici
koltuklari, ofis bitkileri, G-Plan ve yiizy1l ortasi

modern masalar

Teknoloji Daktilolar, dosya dolaplari, ¢evirmeli telefonlar, klima,

floresan aydinlatma

Calisma Saatleri Haftada 40 saat

Ortalama Kazang Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina orani %63
Isgiiciindeki 30:70

Kadinlarin Erkeklere

Orani Sirasiyla

Ofis Kuyafetleri Resmi, muhafazakar ve miitevazi renklerde kapsayici

kiyafetler

1960'larda Ofis Tasarimi

1960'larda modern ofis tasarimini aragtiran Amerikali mucit Robert Propst,
acik ofis ortamimin aslinda iletisimi engelledigi ve calisan performansin1 olumsuz
etkiledigi sonucuna ulagsmistir. Propst tasarladigi ve George Nelson’in uyguladigi
Eylem Ofisi (Action Office) adi verilen, ¢alisanlarin gerektiginde mahremiyetinin
saglanabildigi; esnek, ii¢ tarafli, hareketli, yar1 kapali modiillerle etkilesimli ¢aligma
alanlar1 olusturulmustur. Bu sayede ofislerde mobilyalarla olusturulan daha fazla
calisma alam1 elde edilmistir. Ayrica ¢alisanlar i¢in kendilerine ait daha
Ozellestirilmis alanlarda calisma firsati dogmustur. Action Office, ofis ¢alismasinin
zihinsel bir is oldugunu ve zihinsel c¢abanin uygun bir ¢aligma ortamina bagh
oldugunu savunan ilk tasarimcilar arasinda yer alan George Nelson ve Robert

Propst'un gézetiminde gelistirildi ve pazarlandi. Odiiller kazanan tasarrm mobilyalar
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Pop Art renklerde sari, yesil, siyah, parlak mavi ve lacivert tiretilmistir. Mobilyalarin
1ismarlama ve yiiksek kaliteli malzemelerden iiretimi, montaj zorlugu, maliyet
bilincine sahip ofis yoneticileri i¢in asir1 derecede pahali olusu, bu yeni sistemin
benimsenmesini biiylik kurumsal ofisler i¢in finansal ve pratik olarak uygunsuz

kilmistir.

Resim 3.14: Action Office II Diizeni (Url-36)

1968’de Eylem Ofisi (Action Office) II olarak gelistirilen, ofis ¢alisaninin
istedigi gibi diizenleyebilecegi genis acili ve hareketli ii¢ duvar igeren kabin ofis
alanlar1 olusturulmustur (Resim 3.14). Zamanla taklit¢i rakip firmalar artan ¢alisanin
ofise sikistirtlarak yerlestirebildigi hiicre ¢iftligini (cubicle farm) ortaya ¢ikarmistir
(Resim 3.15). Sirketlerde metrekarenin en etkin sekilde kullanildigi modiiler
sistemlerle, yiiz yiize etkilesimin saglanmadigi, calisanlarin masa basinda daha kapali
alana sikisip kaldigi, bilgisayar ve e-posta ile sanal iletisim sagladigi sistemlere
doniismiistiir. Tek diize ve insan ruhuna aykir1 bu yaklasim ilerleyen siiregte cok

tepki alarak yerini daha insan merkezli tasarimlara birakmistir.
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Resim 3.15: Hiicre c¢iftliginin ortaya ¢ikist (Url-36)

Tablo 3.4: 1960'larda ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32), (Url-37).

1960'arda Ofis Tasarim ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni

Hiicrelerden olusan agik plan ¢alisma alanlari, resmi
toplant1 odalari, molalarda kullanilabilecek ofisin

cevresini kaplayan dinlenme odalari

Isletme Modeli Emek ve zaman temelli yaklasimlar, sabit masa
politikalar1

Mobilya Modiiler mobilyalar, ahsap masalar, kanepeler, plastik
ve ¢elik sandalyeler, hareketli bolme ve duvarlar

Teknoloji El hesap makineleri, cep dikte makineleri, faks

makineleri, lazer yazicilar, fotokopi makineleri

Calisma Saatleri

Haftada 41 saat

Ortalama Kazang

Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina orani %60

Isgiiciindeki
Kadinlarin Erkeklere

Orani Sirastyla

33:67

Ofis Kiyafetleri

1950 normlarinda kiyafetler bu donemde biraz renkli

hale gelmistir.
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1970'lerde Ofis Tasarimi

Bu donemde kabinli hiicresel ofisler baskin yerlesim diizeni olmaya devam
etmistir. Bu on yillik siiregte refah ve ergonomi konusunda gelismeler olmustur. Bu
gelisim, bireysel c¢alisanlara yaratici olma, is birligi yapma ve oOzerk calisma
Ozgirliigii vermek icin tasarlanmis ofis alanlaria yol agmistir (Resim 3.16). Ayrica
ofislere bilgisayarlar girmeye baglamistir. Donemin tiim odalar1 dolduran, genis alana
yayilan, giiriiltiili bilgisayarlari; veri depolama ve karmasik hesaplamalar igin
kullanilmistir. 1973 yilinda Amerika’da yasanan enerji krizi ve trafik problemi
sonrasi, giinlimiiz “eve daha yakin ¢alisma” modeline benzer, yazar Jack Nilles’in
yogun kentlere ulasim yerine calisanlarin yasadiklar1 yere en yakin uydu ofislere

gidip gelme Onerisi giindeme gelmistir (Url- 38).

Resim 3.16: 1970'lerde ofis diizeni 6rnegi (Url-39).
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Tablo 3.5: 1970'lerde ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32), (Url-37).

1970'lerde Ofis Tasarim ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni Bitisik salon alanlari, toplant1 odalar1 ve ortak ¢alisma

odalar1 ile harmanlanmis agik plan alanlar

Isletme Modeli Ergonomi ve ¢alisan sagligi, isbirlik¢i ¢alisma

Mobilya Modiiler mobilyalar, MDF masalar, kanepeler,
yukseklik ayarl oturma gruplari, kisisel ayakliklar

Teknoloji Klima, el hesap makineleri, disketler, faks makineleri,

lazer yazicilar, fotokopi makineleri

Calisma Saatleri Haftada 40 saat ve giindelik (sigara, sohbet) molalar
yayginlasti

Ortalama Kazang Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina orant %59

Isgiiciindeki Kadinlarin | 38:62

Erkeklere Orani

Sirasiyla

Ofis Kiyafetleri Donemin hippi ve disko kiiltiirii, miitevazi bir sekilde

is kiyafetlerine renk ve desen olarak yansimustir.

1980'lerde Ofis Tasarimi

1980'lerde kabinler kontrolii ele gecirmistir. Bu donem, ofis c¢alisani i¢in en
depresif donemlerden biri olarak bilinir. Konsept bir mahremiyet alan1 ama ayni
zamanda iletisim ve is birligine de izin veriyordu. Ancak insan unsuru pahasina
verimlilik ve iiretkenlige odaklanmak, ¢evrelerinde kapana kisilmiglik hissine yol

acmistir (Resim 3.17).

Onemli teknolojik gelismelerin yasandigi 1980’lerde, yeni iletisim ve bilgi
isleme cihazlariyla, kisisel bilgisayarlar ofislerde fazla alan ihtiyacit dogurmustur. Diz
istli bilgisayarlarin iiretimi sonrasi, kullanimi bir statii sembolii haline gelmistir.
Sirketlerde kisisel bilgisayar kullanma ayricalifi yasayan calisanlar, ilk diz {stii
bilgisayarlarin agir olmasi ve tasima giicliigline ragmen hareket halindeyken is

yapabilme firsati edinmislerdir. Ayni zamanda, diinya capinda is odakli siyasi
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politikalarin hakim oldugu bu on yil, sirketlerin ¢ok 6n planda oldugu zamani temsil
etmektedir. Bu donemde, ticari ofis tasarimi, metal ve cam gibi sert kenarl,
endiistriyel bir goriiniimii vurgulayan temiz cizgiler ve malzemelerin hakim oldugu
fitiiristik bir estetik kazanmistir. Bu siire zarfinda, Londra'da gokdelen patlamasi
basladi, en ¢cok Canary Wharf (Londra’da en biiyiik iki finans merkezi alanindan
biridir.) gelisimi ile dikkat ¢ekti.

Resim 3.17: 1980'lerde ofis diizeninde yogun kabin kullanim1 6rnegi (Url-39).

Tablo 3.6: 1980'lerde ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32), (Url-37).

1980'lerde Ofis Tasarimi ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni Teknoloji ve alan yogunluklar tarafindan belirlenen

hiicre ciftlikleri ve i¢ tasarim

Isletme Modeli Daha diiz organizasyon yapilarina sahip merkezi

olmayan caligma alanlar1

Mobilya Bel destekli ergonomik sandalyeler, beyaz tahtalar,

celik ¢alisma istasyonlari

Teknoloji Arag telefonlari, CD'ler, E-posta, hacimli masaiistii

bilgisayarlar, ¢agr1 cihazlari

Calisma Saatleri Haftada 43 saat

Ortalama Kazang Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina oranit %64

Isgiiciindeki Kadinlarin | 43:57
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Erkeklere Oranmi

Sirasiyla

Ofis Kiyafetleri

Resmi is kiyafetleri degismeden kalirken daha fazla
renk kabul gormistiir. Kadinlarin giyim secenegi

artmustir.

1990'larda Ofis Tasarimi

1990’larda, biiyiikk ve agir bilgisayarlar masa {izerinde ¢ok yer kaplarken,

telefonlar, klavyeler, masalardaki entegre saklama alanlari, fotokopi makinesi, fax

makinesi ve fazla miktarda kablo gériintiisiiyle yogun bir ¢alisma ortami yasanmistir

(Resim 3.18). 1996 yilina kadar iicretsiz erisilebilirligi ile e-posta kullanimi yaygin

hale gelmistir. Boylece calisanlarin kendi aralarinda ve miisteri ile iletisimi ¢ok daha

hizli ve kolay hale gelmistir. Tasarim agisindan ofisler, e-posta kullanimi yoluyla

daha fazla odaya, sehre ve hatta iilkeye yayilabilmistir.

Resim 3.18: 1990'larin ofislerindeki yogun ¢aligma alanlar1 6rnegi (Url-40).
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Tablo 3.7: 1990'larda ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32), (Url-37).

1990'larda Ofis Tasarimi ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni 1995 ve sonrasinda ekip ve departmanlari
barindirabilen genisletilmis bélmeler, is istasyonlarina

doniisiim

Isletme Modeli Sicak calisma masasi, uzaktan ¢alisma, is birligi ve is
birligine daha fazla odaklanma ve “sirket kiiltiiriiniin”

yiikselisi

Mobilya Kisisel dolaplar, U-sekilli is istasyonlari, entegre
kisisel depolama, yerlesik dosya dolaplari, monitor

kollar, klavye tepsileri

Teknoloji E-posta, diziistli bilgisayarlar, kisisel dijital asistanlar,

cevirmeli internet, cep telefonu, belge tarayicilari

Calisma Saatleri Haftada 39 saat

Ortalama Kazang Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina orani1 %72

Isgiiciindeki Kadinlarin 43:57
Erkeklere Orani Sirasiyla

Ofis Kuyafetleri Ofis kiyafetleri daha giindelik hale gelmistir. Erkekler

kravat takama zorunlulugundan kurtulmustur.

2000'lerde Ofis Tasarimi

2000’li yillarda sosyal olmayan is yerlerinden ve evden calismaktan sikilan
calisanlar icin wifi, ortak 0gle yemegi, ortak etkinlikler gibi faaliyetlere imkan
saglayan ilk ortak calisma alanlar1 ortaya ¢ikmistir. Mobil teknolojinin hizh
biiylimesi, ¢alisanlarin masadan uzakta caligmasina imkén tanirken ortak calisma
alanlar1 da popiilerlik kazanmistir. Ofis tasarimlaria daha eglenceli yonlerin girmesi
ile daha yenilikgi sistemler, ofislerde oyun alanlar1 olusturularak is-yasam dengeleri
harmanlanmaya baglamistir. Personele c¢alisabilecegi farkli alan segeneklerinin
oldugu, calisma akisi ile dinlenme ve kendine 6zgii eglence alanlarinin bulundugu
ofis tasarimlari ile esnek bir ¢izgiye gegis yapilmistir. Masa tenisi, langirt makineleri,
puflar gibi iriinler ofis ortamina dahil edilmistir. Ac¢ik plan ofisler, {iniversite

kampiisii veya mahalle ruhu ile karakterize edilmistir (Resim 3.19).
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Resim 3.19: 2000’lerde ofislerde ortak dinlenme ve etkinlik alanlar1 (Url-41).

2007-2008 yillarinda akilli telefonlar sayesinde eve giderken dahi is takibinin
cep telefonu ile yiiriitiilebildigi bir donem gelmistir. Artik is i¢in sabit bir masa veya
ofise bagimlilik durumu kalkmustir.

Tablo 3.8: 2000'lerde ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32), (Url-37).

2000'lerde Ofis Tasarimi ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni Ortak alanlar, sessiz alanlar ve etkilesimli ortamlar,

yabanci ortak ¢aligma alanlariyla temas alanlari

Isletme Modeli Mahalle ¢alisma ortamlari, esnek ¢aligsma

Mobilya Toplant1 bolmeleri, ortak kanepeler, modiiler oturma

gruplari, bilardo ve pinpon masalari, ¢evre dostu

mobilyalar

Teknoloji 3G, WiFi, dizisti bilgisayarlar, akilli telefonlar,
Google, sosyal medya, telekonferans yazilimi, akustik
planlama

Caligsma Saatleri Haftada 38 saat

Ortalama Kazang Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina orani %76

Isgiiciindeki Kadinlarin | 45:55
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Erkeklere Oranmi

Sirasiyla

Ofis Kiyafetleri Ofiste giindelik giyim popiilerlik kazanmaya

baslamistir.

2010'larda Ofis Tasarimi

2010'da New York'ta ilk fiziksel ve sanal ortak alanlarin bulundugu WeWork
acildiktan sonra, daha esnek ofis alani talebi artmis, giderek daha fazla ofis topluluk

ve is birligi talebi artmis, 1958'deki Biirolandschaft duygusu yeniden canlanmistir.

Internet, daha hizl1 baglantilar, daha sik PC'ler ve hepsinden 6nemlisi daha
giiclii mobil cihazlarla is yapma bi¢iminde devrim yaratmistir. Bu on yilda, modern
calisanlar islerini hemen hemen her yerden, hatta evlerinden halledebilir hale

gelmistir.

Ofis tasarimi ruh saghgini ve zindeligi barindiracak sekilde goriindiigiinden,
dogal 151k kaynaklarinin kullanildig1 parlak aydinlatilmis alanlar giderek daha yaygin

hale gelmistir.

Bu donemde c¢alisanlarin sosyallesmesi ve dinlenmesi i¢in ayrilan alanlar

dikkat cekmektedir.

Resim 3.20: 2010’larda ofislerde eglence ve sosyallesme alanlar1 (Url-42).
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Tablo 3.9: 2010'larda ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-32), (Url-37).

2010'larda Ofis Tasarim1 ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni Resmi/gayri resmi, igbirlik¢i/konsantrasyon,
sanal/fiziksel alanlara odaklanan cesitli calisma alani

ortamlari

Isletme Modeli Ortak caligma, sanal is birligi, yetkilendirilmis

yonetim, etkinlik tabanli caligma

Mobilya Ayakta masalar, 6zel kabinler, rezerve edilebilir

toplant1 odalar1

Teknoloji 4G, yapay zeka, bulut depolama, hizmet olarak

yazilim, doluluk sensorleri, dijital tabela

Calisma Saatleri Tam zamanl ¢aliganlar i¢in ortalama haftada 37,5 saat

Ortalama Kazang Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina orant %77

Isgiiciindeki Kadinlarm | 46:54
Erkeklere Orani Sirasiyla

Ofis Kiyafetleri Startup kiiltlirt, ofiste giindelik bir giyim trendi

yaratmistir.

2020'lerde Ofis Tasarimi

2020 yilinda yasanan Covid-19 salgini doneminde isletmelerin calisanlari
uzun siire evde calismistir. Ofis ortamindan uzakta calismak, ekip yapilarinda
degisikligi beraberinde getirmis ve duruma hizla ayak uydurularak sanal is birligi
saglanabilmistir. Zaman ve is giinii kavraminin ortadan kalkti§i bu karantina
doneminde tiikenmislik yasayan personel igin is birligi ofise doniis i¢in en dnemli

neden olmustur.

2020'deki en goze carpan degisikliklerden biri, agik ofise gecistir. Ancak,
gecmisin acik ofislerinden farkli olarak gilinlimiiziin ofisleri, iiretkenligi artirmak ve
dikkat dagitici unsurlar1 azaltmak igin sesi en aza indiren teknoloji ve tasarima
sahiptir. Gliniimiizde ofislerde bitkilere daha fazla yer verilmekte ve alanlardaki 151k

akisini artirmak i¢in tasarim stratejilerinden yararlanilmaktadir. 90'l1 yillarda popiiler

117



hale gelen “Casual Friday” (Serbest Kiyafet) birgok ofis i¢in normal bir ofis kiyafeti

haline gelmistir.

Giliniimilizde c¢alisanlar, ihtiyaclarina daha etkin bir sekilde uyum saglayan

teknoloji ile birlikte ayarlanabilir ve kisisellestirilebilir mobilyalarla genis agik

alanlarin keyfini ¢ikarmaktadir (Url-43).

Resim 3.21: 2020’lerde ofislerde canli renklerde eglence ve sosyallesme alanlari

Tablo 3.10: 2020'lerde ofis tasarim ve diizeni genel ilkeleri (Url-37), (Url-45).

(Url-44).

2020'lerde Ofis Tasarimi ve Diizeni

Ofis Yerlesim Diizeni

Son derece uyarlanabilir ve modiiler alanlar

Isletme Modeli Kendi kendini yoneten ekipler, ¢evik ve hibrit ¢calisma

Mobilya Otur/Ayaga kalk masalari, duyarli koltuklar,
ayarlanabilir aydinlatma

Teknoloji Nesnelerin Interneti, 5G, Sanal Gergeklik, Artirilmis

Gergeklik, giyilebilir teknoloji

Caligsma Saatleri

Haftalik 36 saat (Url-51)

Ortalama Kazang

Kadinlarin kazancinin erkeklerin kazancina oran1 %81

Isgiiciindeki Kadinlarin
Erkeklere Orani

Sirasiyla

50:50
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Ofis Kiyafetleri Her sektore 6zgii stil ve tasarimla ofis giyimi

¢esitlenmistir.

Ofis tarihinin incelenmesi, yalnizca isimizin nasil degistigini degil, aym
zamanda isin fiziksel alanlarinin kiiltiirel, teknolojik ve sosyal gii¢lere nasil tepki
verdigini de gosterdigi i¢in 6nemlidir. Konuya, gegmisten giiniimiize ofis gelisiminin
incelenerek, stiregleri ve bu siirecleri etkileyen faktorleri tespit ederek baslamak,
giiniimiiz ofislerinde dogru mekan tasarimi ve konfor ¢oziimii saglayabilmek icin

Onemlidir.

Giliniimiiz modern ofis tercihlerinde, alan maliyetlerini azaltmak ve esnekligi
arttirmak amaciyla agik planh ofislerin yayginlasmasi dikkat ¢eken bir durumdur.
Ancak ofis tasarimindaki en ilging gelismelerden biri, yerlesim diizeninin artik
igveren distiniilerek tasarlanmamasi, bunun yerine ¢alisanin ihtiyaclarinin 6n planda
tutulmasidir. Ofis tasariminda insanlar1 rahat hissettirecek sicak renkler, yumusak
aydinlatma ve rahat koltuk tercihi ile ¢alisana evinin sicak ortamini aratmayacak bir
calisma alan1 sunmak 6n plana ¢ikmaktadir. Rekabetci pazar ortaminda en yetenekli
personeli biinyesinde tutmaya calisan sirketler, ¢alisan odakli yaklasimin gereklilik
oldugunun bilincine varmistir. Ayrica biyofilik olusumlar, dig mekanin birazinin
calisma ortamina dahil edilebilmesi ve giin 1s1ginin etkin kullaniminin ¢alisan

verimliligine olumlu etkileri, ofis tasarimlarda bu konulara ilgiyi arttirmistir.

Ofis, zamanin gereksinimlerinden, degerlerinden, teknolojisinden ve
kiiltiirlinden biiylik Olciide etkilenen akiskan bir alandir. Geg¢miste oldugu gibi
giinimiizde de ofis mekanlarindan en biiylik beklenti ¢alisan verimliligidir. Bu
hususta giliniimiiz ofis tasariminda odak noktasi; sosyal agidan sorumlu, saglikli,
stirdiiriilebilir ¢ozlimleri bir araya getirilerek ¢evre dostu, ¢alisanlarin miimkiin olan
en iyi isi tretmeleri i¢in insanlarin ilham aldigi, motive oldugu ve mutlu oldugu

alanlar1 olugturmaktir.
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3.4. TURKIYE’DE OFISLERIN GELIiSiMi

Ofisler, Avrupa ve Amerika’da Sanayi Devrimi, Kapitalizm gibi siirecler
gecirerek gelisim gostermistir. Tiirkiye’de ofislerde yasanan bu gelisim daha gec
gbzlenmektedir. Anadolu’da ilk Asurlular doneminde ticaret baslamis zamanla
ticaret yollar1 iizerine yapilagmalar gelismistir. 11. ylizyildan itibaren Selguklularla
birlikte ticaret i¢in biiyiilk onem arz eden han yapilari, ¢arsi ve diikkanlar i¢in farkl
mimari yaklasim benimsenmistir. Bir avlu etrafinda siralanan ayr1 odalarin yer aldigi
bir ya da iki katli han yapilarinin orta avlu alaninda veya hanin etrafinda aligveris
alanlar1 yer almis ve bu alanlarda aktif bir sekilde ticaret yapilmigtir. Avrupa’ya
kiyasla ticari kullanim amaciyla yap1 olusumu yaklagik 500 yil kadar daha erken
tasarimlarda yer almistir (Toprak, 2014).

Cumhuriyet oncesi Osmanli doneminde idari birimi temsil eden sancak
beyleri, kadilar, defterdarlar gibi yoneticiler bulunmaktaydi. Bu gorevlerdeki yetkin
kisiler, evlerini ayni zamanda ofis olarak da kullanmiglardir. Diger diinya
devletlerinin tarihine bakildiginda saray yapilarinin igerisinde ofis islevi de yer
alirken, Osmanli Devleti’nde yoneticilerin atandiklar1 yerde konak kiralayip kendi
memurlar1 ile birlikte ofis olarak kullandiklar1 goriilmektedir. “Hiikiimet Konag1”
ifadesi de bu kullanimdan geligmis, hiikiimet islerinin goriildiigii ofisler bu sekilde

adlandirilmgtir.

Tanzimat doneminde hiikiimet islerinde kullanilabilmesi icin sehir
meydaninda ilk ofis yapisi niteliginde kamusal miilkler olusturulmustur. Avrupa’da
egitim gérmiis yabanct mimarlar tarafindan planlanmis olan bu yapilarda yogun
Avrupa etkisi goriilmektedir. Yine bu donemde Avrupa’dan etkilenerek, mevcut kent
dokusunun disina ¢ikarak devlet yapilarinin eski kentin disinda olugturulmasi fikri

etkili olmustur (Birkan ve Ark., 1984; Dogan, 2008).

Cumhuriyet dncesi donemde Osmanli Imparatorlugu’nda ticari ve kamu ofis
binalarinin kentsel peyzaji1 tanimlayan muhtesem yiikselisi dikkat cekmektedir. Canli
ticareti kolaylagtiran kervansaraylar ve bedestenler, imparatorlugun idari merkezi
(Babiali) ve bolge valilikleri gibi mimari ihtisami sergileyen binalar, Osmanh

sehirlerinde kiiltiirel ve mimari mirasi sekillendirmistir.
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Osmanli idari yapisi, yonetimin Sultan ve onun tayin ettigi gorevliler
tarafindan yiiriitiildiigli merkezi bir sisteme dayandigi i¢in; adalet, vergilendirme ve
askeri isler gibi cesitli idari ofisleri kapsayan kompleks bir yapidan s6z etmek

mimkindiir.

Bu doénemde Istanbul'da bulunan Babidli, padisah ve sadrazaminin
imparatorlugu yonettigi merkez ofisi olarak hizmet vermistir. Osmanli
Imparatorlugu'nun merkezi hiikiimetinin bulundugu yer olup, Sadrazamlik makamu,
Disisleri (Hariciye Nezareti) ve Igisleri gibi bakanliklarin bulundugu bir kompleksti.
Bu yapi, Osmanli biirokrasisinin merkezi olarak gorev yapmistir. Fatih Sultan
Mehmet doneminde yapilan Topkapi Sarayi'nin bir parcast olan Divan-1 Hiimayun
binasi, hiikiimet islerinin yiiritiildiigii 6nemli bir ofis yapisiydi. Osmanli Devleti'nin
borglarint denetlemek ve yonetmek amaciyla 1881 yilinda kurulan Diiyun-u

Umumiye kurumunun merkezi Istanbul'da yer alan biiyiik bir binaydh.

Osmanli Imparatorlugu'nun anayasal déneminde (II. Mesrutiyet dénemi)
kurulan Meclis-i Mebusan (Temsilciler Meclisi) ve Meclis-i Ayan (Senato) binalari,
modern parlamenter sistemin temellerinin atildig1 yerlerdi. Bu binalar, Istanbul'da

yer almakta olup, devletin yasama faaliyetlerinin yuriitiildiigi merkezlerdi.

Ayni donemlerde ofis yapilarinin karsilastirilmast séz konusu oldugunda;
Osmanli’da merkezi olan idari yapi, Avrupa'da, siyasi sistemlerin c¢esitliligi
nedeniyle farkli bolgelere ve zaman dilimlerine gore degisiklik gdstermistir. Feodal
sistemin Orta Cag Avrupa'sinda merkezi olmayan gii¢c ve yerellestirilmis idari ofisler
her bir iilkenin sosyo-politik sistemine gore sekillenmistir. Giiclin monarsilerde
oldugu bu doénemde asillerin idari konumlarda yer almasiyla olusan sosyal
hiyerarsiler zamanla ulus devletlerin yiikselisi ve giiciin merkezilesmesi ile
Avrupa’da idari yapilar modern bir hal almistir. Yonetim, diplomasi ve yasal islerin
yuritiildiigi idari kurumlar gelismis, idari pozisyonlar liyakat, egitim ve uzmanliga
dayali olarak bireyler icin daha erisilebilir hale gelmistir. Ronesans ve Barok
donemlerinde genellikle idari ofisleri de biinyesinde barindiran saraylar ve biiyiik

konutlar donemin mimari tarzlarini yansitmistir. Mimari akimlar ve zevkler
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gelistikce, ortaya ¢ikan neoklasik ve Gotik gibi stiller siire¢ igerisinde idari binalarin

tasarimini ve islevini etkilemistir.

Kendi tarihsel donemlerinde Osmanli ve Avrupa’da ofis yapilar1 yonetim,
idari ve toplumsal orgiitlenmeye yonelik farkli yaklagimlar sergilemistir. Osmanli’da
ofis yapilar1t merkezi yonetim sistemine gore gelisirken Avrupa'nmin idari yapilar

bolgesel siyasi ve mimari egilimlere gore gelisim gostermistir.

Ilk ticari yapilasmanin kervansaraylarla basladigi Cumhuriyet &ncesi
donemlere bakildiginda; genellikle benzer ticaret yapan esnaflarin arasta olarak
adlandirilan sira diizenli diikkanlar1 kullandiklar1 goriilmektedir. Arastalarla birlikte,
farkli meslek gruplarinin yer aldigi ¢ars1 ve bedestenler zamanla ticaretin gelisimiyle

yerini is hani, ticaret merkezi gibi yapilagmalara birakmugtir.

Tiirkiye’de ofis olgusu diinyadaki ofis olusumuna gore daha gec¢ kendini
gostermeye baslamistir. Ekonominin gelisimiyle artan oranda ofis ihtiyaci ortaya
¢tkmistir. Cumhuriyetin ilanindan (1923) sonra tiim diinyada oldugu gibi sermaye
hareketinin gelisimi 6zellikle kapitalist kalkinmayla biiytik sirketleri dogurmus ve bu

sirketlerin mekansal gereksinimi mimarinin konusu olmaya baglamistir.

Tiirkiye’de 1950'lerden 6nce, isletme sahibi ile birlikte bir veya iki ¢alisanin
yonettigi sahis firmalari, i hani olarak tanimlanan binalarin bir odasinda faaliyet
gostermislerdir. Tiirkiye ekonomisi gelistikce 1960'larda aile isletmeleri
sirketlesmeye baslamis kiiciik firmalar daha biiylik organizasyonlara doniismiistiir.
Bunun sonucunda kadrosunda 8-10 kisi bulunduran ve tek bir odaya sigamayan
firmalar daireleri ofis olarak kullanmaya baglamigtir. Her gecen giin hizmet
sektoriinde yasanan gelismeler sonucunda biiyiiyen sirketler 1980’11 yillardan sonra
kiiciik, daginik 8-10 katli binalar yerine yiiksek tek yapilara yonelmistir (Dogan,
2008).

Kentlerde niifusun artmasi ve arsalarin degerlenmesi ile birlikte yiiksek
yapilara olan ihtiyacin olusumu, yiiksek yapt teknolojisinin  gelisimini
hizlandirmistir. Amerika’dan sonra Avrupa’daki yiiksek yapi gelisimine paralel

olarak Tiirkiye’de de 6zellikle is sektoriinde yiiksek yapi ihtiyaci giindeme gelmistir.
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Tiirkiye’de gokdelen olarak nitelendirilen ilk yiiksek yap1 Ankara Kizilay
Meydani’nda insa edilen 24 kattan olusan Kizilay Emek Ishani’dir. Bu donemde
Tiirkiye’de yiiksek yapilara uygun teknoloji ve malzeme olmasa da orneklerin
devami gelmistir (Hasol, 2007; Tanyeli,1998; Saglam, 2014). 1950-1960 yillari
arasindaki donemde bati mimarligimin fonksiyonalist ve rasyonalist etkileri
dogrultusunda temel geometrik bi¢imlerde, cam c¢elik malzemenin hakim oldugu
cephe anlayisina hakim ofis binalar1 yapilmistir. 1950°1li yillarda baslayip 6zellikle
1960’larda bat1 etkisinde serbest bigimlere yonelme diisiincesi mimarimizde hakim
olmustur. 1970 sonrasinda post modernizmin de etkisi ile o giine kadar goriilmemis
bir diisiince serbestligi, 6zgiir bicimlendirme yaklasimi benimsenmistir. 1970’11
yillarda daha ihtiyath davranilarak 25 kat: gegmeyen Is Hani drneklerini 1985 sonrasi
"Tiirkiye Is Bankas1", “Sabanc1 Ogrenci Yurdu" gibi 30 kata yaklasan daha yiiksek
yap1 teknolojisi takip etmistir. Tiirkiye’nin modern mimarlik tarihinde 6nemli bir
mihenk tast olan Milli Reasiirans Kompleksi (1985-1988) yillarinda ve Nevzat
Saymn’in Shell Genel Miidiirliik Binas1 (1993) yillarinda insa edilmistir. Ilerleyen
tarihlerde kentlerdeki doluluk, olusan yapi talebi (konut ve ofis), teknolojinin
gelisimi hizla ylikselen bina stogunu beraberinde getirmistir. Bu yapilardan ilk sirada
yer alanlari; Trump Towers, Sapphire, Tekfen Kagithane Ofis Park, Zorlu Cenntre, s
Bankasi Kuleleri, Sabanci Centre, Garanti Bankas1 Merkez Binasi, Metacity olarak

stralanabilir (Saglam, 2016; Giirkan, 1996) (Sekil 3.19).

.
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Tefken Kagithane Ofis Park (2007-2011) Zorlu Center (2008-2013)

Sekil 3.20: Tiirkiye’de ofis yapilarinin gelisimi
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Sirketlerin ofislerinin bulundugu yiiksek katli binalar, diinya ¢apinda oldugu
gibi Tiirkiye’nin biiylik sehir merkezlerinde yiikselen ofis kuleleri ile 20. yiizyilin
ikonik sembolleri haline gelmistir. Ayn1 zamanda kendi i¢lerinde olduk¢a devingen
yapiya sahip olunmasi, sirketlerde esnek planlama anlayisinin 6nem kazanmasina
neden olmustur. Bilgisayarlar, faks makineleri, fotokopi makineleri gibi modern
elektronik ofis makineleri, hizli internet agi, iletisim seklinin gelisimi gibi bir¢ok
ozellik geleneksel tek odali ofisin yerini ¢alisilabilecek rahat bir masa ve sandalye ile
degistirmistir. Artik glinlimiizde ofis planlamasi iki sekilde ele alinmaya baglamstir.
Ofis i¢i mekanlarin en st diizeyde kullanim kolayligin1 saglayacak sekilde
boyutlandirilmas1 ve organizasyona baglh agik veya kapali sekilde tasarlamak ana

ilkeler olarak benimsenmektedir (Giirkan, 1996).

Yakin ge¢cmise doniildiiglinde 2019 yili pandemi siirecinde tiim diinyada
oldugu gibi Tiirkiye’de de calisma hayatinin aktigi ofis alanlarinda degisim ve
doniistimler yaganmustir. Ofis kullanimini kokten etkileyen pandemi, Ozellikle
sirketlerin saglik, sosyal mesafe konularinda 6énlem almalarina ve tasarimlari yeniden
gozden gecirmelerine neden olmustur. Bu siiregte evden ¢alismanin ofis alanlarina
olan ihtiyaci daraltacagi goriisiine ragmen siire¢ sonrasi tahmin edilenin aksine ofis
alani talebi artmig ve daha fazlasi i¢in ihtiya¢ olusmustur. Sirketler yeni is modelleri
gelistirerek daha esnek calisma ve ofis diizeni arayisina ge¢mislerdir. Yeni diizenler
yeni ihtiyaclari dogurmaya baslamis ozellikle acik ofis alanlarinda giiriiltiiniin
Onlenebilecegi, mahremiyetin saglanabilecegi kiigilk ama calisana 06zel, ihtiyag
duydugunda kullanabilecegi alanlarin tesis edilmesi giindeme gelmistir. Bu kiigiik
alanlar giiriiltiiye engel olabilecegi gibi bazen de ortamin giiriiltiisiinden izole olup
bireysel ¢alisma i¢in odaklanma firsat1 verebilmektedir. Ayrica dinlenmek i¢in ortak
kullanima agik; salon, i¢ bahce veya yiiriiyiis yapilabilecek acik alanlar gibi ihtiyag

duyulan alternatif alanlar talep gérmektedir.

Tiirkiye’de 6 Subat 2023 giinii yasanan deprem sonrasi depremin etkiledigi
iller basta olmak iizere tiim iilke genelinde insanlarin en ¢ok vakit gecirdikleri ev ve
ticari gayrimenkullerde yatirimcei talebi, saglam ve giivenilir miilkiyet edinmek iizere
artis gostermistir. Yap1 arzinda; deprem dayaniklilik raporlari, zemin ve temel etiit

raporlart sadece yatirimcinin degil kullanicilarin da 6nceligi olmustur. Pandemi

124



sonras1 tiim diinyadaki ekonomik sikinti, ililkedeki ekonomik dalgalanmalar ve
belirsizliklere ragmen A smifi ofislere olan talebin artis1 ve merkezi is alanindaki
(MIA) doluluk dikkat cekmektedir. Kullanici ve yatirimeinin konforlu ve giivenilir
ofis talebi, konunun belirli standartlar 15181nda kontroliinii 6nemli kilmaktadir (Url-
46).

Tiirkiye’de niifus ve is yogunlugu gdz oniine alindiginda; Istanbul, ofis
gayrimenkul pazarmn belirleyicisi durumundadir. 2023 yili ilk geyreginde Istanbul
ofis pazarinda genel arz 6,46 milyon m2, iilke genelinde 29.482 m? toplam islem
gerceklesmistir. Ayrica talep durumu kiralama oranlarinda da artisi beraberinde

getirmistir (Url-47) (Sekil 3.20).
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Sekil 3.21: 2013-2023 yillar1 arasinda Istanbul ofis gayrimenkul durumu

Tiim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de is giicli giderek daha mobil hale
gelmektedir. Hizli teknolojik degisim siirekli oldugu icin caligma alanlarinin
gelecekteki yeniliklere gore yeniden yapilandirilabilmesine uygun sekilde
tasarlanmas1 gerekmektedir. Bu esnek yapilanma sekline en uygun ¢oézlimlerin agik
planli tasarlanan ofis alanlarinda saglanmasi muhtemeldir. Giderek sanayisizlesen
21. yiizy1l kentlerinde, ayn1 mahallede yasamak, sosyallesmek ve calismak isteyen
bireyler i¢in ofis, konut ve perakende alanimi tek bir yapida birlestiren karma
kullanimli bina tercihi Istanbul basta olmak iizere o6zellikle biiyiik sehirlerde

yayginlagsmaktadir. Kalabalik kentte tercih edilen bu karma sistem binalarda da
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gayrimenkul degeri artmakta, sirketler i¢in agik plan ofis alanlart sinirli alanda daha

fazla ¢alisani istihdam edebilme firsat1 olusturmaktadir.

Giliniimiiz ve gelecek odakli yaklasildiginda ofis talebinin artarak devam ettigi
gayrimenkul sektoriinde miisterinin tercih ve taleplerini géz Oniinde tutmak
gerekmektedir. Steelcase adli igyeri mobilyalar tasarim sirketi tarafindan igerisinde
Tiirkiye’nin de bulundugu 14 iilkede yapilan bir arastirmada calisanlarin sadece
yarisinin isyerlerinde 6zel odalarin bulundugunu sonucuna ulasilmistir. Ulkelere gore
bu oranlar; Hindistan %71, Cin %70, ABD %68, Kanada %65, Ingiltere ve Hollanda
%64, Fransa, Almanya ve Belcika %45, Rusya %39 ve Tiirkiye %32 seklinde
siralanmaktadir. Sonugtan da anlasilacag: lizere Tiirkiye’de agirlikli olarak agik ofis
tercih edildigi goriilmektedir. Bu durum is sektoriinde verimin arttiritlmasi noktasinda

acik ofis konforuna 6nem verilmesi gerekliligini dogurmaktadir (Url-48).

3.4.1. Tiirkiye’de Ofis Mekanlari
Tiirkiye’de 2023 yilinin ikinci yaris1 incelemelerinin sonucunda elde edilen
verilere gore; ofis ve perakende sektdriinde arzin artan talebin gerisinde kaldigi
goriilmiistiir. 2023 yilinda yasanan deprem sonrasi 6zellikle ticari gayrimenkullerde
deprem dayaniklilik raporlarinin daha ¢ok talep edildigi A Sinifi ofislerin doluluk

oranlar1 son 9 yilin en yliksek seviyesine ulagmistir (Url-49).

2023 yili GYODER 2. Ceyrek verilerine gore; Tiirkiye’de ofis binalar
toplam stokunun 6,46 milyon m2 oldugu, bir onceki yilla kiyaslamalara gore azalma
yasanarak %15,10 oraninda bosluk ve kiralama islem hacminde artis yasanarak 72,6
bin m2 oldugu belirtilmistir. 2022 ve 2023 yillarina bakildiginda yesil bina sertifikali
ofis stoku 1,554 milyon m2 oldugu ve gelecek ofis arzinin 2 milyon m2’nin iizerinde

oldugu goriilmektedir (Sekil 3.21) (Url-50).
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Sekil 3.22: 2022 ve 2023 yillarinda Tiirkiye’deki ofis stoku ve arzi durumu (Url-50)

Ozel sektordeki ofis yapilar icin dzellikle de A Sinifi ofis yapisi talebi goz
oniinde bulunduruldugunda; ofis mekan 6l¢cii ve boyutlar1 ile ilgili asgari standart
bulunmayist nedeni ile asgari standartlar i¢in Tiirkiye Kamu Binalar1 Standartlari

Rehberinden veri edinilmesi uygun goriilmiistiir.

Tiirkiye Kamu Binalar1 Standartlar1 Rehberinde bulunan tanimlamaya gore
ofis (¢alisma) alani; donanimu ile birlikte calisanlarin kapladiklari briit alandan
olusmaktadir (Tablo 3.11). Hiicresel (kapal1) ofis ve agik ofis olmak iizere iki farkl
ofis alan tiiri bulunsa da her iki sistemin bir arada bulundugu karma sistemler de

uygulanabilmektedir.

Tablo 3.11: Ofis mekanlarinda kisi bagina diisen alan miktar1 (Url-51)

MERKEZ ve TASRA TESKILATI | AZAMI KISI BASI ALAN

Hareketli Cahisan Alam

(Calisma vaktinin en fazla %25°ini masa basinda gegiren | 6 m
calisan)

Masa Basi Calhisan Alam

(Calisma vaktinin en az %75 ini masa basinda gegiren ¢alisan)
Sube Miidiirii (ve muadili) Calisma Mahali/Alam

“Hizmet + Temsil” gérevini ifa eden Miidiir kadrolan igin | 12 m?
+12 m’ilave edilir.

Sube Miidiirii (ve muadili) ile Ust Yonetici aras:

Calhisma Mahalleri

1 sayih Cumhurbaskanhg Kararnamesinin 509 uncu maddesi
g0z oniinde bulundurularak, kurum igi hiyerarsiye uygun
olarak 12 m? arttinlarak makam odalan biiyiikliikleri
belirlenecektir.

Ust Yonetici Calisma Mahali

(5018 sayili kanunun 11. maddesine uygun iist | 80 ila 100 m?

yonetici tanimina uyan makamlar)

2

9 m?

12 ila 80 m?
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Kamu Standartlar1 Rehberinde belirlenmis olmasa da bazi gelismis iilkelerde
ofislerin asgari alanlar ile birlikte, kisi bas1 gerekli hacimler de ulusal diizeyde
standartlastirilmistir. Buna gore tavan yiiksekliginin 2,5 m olarak 6nerildigi ofislerde,
genel olarak masa basinda oturarak is yapilmasi durumunda, kisi bast minimum12

m?® hacim talep edilmektedir (Kahraman, 2013).

Hareketli calisma; ¢aligma siiresinin %75’den azin1 kendisine ayrilan masada

ve %25’inden azini ofis disinda gegirme durumu,

Masa basi calisma; ¢alisma siiresinin %75’den fazlasin1 kendisine ayrilan

masasinda ge¢irme durumudur.

Standartta belirtildigi {izere;

e Makamlar igin ihtiyag durumunda makam c¢alisma alaninin biiyiikligliniin
%40’nin altinda olmak kosulu ile; dinlenme, 1slak hacim ve 06zel ¢alisma
alan1 gibi mahaller diizenlenebilir.

e Makamlar i¢in ihtiya¢ durumunda makam calisma alaninin biiytikliigiiniin
%40’nin altinda olmak kosulu ile; 6zel kalem, 6zel kalem yardimcisi, 6zel

kalem bekleme ve sekretarya mahalleri gibi mahaller diizenlenebilir (Url-51).

Acik plan ofis alanlar ile ilgili ¢ok fazla standart olmamasina karsin ¢aligma

alaninda bulunan kisi sayisina gore;
e Kiiciik acik plan ofis diizeni (small open plan office): 4-9 kisi arasi
e Orta agik plan ofis diizeni (medium sized open plan office): 10-24 kisi aras1

e Biiyiik acik plan ofis diizeni (large open plan office): 24 kisiden fazla,

Seklinde gruplandirilabilir (Danielsson ve Bodin, 2008; Gergek, 2020).
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Tablo 3.12: Personelin ¢aligma sekline gore belirlenen ¢alisma alanlar1 ((GSA, 2010;
Porgali, 2015)

Calisma Masa basi calisma | Ofis iginde hareketli | Ofis disinda

sekli alani calisma alam hareketli calisma
alani

Bireysel 6,0 m2 5,0 m2 4,5m2

Etkilesimli | 4,5 m2 3,4 m2 2,8 m2

Porgali’nin calismasinda degindigi iizere ofis binalarinda ii¢ temel faktor

kapal1 alan biiyiikliigiinii belirlemektedir. Bunlar;

1. Calisan Sayisi: Ofis alanlari ve fotokopi makinesi, yazici, arsiv gibi
destekleyici tesisler i¢in ayrilan alan, binada ¢alisan sayisina gore belirlenir.

2. Ozel amagh alanlar: Kiitiiphane, arsiv, veri merkezleri, toplanti odalar1 gibi
alanlar, konferans veya toplantilara ev sahipligi yapma gibi kurumun spesifik
aktivite ve ihtiyaclarina goére belirlenir.

3. Katsayilar: Ofis ve 0zel amagh alanlar i¢in planlanan net alanin belirli
katsayilarla ¢arpilmasiyla nihai kapali alan hesaplanir. Bu katsayilar dolagim
alan1 ve diger ortak alanlar gibi faktorleri hesaba katarak binanin toplam briit

alanini hesaplar.

Burada bina igindeki ofis ve 06zel amagli alanlar, calisan sayisi ve isin
niteligine gore olusturulduktan sonra Tablo dolasim katsayisi olarak belirlenen
katsayilarla ¢arpildiginda bulunan alan bu alanlara ilave edildiginde toplam net alana
ulagilacaktir. Binanin toplam alanina ulagabilmek i¢in toplam net alana ilave olarak
binay1 olusturan kolon, duvar, bosluklar, merdiven ve asansor gibi sirkiilasyona
ayrilan alanlar1 hesaplamak gerekmektedir. Bu hesaplama i¢in ofis binalarinda net-
briit kat sayis1 olarak nitelendirilen 1,33 ile ulasilan toplam net alan carpimi sonucu
toplam (briit) alan degerine ulasilmaktadir. Porgali’nin ¢alismasindan esinlenilerek

ornek bir ofis alani i¢in yapilmis olan hesaplama Tablo 3.13’de goriilmektedir.
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Tablo 3.13: Ofis alanlar1 hesabinda kullanilan dolagim katsayilar1 (GSA, 2013;
Porgali, 2015)

Ofis alani Dolasim katsayisi
10m?’ye kadar 1,4
10 m?- 15 m? 1,3
15 m*- 50 m? 1,2
50 m?- 50 m? 1,1

Tablo 3.14: Ornek bir ofis mekan1 alan hesaplamasi (Porgali, 2015)

Net Alan Dolagim Katsayis1 | Alan
Kapal1 Ofis alan1 1000 m? 1,3 1300 m?
Acik Ofis alam 1000 m? 1,2 1200 m?
Ozel amagli alan 500 m? 1,4 700 m?
Toplam net alan 3200 m?
Net-brtit katsayist 1,33
Toplam (briit) alan 4256 m?

Idari hizmet binalarmm olusturan kullanim alanlari; ofis alani, sirkiilasyon
alan1 ve diger alanlar (toplant1 salonlari, sosyal hizmet alanlar1 ve teknik alanlar)
olarak ii¢ farkli bashik altinda siiflandirilabilmektedir. Porgali’nin yapmis oldugu
calismada, i¢ mekanlardaki kullanim amaglarina gore bu alanlarin kamu kurulusglar
tarafindan iletilen bilgiler dogrultusunda ortalama oranlar1 Tablo 3.15’de goriildiigii

gibi hesaplanmistir (Porgali, 2015).

Tablo 3.15: Ofis mekanlarinin kullanim amacina gore toplam alanda ortalama orani

(Porgali, 2015).

Ofis mekanlarimin kullanim amacina | Toplam Kapali Alanda Ortalama Orani
gore dagilimi
Ofis Alanlar %44
Sirkiilasyon Alanlari %26
Diger Alanlar (toplanti salonlari, arsiv, | %30
yemekhane vb.)
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Kamu idari binalar1 ile 6zel sektordeki ofis binalarmmin kullanim ve amag
olarak benzerlik tagimasi; bu ortalama oranlari mekan dagilimlarinda asgari olarak

kabul edilebilir gostermektedir.

Ofis yapilarinda sirket kapasitesi ve calisan sayisina gore degisiklik gosterse
de ¢alisma alanlar1 disinda ¢alisanlarin ihtiyaglarini karsilamak i¢in toplant: salonlari,
seminer/konferans salonlari, sosyal hizmet mekanlari, arsiv alanlari, sirkiilasyon

alanlari, teknik mahaller, siginak ve otopark gibi alanlara da ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu alanlar i¢in kamu binalar1 standartlar1 rehberinde belirlenmis olan Tablo

3.16 ve Tablo 3.17°de yer alan asgari Olgiiler referans alinabilir.

Tablo 3.16: Toplant1 salonlarinda kisi basina diisen alan miktar1 (Url-51)

Toplant1 Salonlarn KISI BASI ALAN (m?)

Masa etrafinda toplant: durumunda Kisi basina 2,00 m?

Kolgaginda not tutma durumunda Sira diizeninde oldusu durumda kigi bagina 1,50 m?
Normal sira diizeni durumunda kisi bagma 1,00 m?

Tablo 3.17: Ofis mekanlarinda kullanici basina diisen sosyal hizmet alan

biiyiikliikleri (Url-51)

KISI BASI ALAN (m?)

Yemekhane (Masalara Servis) | 1,4 m’

Yemekhane (Self Servis) | 1,2 m?
Mutfak (Yemek Pisirilen) | Yemekhane Alanimim %50°s1
Mutfak (Sadece Yemek Servisi) | Yemekhane Alaninin %30°u

Kondisyon Salonu | 400 Kisi Uzeri 200 m*’ye kadar

Mescit ve Abdesthane | Divanet Isleri Baskanh@nca belirlenecek
standartlara uyulur.

Teknik Mahaller

Teknik mahaller Tablo 3.18’de siralanan hacimlerden olusmaktadir. Bu
hacimler ile ilgili standart, teknik mahallere ayrilan alanin toplam ingaat alaninin

%4’tinli gegmemesi seklinde belirtilmektedir.
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Tablo 3.18: Ofis mekanlarinda kullanici bagina diisen sosyal hizmet alan

bityiikliikleri (Url-51).

Ofis Binalarindaki Teknik Mahaller

Minimum Alan Gerekliligi

Su deposu

Depolama alanlari

Santral

Isitma merkezi

Havalandirma merkezi

Otomasyon merkezi

Elektrik pano alanm

Jenerator ve trafo odasi

Ana pano odast Min. 12 m2
UPS odas1 (Havalandirma imkani olmal1) | 8-10 m2
Sistem odast: Min. 8 m2
Zayif akim odas1 Min. 10-12 m2

Yemekhane (Masalara servis)

Kisi basi 1,4 (m2)

Yemekhane (Self servis)

Kisi bas1 1,2 (m2)

Otopark

Arag basina azami 25 m2

Hizmetli ve teknisyen odalari

Asansor

Kapasiteye gore ilgili standart ve

yonetmeliklere uygun 6lciilerde

Porgali (2015), yapmis oldugu calismada Ingiltere Kamu Binalar igin

hazirlanmis olan ihtiyag programi iizerinden ofis mekanlar1 i¢in mekansal

bliytikliiliikleri oranlamistir. Bu oranlar;

e Ofis ¢alisma alanlarinin, Ofiste net kullanilabilir alanlara orani: %66,

e Ofisteki yardimer alanlarin, Ofiste net kullanilabilir alanlara orani: %14,

e Ofis ortak kullanim alanlarin, Ofiste net kullanilabilir alanlara orani: %20,

e Ofis sirkiilasyon alanlarinin, Ofis net i¢ alanina orani: %10,

e Ofiste net kullanilabilir alanlarin, Ofis briit toplam alanina orant: %78,

Seklinde siralanmaktadir (Porgali, 2015). Elde edilen bu veri, ofis mekanlarinda

oransal olarak belirlenmis olan ¢aligma alanlarindan yola ¢ikilarak; yardimci, ortak,

sirkiilasyon ve genel alanlarin hesaplanmasina 1s1k tutmaktadir.
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B.E.S.T- Ticari Binalar Sertifikas1 kapsaminda yer alan ofisler ve kamu

binalari i¢in toplam alanlarina gore yapilan siniflandirma;

1- Standart kiiciik ticari binalar: 2000 m? ve altinda toplam kullanim alan1 olan ticari

yapilari,
2—Standart ticari binalar: 2000 m?iizeri toplam kullanim alani1 olan ticari yapilari,

3— Liiks ticari binalar: 2000 m? iizeri toplam kullanim alami ile birlikte icerisinde
aligveris, kuafor, spor salonu, yeme-icme gibi sosyal olanaklardan en az ii¢ilinii

bulunduran ticari yapilar1 kapsamaktadir (BEST Ticari Yapilar. 2020).

3.5. BOLUM DEGERLENDIRMESI

Glinlimiiz modern ofisleri var olmadan Once de is iiretimi ve ¢alisma olgusu,
toplumun sosyal ve kiiltlirel beklentileri dogrultusunda sekillenmistir. Orta Cag’da
kesislerin manastirlarda c¢alismalar1 icin kendilerine tahsis edilmis ofis alanlarini
kullanmalari, giinliikk rutinlerini yoOneten siki bir disiplinin olugsmasina neden
olmustur. Ilerleyen siiregte Fredrick Taylor gibi modern teorisyenler ofisi fabrika
benzeri bir ortam olarak yorumlayip, isi rasyonellestirilebilen, standartlastirilabilen
ve verimli bir liretim icin bilimsel olarak hesaplanabilen bir dizi gorev olarak tasvir
etmistir. Hiyerarsiye dayali tabakali bir yapi1 ve yogun denetimin hakim oldugu
1800’14 yillardaki kati disiplin anlayisi, ¢alisanlar arasinda ig giicii ve kazang
konusundaki cinsiyet esitsizligi, uzun ¢alisma saatleri gibi hususlar 1900’1 yillarin

ilk yarisina kadar devam etmistir.

ABD ve Avrupa'da 1920'lerde hiicresel ofisin gelismesinden once, Frederick
Taylor masalarin dikey olarak yerlestirilmis oldugu, ¢alisanlarin denetlendigi agik bir
kat diizeninden olusan ilk agik planlhi ofisi tasarlamistir (Leffingwell, 1925). Bu
donemin kati ve kontrolli acik planl ofisleri, 19. ve 20. yiizyillarda gelisen
teknolojik yeniliklerle (bilgisayar, klima, servis kanalli yiikseltilmis zeminler vb.)
iletisimin kolaylasmasi sayesinde fabrika ve depolardan ayrilip ofislerin daha
merkezi olabilmesine imkan tanimistir. Bilgisayarlarin iiretimi ve sektorde kullanimi,
sonrasinda ¢evrimi¢i baglant1 saglanabilmesi, ofislerde devrim niteliginde

gelismeleri beraberinde getirmistir. Calisanlar arasinda is giicii ve kazang
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konusundaki cinsiyet esitsizlikleri zamanla azalmaya baslamistir. Artik c¢alisanlar
konforlu bulduklar1 her ortamda ve kendilerini rahat hisseder sekilde islerini
yapabilme sansi elde etmislerdir. Giiniimiizde evde, kafede veya rahat hissedilen her
yerde i yapabilmek miimkiin olmasina ragmen yapilan arastirmalar fiziksel bir

alanda birlikte olmanin 6nemini vurgulamaktadir.

Tiirkiye’de ofisler, Avrupa ve Amerika’ya gore daha ge¢ gelim gosterse de
gecen siire zarfinda aradaki fark hizla kapanmistir. Avrupali sirketlerin 1990’
yillarda artarak devam eden daha agik planli ofis diizeni tercihi giiniimiiz Tiirkiye
ofis tercihlerinde de goriilmektedir. Giiniimiiz ve gelecek odakli yaklasildiginda ofis
talebinin artarak devam ettigi gayrimenkul sektdriinde miisterinin tercih ve taleplerini
g6z onilinde bulunduruldugunda agik ofis mekanlari, tizerinde durulmasi gereken bir

konu olarak dikkat ¢cekmektedir.

Calismaya konu olan, giliniimiizde siklikla tercih edilen agik ofis mekanlari
icin; olumsuz yonlerinde iyilestirmeler ve konfor yonetimi saglanarak kullanicisi
acisindan daha rahat ve mutlu hissedecegi verimli alanlar elde edilebilir. Bu
dogrultuda Tirkiye 6zelinde agik plan ofis mekanlarinda konfor yonetimi modeli
olusturabilmek i¢in; ofisler, ofis tiirleri, boyutlari, kullanict i¢in minimum mekan

gereklilikleri gegmisten glintimiize ilk ortaya ¢ikis siirecinden itibaren ele alinmistir.

Calismada Tiirkiye ozelinde ofis tiirleri, boyutlari, kullanict i¢in minimum
mekan gereklilikleri konusunda standartlar incelenmis gerekli veriler model
olusumunda kullanilmak iizere calismaya aktarilmistir. Siire¢ degerlendirilirken
olumlu ve olumsuz yonler, gelistirilmesi gereken hususlar uluslararasi boyuttan
Tirkiye 6zeline kadar bir siizgecten gegirilmistir. Tiirkiye’de yakin gegcmiste yasanan
pandemi ve deprem sonrast gayrimenkul sektoriindeki ofis talep ve yonelimleri
calismanin igleyisinde acik plan ofis konusunda c¢aligilmasi gerekliligini bir kez daha
ortaya koymaktadir. Tiirkiye’ de yakin ge¢cmiste yaganan pandemi ve deprem sonrasi
gayrimenkul sektoriindeki ofis talep ve yonelimleri ¢alismanin isleyisinde acik plan

ofis konusunda ¢alisilmas1 gerekliligini bir kez daha ortaya koymaktadir.
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DORDUNCU BOLUM

4. OFiS MEKANLARININ SURDURULEBILIR MIMARLIK
ACISINDAN DEGERLENDIRILMESI

Ofis alanlarimin = siirdiiriilebilir mimari acisindan degerlendirilmesi,
cevresel, ekonomik ve sosyal hususlari kapsamasi nedeniyle ¢ok Onemlidir.
Stirdiiriilebilir mimariyi ofis alanlarinda benimsemek, yalnizca g¢evreye fayda
saglamakla kalmayip ayni zamanda ekonomik avantajlar da saglayan, ¢alisanlarin
refahini artiran ve sirketleri rekabet ettikleri pazarda sorumlu ve ileri goriislii kilan
biitiinsel bir yaklasimdir. Hem isletmenin hem de daha genis anlamda toplumun

uzun vadeli basarisina ve dayanikliligina yapilan bir yatirnmdir.

4.1 OFIS MEKANLARININ SURDURULEBILIRLIK [HTIYACI

Sehir merkezlerinde niifusun hizla artmasi, ¢aligma alanina duyulan
ihtiyacin da artmasina neden olmustur. Hizla degisen yasam trendleri ve
karsilasilan bu gergek, ofis bina ve birimlerine olan talebi de beraberinde
arttirmistir. Sinirlart dikkate alinmadan dogal kaynaklara olan talebin agir1 artmasi
nedeniyle tehditler carpici bir sekilde artmis, bu nedenle cevresel kaynaklarimiz
icin durum olumsuz bir gelecek haline gelmistir. Ayrica hizli ve kullanicis
diistiniilmeden tasarlanip insa edilen ofis yapilari, kullanici sagligin1 ve verimini
bliyiikk oOlgiide olumsuz etkilemeye baslamis ve dolayisiyla siirdiirtilebilirlik

¢Oziimlerine ihtiya¢ duyulur hale gelinmistir (Sekil 4.1).
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Kentlerde

niifus artisi

Konforsuz mekanlar > Cevresel alite ve

kullanici
> veriminde diisiis

—

Daha fazla konut
ve ¢alisma alanm
(ofis) ihtiyaci Zehirli emisyonlar, kirlilik,
dogal kaynaklarin tiikkenmesi

Strdiirtilebilir
gevresel
¢oziimlere ihtiyac

Sekil 4.1: Siirdiiriilebilir ofis ihtiyaci (Alfuraty, 2020)'

Ticari- ofis binalar1 bahsedilen nedenlerle ve konutlar disinda en fazla
zaman gecirilen mekanlar olmalar1 nedeniyle yogun incelenmeye deger yapi
tiriidiir. “Binalar, konforlu barmak, estetik ve kullanilabilirligi ekonomik ve
kaynak acisindan verimli bir sekilde uyumlu hale getirme girisimleri olan
karmasik sistemlerdir. Sistemin karmasikligi goz Oniine alindiginda, optimum
tasarimi ve igletimi zorlastiran birtakim tavizler vardir. Ticari binalar neredeyse
evrensel olarak tek seferlik tasarimlardir, yani yalnizca bir kez insa edilen
benzersiz bir tasarim ¢oziimiine yol agan benzersiz bir dizi tasarim zorlugu vardir.
Bu nedenle ticari binalar, arabalar ve wucaklar gibi diger miihendislik
tasarimlarinin prototip asamasinda elde edilen iyilestirmelerden faydalanmaz. Ek
olarak, ¢ogu tasarimci ve ingaat¢inin ingaattan sonra projeyle baglantis1 kesilir ve

bu da tasarim ve insaat uygulamalarini iyilestirmek icin uygun geri bildirim

! (Alfuraty, 2020) ¢alismasindaki siirdiiriilebilir ¢éziimlere yonelik talep semasindan
esinlenilmistir.
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dongiisiinii engeller. Bina tasarimi ve ingasinin bu tek seferlik dogasi, tekrarlanan
kotii tasarimlara ve amaglandigi gibi performans gostermeyen binalara yol acar.
Binalar genellikle iyi ayarlanmis, test edilmis ve giivenilir olmaktan uzaktir. Bu
nedenle binalar, performans iyilestirmesi i¢in -verimlilik ayarlamasi,
iyilestirmeler, tasarim ve insaat ¢Oziimleri hakkinda geri bildirim- igin genis

firsatlar sunar” (Heinzerling, 2012).

Kullanicist gozetilerek insa edilecek siirdiiriilebilir ofislerde; calisanlarin
sagligit ve refahi arttirllarak c¢alisma verimliligi gelistirilebilir ve sirketin
faaliyetleri ve kiiltiiri boyunca bir dizi olumlu sonu¢ elde edebilecek

stirdiiriilebilir i¢ tasarim stratejilerine ulagilabilir.

Siirdiiriilebilir ofis ¢oziimlerinde; islev, estetik ve maliyet gibi tiim yonlere
deginilmesi  gerekmektedir. Siirdiirtilebilir mimari ilkeler dogrultusunda
yapilandirilan ofis mekanlar1 sadece kullanicisint memnun etmekle kalmayip, ofis
isletmecisi firma veya kurum i¢in de calisan verimliligi ve gayrimenkul degeri

yiiksek mekanda istihdam saglama firsati sunmaktadir.

Glinlimiiz rekabet¢i pazar ortaminda sirketler tarafindan her zaman
istenilen en 6nemli konu; c¢alisan verimliligini arttirmak ve is alani ile ilgili en
yetenekli personeli istihdam etmek olunca caligma ortaminin konforu giderek
onem kazanmaktadir. Ozellikle Y jenerasyonunun sektdrde calisan olarak yer
almas1 sonrasi; daha saglikli, ferah, aydinlik, 1s1l konfor kosullarina sahip ofis
istegi artmistir. Bina yasam dongiisii olarak diislintildiiglinde en fazla giderin bina
kullanim o6mrii siiresinde gergeklestigi ve bu giderlere ofis binalar1 igin
bakildiginda, toplam isletme maliyetinin %90’min personel giderleri oldugu
ortaya ¢ikmaktadir. Ofislerde personel maliyetindeki %10’luk bir azalma veya
%10’luk verimlilik artis1 firma acisindan rakamsal olarak degerlendirildiginde ¢ok
onemli sonuclar ortaya c¢ikmaktadir. Konuya bu veriler dogrultusunda
yaklasildiginda, ofis mekanlarinda personeli iyi hissettirecek, verimini arttiracak
ve saglhigini koruyacak onlem ve iyilestirmelere hem personel acisindan hem de

sirket agisindan gereklilik olarak yaklasilabilir (Url-52).
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Son yillarda giincellenen mevzuat ve yonetmelikler; konutlar basta olmak
lizere insanlarin en c¢ok zaman gecirdigi ofis yapilarinda da tasarim ve
uygulamalarin bir noktadan sonra siirdiiriilebilir olmasin1 zorunlu kilmaktadir.
Aslinda ilk yatinm maliyetini arttiracagi gerekgesi ile siirdiiriilebilir yap1
iiretimine bagta temkinli yaklasan yatirimeci da maliyetin kisa siirede kendini
O0diiyor olmasi ve gayrimenkuliin talep gorlir niteliklere sahip olmasi gibi

gerekcelerle tercihini siirdiiriilebilirlik yoniinde yapmaktadir.

Siirdiiriilebilir yesil binalar, zaman igerisinde isletme giderlerini azalttig
icin standart binalara gore daha fazla ekonomik fayda saglamaktadir. Sertifikall
yesil bina projeleri genellikle standart binalardan yaklasik yiizde 10 daha yiiksek
bir satig oranina sahiptir. Bunun nedeni, giiniimiiz tiiketicilerinin hem ekonomik
verimlilik hem de kaliteli yasam standartlar1 sunan ev ve ofislere 6ncelik vermesi
ve daha diisiik isletme maliyetlerinin karar verme siireclerinde onemli bir faktor

olmasidir.

4.2. SURDURULEBILIR BINA DEGERLENDIRMESINDE KULLANILAN
SERTIFIKA SISTEMLERI VE TURKIYE’DE ILGILI DURUM

Gelisen diinyada sanayi devrimleri, buzullarin erimesi, kiiresel 1sinmanin
artmas1 gibi tim cevreyi ve canli yasamini etkileyen durumlar karsisinda bazi
onlemler alinmasi gerekliligi dogmustur. 1980°li yillarda Montreal Protokolii ile
baslayan siire¢ Paris Antlagsmasi ile diinya ¢apinda iilkelerin katilimiyla kiiresel

olarak dikkat ¢ekmistir.

Insanlarin, igerisinde barinma ve dis etkilerden korunma sagladiklari
binalar dogal ¢evreyi degistirir. Siirdiirtilebilirligin saglanabilmesi i¢in ¢evre, bina
ve insan vicudunun dogru etkilesime girmesi gerekmektedir. Bu nedenle
tasarimcinin bu dengeyi dogru planlamasi ¢ok 6nemlidir. Bina disindaki dogal
cevreye ¢ok fazla miidahale sans1 olmasa da bina kabugunu ve i¢ mekan gevresini
kullanic1 i¢in en uygun sekilde planlama sansi bulunmaktadir. Bunun ig¢in
uygulamada kullaniciya gore degisen konfor faktorlerinin ¢ogunluk i¢in kabul

edilebilir kosullar sunmas1 hedeflenir.
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Bu kapsamda siirdiiriilebilir biitiinciil bir yaklagimla kaliteli binalar
olusturulabilmesi i¢in bina sertifikasyon sistemlerine ihtiyag duyulmustur. Bu
sertifikasyon sistemleri, belirli siirdiiriilebilirlik gerekliliklerini veya standartlarini
karsilayan yapilart degerlendirmek ve tanimak i¢in kullanilmaktadir. Sertifikalar,
cevre dostu binalar insa eden, isleten sirket ve kuruluslara onay verip tesvik
saglamakla kalmayip, ayn1 zamanda siirdiiriilebilirlik alanindaki ilerlemelere de
katkida bulunmaktadir. Endiistri standartlarinin olusturulmasinda 6nemli bir rol
oynayan sertifikasyon sistemleri, ayni1 zamanda hiikiimetlerin ingaat yasalarini ve
diizenlemelerini, iggiicli egitimini ve kurumsal stratejileri etkiledigi i¢cin olusumu

ve gelisimleri desteklenerek akademik olarak da katki saglanmalidir (Url-53).

4.2.1. Siirdiiriilebilir Bina Sertifika Sistemleri ve Gelisim Siireci

1990 yilinda Ingiltere’de gelistirilen BREEAM (Building Research
Establishment Environmental Assessment Method) 1993 yilinda Amerika’da
Amerikan Yesil Binalar Konseyi’nin (USGBC) kurulmasi sonrast 1998 yilinda
gelistirilen LEED v.1.0 sertifikas1 ile bina ihalelerinde wuzun yillardir
sartnamelerde izlenilen siire¢ zorunlu ve istege bagli kriterlere doniistliriilmiistiir.
2001 yilinda LEED v.2.0 versiyonuna giincellenmistir. 2003 yilinda “Mevcut
Bina, Ticari I¢ Mekéan, Kabuk ve Cekirdek” olarak da farkli yapa tiir ve elemanlari
igin kriterler olusturulmaya baslanmistir. Gelismeleri takip eden ve yapi
sektoriinde sertifikasyonu benimseyen Tiirkiye’de, 2007 yilinda Tiirkiye Yesil
Binalar Konseyi- Cevre Dostu Yesil Binalar Dernegi (CEDBIK) kurulmustur.
2009 yilinda LEED v.2.2 versiyonundan v3 olarak adlandirilan v2009’a
gecilmistir. Bu siire¢ zarfinda CEDBIK, Diinya Yesil Binalar Konseyi iiyelik
olusumunu tamamlayip, 2013’de konutlar i¢in BEST (Binalarda Ekolojik ve
Siirdiirtilebilir Tasarim) sertifikasin1  gelistirmistir. 2014 yilinda Uluslararasi
Finans Kurulusu’nun (International Finance Corporation, IFC)

gelistirdi EDGE (Excellence in Design for Greater Efficiencies) (Sekil 4.2).
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Sekil 4.2: Siirdiiriilebilir bina sertifika sistemleri zaman ¢izelgesi (Zhang vd,
2019).
2019 yilinda, 2015’de giincellenen LEED v.4’lin konutlara 6zel
yaklagimlar gelistiren LEED v.4.1 versiyonu sunulmustur. LEED’in temel ve
genisletilmis versiyonlarinda referans olarak ASHRAE standartlar1 kullanilirken,

BEST i¢cin ASHRAE, IES, CIBSE, EN standartlar1 kullanilmaktadir (Url-54).

Cevre Sehircilik ve Iklimlendirme Bakanlig: tarafindan 12 Haziran 2022
tarthinde uygulamaya konulan Tirkiye’deki sertifikalandirma; 31864 Sayili
“Binalar ile Yerlesmeler I¢in Yesil Sertifika Yonetmeligi” cercevesinde YES-TR
Belgesi ile sertifikalandirilmaktadir.

Gilinlimiize degin gegen siirecte diinya ¢apinda, siirdiiriilebilir kalkinmanin
farkli alanlarina odaklanan ve farkli tiirdeki projeler i¢in tasarlanmis yiizlerce bina
degerlendirme araci gelistirilmistir. Bu araglar incelendiginde; tiim bina tasarimi
ve operasyon araglari, i¢ mekan cevre kalitesi degerlendirmeleri, yapili ¢evre
yasam dongiisii degerlendirmesi, yasam dongiisii maliyetlendirmesi, enerji
sistemleri tasarimi, verimlilik analizi, performans degerlendirmesi, operasyon ve
bakim optimizasyonu ve daha fazlasini igerdikleri goriilmektedir. Ek olarak,

siirdiiriilebilir bina sertifikalari; konut miilkleri, ticari binalar ve hatta mahallelerin
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tamam1 gibi farkli yapi tiirlerine uyacak sekilde ozellestirilebilmektedir. Her
sertifikasyonun kendine Ozgii yaklasimi ve kriterleri
bulunabilmektedir.  Siirdiiriilebilir bina sertifikalar1 benimsenerek daha
stirdiiriilebilir bir gelecege katkida bulunulurken ayni1 zamanda azaltilmig ¢evresel
etki, enerji verimliligi ile maliyet tasarrufu, bina sakinlerinin refahi, uzun siireli

dayaniklilik ve esneklik gibi faydalar da saglanabilmektedir.

Pazarda sertifika alan sirketler itibar kazanmanin yani sira bir dizi avantaj
sansini elde etmektedir. Bu sayede 6zellikle gayrimenkul sektdriinde olan sirketler
bina satma veya kiralama konusunda daha ¢ok tercih edilir olmaktadir. Diger
sektorlerde hizmet verenler sirketler icin; gelistirilmis i¢ mekan ortami personel
konusunda tercih edilirlik, daha yiiksek tiretkenlik, daha az devamsizlik ve
beraberinde c¢evreye duyarli miisteri ¢ekebilme avantajlar1 saglamaktadir.
Sertifikali binalara olan talebin artmasi, daha yliksek miilk degerlemesi ve
pazarlanabilirlik gibi finansal avantajlar1 arttirmaktadir. Tim bu olumlu yonleri
siralanan stirdiiriilebilir binalarin, vergi kredileri ve hibe gibi devlet tesvikleri ile

mali destekler sunularak arttirilmasi hedeflenmektedir.

Siirdiiriilebilir bina sertifikasyon sistemlerinin avantajlarin1 vurgulayan

bazi sektor istatistikleri (Url-55);

Yiiksek talep konusunda:

e Dodge Data & Analytics yapmis oldugu arastirma sonucu, 2023 yilina
kadar yesil bina insaatlarinin Amerika Birlesik Devletleri'ndeki tiim ticari
insaatlarin %20'sinden fazlasini olusturacagi ongdrmiistiir.

¢ Global Construction Perspectives ve Oxford Economics elde ettigi verilere
dayanarak, kiiresel yesil ingaatin 2023 yilina kadar ikiye katlanarak 460
milyar dolarlik bir degere ulagsmasinin beklendigini belirtmistir.

Finansal faydalar konusunda:
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e ABD Yesil Bina Konseyi, yesil binalarin ortalama enerji tiiketiminde
%30'luk bir azalma gosterdigi ve bu da sahipleri i¢in daha diisiik enerji
maliyetleri sagladigini belirtmistir.

e Dodge Data & Analytics, yesil bina sahiplerinin bes yil i¢inde bakim
maliyetlerinde %19,2'lik bir diisiis oldugunu bildirmistir.

Pazar farklilasmasi konusunda:

e Notre Dame Universitesi arastirmalari, siirdiiriilebilir binalarin sertifikasiz
miilklere kiyasla %3-10 daha yiiksek doluluk oranina ve %?2-21 daha
yiiksek satis fiyatina sahip oldugunu gostermektedir.

e ABD Yesil Bina Konseyi, LEED sertifikal1 projelerin sertifikasiz projelere
gore %4 daha yliksek varlik degerine sahip oldugunu belirtmistir (Url-
53).

4.2.2. Tiirkiye’de Siirdiiriilebilir Binalar ile ilgili Yasal Mevzuat

Tim diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de bina yapim siirecinde planlama
ve ingaat agamalarini igeren yasal ve yonetsel diizenlemeler bulunmaktadir. Bina
iiretim siirecinde kamu yapilar1 en baskin belirleyici olmakta, bu belirleyicilik
ozellikle 6zel sektorde yatirim biiytikliikleri ile kayda deger ve ivmelenmis bir
artis gosteren ofis binalar1 gibi ticari yapilarda da dogrudan ya da dolayli olarak
kendini gostermektedir. Ozel sektoriin giderek on plana ¢ikmasi, artan agirlik ve
rolii yap1 sektoriinde {iiretim standartlarinin arttirillmasina ve eksik yonlerin

iyilestirilmesi hususunu 6nemli kilmaktadir.

Tirkiye’de uzun siiredir enerji verimliligi ve kaynak korunumu iizerine
calismalar devam ederken konu ile ilgili ¢esitli yasa ve yonetmelikler yiiriirliige
girmistir. Ancak diizenlemelerin yeterli yaptirim icermemesi ve mevcut diger yasa
ve yonetmeliklerle ¢elismesi nedeni 1ile genis capta uygulanabilirlik

saglanamamustir.
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Tiirkiye’de siirdiiriilebilirligi saglama noktasinda enerji verimliligi i¢in
yapilan ilk ¢caligma TSE tarafindan 1970 yilinda yaymlanan TS 825’tir. Uygulama
zorunlulugu olmayan bu standartla istenilen sonuca ulagilamamistir.1977°de
1sitma ve buhar tesislerinde hava kirliliginin azaltilmasi ve yakit tiiketiminde
ekonomi saglanmasi i¢in yOnetmelikte hiikiimler getirilmis ve belediyelerin
projelerde gerekli 1s1 yalittm Onlemleri alinmadigi durumda ingaat izni
vermeyecegi kesin bir sekilde belirtilmistir. Yiirtirliikkteki yonetmeliklerle tam bir
uyum icinde uygulama saglanmasi i¢in 1981 yilinda bazi belediyelerin imar
yonetmeliklerinde degisiklik yapmasi ve yeni maddeler eklenmesi konusu Resmi
Gazetede yayinlanmistir.

Siirdiirebilirligin giderek 6nem kazandigi yakin ge¢cmis ve giliniimiizde
cevre korunumu ve dogal kaynaklarin stirdiiriilebilir kullanimi1 hususunda
Tiirkiye’de de basta Anayasa olmak iizere kanun ve yoOnetmeliklerde; konu ile
ilgili 6nemli sorumluluklar yilikleyen ve uyulmamasi durumunda yaptirimlar
igeren hususlar belirlenmistir. Ozellikle 1982 Anayasasi’nda, herkesin saglikli bir
cevrede yasama hakkinin oldugu ve bu ¢evreyi koruma ve gelistirme Devletin ve
vatandaglarin gorevi oldugu belirtilmistir. Bu hiikiim dogrultusunda, 1983 yilinda
cevre ve siirdiiriilebilirlik konularin1 kapsayan ilk yasal diizenlemelerden biri olan
Cevre Kanunu yaymlanmistir. Giinlimiizde Tiirkiye’de mevzuatta yer alan Cevre
Kanunu kapsaminda yiiriirliikte olan yasa ve yonetmelikler;

e 18.12.2013 Kabul tarihi ile “TSE 825 Binalarda Is1 Yalittm Kurallar1™,
e Resmi Gazete’de 11.08.1983 tarih ve 18132 sayili yayinlanan “Cevre

Kanunu”,

e Resmi Gazete’de 09.05.1985 tarih ve 18749 sayili yaymlanan “Imar

Kanunu”,

e Resmi Gazete’de 02.05.2007 tarih ve 26510 sayili yayinlanan “Enerji

Verimliligi Kanunu”,

e Resmi Gazete’de 22.01.2002 tarith ve 24648 sayili yaymlanan “Kamu

Thale Kanunu”,
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e Resmi Gazete’de 02.11.1985 tarih ve 18916 sayili yaymlanan (miikerrer)
“Planli Alanlar Tip Imar Y&netmeligi”,

e Resmi Gazete’de 05.12.2008 tarih ve 27075 sayili yaymlanan “Binalarda
Enerji Performansi Yonetmeligi”,

e Resmi Gazete’de 14.04.2008 tarih ve 26847 sayili yayinlanan “Merkezi
Isitma ve Sicak Su Paylasimi Yonetmeligi”,

e Resmi Gazete’de 10.07.2013 tarih ve 28703 sayili yayinlanan “Yapi
Malzemeleri Yonetmeligi”,

e Resmi Gazete’de 27.10.2011 tarih ve 28097 sayili yaymnlanan “Enerji
Kaynaklarinin ve Enerjinin Kullaniminda Verimliliginin Artirilmasina
[liskin Y&netmelik”,

Seklinde siralanmaktadir (BBTY ile PGSUK, 2016).

4.2.3. Tiirkiye’de Siirdiiriilebilir Bina Sertifikalandirma Sistemi ve
Isleyisi
Tiirkiye’de insaat sektoriinlin hem kamu hem de 06zel kurumlar igin

sirdiirtilebilir c¢ercevede ilerleyisi hedeflenmektedir. Miimkiin oldugunca
siirdiiriilebilir binalarin yayginlagtirilmas1 ve tabana yayilmasi fikri, ana amag
olarak konu hakkinda g¢aligmalarin gerekliligini 6nemli kilmaktadir. Bilindigi
tizere sertifikalar olusturulduklari {ilkelerin kosullarina uygun hazirlandig: icin
uluslararasi sertifikalarin uygulanmasi ¢esitli zorluklar1 beraberinde getirmektedir.
Bu durum Tirkiye kosullarinda da malzeme ve teknoloji se¢ciminden baslayarak
konunun uygulayicis1 kalifiye elemana kadar farkli standartlarin uygulanmasi
zorluklar1 nedeni ile Tiirkiye’ye 6zgiin standartlarin gelistirildigi ve uygulandigi
sertifika ihtiyacin1 gerekli kilmaktadir. Bu dogrultuda baslangi¢ niteliginde olan
ve yillar icerisinde gelisim gdsteren siiregte Tiirkiye’de siirdiiriilebilir, sertifikali
binalar1 yayginlastirmaya yonelik politikalar ve yasal diizenlemeler;

e “Yap1 Denetimi Kanunu” (2001),

e “Enerji Verimliligi Kanunu” (2007),
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e “Binalarda Enerji Performans Yonetmeligi” kapsaminda yapilan
diizenleme ile yeni ve mevcut binalara ‘’Enerji Kimlik Belgesi’” verilmesi
tizerine karar alinmistir (2008),

e “Enerji Kimlik Belgesi” alinmasi1 2017 tarihine kadar zorunlu hale
gelmistir.

e “Enerji Verimliligi Strateji Belgesi” olusturularak; en az 10 Milyon konut
ile birlikte toplam kullanim alani1 10 Bin metrekarenin {izerindeki hizmet
ve ticari binalarinin tamaminda, 2023 yilina kadar, belirlenmis standartlar
saglayan enerji verimli sistemlerin ve 1s1 yalittminin uygulanmasi ile
birlikte enerjinin en az %?20’sinin yenilenebilir enerji kaynaklarindan
saglanmasi hedeflenmistir (2012),

e “Siirdiiriilebilir ~ Yesil Binalar ile Siirdiriilebilir  Yerlesmelerin
Belgelendirilmesine Dair Yonetmelik” (2014),

e 2011 ve 2023 yillar1 arasim1 kapsayan donem igin “iklim Degisikligi
Eylem Plan1” olusturulmustur. Bu planlamaya gore 2023 yilina kadar en
az 1 milyon binada 1s1 yalitimi ve enerji verimliliginin saglanmasi
hedeflenmesi,

Ayrica binalarda yenilenebilir enerjinin arttirilmasi ile kamuya ait bina ve

tesislerde enerji tiiketiminin %10 ile %20 arasinda azaltilmasi de hedefler

arasinda planlanmasi,

e Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 tarafindan yapilan inceleme ve tahminler
dogrultusunda 2000 yili Oncesinde yapilan binalarin %40’ ma karsilik
gelen yaklasik 6,5 milyon konutun yenilenmesi ve gii¢lendirilmesi hedefi,
Olarak siralanabilmektedir (Url-56).

Tiirkiye’de siirdiiriilebilir bina sertifikalandirma sistemi ile ilgili mevcut
durum, 12.06.2022 tarih ve 31864 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Binalar ile
Yerlesmeler icin Yesil Sertifika Yonetmeligi” ne gore diizenlenmistir. Bu
yonetmelik ile dogal kaynaklarin ve enerjinin verimli kullanilmas1 yoluyla bina ve
yerlesimlerin ¢evre {izerindeki olumsuz etkilerinin azaltilmasina yonelik

degerlendirme ve belgelendirme sistemlerinin olusturulmasi amaglanmaktadir.
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Yonetmelik ayrica yesil sertifika uzmanlar, yesil sertifika degerlendirme
uzmanlar1 ve egitim kuruluslarinin nitelikleri ile yesil bina ve yesil yerlesimlere
iliskin degerlendirme kriterlerinin usul ve esaslarinin belirlemesini kapsamaktadir.
1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 107. maddesi uyarinca hazirlanan
yonetmelikle, yeni ve mevcut binalar ile yerlesimlerin ekonomik, sosyal ve
cevresel  performanslart  degerlendirilerek  stirdiiriilebilirlik ~ durumlar

sertifikalandirilabilmektedir.

Nitelikleri 7.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig: tarafindan
belirlenen yonetmelik uyarinca, Bakanlik tarafindan olusturulan Ulusal Yesil
Sertifika Sistemi (YeS-TR) ile sertifikalandirma silireci ¢evrimigi olarak

isletilebilmektedir.

Yénetmelik hiikiimleri 7.C. Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanligi tarafindan yiiriitiilen sistemde, sertifika almak i¢in basvuru yapilacak
binanin sahibi (miilkiyet hakkina sahip tiizel veya gercek sahis veya intifa hakki
sahibi, bunlarin bulunmadigr durumda bina maliki gibi tasarruf eden veya yasal
vekalet verilen temsilci) tarafindan degerlendirme klavuzu uyarinca bagvuru islem
talebi baglatilir. Degerlendirme kurulusunun “Tiirkive Cevre Ajanst” oldugu
sistemde, Bakanlik veya Bakanlikca Mesleki Genel Hizmetler Miidiirliigii
tarafindan yetkilendirilmis kurum veya kuruluslardan egitim alip sinavda basari
gosteren Uzmanlari, degerlendirme kilavuzuna gore binalarin veya yerlesmelerin
degerlendirilmesinden ve puanlanmasi i¢in gerekli bagvuru belgelerinin kendisine
teslimi sonrasi ¢evrimigi olarak bina veya yerlesme icin bagvuru islemini baslatir.
Tiirkive Cevre Ajansina bagh Yesil Sertifika Degerlendirme Uzmani’nin
degerlendirmesi sonrasi yerlesme veya bina, hedeflenen puan seviyesine
ulagtiginda veya gectiginde kurulus tarafindan yesil sertifika almasi onaylanir
(Sekil 4.3). Ancak sertifikanin hak edilebilmesi i¢in binanin iskan ruhsatinin

alinmis olmas1 gerekmektedir.
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T.C. Cevre, Schircilik ve
Iklim Degisikligi Bakanligi

h 4
Mesleki Hizmetler Genel
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Tiirkiye Cevre Ajansi
A2 y
TSerti ——
} Yesil .SEY ifika Bakanlllff;:ft Yetkilendirilmis Basvuru Sahibi
Degerlendirme Uzman Egitim Kurumu
....... |l T
Degerléndin Bgiom | Emim C Bayam
Ulusal Yesil Sertifik . . <
L%SE\ _e$1 e Yesil Sertifika Uzmant = Yapi
Sistemi (YeS-TR) h ‘
- Cevrimici T
: Bagvuru Islem : Yapi Tasarim, Uretim, Yenileme
ve Bakim Ekipleri

Sekil 4.3: Tiirkiye’de Siirdiiriilebilir Yap1 Degerlendirme Sistemi Idari isleyis
Yapisi.
Mevcut sistemin isleyisi, ¢alisma kapsaminda olusturulacak modelin

uygulanmasi siirecinde de hazir bir altyap1 olarak uygun goriilmektedir.

4.3. TURKIYE’DE OFIS MEKANLARI VE SURDURULEBILIRLIK
DURUMU

Diinyanin diger iilkelerinde oldugu gibi Tiirkiye’de de ¢evresel kosullar ve
ekonomik kosullar yasam kosullarim1 sekillendirmektedir. Halkin yasam
kalitesinin saglanmasi, iilkelerin gelismigliginin bir gostergesi oldugu icin
stirdiiriilebilirligin temel taglar1 olan c¢evresel ve ekonomik kosullarin dikkate
alimmas1 bir gerekliliktir. Ancak ekonomik sartlar1 iyilestirmek icin harcanan
cabalar sirasinda ¢evre g6z ardi edilmektedir. Bu durum, bir biitiin olarak
yaklasilmas1 gereken siirdiiriilebilirlik anlayisinin tam olarak diizglin bir sekilde

ilerlemesine engel olabilmektedir.

2024 yil1, iilkelere gore yasam kalitesi endeksi verilerine gore; Tablo 4.1 ‘de yer

alan degerlerle Tiirkiye 85 tilke arasinda 51. sirada yer almaktadir (Url-58).
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69 I 199

Sekil 4.4: Ulkelere Gore Yasam Kalitesi Endeksi 2024 (Url-58).

Tablo 4.1: Ulkelere gore yasam kalitesi endeksi 2024 siralamasinda Tiirkiye.

Ulke Yasam | Satin Glivenlik | Saglik Yasam Emlak Trafik Kirlilik | Tklim

kalitesi | alma endeksi endeksi | maliyeti | fiyati- ise endeksi | endeksi
giicli endeksi | gelir gidis
endeksi orant stiresi

endeksi | endeksi

Tirkiye | 123.6 | 39.3 59.1 70.7 33.8 12.5 44.1 64.7 93.3

Yukaridaki Sekil 4.4’de ve tablodaki siralamadan da anlasilacag: iizere;
Tiirkiye’de yasam kalitesi orta diizeylerde goriilmektedir. Tiirkiye’de bu
standartlarin daha iyi hale getirilmesi i¢in siirdiiriilebilir hedeflere tesvik ve

yatirimlar gerekmektedir.

Tiurkiye son yillarda insaat sektoriinde yesil bina konseptlerini ve
sirdiiriilebilirligi  tesvik etme konusunda Onemli ilerlemeler kaydetmistir.
Geleneksel ingaat uygulamalarinin cevresel etkileri konusundaki farkindaligin
artmasiyla birlikte, Tiirkiye’de hiikiimet ve 6zel sektor, siirdiiriilebilir ve gevre

dostu ilkeleri bina projelerine entegre etmek igin aktif olarak ¢aligmaktadir.
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Bu hususta siirdiiriilebilir bina uygulamalarini desteklemek ve tesvik
etmek icin c¢esitli yasal cerceveler, diizenlemeler ve c¢aligmalar hayata

gecirilmistir. Bu gelismeler;

1. Bina Enerji Performansi Diizenlemeleri (BEP Diizenlemeleri): Tiirkiye,
binalarda enerji verimliligini artirmak i¢in 05.12.2008 tarihli 27075
sayil1 Resmi Gazete’de “Bina Enerji Performansi Yonetmeligi” yayimlanmaistir.
Avrupa Birligi'nin 2002/91/EC sayili Binalarin Enerji Performansi Direktifi
dogrultusunda ve Enerji Verimliligi Kanunu’na gore olusturulan yonetmelikteki
diizenlemeler, yeni ve mevcut binalar i¢in minimum enerji performansi
gerekliliklerini  belirleyerek, enerji agisindan verimli teknolojilerin  ve
malzemelerin kullanimin1 tesvik etmektedir. Ayrica, giines enerjisi ve riizgar
enerjisi gibi yenilenebilir enerji kaynaklarinin yeni insaat projelerine dahil
edilmesi konusuna artan bir vurgu yapilmaktadir. Yenilenebilir enerjiye yonelik
bu gecis, kiiresel siirdiiriilebilirlik hedefleriyle uyum saglamanin yani sira,
yenilenemeyen kaynaklara olan bagimhiligin azaltilmasina da yardimci

olmaktadir.

2. Cevre Mevzuati: Tiirkiye'deki c¢esitli c¢evre yasa ve yonetmelikleri,
siirdiiriilebilir ingaat ve insaat uygulamalariin g¢esitli yonlerini ele almaktadir.
Bunlar c¢evresel etki degerlendirmeleri, atik yOnetimi, su tasarrufu ve hava
kalitesiyle ilgili diizenlemeleri icermektedir. Bina boyutunda m? kullanim alam
islevsel birimine gore tlim bina yasam dongiisii hesaplanabilmesi firsati saglayan,
stirdiiriilebilirligin ¢evresel performanst EN 15978 normu ile yayinlanmistir. Bu
cabalara ek olarak, geri doniistiiriilmiis malzemelerin kullanimi ve verimli atik
yonetim sistemlerinin uygulanmasi gibi siirdiiriilebilir insaat uygulamalarinin
desteklenmesine de giderek daha fazla odaklanilmaktadir. Bu 6nlemler insaat
faaliyetlerinin ¢evresel etkisini azaltirken, ayn1 zamanda atiklar1 en aza indirerek
ve kaynak verimliligini tesvik ederek dongilisel ekonomiye de katkida

bulunmaktadir.
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3. Yesil Bina Sertifikasyon Sistemleri: Dikkate deger girisimlerden biri, enerji
verimli malzemelerin ve tasarim stratejilerinin  kullanimini tegvik etmeyi
amaglayan yesil bina sertifikasyon programlarinin uygulanmasidir. Bu programlar
yalnizca binalarin karbon ayak izinin azaltilmasina katkida bulunmakla kalmayip,
aynt zamanda bina sahiplerinin uzun vadeli isletme maliyetlerini diisiirme
potansiyeline de sahiptir. Tiirkiye'de uluslararasi LEED, BREEAM ve ulusal
BEST (CEDBIK) sertifikasyon sistemi gibi yesil bina sertifikasyon sistemlerinin
giderek daha fazla benimsendigi goriilmektedir. Bu sistemler, enerji verimliligi, su
tasarrufu, malzeme kullanimi, i¢ mekan cevre kalitesi ve daha fazlasi igin
binalarin siirdiiriilebilirlik performansini degerlendirmek ve belgelemek icin

cerceveler saglamaktadir.

4. Ulusal Iklim Degisikligi Eylem Plani: Tirkiye, sera gazi emisyonlarini
azaltmaya, enerji verimliligini artirmaya ve siirdiiriilebilir kalkinmay1 tesvik
etmeye yonelik tedbirleri iceren bir Ulusal Iklim Degisikligi Eylem Plam
gelistirmistir. Eylem planinda belirtilen hedeflere ulasmada yesil bina

uygulamalar1 6nemli bir rol oynamaktadir.

5. Arastirma ve Calismalar: Tirkiye'de yesil bina konseptleri ve siirdiiriilebilir
insaat uygulamalar ile ilgili cok sayida arastirma girisimi ve ¢alisma yapilmistir.
Bu calismalar enerji verimli bina tasarimi, yenilenebilir enerji entegrasyonu, yesil
malzemeler, yasam dongiisii degerlendirmesi ve yesil binalarin ekonomik

faydalar1 gibi konular1 arastirmaktadir.

6. Devlet Tesvik ve Destekleri: Hiikiimet, yesil bina uygulamalarini tesvik etmek
amaciyla cesitli tesvik ve destek mekanizmalarini uygulamaya koymustur. Bunlar
arasinda enerji verimliligini, yenilenebilir enerjinin benimsenmesini ve
stirdiiriilebilir ingaat1 tesvik etmeyi amaglayan mali tesvikler, vergi indirimleri,
siibvansiyonlar ve finansman programlari yer almaktadir. Bu konuda sertifikalarla
siirdiirtilebilirlik diizeyini kanitlayan binalara; 6rnegin suyu verimli kullaniyorsa

suyun birim maliyetinin disiiriilmesi, atik yonetimi uyguluyorsa ¢Op vergisinin

150



disiiriilmesi, enerji etkin yapi olusuna gore elektrik birim maliyetinin geri

cekilmesi gibi katki ve tesvikler olusturulabilir.

7. Kamu Bilinci ve Egitim: Tirkiye'de yesil bina kavramlar1 ve siirdiiriilebilirligin
onemi konusunda kamuoyunun bilin¢lendirilmesi ve paydaslarin egitilmesine
yonelik caligmalar devam etmektedir. Buna mimarlar, miihendisler, gelistiriciler
ve bina sahipleri arasinda siirdiiriilebilir ingaat uygulamalarmi tesvik etmeyi
amaglayan egitim programlari, ¢alistaylar, seminerler ve halka yonelik tanitim
kampanyalar1 dahildir. Genel olarak Tiirkiye, yasal g¢ergevelerin uygulanmasi
yoluyla insaat sektdriinde yesil bina konseptlerini ve siirdiiriilebilirligi tesvik etme
konusunda Onemli ilerlemeler kaydetmistir. Diizenlemeler, sertifikasyon
sistemleri, arastirma girisimleri, hiikiimet tegvikleri ve kamuoyunu bilinglendirme
cabalari. Ancak siirdiirtilebilir insaat uygulamalarin1 daha da ilerletmek ve uzun
vadeli ¢evresel ve ekonomik faydalar elde etmek i¢in paydaslar arasinda stirekli

caba ve is birligi sarttir.

Genel olarak, Tiirkiye'nin insaat sektdriinde yesil bina konseptlerini ve
stirdiiriilebilirligi tesvik etme konusundaki ilerlemesi, ¢evre yonetimi ve sorumlu
kalkinmaya yonelik artan baglihigin gostergesidir. Tiirkiye, bu ilkeleri insaat
projelerine dahil ederek saglikli bir ¢cevreye ve bolgede siirdiiriilebilir kalkinmaya

katkida bulunmaktadir.

4.3.1. Tiirkiye’de Ofis Mekanlariin Siirdiiriilebilirlik Durumu

Green Buildings Market Intelligence Turkey Country Profile raporuna
gore; Tirkiye, LEED sertifikas1 i¢in USGBC'nin yillik siralamasinda ilk 10 tilke
igerisinde 9. sirada yer almaktadir. Toplam enerji talebinin yalnizca %5'inin yerli
kaynaklarla karsilandigir Tiirkiye'de, insaat sektdriinde iilkenin net elektriginin
%42'si tiiketilmektedir. Bu bilingle Tiirkiye Yesil Binalar Konseyi siirdiiriilebilir
yapi sektoriinde farkindalik olusturulmasi ve egitimi savunmaktadir. Gayrimenkul
pazarinda 390°nin iizerinde sertifikali, tescilli yap1 ve briit metrekarede (2013 ile
2014 yillan arasinda) %258 artis ile Tiirkiye’de konuya olan ilgi her gegen giin
artmaktadir. Tirkiye bina pazarmin 2018’den 2025’¢ kadar %1,2 oraninda
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bliyime gosterecegi tahmin edilmektedir. Bu dogrultuda uluslararasi
perakendecilerin pazara girmesi, yerli sirketler, e-ticaret ve lojistik sektoriiniin
gelisimi ile gayrimenkul pazarinda ofislere olan talebin de %2 oraninda artacagi

ongorilmektedir (Sekil 4.5) (Url-59).

Gayrimenkul Pazar Biyimesi (milyon m2)

mem Konut memm Ofis wemw Ticari % Yesil Bina
2,000 30%
|- B - 25%
1,500 . . -
20%
1,000 15%
10%
500
5%
0 0%
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Bina Tiirleri Toplam Pazar Yesil Bina
Ticari Bina 20,4 Milyar Dolar 5,2 Milyar Dolar
Konut 118 Milyar Dolar 24,2 Milyar Dolar
Konut Birimi 1.420.000 300.000

Sekil 4.5: Tiirkiye gayrimenkul pazar biiyiimesi (Url-59)

Tirkiye’de mevcut yesil bina stoku incelendiginde ofis binalarinin 6nde
oldugu goriilmektedir. Bilhassa da kiiresel firmalarin yesil bina talebinin yogun
olmas1 giiniimiiz ofis bina tercihini 6nemli &lgiide etkilemektedir. CEDBIK
verileri incelendiginde Tiirkiye’deki yesil binalarin niteliksel dagiliminin; %41
ofis, %21 konut, %12 endiistriyel ve geri kalaninin da diger bina tiirlerinden

olusturdugu goriilmektedir (Sekil 4.6).
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Sekil 4.6: Tiirkiye’deki yesil binalarin niteliksel dagilimi

Diinyadaki binalar kiiresel enerji tiiketiminin %40’1mn1 olusturmaktadir.
Tiirkiye’de tiim binalar icinde say1 olarak %7°lik dilime sahip ticari binalarda
enerjinin yaklagitk %14.3’ti harcanmaktadir. Bu enerji tiiketiminin biiylik
boliimiiniin (%70-%90) binalarda 1sitma ve sogutma, geri kalan boliimiiniin (%20-
%30) ise aydinlatma ve elektrikli cihazlarda kullanildigi tahmin edilmektedir

(Url-60).

Enerji tiiketimi konusunda 01.01.2023 tarihinden itibaren 5000 m?’den
biiylik olan tiim binalarin enerji performans sinifi en az “B” olacak sekilde insa
edilmesi ve ayrica bu binalarin tiikettigi enerjinin en az %5’ini yenilenebilir enerji
kaynaklarindan (Fotovoltaik panel, 1s1 pompasi vb.) karsilamasi zorunlu hale
gelmistir. S6z konusu yonetmelik ile birlikte hem yapi ruhsati asamasinda 6n
hesap sonu¢ formu hem de yap1 kullanim izin belgesi asamasinda enerji kimlik
belgesinde asgari performans kriterlerinin yeterliliginin aranmasi gerekmektedir

(Url-61).

Tiirkiye’de “Is1 Yalitim Yonetmeligi” ve TS 825 Standard: ile baslayan
adimlar “Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi” ile devam etmistir. 2011
yilinda yayinlanan 2011-2023 Iklim Degisikligi Eylem Plani’nda 2023 yilina

kadar tiim binalara Enerji Kimlik Belgesi verilmesi ve yenilenebilir enerji
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kullannmmin  arttirilarak  tiiketilen  enerji miktariin %20  azaltilmasi
hedeflenmistir. Bir diger 6nemli hedef ise 2023 yilina kadar mevcut yap1 stokunun
en az dortte birinin siirdiiriilebilir yap1 haline getirilmesi seklinde olusturulmustur

(Url-60).

Siirdiiriilebilir bir yapilagsma igin bahsi gecen yasa ve yoOnetmeliklere
paralel olarak calisma ile yapilmak istenen; siirdiiriilebilir ofis mekanlari
olusturmak i¢in biitiinsel bir yaklagimla, genel ve gegerli bir O6lgme araci
gelistirmektir. Boylelikle tasarim veya insaat siireclerinde belirlenen basliklardaki
islem veya parametreler kontrol edilerek her bir kontroliin sonug¢lar1 puanlama
sistemi ile degerlendirilebilecek ve sonucunda uluslararasi diizeyde ofis

mekaninin siirdiiriilebilirligi kontrol ve tescil edilebilecektir.

4.4, SURDURULEBILIR MEKAN KONFORU DEGERLENDIRMESINE
ODAKLANAN BASLICA BINA SERTIFIKA SISTEMLERININ
INCELENMESI

Calismaya konu olan ofis yapilar1 degerlendirilmesinde, yapilan isin
niteligine bagli olarak kullanicisina saglik, giivenlik ve refah saglamak amaciyla
yeterli zemin alani, ylkseklik ve bos alana sahip olmasi gerekmektedir. Bir
binanin isleyisi ile bina sakinlerinin ¢alisma sekli birbirine baglidir. Mekanin

b

“iglev” olarak nitelendirilen ve icinde gergeklesmesi gereken faaliyetler igin
boyutu, sekli, donanimi, dosemeleri veya diger mekanlarla iligkisi mekanin
calisma seklini belirlerken ayni zamanda kullanicinin rahatligini saglayan ¢evresel

hiikiimleri de icermesi gerekir.

Binalarin birincil amaglarina (saghkli kabuk olabilme) ulagmak icin
cevresel kontrol yontemlerine ihtiya¢ vardir. Olumsuz saglik ve giivenlik
etkilerinin 6nlenmesi ve bina kullanicisinin tiretkenlik kosullarinin saglanmasinda
kullanilabilecek c¢evresel kontrol, binanin ana amacina hizmet edecektir. Bu
hedeflere; Woods’un da ifade ettigi gibi dort birincil ¢evresel stres etkenini (1s1,

hava kalitesi, aydinlatma ve ses) algilayan fizyolojik reseptorlerin "kabul edilebilir
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araliklar" i¢cinde maruz kalmalari, es zamanli olarak kontrol edilerck ulasilabilir

(Woods, 2005).

Uluslararas1 sertifika sistemleri binalarda; c¢evresel, ekonomik ve sosyal
boyuttaki kriterlere odaklanir. Calismaya konu olan ofis yapilari i¢in de sadece
fiziksel konfor faktorleri degil, ayn1 zamanda enerji kullanimi, su verimliligi,
malzeme se¢imi ve yer se¢imi gibi diger siirdiiriilebilirlik faktorlerini de ele
almaktadir. Ayrica bu sertifika sistemleri ¢alisanlarin ihtiyaclarina ve refahina
Oncelik veren sirdiiriilebilir ofis alanlarinin tasarlanmasi ve isletilmesi igin

yonergeler saglamaktadir.

Tiim binanin performansini veya beklenen performansini inceleyen
'stirdiiriilebilir bina derecelendirme sistemleri’, bu incelemeyi diger binalarla
karsilagtirmaya olanak taniyan genel bir degerlendirmeye doniistiiren araglar
olarak tanimlanmaktadir. Bir binanin siirdiiriilebilir tasarimina ve/veya isletimine

deger katmasi i¢in derecelendirme sisteminin;

o Gegerli derecelendirme sistemleri ile karsilagtirma i¢in giivenilir olmasi,

e Incelemenin uygulanabilirligi icin tarama o&lgiitlerinin tutarli bir temel
sunmasi,

e Siirdiirtilebilir tasarimin inceleme kriterlerinin ilgili teknik yonlerini
degerlendirmesi

e Uygulanmasinin ve edinilmesinin agir1 kiilfetli olmamasi gerekir.

Bu hususlar dikkate alinarak ¢alisma dogrultusunda modele yon verecek
surdiiriilebilir ofis mekanlarim1 derecelendiren sertifika sistemlerinin tarama

kriterlerinin;

e Ofis binalarmin (yeni yapilacak, mevcut veya yenilenecek olan)

degerlendirilmesine uygun olmasi,
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e Siirdiiriilebilir ofis mekanlarinin 6lglim kriterlerini  (6zellikle calisma
kapsaminda belirlenen fiziksel konfor kriterlerini kapsayan, saglikli ve iyi
olma hali) kapsiyor olmasi,

e Derecelendirme sisteminin ofis mekanlarinin her tiiriinde (6zellikle
calisma kapsaminda belirlenen agik ofis mekanlar1) uygulanabilir olmasi,

o Sertifika sisteminin derecelendirmesinin uluslararasi pazara ve Tiirkiye

kosullarina uygun olup kullanilabilir olmast,

Dikkate alinmustir.

Genel olarak degerlendirildiginde her ofis alan1 farkli is istasyonu
yogunluguna, i¢ mekan estetigine, kullanic1 ergonomisine, malzeme tercihine ve

bunlarin yani sira farkli konfor 6zelliklere sahip olabilir.

Yukarida da bahsedildigi iizere, bir proje i¢in siirdiiriilebilir sertifikasyon
sisteminin se¢imi herkese uyacak tek kalip degildir; projenin benzersizligi,
ihtiyaglar, konum, boyut, biitce ve hedefler gibi ¢esitli faktorlere baglidir. Maliyet,
kullanic1 dostu olma ve bina performans: gibi hususlarin degerlendirilmesi, en
uygun derecelendirme sisteminin ve ulagilabilir sertifikasyon seviyesinin
secilmesine yardimc1 olur. Bina degerlendirme ve sertifikasyon sistemleri
uyarlanabilir niteliktedir ve yeni standartlar1 ve siirdiiriilebilirlik hedeflerini
karsilamak i¢in siirekli olarak gelismektedir. Optimum sonuglara yonelik 6zel
gereksinimleri anlamak ic¢in bu programlarin en son siiriimleri hakkinda giincel
bilgilere sahip olmak ¢ok 6nemlidir. Bu dogrultuda calismada siirdiiriilebilir ofis
mekanlarinda konfor ydnetimi modeli icin ihtiyaglara cevap verebilecek bir
degerlendirme sistemi olusturulmasi gerekmektedir. Bahsedildigi gibi her sertifika
sistemi tek bir kalip seklinde her proje ve ihtiyaca cevap veremeyecegi igin
belirlenen giincel, uluslararasi ve ulusal sertifika sistemleri hakkinda analiz siireci
izlenecektir. Analiz sonucu belirlenen siirdiiriilebilir sertifika sistemleri baz

alinarak stirdiiriilebilir yap1 konfor degerlendirmesinde kullanilacak yeni bir kalite
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O0lcme ve degerlendirme sistemi gelistirilecektir. Bu amagla belirlenen

siirdiirtilebilir sertifika sistemleri asagida detaylica aciklanmaktadir.

1. BREEAM (Building Research Establishment Environmental Assessment
Method-Bina Arastirma Kurulusu Cevresel Degerlendirme Yontemi):
BREEAM, Birlesik Krallik'ta gelistirilen, binalar i¢in bir siirdiiriilebilirlik
degerlendirme yoOntemidir. BREEAM, termal konfor, havalandirma ve i¢ hava

kalitesi gibi hiikiimler igerir (Url-62) (Tablo 4.2).

Tablo 4.2: BREEAM sertifika igerigi.

Amac:

BREEAM binalar, altyapt projeleri ve topluluklar icin bir siirdiiriilebilirlik

degerlendirme yontemi ve sertifikasyon sistemidir.

Stirdiiriilebilir tasarim, insaat ve isletme uygulamalarini tesvik ederek, gelismelerin

cevresel performansini degerlendirmeyi ve belgelendirmeyi amaglamaktadir.

Kapsam:

BREEAM sertifikast yeni insaat, yenileme ve donatim projeleri de dahil olmak

tizere cesitli gelistirme tiirleri i¢in gegerlidir.

Ticari ofisler, konut binalari, perakende satis alanlari, egitim tesisleri, saglik

binalar1 ve daha fazlas1 gibi ¢ok ¢esitli bina tiirlerini kapsar.

Kategoriler:

BREEAM degerlendirmesi, projenin tiirline bagli olarak degisebilecek cesitli

kategoriler halinde diizenlenmistir. Ortak kategoriler sunlari igerir:

e Enerji ve su kullanimi

e ¢ gevre (saglik ve refah)

e Yonetim siiregleri
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e Kirlilik

e Ulasim

e Malzemeler
o Atk

e Ekoloji

Onkosullar ve Krediler:

Her kategoride BREEAM, siirdiiriilebilir uygulamalar1 ve performans: tesvik

etmeyi amaglayan belirli dnkosullari, kriterleri ve kredileri igerir.

Projeler, her kategoride belirtilen gereksinimleri ve hedefleri karsilayarak kredi

kazanir.

Sertifika Seviyeleri:

BREEAM degerlendirmesi Tasarim ve Insaat Sonrasi istege bagli olmak iizere iki

asamadan olusur.

BREEAM sertifikasyon seviyeleri, bir proje tarafindan kazanilan toplam kredi
sayisina dayanmaktadir, ilgili sertifikay1r almak icin gerekli %’lik esik degerler ve

sertifika diizeyleri agagidaki gibi siralanmaktadir.

o (Gegersiz <% 30

o Geger % 30 ve tlizeri
o lyi % 45 ve lizeri
e Coklyi % 55 ve lizeri

e Mikemmel % 70 ve lzeri

e Olaganiistii % 85 ve lizeri

Sertifikasyon Siireci:

Sertifikasyon siireci; kayit, degerlendirme, dokiimantasyon, génderim, inceleme ve

158




sertifikasyon dahil olmak iizere ¢esitli asamalardan olusur.

Proje ekipleri, dokiimantasyon, hesaplamalar ve saha ziyaretleri yoluyla BREEAM

kriterlerine ve kredilerine uygunlugun kanitin1 saglamalidir.

Akredite bir BREEAM degerlendiricisi, uygunlugu dogrulamak ve projenin

sertifikasyon seviyesini belirlemek i¢in bir degerlendirme yapar.

Proje Tiirleri:

o Ticari binalar — Ofisler, Endiistriyel ve Perakende

e Kamu binalar1 — Mahkemeler, Egitim, Saglik, Yiiksek Ogrenim,
Cezaevleri

e Cok Konutlu konaklama

e Uluslararasi

e Topluluklar

o Altyapi

Sertifikasyonun Faydalar:

BREEAM sertifikasina sahip olmak asagidakiler de dahil olmak iizere ¢esitli

avantajlar sunar:

e Cevresel liderlik ve siirdiirtilebilirlige baglilik gostermek

¢ Gelistirmenin pazarlanabilirligini ve degerini artirmak

e Kullanici sagligini, refahini ve konforunu iyilestirmek

e Enerji ve kaynak verimliligi tedbirleriyle isletme maliyetlerinin azaltilmasi

e Daha genis siirdiiriilebilirlik amag ve hedeflerine katkida bulunmak

Siirekli Performans izleme:
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Sertifikasyonun ardindan BREEAM sertifikasini stirdiirmek i¢in siirekli izleme ve

performans degerlendirmesi gereklidir.

BREEAM gerekliliklerine ve performans hedeflerine uygunlugun siirekliligini

saglamak i¢in diizenli degerlendirmeler ve denetimler yapilabilir.

Genel olarak BREEAM, gelismelerin siirdiiriilebilirlik performansin
degerlendirmek ve belgelemek, cevresel sorumlulugu ve yapili ¢evrede uzun

vadeli siirdiiriilebilirligi tesvik etmek i¢in saglam bir ¢erceve saglar.

2. LEED (Leadership in Energy and Environmental Design-Enerji ve Cevresel
Tasarimda Liderlik) sertifikasi: LEED; 1s1l konfor, hava kalitesi ve aydinlatma
ile ilgili hiikiimler de dahil olmak {izere siirdiiriilebilir bina tasarimi ve isletimi
icin yoOnergeler saglayan, uluslararasi kabul gormiis bir yesil bina sertifika

sistemidir.

Tiim LEED kredilerinin %35'1 iklim degisikligi, %20'si dogrudan insan
sagligl, %15' su kaynaklari, %10'u biyolojik cesitlilik, %10u yesil ekonomi ve
%y5'1 toplum ve dogal kaynaklarla ilgilidir (Url-63) (Tablo 4.3).

Tablo 4.3: LEED sertifika icerigi.

Amac:

LEED, yesil bina uygulamalar1 ve teknolojilerinin benimsenmesini tesvik ederek
yapili ¢evrede stirdiiriilebilirligi tesvik etmeyi amaglamaktadir.
Bina sakinlerinin sagligini, konforunu ve iiretkenligini artirirken binalarin

cevresel etkilerini en aza indirmeyi amaglamaktadir.

Kapsam:

Sertifikasyon, mevcut binalardaki i¢ mekan projelerine uygulanir ve enerji
verimliligi, su tasarrufu, i¢ mekan cevre kalitesi, malzeme se¢imi ve yenilik gibi

siirdiirtilebilir tasarim ve ingaatin ¢esitli yonlerine odaklanir.
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Derecelendirme Sistemi:

LEED projelerin ¢esitli kategorilerde belirli siirdiiriilebilirlik  kriterlerini
karsilayarak kazandigi puan sistemine dayali bir derecelendirme sistemi kullanir.
Kategoriler arasinda Siirdiiriilebilir Siteler, Su Verimliligi, Enerji ve Atmosfer,

Malzemeler ve Kaynaklar, I¢ Mekan Cevre Kalitesi ve Yenilik yer almaktadir.

Sertifikasyon Seviyeleri:

LEED sertifikas1 almak isteyen projeler, kazanilan toplam puanlara gore dort
sertifika seviyesinden birine ulasabilir, ilgili sertifika diizeyleri ve sertifikay1

almak icin gerekli %’lik esik degerler asagidaki gibi siralanmaktadir.

e Sertifikali: 40-49 puan  %36,36
e  (Gumis: 50-59 puan %45,45
e Altin: 60-79 puan %54,55
e Platin: 80-110 puan %72,73

Onkosullar ve Krediler:

Sertifikasyon siireci, her kategoride oOnkosullarin karsilanmasimi ve kredi
kazanilmasim icerir. Onkosullar, sertifikasyona hak kazanmak icin yerine
getirilmesi gereken zorunlu gereksinimlerdir; krediler ise istege baghdir ve

projelerin ek puan kazanmasina olanak tanir.

Proje Tiirleri:

e LEED BD+C: Yeni insaat

e LEED BD+C: Cekirdek ve Kabuk
e LEED ID+C: Ticari i¢ mekanlar

e LEED O+M: Mevcut Binalar

Sertifikasyon Siireci:

Sertifikasyon siireci kayit, proje dokiimantasyonu, gonderim, inceleme ve
sertifikasyon dahil olmak iizere ¢esitli adimlar icerir. Tiim 6nkosullar ve krediler

belgelenip gonderildikten sonra USGBC, uyumlulugu dogrulamak ve projenin
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sertifikasyon diizeyini belirlemek i¢in kapsamli bir inceleme gerceklestirir.

Sertifikasyonun Faydalari:

LEED sertifikasina sahip olmak asagidakiler de dahil olmak iizere ¢ok sayida

avantaj sunar:

e (evresel liderlik ve siirdiiriilebilirlige baglilik gostermek

e I¢c mekdn cevre Kkalitesinin iyilestirilmesi yoluyla bina sakinlerinin
sagliginin ve konforunun arttirilmasi

e Enerji ve su verimliligi tedbirleriyle isletme maliyetlerinin azaltilmasi

e I¢c mekanin pazarlanabilirligini ve degerini arttirmak

e Devlet tegvikleri, hibeleri ve indirimlerinden yararlanmaya hak kazanma

Siirekli Performans izleme:

Sertifikasyonun ardindan proje ekipleri, stirekli siirdiiriilebilirlik ve bina
sakinlerinin konforunu saglamak i¢in i¢ mekanin performansini izlemeye ve

siirdiirmeye tesvik edilir.

Genel olarak LEED sertifikas1t hem bina sakinlerine hem de daha genis
topluluklara fayda saglayan; daha saglikli, cevresel agidan daha sorumlu mekanlar
yaratmak igin bir ¢ergeve saglar. Bu ozelligi ile calisma alanlarinda konfor
saglamak icin de ¢ok fazla tercih edilmektedir. LEED sertifikal1 alanlardaki
igverenler, daha yiiksek igse alim ve iste tutma oranlar1 ve artan c¢aligsan iiretkenligi

bildirmektedir (Url-64).

3. WELL Bina Standardi (WELL Building Standard): Bina tasarimi ve
isletiminde insan sagligma ve refahina odaklanan, performansa dayali bir
belgelendirme sistemidir. Uluslararas1t WELL Bina Enstitlisii (IWBI) tarafindan
gelistirilmistir ve binalarda sakinlerin saglik ve saglikli yasamlarin1 gelistirmeye
odaklanmaktadir. Termal konfor, hava kalitesi ve aydinlatma gibi fiziksel konfor

ve saglik faktorleriyle ilgili birkag¢ kategori igerir (Tablo 4.4).
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Tablo 4.4: WELL sertifika igerigi.

Amac:

WELL Bina Standardi, kanita dayali tasarim ve insaat stratejilerini binalara ve i¢
mekanlara entegre ederek insan saglhigini ve refahini gelistirmeyi amaglamaktadir.
Hava kalitesi, su kalitesi, beslenme, 151k, fitness, konfor ve zihinsel saglik dahil

saglikli yasamin gesitli yonlerini ele alir.

Kapsam:

Sertifika, ticari ofisler, perakende satis alanlari, saglik tesisleri, egitim kurumlari,
konut binalar1 ve daha fazlasini igeren tiim bina tiirleri i¢in gegerlidir. Hem yeni

insaatlar1t hem de mevcut binalar1 kapsamaktadir.

ilkeler:

WELL Bina Standardi, Konseptler olarak tanimlanabilecek yedi temel ilke

etrafinda diizenlenmistir:

e Hava: Bina sakinlerinin temiz ve saglikli hava solumasini saglamak i¢in i¢
mekan hava kalitesi, havalandirma ve filtrelemeyi ele alir.

e Su: Igme, el yikama ve diger kullanimlar igin giivenli ve temiz su
saglamaya odaklanir.

e Beslenme: Besleyici yiyecek ve igeceklere erisimi tegvik ederek saglikli
beslenme aligkanliklarini tesvik eder.

e Isik: Gorsel konforu, iiretkenligi ve ruh halini gelistirmek i¢in aydinlatma
tasarimini optimize eder.

e Hareket: Aktif tasarim Ozellikleri ve olanaklar araciligiyla fiziksel
aktiviteyi ve hareketi tesvik eder.

e Termal Konfor: I¢ ortamlarin y1l boyunca termal agidan konforlu olmasini
saglar.

e Zihin: Stres azaltma, biyofilik tasarim ve diger miidahaleler yoluyla

zihinsel saglig1 destekler.
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Sertifikasyon Seviyeleri:

WELL sertifikas1 almak isteyen projeler, kazanilan toplam puanlara gore dort
sertifika seviyesinden birine ulasabilir. Ilgili sertifika diizeyleri ve sertifikay1

almak icin gerekli %’lik esik degerler asagidaki gibi siralanmaktadir.

WELL Bronz Sertifikasi: 40 puan %36,36
WELL Giimiis Sertifikasi: 50 puan %45,45
WELL Gold Sertifikasi: 60 puan %54,55
WELL Platin Sertifikasi: 80 puan %72,73

Sertifikasyon Siireci:

Sertifikasyon siireci kayit, dokiimantasyon, gdnderim, inceleme ve sertifikasyon
dahil olmak flizere ¢esitli adimlar1 igerir. Proje ekipleri her 6zellige uygunlugu

belgelemeli ve basariy1 gosteren kanitlar sunmalidir.

Onkosullar ve Krediler:

Her WELL konsepti, bina sakinlerinin sagligini ve refahin iyilestirmeyi
amaglayan belirli dzellikler ve stratejiler igerir. Bu ozellikler, her konseptte On
Kosullar (zorunlu gereksinimler) ve Optimizasyonlar (istege bagl gelistirmeler)
olarak diizenlenmistir.

WELL v2 skoru, 0 ile 110 arasinda degisen bir tam say1 olup, organizasyon
icindeki proje lokasyonlarinin elde ettigi ortalama puan sayisi olarak hesaplanir ve
her lokasyondaki sakin sayisia gore agirhiklandirilir. On kosullar tahsis edilen
puanlar degildir ancak tiim 6n kosullar1 karsilamayan projeler, optimizasyonlar
yoluyla 49'dan fazla puan elde etmis olsalar da WELL Skoruna maksimum 49
puan katkida bulunur. Projeler, hava ve su giivenligi gibi kavramlarda kalite
giivencesine yonelik tiim 6n kosullarin kargilanmasiyla baslar. Daha sonra, saglik
etkisi ve kapsamina gore her biri 2 ila 12 puan arasinda degisen kategorilerde
istege bagl 6zellikleri uygularlar ve toplamda 110 puan alirlar.

Tim optimizasyonlar degisen puan degerleriyle agirliklandirilir. Bir
0zelligin maksimum puan degeri, parcalarinin toplamina gore belirlenir. Bir parga,
bir oOzelligin belirli bir saglik ve refah endisesini veya sagligin tesviki ve

gelistirilmesi firsatini ne dlgiide ele aldig1 ve miidahalenin potansiyel etkisi olarak
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tanimlanan etki potansiyeline gore agirliklandirilir.

Proje tiirleri:

e Yeni ve mevcut binalar
¢ Yeni ve mevcut i¢c mekanlar

e (Ceckirdek ve kabuk

Sertifikasyonun Faydalari:

WELL sertifikasina sahip olmak asagidakiler de dahil olmak iizere ¢ok sayida

avantaj sunar:

e Kullanici sagliginin, tiretkenliginin ve refahinin iyilestirilmesi

¢ Binanin veya i¢ mekanin pazarlanabilirligini ve degerini arttirmak

e Projenin pazarda farklilastirilmasi ve saglikli ortamlar arayan kiracilarin
veya sakinlerin ilgisini gekme

e C(Cevresel etkiyi ve kaynak tiketimini azaltarak siirdiiriilebilirlik

hedeflerine katkida bulunmak

Siirekli Performans izleme:

Sertifikasyon sonrasinda, WELL sertifikasimi siirdiirmek i¢in siirekli izleme ve
performans dogrulamasi gereklidir. Bu, WELL gerekliliklerine uygunlugun
devamini saglamak i¢in periyodik degerlendirmeleri, bina sakini aragtirmalarini

ve veri takibini igerebilir.

Genel olarak WELL Bina Standardi, bina sakinlerinin refahin1 6n planda
tutan daha saglikli, daha destekleyici ortamlar yaratmak i¢in kapsamli bir cergeve
saglamanin yani sira ¢evre odakli veya biitiinsel bina sertifikalariyla sinerji i¢inde
calisacak sekilde tasarlanmistir. Tamamen siirdiiriilebilirligin sosyal boyutuyla
ilgili yaklasan WELL sertifikasyonun tiim odaginin 4/5'inden fazlasimi saglik

yonii kapsamaktadir. WELL, proje ekiplerine, insan sagligint ve refahini; bina
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tasarimi, insaati ve operasyonlarinin merkezine yerlestirmeyi amaglayan gesitli

stratejileri birlestirmelerine imkan saglamak {izere olusturulmustur (Url-65).

4. BEST "Binalarda Ekolojik ve Siirdiiriilebilir Tasarim' Sertifikasyon
Sistemi: CEDBIK (Cevre Dostu Bina Sertifikasyon Sistemi) olarak da bilinen
BEST sertifikasyon sistemi, yapili c¢evrede siirdiiriilebilirligi ve c¢evresel
sorumlulugu tesvik etmek amaciyla Tiirkiye'de gelistirilmis bir yesil bina
sertifikasyon sistemidir. Saglanan ana basliklara gére BEST sertifikasyon

sistemine iligskin ayrintili bir genel bakis asagida yer almaktadir (Tablo 4.5).

Tablo 4.5: BEST sertifika igerigi.

Amac:

BEST sertifikasyon sistemi, Tiirkiye'deki binalarin g¢evresel etkilerini en aza
indirecek ve binalarin genel siirdiiriilebilirligini artiracak siirdiiriilebilir bina
uygulamalar1 ve teknolojilerinin uygulanmasini tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Bina tasarimi, ingaati ve isletmesinde enerji verimliligini, su tasarrufunu,
atiklarin azaltilmasini, i¢c mekan ¢evre kalitesini ve diger siirdiiriilebilir 6nlemleri

tesvik etmeyi amaglamaktadir.

Kapsam:

BEST sertifikasi, yeni insaatlar, biiylik yenilemeler ve mevcut binalar da dahil
olmak iizere Tiirkiye'deki ¢esitli bina ve gelistirmeler i¢in gecerlidir.
Konut, ticari, kurumsal ve endiistriyel binalarin yani sira karma kullanimli

binalar gelistirme ve kentsel doniisiim projelerini kapsamaktadir.

ilkeler:

BEST sertifikasyon degerlendirmesi asagidakileri igerebilecek gesitli kategoriler
halinde diizenlenmistir:
e Enerji verimliligi

e Suverimliligi

e Malzemeler ve Kaynaklar
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e Ic Mekan Cevre Kalitesi

e Siirdiiriilebilir Site Gelistirme

e Inovasyon ve Tasarim Siireci

e Sosyal ve Ekonomik Siirdiiriilebilirlik

e Iklim Degisikligine Uyum

Sertifikasyon Seviyeleri:

BEST sertifikasyon seviyeleri bir proje tarafindan kazanilan toplam puan
sayisina dayanmaktadir. {lgili sertifika diizeyleri ve sertifikay1 almak icin gerekli

%’lik esik degerler asagidaki gibi siralanmaktadir.

e Sertifikali: 45-64 puan %40,90
e Gumus: 65-79 puan  %359,09
e Altin: 80-99 puan %7272
e Platin: 100-110 puan  %90,90

Sertifikasyon Siireci:

Sertifikasyon siireci; kayit, degerlendirme, dokiimantasyon, gonderim, inceleme
ve sertifikasyon dahil olmak tizere ¢esitli asamalardan olusur.

Proje ekipleri, dokiimantasyon, hesaplamalar ve saha degerlendirmeleri yoluyla
BEST kriterlerine ve performans gostergelerine uygunlugun kanitini
saglamalidir.

Akredite bir degerlendirici, uygunlugu dogrulamak ve projenin sertifikasyon

seviyesini belirlemek i¢in bir degerlendirme yapar.

Onkosullar ve Krediler:

Her kategoride BEST sertifikasyon sistemi, siirdiiriilebilirligi ve ¢evresel
sorumlulugu tesvik etmeyi amaglayan onkosul, 6zel kriterleri ve performans
gostergelerini igerir.

Projelerin sertifika alabilmesi i¢in kriterlere uygunluk gdstermesi ve belirlenen

hedeflere ulasmasi gerekiyor.
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Proje tiirleri:

e Konutlar

e Ticari yapilar

Sertifikasyonun Faydalar:

BEST sertifikasina sahip olmak asagidakiler de dahil olmak iizere cesitli

avantajlar sunar:

e (evresel liderlik ve siirdiiriilebilirlige baglilik gostermek

e Gelistirmenin pazarlanabilirligini ve degerini artirmak

e Enerji ve su verimliliginin, ¢evre kalitesinin ve bina sakinlerinin
konforunun iyilestirilmesi

e Isletme maliyetlerinin ve kaynak tiiketiminin azaltilmasi

e Tirkiye'nin slirdiiriilebilirlik amag ve hedeflerine katki saglamak

BEST, diger yabanci sertifikalara gore daha ekonomik olmasi ile avantaj

saglarken ayni zamanda uluslararasi olarak da taninip kabul gérmiistiir.

Siirekli Performans izleme:

Sertifikasyonun ardindan, BEST sertifikasin1 korumak i¢in siirekli izleme ve
performans degerlendirmesi gereklidir.

BEST gerekliliklerine ve performans hedeflerine uygunlugun siirekliligini

saglamak icin diizenli degerlendirmeler ve denetimler yapilabilir.

Genel olarak BEST sertifikasyon sistemi Tiirkiye'deki binalarin
gelisiminde, stirdiiriilebilirlik performansinin degerlendirilmesi ve
belgelendirilmesi i¢in kapsamli bir gerceve saglayarak yapili ¢evrede gevresel

sorumlulugu ve uzun vadeli siirdiiriilebilirligi tesvik etmektedir.

Genel olarak bakildiginda, belirli bir yararl ¢evre yanlis1 ¢éztimiin kurulup

kurulmayacagi, her zaman belirli bir konforun maliyetine karsi kazanilacak
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potansiyel sertifika puanlarinin miktarina gore degerlendirilen olumsuz gevresel

etkilerin en aza indirilmesine olan katkisina bagli oldugu seklinde ifade edilebilir.

"1-10-100 Kuralt", bina sahipligi ve yonetimi ile ilgili uzun vadeli
maliyetlerin aydinlatict bir dokiimiinii saglar ve insanla ilgili maliyetlerin bir
binanin yagam dongiisii izerindeki onemli etkisini vurgular. Buna gore yaklagik

30 yillik bir ofis binasi yasam dongiisii maliyetine bakildiginda toplam maliyet

dagilimi;
. %1-2: Binanin tasarim ve insa maliyeti,
. % 6-9: Binanin isletme ve bakim maliyeti;
. %90-92: Binada calisanlarin maaslari, sosyal haklari, ise alimlari,

iretkenlikleri vb. maliyeti,

Seklinde ger¢eklesmektedir. Dagilim; tasarim, insa ve isletme gibi sadece
operasyonel tasarruflara odaklanan siirdiiriilebilirlik standartlarinda asil maliyeti
olugturan “insan” (ofis i¢in ¢alisan) faktoriiniin gozden kagirilacagini
gostermektedir. Ofisler olarak yaklasildiginda gider noktasinda maliyet
dagiliminin en biiylik payi olusturan “calisan maliyeti” ancak elde edilebilecek
“calisan verimi” sayesinde potansiyel bir getiriye dontigebilir. Burada insan odakl
diisiiniildiiglinde calisan verimi binalarin tasarimi, insasi ve isletilmesi yani sira

saglik ve refah odakli standartlarin da dikkate alinmasini gerektirmektedir.

Calisma dogrultusunda belirlenmis olan siirdiiriilebilir mekan konforu
degerlendirmesine odaklanan baslica bina sertifika sistemlerinin kullanmakta
olduklart Puanlama Cetvellerinde; En Az Deger, Esik Deger, Yiizdelik Kalite
Dilimleri, En Yiiksek Deger verileri yiizdelik olarak kalibre edilmistir. Puanlama

cetvellerinde kullanilan:

e En Az Deger: llgili sertifika sistemine ait olan ve (%) olarak yapi
tarafindan alinabilecek en az degerdir. Bu degerde edinilen puan sertifika

alabilmek i¢in yeterli degildir.
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Esik Deger: Ilgili sertifika sistemine ait olan ve (%) olarak yap tarafindan
alinabilecek, sertifika almak i¢in yeterli olan en az esik degeri ifade
etmektedir.

Yiizdelik Kalite Dilimleri: {lgili sertifika sistemlerine ait kalite
derecelendirmesinde kullanilan degerlerin, ¢alismada kullanilmak {izere
belirlenmis siniflandirma dilimlerini ifade etmektedir.

En Yiiksek Deger: Ilgili sertifika sistemine ait olan ve (%) olarak yapi
tarafindan alinabilecek en yiiksek degerdir.

Ortalama Kalite Degeri: Ilgili sertifika sistemine ait olan Kkalite
derecelendirme dilimlerinin ortalama degerini ifade etmektedir. Ortalama
kalite degeri (x) hesaplamasinda, aritmetik ortalama degerine ulasabilmek

igin;
_ 1
£=23N @-1)

Formiil 4-1 kullanilmistir. Bu formiilde (x) aritmetik ortalamayi, (N) ise
orneklem sayis1 yani toplam kalite degeri adedini belirtmektedir.

Standart Sapma Degeri: Ilgili sertifika sistemine ait olan kalite
derecelendirme dilimlerindeki degerlerin standart sapma degerini (o) ifade
etmektedir. Burada standart sapma degerinin diisiik ¢ikmasi1 kullanilan
puanlama diizeyinin hassasligi ve derecelendirme yapabildigi sonucunu

yansitmaktadir. Standart sapma hesaplamasinda;

7= (A2 - 02 (4-2)

Formiil 4-2 kullanilmistir. Bu formiilde (o) standart sapma degerini, (X) aritmetik

ortalamayi, (N) ise Orneklem sayist1 yani toplam kalite degeri adedini

belirtmektedir.

Elde edilen sonugclarla birlikte Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Konfor

Yonetimi Modeli i¢in Onerilen yiizdelik degerler de diger sertifika sistemlerinde
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hesaplandig gibi (ortalama kalite degeri ve standart sapma degeri) belirlenmis ve

puanlama cetvelinde ifade edilmistir.

Model i¢in 6neri degerler; sistemde alinabilecek En Az Deger: 0, sertifika
aliabilmesi i¢in yeterli olan Esik Deger: 40, Yiizdelik Kalite Dilimleri olarak: 50,
60, 70, 80, 90 ve sistemde alinabilecek En Yiiksek Deger: 100 olarak belirlenmis
ve ilgili puanlama cetvelinde yer almistir. Calismaya konu olan Siirdiiriilebilir
Ofis Mekanlarinda Konfor Yonetimi Modeli i¢in yapilacak degerlendirmelerde
kullanilmak {iizere bahsi gecen hesaplamalar neticesinde elde edilen degerler
asagida yer alan tabloya islenmistir. Tablo 4.6’da belirlenen model i¢in 6nerilen

Esik Deger %40 ifadesi sertifika almaya yetecek asgari seviyeyi ifade etmektedir.

Bu deger aym zamanda modelde On Kosul olarak degerlendirilmesi
yapilan konfor kriterleri icin yapinin alinabilecegi yiizdelik degeri ifade

etmektedir.

Tablo 4.6: Onerilen ve belirlenen sertifika sistemlerinin puanlama cetvelleri i¢in

olusturulan analiz tablosu.

Sertifika En Esik Yiizdelik Kalite Dilimleri (%) En Kalite Standart

Sistemi Az Deg. Yiiksek | Ortalama | Sapma
Deg. | (%) 30-50 50-60 60-70 70-80 80-100 | Deger Degeri Degeri
(%) (%) (%) x (%) o

LEED 0 36,363 | 45,454 | 54,545 - 72,727 - 110 53,182 33,623

BREEA 0 30 45 55 - 70 85 100 55 31,396

M

WELL 0 21 40 50 60 - 80 110 51,571 35,469

BEST 0 15 40,909 | 59,090 - 72,727 90,909 | 110 55,519 36,776

Belirlenen Sertifika Sistemlerinin Kalite ve Hesaplanan Standart Sapma Degerlerinin 53,818 34316

Ortalamasi:

Oneri 0 40 50 60 70 80 90 100 61,25 29,765

Model

Yiizdelik

Dilimler

Konfor ana kriterlerinin dordii veya segilen birkag kriter i¢in degerlendirme

sonucunda pembe kalp (),
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Konfor alt bagliklarinin tamami veya segilen birkag baslik i¢in degerlendirme

sonucunda yesil yaprak (’ ),

Olarak simgelerle belirlenmis yeterlilik diizeyinde, bagvurulan yapi icin belge

diizenlenir (Tablo 4.7).

Tablo 4.7: Siirdiiriilebilir yap1 konfor yonetimi modeline ait derecelendirme

dilimlerine iliskin sayisal ve simgesel ifadeler.

Model En Az Esik Yiizdelik Kalite Dilimleri (%) En Yiiksek

Kalite Deger Deger Deger

Seviyeleri %0) (%40) 30-50 50-60 60-70 70-80 80-100 (%100)
(%50) (%60) (%70) (%80) (%90)

Degerlendir | Sertifika

ilen bir veya | Yok

daha ¢ok

ana kriter

Degerlendir | Sertifika

ilen bir veya | Yok ’ ” ’ ’ ” ”’ ”’ ”’

daha ¢ok alt

baslik ’ ” ” ”’ ”’

Bina Sertifikasyon sistemleri tarafindan verilen agirliklar. Se¢ilen sertifika

programlarinin agirlik yiizdeleri ile ilgili olarak, dort fiziksel konfor faktoriiniin

orijinal degerlerine gore yeniden Olgeklendirilerek %100'e esitlenmistir (Tablo

4.8).

Tablo 4.8: Ilgili Sertifika Sistemlerinin Fiziksel Konfor Faktorleri ile ilgili
Hesaplanan Ortalama Yiizdelik Deger Agirligi (Url-66), (Url-67).

Sertifika Sistemi Ana Alt Degerlendirme Baslig1 ve Tlgili Igerigin Fiziksel Konfor ile Iliskili
Degerlendirme | Toplam Sistem Igerisindeki Yiizdelik Agirliklari Toplam Igerikte “Isil
Kriteri ve Konfor”, “i¢ Hava
Toplam Ait Kalitesi”, “Gorsel
Oldugu Sistem Konfor”, “Isitsel Konfor”
Ierisindeki Yiizdelik Degerleri
Yiizdelik
Agirhigt
BREEAM-SE Saglik ve ° Gorsel konfor %4,25 Is1l Konfor %2,43
v6.0 Refah . i¢ hava kalitesi %3,64 i¢ Hava Kalitesi %4,85
Yeni Yapilar % 17 . Termal konfor %2,43 Gorsel Konfor %4,25
e Akustik performans %2,43 Isitsel Konfor 962,43
. Radon seviyesi %1,21
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LEED v5 ID+C

Ticari i¢
Mekanlar

I¢ Mekan
Cevre Kalitesi

%17,27

Kullanim 6ncesi hava kalitesi %1,82
Partikiil madde ve inorganik gazlar
%0,91

Ugucu organik bilesikler %0,91
Termal konfor %0,91

Gorsel konfor ve giines parlamasi
%0,91

Pencere erisimi %0,91

Giin 15181 simiilasyonu %1,82
Akustik performans %0,91

Is1l Konfor %0,91

I¢ Hava Kalitesi %3,64
Gorsel Konfor %3,64
Isitsel Konfor %%0,91

WELL v2

Yeni ve mevcut i¢
mekanlar

Saglik

% 83

Geligmis i¢ hava kalitesi %1,88
Gelismis havalandirma %1,39
Calistirilabilir pencereler %0,93
Hava kalitesi izleme ve farkindalik
%0,93

Kirlilik s1zma yonetimi %0,46
Yanma minimizasyonu %0,46
Kaynak ayirma %0,46

Hava filtrasyonu %0,46

Aktif VOC kontrolii %0,46

Mikrop ve kiif kontroli %0,93
Gelismis termal performans %1,39
Termal bolgeleme %0,93

Bireysel termal Kontrol %1, 39
Radyant termal konfor %0,93
Termal konfor izleme %%0,46

Nem kontrolii %0,46

Maksimum giiriilti seviyeleri %1,39
Ses bariyerleri %1,39

Darbe giiriiltii yonetimi %1,39

Ses maskeleme %0,93

Ses emilimi %1,39

Gelismis ses cihazlar%0,93

Isitme sagliginin korunmasi %0,46
Parlama Kontrolii %1,39

Sirkadien eydinlatma tasarimi %1,39
Gelismis giin 15181 erisimi %1,39
Gorsel denge %0,46
Elektrik 151k kalitesi %0,93
Aydmnlatma  ortamlarinin
kontrolii %1,39

kullanici

Is1l Konfor %5,57

I¢ Hava Kalitesi %8,35
Gorsel Konfor %6,50
Isitsel Konfor %7,89

BEST
Ticari binalar

Saglik ve
Konfor
% 12,73

Is1l Konfor %2,73

Gorsel konfor %2,73

I¢c mekan hava kalitesi %2,73
Isitsel konfor %2,73

Is1l Konfor %2,73

I¢ Hava Kalitesi %2,73
Gorsel Konfor %2,73
Isitsel Konfor %2,73

Daort Sertifikanin
Ortalama Degeri

%32,5

Fiziksel Konfor Kriterleri ile iliskili Dort Sisteme
Ait Ortalama Yiizdelik Onem Degerleri

Is1l Konfor %2,91

i¢ Hava Kalitesi %4,89
Gorsel Konfor %4,28
Isitsel Konfor %3,49

Belirlenmis olan sertifika sistemlerine ait Fiziksel Konfor (FK) alt
degerlendirme basliklar1 igin [Is1l Konfor (IK), I¢ Hava Kalitesi (IHK), Gérsel
Konfor (GK) ve Isitsel Konfor (IK)] yapilan hesaplamada yiizdelik deger

araliklar;; minimum %9,1 ve maksimum %2831 olarak bulunmustur.
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Hesaplamada bulunan degerlerin ortalamasi ise ¢alismaya konu olan model igin

Onerilen yiizdelik deger olarak %15,57 belirlenmistir.

4.5. BOLUM DEGERLENDIRMESI
Ofis alanlarmin = siirdiirtilebilir mimari agisindan degerlendirilmesi,
cevresel, ekonomik ve sosyal hususlari kapsadigi icin biiyiilk Onem tagir.
Siirdiiriilebilir mimarinin benimsenmesi, c¢evreye fayda saglamakla kalmaz,
ekonomik avantajlar sunar, calisan refahini artirir ve sirketlerin sorumlu ve ileri
gOriislii bir imaj kazanmasina yardimci olur. Bu yaklasim, isletmenin ve toplumun

uzun vadeli basarisina ve dayanikliligina katkida bulunur.

Gegen siireg¢ igerisinde sehir merkezlerindeki niifus artisi, ¢alisma alani
ihtiyacin1 da artirmistir. Degisen yasam trendleri ve artan ofis talebi, dogal
kaynaklar {izerindeki etkiyi ve cevresel tehditleri artirmistir. Ayrica, hizla ve
kullanict ihtiyaglar diisliniilmeden insa edilen ofis yapilari, kullanici sagligini ve
verimliligini olumsuz etkileyerek siirdiiriilebilir ¢ziimlerine ihtiya¢ duyulmasina

neden olmustur.

Ticari ofis binalari, konutlardan sonra en fazla zaman gegirilen mekanlar
olmalar1 nedeniyle siirdiiriilebilir mimari acisindan biiyiikk 6neme sahiptir. Bu
binalar, tek seferlik tasarimlar1 ve geri bildirim dongiilerinin eksikligi nedeniyle
genellikle optimum performans gostermezler. Sirdiiriilebilir ofisler, c¢alisan
sagligr ve verimliligini artirarak sirketler i¢in 6nemli avantajlar sunar. Giiniimiiz
rekabetci ortaminda, konforlu ve saglikli ¢aligma alanlar1 talep edilmektedir.
Personel maliyetlerinin yiiksek oldugu ofis binalarinda, verimlilik artis1 biliyiik
ekonomik faydalar saglar. Giincellenen mevzuatlar, siirdiiriilebilir tasarim
zorunlu kilarken, yatirnmcilar da kisa slirede maliyetlerini amorti eden
siirdiiriilebilir binalar1 tercih etmektedir. Yesil binalar, daha diisiikk isletme

giderleri ve yiiksek satig oranlari ile ekonomik avantajlar sunar.

Sanayi devrimleri, kiiresel 1sinma ve g¢evresel etkiler karsisinda alinan

onlemler, Montreal Protokolii ve Paris Antlagmasi ile kiiresel diizeyde dikkat
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cekmistir. Binalar, ¢evreyi degistirir ve silirdiirtilebilirlik icin dogru etkilesim
gerektirir. Tasarimcilarin bu dengeyi saglamasi 6nemlidir. Siirdiiriilebilir binalar
icin sertifikasyon sistemleri gelistirilmistir; bunlar, ¢evre dostu binalar
degerlendirir ve tanir. Ornegin, BREEAM, LEED ve BEST gibi sistemler, bina
tasarimi ve operasyonunda siirdiiriilebilirligi tesvik eder. Tiirkiye'de YES-TR
Belgesi ile sertifikalandirma yapilmaktadir. Siirdiiriilebilir binalar, enerji
verimliligi, maliyet tasarrufu, kullanici refah1 ve uzun 6miir gibi faydalar saglar.
Sertifikali binalar, daha yliksek miilk degeri ve pazar tercih edilirligi gibi finansal
avantajlar sunar. Sektor istatistikleri, yesil binalarin enerji tiiketiminde %30

azalma ve bakim maliyetlerinde %19,2 diisiis gibi faydalarin1 vurgulamaktadir.

Calismanin bu bdliimiinde ulusal ve uluslararasi sertifika sistemleri
baslangicindan giiniimiize incelenmistir. Ayrica Tiirkiye’de siirdiiriilebilir yap1
sertifikalandirma sistemi ile ilgili mevcut durum ve siirdiiriilebilir yap1
degerlendirme sistemi idari isleyisi incelenmistir. Siirdiirtilebilir ofis mekanlarinda
konfor yonetimi modeli olusturulmak iizere {igii uluslararasi ve biri ulusal olmak
tizere dort sertifika sistemi belirlenmis ve bu sertifika sistemlerinin kalite degerleri
analiz edilmis, kalite degerleri kalibre edilerek ortalamalar1 ve standart sapmalari
hesaplanmis ve modelde degerlendirme i¢in kullanilabilecek bir puanlama cetveli
olusturulmustur. Veriler dogrultusunda olusturulan puanlama cetvelinde oneri
model i¢in; En Yiiksek Deger (100), On Kosul puanlamasinda kullanilacak Esik
Deger (40), modelde puanlanabilir 6lciitler i¢in verilebilecek yiizdelik deger
(%60) olarak bulunmustur. Ayrica ilgili sertifika sistemlerine ait Fiziksel Konfor
(FK) alt degerlendirme basliklar1 i¢in yapilan hesaplamada yiizdelik deger
araliklar;; minimum %9,1 ve maksimum %28,31 olarak bulunmustur.
Hesaplamada bulunan degerlerin ortalamasi ise ¢alismaya konu olan model i¢in

Onerilen yiizdelik deger olarak %15,57 belirlenmistir.
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BESINCI BOLUM

5. SURDURULEBILIR OFiS MEKANLARINDA KONFOR
YONETIMIi MODELI

Ofis mekanlarinda konfor yonetimindeki amag, siirdiiriilebilirligin
saglanmasidir. Siirdiiriilebilirlige ulasmada hem ¢evre hem de refah kosullarinin
yerine getirilmesi gerekmektedir. Cevre kosullar1 “¢evrenin korunmasi” ve “dogal
kaynaklarin siirdiiriilebilir kullanimidir. Refah kosullar1 ise insanlarin refahi i¢in
onemli faktorler olan “saglhk”, “giivenlik”, “karsilikli yardim” ve “kendini
gergeklestirme™ gibi faktorleri kapsamaktadir. Konfor yonetimi ile saglanmaya
calisilan; kontrollii degiskenler olan yani ¢oziimii veya Onlenmesi gereken
konforsuzluk durumlarinin, kontrol edilerek istenilen konfor seviyelerinde

tutulmasina ¢aligmaktir.

Ofis mekanlariin siirdiiriilebilirlik 6n kosullarindan biri olan konfor;
kullanicilarin bulunulan ortamda saglikli ve rahat olma durumlarinin saglanmasi
olarak ifade edilebilmektedir. Diinya Saghk Orgiiti (WHO), saghg yalnizca
hastalik ve sakatligin olmayis1 degil, fiziksel, zihinsel ve sosyal olarak tam bir
iyilik durumu olarak tanimlamaktadir. Tanimdan da anlasilacagi tizere ofis
mekanlarinda konfor, bina igerisindeki bircok bilesenin insanlarin fizyolojik
alicilarim1  uyarilmasi1 sonucu olusturdugu tepkidir. Konforun saglanmasi
durumunda bu tepki olumlu olurken, konforsuzluk durumunda fizyolojik ve/veya
psikolojik rahatsizliklara neden olmaktadir. Calisma ortamlarindaki bu durumun
calisan sagligini ve is verimini olumsuz yonde etkilememesi i¢in konforun dogru
ve siirdiirtilebilir sekilde yonetilmesi gerekmektedir. Konforun yonetilebilmesi
icin tasarimdan baslayan, ingaat ve kullanima kadar uzayan yonergeler ve kontrol
listelerine ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sayede konforu saglayan, oOlgiilen veya
tahmin edilen degiskenleri, olmasi arzu edilen konfor degerleriyle

kiyaslayabilmek miimkiin olabilecektir.
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Calismaya konu olan ofis mekanlarinda konfor yonetimi icin ¢alisma
siirecinde belirlenen cercevede, acik ofis mekanlarinda fiziksel konfor bilesenleri
incelenmis, gereklilikler konusunda wulusal ve wuluslararasi standartlar ve

yonetmelikler degerlendirilerek model olusumu hedeflenmistir.

Binalar, barinma ve hizmet saglama amaci ile insa edilmesine karsin,
baslangigta tasarimdaki eksiklikler ve/veya hatalar, insaat ve isletme siirecinde
ithmal veya goz ardi edilen bakimlar nedeniyle zamanla bozulmaya ugramaktadir.
Bu bozulmalar 6zellikle insanlarin ofis mekanlart gibi zamanlarmin ¢ogunu
icerisinde  gegirdikleri  alanlarin  konforunu etkilemektedir. ~ Konforun
sirdiirtilebilirligi i¢in tasarim asamasindan baslayarak servis omrii boyunca
kontrollii bir sekilde yonetilmesi gerekmektedir. Calismada olusturulan model ile
amaglanan da tamamen bu dogrultuda; siirdiiriilebilir sekilde ofis binalari

tasarlamak, insa etmek ve isletmek tizerinedir.

5.1.0FIS MEKANLARINDA FiZIKSEL KONFOR GEREKSINIMLERI
Calisanlar icin saglikli ve verimli bir ¢alisma ortami saglamak; ofis
alanmnin fiziksel rahatligi ve kullanimi icin ¢ok &nemlidir. Iyi tasarlanmis bir
calisma alani, calisanlarin memnuniyetini ve verimliliklerini garanti eder. Bu
nedenle, ofis i¢ ortaminda akustigi, havalandirmayi, sicakligi diizenlemek ve

uygun aydinlatmayi siirdiirmek hayati 6nem tagir.

Siirdiiriilebilir ~ ofislerde, ofis yasam kalitesi {izerine yapilan
arastirmalardan elde edilen istatistik verilerine ve WGBC tarafindan hazirlanan

rapora gore (Url-52):

e Ofisin 1s1l konforu saglanamadiginda, ofis ¢ok sicak oldugunda calisan
performansini %6, ¢ok soguk oldugunda %4 oraninda diisiirmektedir. Ofis
calisanlarinin ¢alisma alanindaki iklimlendirme sisteminde kontroliiniin

bulunmasi durumunda, toplam iiretkenlikte %3 gibi bir artis gézlenmistir.
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Ofis ortaminda i¢ mekan hava kalitesinin iyi ¢éziimlenmesi durumunda
hastalanip rapor alma oran1 %35 azalirken, calisan verimliliginde ortalama
%8- %11 arasinda iyilesme gozlenmistir.

Iyi havalandirilmis ve yesilin kullanildig1 ofislerde ¢alisanlarin bilissel
seviyelerinde %101 oraninda iyilesme gozlenmistir.

Ofis mekanlarinda yeterli giin 15181 saglanmasi durumunda calisanlarin
uyku kalitesinde yiikselme yasandigi, daha fazla uyuduklar1 (ortalama 46
dakika) ve hastalik vb. saglik sorunlar1 nedeniyle devamsizliklarin
yaklasik olarak %6,5 azaldig1 gézlenmistir.

Ofis alanlarinda olusan fazla giiriiltii durumunun verimliligi %60 azaltt1g1
gbzlenmistir.

Dogru tasarima sahip ofis mekanlarinda stres yasanmamaktadir. Sosyal
alanlarda saglanan iyilestirmeler ile c¢alisanlarin is yerine ve calisma
arkadaslarina olan bagimliliklarinda %18 artis yasandigr goézlenmistir.
Bunun sonucunda ayrica ¢alisanlarin stres yasama durumlarinda %6, isten
ayrilma durumlarinda %12 oraninda azalma oldugu gozlenmistir.

Ofis binasinin konumu ve ¢alisanlarin ofise ulasim kolayligi durumu,
devamsizlig1 azaltmaktadir. Ayrica yapilan caligmalarda c¢alisanlara
saglanan c¢esitli imkanlarin devamsizlik oranmi %68 gibi azalttig
sonucuna ulasilmistir.

Saglikli bina sahipleri %73 oraninda daha hizli kiralama sonuglar1 elde

etmistir.

Konu ile ilgili Harvard Saglikli Binalar laboratuvarlarinda yapilan bilimsel

aragtirmalarda; daha iyi aydinlatma, daha iyi akustik, nem, sicaklik gibi fiziksel

cevre faktorlerinin ofis ¢alisani {lizerindeki etkileri incelenirken aynmi zamanda

mobilyalarin, halilarin ve hatta tozun calisan sagligi ve verimini nasil etkiledigi

test edilmistir. Geng yetiskinler iizerinde yapilan arastirmalarda; ofis i¢

ortamindaki 1°F’lik (0,556 °C'lik) bir sapmanin verimde %2’lik bir diislise neden

oldugu, ofisteki hava degisimi (disaridan alina hava) iki katina c¢ikarildiginda
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performansin (metin yazma, diizeltme, yaratici diisgiinme) %1,7 arttig1 sonuglarina
ulagilmigtir. Hatta ¢alisan saglik ve performansinin sadece hava kalitesi ile degil i¢
mekanda bulunan bir kirlilik kaynagindan dahi etkilenebildigi sonuglar1 ortaya
cikmistir. Arastirmada ofis ortaminda kirli bir hali bulunmasi, ¢aligsanlarin o ofisi
kullanirken daha fazla bas agris1 bildirimi yapmalari seklinde sonu¢ bulmustur.
Ayni ortamda yapilan daktilo testinde %6,5 daha yavas calistiklar1 gdzlenmistir
(Url-50).

Yapilan aragtirmalar ve elde edilen veriler dogrultusunda, bu bir dizi
cevresel faktoriin calisanlarin verimli ve rahat c¢alisabilmeleri i¢in gerekliligi
durumu dikkate alinarak ¢alisma alanlarinda uygun konfor kosullari
olusturuldugunda; uzun vadede 1is operasyonlarni gelistirerek personel
motivasyonu ve c¢iktisi konusunda olumlu sonucglar almak miimkiin olabilir.
Elverigli bir i¢ mekan ortami saglamanin faydalar1 en iyi yetenekleri ¢ekerek
kuruluglar1 basariya ulastirmada ve genel olarak kurulusun olumlu bir imaj

olusumunda gozlenebilmektedir.

Ofis yapilarinda aydinlatma, giin 15181 veya mekandaki akustik ile ilgili
kararlarin ¢ogu tasarim ve ingaat asamasinda alindigi i¢in ofisi kullanacak olan
sirket sonradan satin aldiginda veya kiraladiginda miidahale sansi1 olamamaktadir.
Kullanicilarin  tercihleri agirhikli olarak biyofili, mobilya ve dekorasyon
konularinda olabilmektedir. I¢ mekan hava kalitesi ve termal konfor, bina
altyapisinda yer alan ve merkezi santral sistemi ile kontrol edilebilmektedir. Bu
nedenle kullanict memnuniyetini iyilestirmenin 6zii, konfor saglama noktasinda
olacaktir. Ozellikle rekabetci pazar ortaminda kiralik ofis mekanlar1 i¢in daha
uzun siireli kullanimin ancak miisteri hizmetlerine odaklanarak saglanabildigi

goriilmektedir.

Bir i¢ mekan1 tasarlarken Onemli olan sadece fiziksel diizen
degildir. Atmosfer, elverisli ve olumlu bir ¢alisma ortami yaratmada 6nemli bir
rol oynar. Uygun havalandirma, sicaklik kontrolii ve dogal 1s18a erisim gibi

faktorlerin c¢alisan {iretkenligi ve motivasyonu tizerinde derin bir etkisi
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vardir. Calisanlarinin refahin1 6n planda tutan, sakin ve rahat bir ¢alisma ortami
saglayan bir ofis, is operasyonlarini gelistirmekle kalmaz, ayn1 zamanda kurumun
pozitif imajin1 da olusturur. Bu imaj, kurulusun biiylimesine ve basarisina katkida
bulunabilecek, gelisiminde deger katabilecek, sektordeki en iyi yetenekleri
cekebilir. Boylece, iyi tasarlanmig bir isyerinin avantajlar1 estetigin Otesine gecer

ve organizasyonun genel basarisina dogrudan katkida bulunur.

Ticari mekanlara duyulan ihtiya¢ artarken siirekli iyilestirme kavrami,
sektorde lizerinde 6nemle durulmasi gereken bir konudur. Aslinda bu tiim bina
tirlerini kapsayan bir durumdur. Bu nedenle tasarimcilarin igleri sadece
tasarlamakla smirlandirilmayip, insaat sonrasindaki kullanici geri doniis ve
performans: da takip edip degerlendirebilmelerini kapsamalidir. lyi bir bina;
tanimlanmali, standartlari olmali, performansi i¢in yapim oncesi ve sonrasit daha

fazla bilgi ve sorumluluk saglanmalidir.

Ofisler, bina i¢inde kullanict olarak yer alan bina sakinlerinin ¢alistiklari
isi yerine getirebilecekleri mekanlar olarak tanimlanir ve buna gore tasarlanir.
Ofis mekanlar1 tasarlanirken sadece isleyisin dogru ¢oziimii calisanlarin is
yapabilmeleri i¢in yeterli degildir. Bununla birlikte ¢alisanlarin mekanda konfor
gereksinimlerinin de dogru ¢oziimii gereklidir. Woo ve arkadaglarinin
caligmasinda degindigi gibi; genel olarak tiim ¢evresel boyutlarin insanlarin
yasam kalitesi ve c¢alisanlarin iiretkenligi tizerinde bir etkisi bulunmaktadir (Woo,
2011). Ancak kullanicilarin genel refahini yani yasam kalitesini saglama
noktasinda is ortamindaki fiziksel ¢evre faktorlerinin dogru ¢oziilmesi,
kullanicilarin makul derecede is yasami kalitesine sahip olmalar1 i¢in en dnemli
tasarim adimidir. Dogru miktarda 1s1, hava, 151k ve ses konforu saglanmasi,
fiziksel oldugu kadar psikolojik ve sosyal konforu da saglamak icin gereklidir.
Sonug olarak ¢alisan i¢in ofis konforu is yasamindaki konforunu, is yasamindaki
konfor ise yasam konforunun bir pargasi olarak genel refahini etkilemektedir

(Sekil 5.1)
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Is Yasami
Gevre Konforu ®rae Yasam Konforu

Konforu

Sekil 5.1: Cevre konforu, is yasami konforu ve yagam konforu iligkisi.

Vischer’in (1989) yorumundan yola ¢ikarak, ¢evre konforunu; devam eden
faaliyetler i¢in kullanici ile etkilesime giren ¢evresel unsurlarin miimkiin olan en

1yi ortamin saglanmasi i¢in birlesimi, olarak tanimlayabiliriz (Vischer, 1989).

Ofis ortaminda kigisel ve cevresel olarak algilanan veriler, verimliligi
potansiyel olarak etkiledigi i¢in; kullanicinin rahati ve memnuniyeti igverenin
memnuniyeti ile dogru orantili olarak artmakta veya azalmaktadir. Bunun
sonucunda ofis ortaminda hem kullanici agisindan hem de isveren agisindan

konfor ihtiyact duyulmaktadir (Sekil 5.2).

OFIS KONFORU

" _____________ \I

: Fiziksel Konfor :

! 1

i : | Ofis [sveren
3 ! Sosyal Konfor I Verimliligi Memnuniyeti

1

! 1

1

| Psikolojik Konfor |

Sekil 5.2: Ofis verimliligi ve konfor iligkisi

Vischer’in yasanabilirlik piramidinde de agikladig iizere; bir is ortaminda,
mekanda saglanan fiziksel konfor kabul edilebilir is esiginde iken yasanabilirlik

miimkiin olup ihtiyaglar belirli oranlarda karsilanabilmektedir (Sekil 5.3).
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Kullanici memnuniyeti
ve esenlik

stire¢ boyunca katma «deger»

dlgiim yoluyla hesaplanan

pvsel ko

«degern

Ihtiyaca dayalh «deger»

Fiziksel konfor

Yaganabilirlik egigi

Rahatsizlik

Sekil 5.3: “Yasanabilirlik” piramidi (Vischer, 2005)

Fiziksel konforun olgiilerek belirli seviyeye getirilmesi durumunda,
rahatlayan ¢alisma alan1 sayesinde calisanin enerjisi artarak is yapmaya
yonelecektir. Olumsuz veya problemli ¢alisma alani kullanicisinin ¢abasint ve
enerjisini tiiketir. Glrilti dikkatin dagilmasina, zayif aydinlatma rahat
gorememeye, uygun olmayan mobilyalar kas ve eklem agrilarina sebep olan
“zay1f uyumlu” alanlardir. Bu ortamlarda, calisanlar enerji ve dikkatlerini biiyiik
oranda g¢evrelerindeki olumsuz kosullar ile basa ¢ikmak i¢in harcarlar. Siirekli
yasanan uyumsuz durumlar ¢alisanin stres yasamasina, daha kritik seviyelere
ulagtiginda ise hasta bina sendromu olarak adlandirdigimiz rahatsizliklarin
yasanmasina, sonucunda da hastalik ve devamsizliga neden olabilmektedir. Ote
yandan “iyi uyumlu” destekleyici, pozitif ve etkili bir calisma ortami
kullanicilarini tiim enerji ve dikkatleri ile is yapmaya tesvik etmektedir (Vischer,

2007).

Calisma alanlarinda fiziksel konforun artis1 ve beraberinde kullanicinin

cevresi ile ilgili kontrol saglayabilmesi, basa ¢ikma stresinin azalmasina neden
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olmakta ve dolayisiyla psikolojik konfor artmaktadir. Calisanlarin fiziksel ve
psikolojik rahatligi; bulunduklar1 ortamda memnuniyet ve esenlik hissetmelerine,
mekéana ve kuruma aidiyetlik duygularinin artigina, sosyal acidan birliktelik ve
topluluk iligkilerinin giiclenmesine, bireysel ve topluluk performansinin artigina
neden olmakta ve sonug olarak ¢aligma siireci boyunca verimlilik artarak katma

deger saglanmaktadir (Sekil 5.4).

Konfor ve
Etkilesimli Olgiilebilir
_ Ofis Konforu Davranis - Klfllamcl ~
Higkileri Davranist
I¢ Hava Kalitesi }v Fiziksel | Takim
Aydinlatma 4"""";7 Parametreler — *| Yapisi
/ ~
Alkustik Konfor / ey
ve Girilth 4 Liderlik
Kontrolii 1:|
CCLI‘ Sosyal
Parametreler ’ Kargilikh
o 7 Destek
D 1 Durum
w 154 ™
Bog:lgltl‘ “——_| Psikolojik Izleme
Algisal Boyut — Parametreler
4 iletisim

Sekil 5.4: Ofis konfor parametreleri ve etkilesimli davraniglar arasindaki

iliskilerin yol modeli (Gharaei ve Ghomeishi, 2023).

Ofis mekanlarinda kullanicilarin fiziksel, sosyal ve psikolojik ihtiyaclar
bulunmaktadir. Kullanicilar ofis mekanlarinda, fiziksel ihtiyaglar icin ergonomik
ve saglikli bir caligma ortamina, sosyal ihtiyaclar icin is birligi ve iletisim
alanlarina, psikolojik ihtiyaclar icin ise motivasyon ve stres azaltict unsurlara
ihtiya¢ duyarlar. Bu ihtiyaclarin karsilanmasi, c¢alisanlarin  verimliligini,

memnuniyetini ve genel refahini artirir (Tablo 5.1).
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Tablo 5.1: Ofislerdeki ¢alisanlarin ihtiyaglar

Fiziksel ihtiyaglar Sosyal-fonksiyonel Psikolojik ihtiyaglar
ihtiyaclar
Iklim konforu Verimlilik Mahremiyet
*I¢ mekan 1s1s1 Konsantrasyon Sosyal etkilesim
*]¢ hava kalitesi Is arkadaslar ile iliski | Estetik
*Hava sirkiilasyonu Ergonomi Aidiyetlik
*Nem Yeterli alan Birey olabilme
Aydinlatma konforu Saglik, giivenlik ve refah
*Dogal ve yapay
aydinlatma
Grtlti kontrolii ve ses
konforu

Ofis ortaminda c¢evre Kkalitesinin iyilestirilmesi, yasanabilirligi ve
psikolojik konforu arttirirken, calisanin mekana ve ekibe uyumunu da
arttirmaktadir. Dolayisiyla bireysel ve topluluk verimi artmaktadir. Ofis
konforunun iyilesmesi, isletmenin yasam dongiisii maliyetlerinin azalmasinda
etkili olmaktadir. Maliyet, siirdiiriilebilirlik ve ¢evre kalitesi s6z konusu
oldugunda oOnemli bir bilesendir. Ancak malzemelerden sistemlere, arazi
kullanim1 ve ulagima kadar yapili ¢evrenin tiim yasam donglisii maliyetlerini
dahil etmek gerekmektedir. Konu ile ilgili ABD’de yapili cevrenin saglik
acisindan degerinin dl¢lildiigli aragtirmada; soguk alginligi, bag agrilari, solunum
yolu hastaliklari, kas-iskelet rahatsizliklari, sirt agrisi ve SBS semptomlar1 dahil

olmak iizere bazi1 saglik durumlar1 ve hastaliklart i¢ ortamin kalitesiyle
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iligkilendirilmistir. Arastirma, ortalama saglik sigortasinin igverene calisan
personel bas1 5000 Dolar maliyet getirdigi 2003 yilinda; optimal olmayan, fiziksel
konforun yetersiz oldugu i¢ ortamlarin, dogrudan artan doktor ziyaretleri ve tibbi
tedavi ile sonuglanan g¢esitli olumsuz saglik etkilerine yol agabildigini
gostermektedir. Bu durum hem kurum hem de bireyler icin saglik sigortasi
maliyetlerinin artmasina neden olmaktadir (Parasal tutarlar yillik ABD dolari
cinsindendir) (Sekil 5.5). Yapili c¢evrenin kalitesinin iyilestirilmesi; isletmenin
yasam dongiisii maliyetlerini azaltacak, halk sagligi i¢in daha direngli ve

stirdiiriilebilir ¢oziimler saglanacaktir (Loftness vd, 2007).

45,000
] | Kaliteli binalarin potansiyel faydalar I
7 $ 5300 Ciro
40,000 + 5765 (%1,7) Devamsizlik
35,000 $244 Alt solunum
$101 Astim
~ $95  Alerji
= 30,000 $92  Sirt agnsi
= $73 Basagnsi
© $68 Soguk alginlig
E 25,000 $17 Kas iskelet rahatsizligi
un $19 Bogaz tahrisi
3 Kayip is $18 Goz tahrigi
- 20,000 zamani $18 Siniis kosullari
o
x } $ 5000 Saglik $226 i
agli 226 Ig sistemler
W1 .
5,000 $70 Yardima merkezi
sistemler
= 62 Yollar ve araziler
10,000 === S 1000 Baglanti 236 Dis bina
(Forrester Group) o1
$73 lIslemler ve
5,000 cevresel sistemler
0 [ |
Maas Faydalar Teknoloji Kira/ipotek Enerji Tesis ydnetimi Arkadas
($ 45.000) ($ 18.500) ($ 10.000) ($3.200) (S 450) ($412) ($ 200)

Sekil 5.5: Yapili Cevrenin Saglik Acisindan Degerinin Olgiilmesi ABD Ornegi (Loftness
vd, 2007).

Amerika’da satis veya pazarlama alaninda c¢alisan personel icin yapilan
basit bir hesaplama bir yillik siiregte ofis mekaninin ne kadar kullanildigini ortaya
koymaktadir. Bu arastirmaya gore; hafta sonlari:104 giin, tatil ve hastalik
nedeniyle ise gelememe: 20 giin, haftada bir giin ofis disinda bulunma: 48 giin ile

toplam ofiste bulunulan siire 193 giin bulunmustur. Ancak bu 193 giiniin her giin
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evde ve ulagimda gegirilen zaman giiniin 2/3’l olarak hesaplandiginda 128 giin,
glinlik yemek ve kahve molalar1 igin gecen siire hesaplandiginda 12 giin

bulunmustur. Sonug¢ olarak masa basinda tamamen calisarak gegirilen siire 53

giindiir (Sekil 5.6) (Pickard, 2002).

Dinlenme %3,3 iste %15,2
(Ogle yemegi, kahve vb.)

Sekil 5.6: Personelin bir yillik ¢aligma dagilimi (Pickard, 2002)

Bu hesaplama, 365 giinliik bir siirecte 53 giin gibi ¢ok kisa bir zamanin
masa basinda aktif bir sekilde bulunuldugu sonucunu gostermektedir. Bu durum
bize, bulunulan bu siireyi konforlu gecirmenin is verimini ¢ok net bir gekilde

etkileyebilecegi gercegini yansitmaktadir.

Gegmiste hiyerarsiye dayali calisma modeli giinlimiizde yerini takim
calismasina devretmistir. Boylece kidemli personele daha biiyilk mekanlar
ayrilmasi yerine takimlarin yer aldig1 agik ofis alanlarinda ihtiyaca ve goreve gore
is istasyonlari, konsantrasyon alanlari, toplant1 odalar1 gibi ihtiyaclar belirmistir.
Iyi tasarlanmis bir ofisin her zaman katma degeri yiiksektir. Miisteri ve kullanici
icin konforlu ve huzurlu hissedebilecekleri ofis mekanlar1 c¢ekiciligi
arttirmaktadir. Is birligi ve iletisimin 6nem kazandig1 bu alanlarda olusan bazi

fiziksel ¢evre faktorleri kullanici iiretkenligini etkileyebilmektedir.
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Yapili ¢evrenin Onemli bir pargasi olan ve kullanicilarin yasamlarinin
onemli bir boliimiinii icinde gecirdikleri ofis mekanlarinin siirdiirtilebilirligi,
saglik ve memnuniyetin saglanmasi hususunda 6nemli bir faktor olan fiziksel
konfor gereksinimlerinin saglanmasi dncelik olarak goriilmektedir. Bu dogrultuda

stirdiiriilebilir ofis mekanlarinda fiziksel konfor gereksinimleri;

Is1l konfor
I¢ hava kalitesi

Gorsel konfor

v bdh =

Isitsel konfor

Seklinde siralanmaktadir.

5.1.1. Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Isil Konfor Gereksinimleri

ASHRAE Standart 55 (2004) gore; 1s1l konfor ortam 1sisindan
memnuniyeti ifade eden zihin durumudur (ASHRAE Standart 55, 2004). Isil
konfor kapsaminda cevresel faktorler sicaklik, termal radyasyon, nem ve hava
hizidir; kisisel faktorler aktivite ve giyimdir. Isil konfor viicudun iirettigi 1s1 ile
cevreye verdigi 1s1 arasindaki dengenin saglanmasina, yani kisinin 1s1l olarak notr
halde olmasina (ne sicak ne de soguk hissetmesi) baglidir. Bulunulan konfor
bolgesinde, viicudun i¢ sicaklifinin sabit tutulmasi gerektigi i¢in viicutta meydana

gelen kimyasal reaksiyonlar sonucu iiretilen fazla 1siyr disari vermesi gerekir

(Sekil 5.7).
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Sekil 5.7: Olgyay’1n sicaklik i¢in olusturdugu biyoiklim haritasi (1953)

Ofis 1s1] gevre kosullarini tanimlarken dikkate alinmasi gereken ana faktorler;

e Binanm 1s1l 6zellikleri (hacimdeki dis duvar, pencere vb 1s1 gegislerinin
olabilecegi yap1 elemanlarinin boyutlari, i¢ yilizey sicakliklari, yalitim vs.)

e Is1 ve buhar kaynag1 (Havalandirma sistemi, dogal havalandirma vs.),

e iklim kosullar1 (Bina ¢evre iklimini etkileyen hava sicakligi, nem, hava
hareketi gibi parametreler, golgeleme vb.),

e Klima sistemi performansi (Isitma/ sogutma sistemleri gibi),

e Etkinlikler ve mekan kullanimi (yas, cinsiyet, giysi, kullanicilarin aktivite

durumu vs.),

Seklinde siralanabilir.

Is1l konfor degerlendirmesi i¢in fiziksel indeksler;

e Hava sicakhigi [°C]
e Ortalama radyan sicaklig1 [°C]
e Doseme Sicakliklar [°C]

e Bagil nem [%]
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e Hava hiz1 [m/s]

e Diisey Hava Sicaklik Fark [°C]

e Tahmini Ortalama Oy (PMV) ve Memnun Olmayanlarin Tahmini Yiizdesi
(PPD),

Seklinde siralanmaktadir.

Ofis mekanlarindaki ortam sicakligi, radyan 1s1, nem ve hava akim hizi
gibi c¢evresel faktorler, kullanicilarin kisisel faktorleriyle (viicut aktivitesi,
giyindigi kiyafet, giysinin miktari, tiirii ve maruz kalma siiresi gibi) birleserek
kisinin 1s1l konforunu olusturur. Viicuttan 1s1 dagilimini (ve dolayisiyla 1sil
konforu) etkileyen degiskenler g¢evresel, kisisel ve katkida bulunan faktorler

olarak ti¢ gruba ayrilabilir (Tablo 5.2).

Tablo 5.2: Isil konforu etkileyen faktorler.

Cevresel Kisisel Katkida Bulunan Faktorler
Hava sicakligi Metabolik hiz (aktivite) Yiyecek ve igecek

Hava hareketi Deri alt1 yag Viicut sekli

Nem Saglik durumu Iklime uyum

Radyan 1s1 Giysi Zihinsel durum

Isil konfora etki eden faktorlerden cevresel faktorler hari¢ digerleri
cogunlukla subjektiftir ve dogrudan odlgiilemez. Bina sakinlerinin en az %80’inin
kendisini rahat hissetmesi durumunda 1sil konfor seviyesinin kabul edilebilir
oldugu yapilan galigmalarda tespit edilmistir (Djongyang vd, 2010; Taleghani vd,
2013; Mujeebu, 2019). Insan viicudunun i¢ ortamla 1s1l dengesi, viicudun 1s1
iiretiminin, hava sicakligl, nem, hava hareketi ve 1s1nim sicakligi gibi faktorlerden
etkilenerek cevreye 1s1 verilmesi veya ¢evreden 1s1 alinmasi eslestiginde saglanir.

Bu denge i¢ mekanlarda konfor ve saglik olusumunda ¢ok onemlidir (Sekil 5.8).

189



Solunum
(konveksiyon + buharlagma)

Radyasyon
(Kisa Dalga\

Radyasyon
{(Uzun Dalga)

4 Buharagma
&6 (Terleme)

! e

A I A IR P IAA ISR TS ISR I P72

Temas (iletme)

Sekil 5.8: insan viicudunun i¢ mekanda cevreyle olan 1s1l dengesi (Oztiirk, 2020)

5.1.1.1. Ofis Mekanlarinda Isi1l Konfor Parametreleri ve Ol¢iimii
Yapilan bir¢cok calismada kapali bir ortamda kisinin 1s1l konforunun
saglanmasi i¢in ortam ve kisisel degiskenlere bagli modeller bulunmustur. Bu
modeller arasinda Fanger tarafindan olusturulan ve 1sil konforun tahmininin

saglandig1 model en yaygin olarak kullanilanidir.

Ortalama Isil Duyu Gostergesi (PMV): Belirli bir i¢ mekan ortamina maruz
kalan bir grup insanin ortalama termal hissini tahmin etmek i¢in kullanilan nicel
bir indekstir. PO Fanger tarafindan gelistirilen 1s1l konfor analizi ve bina tasarimi
alaninda yaygin olarak kullanilan PMV-PPD modelinin bir parcasidir. PMV, yedi
noktalt bir dlgekte (+3: asirt sicak; +2: sicak; +1: hafif sicak; 0: notr; -1: hafif

serin; -2: serin; -3: soguk) tanimlanan deger esitlikten bulunur (Tablo 5.3).

Isil Memnuniyetsizlik Yiizdesi (PPD): Mekan kullanicilar1 arasinda, 1s1l agidan
memnuniyetsiz  hissedenlerin oraninin ylizde olarak ifade edildigi bir

parametredir.
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Tablo 5.3: Fanger’in 1s1l duyum 6l¢egi.

Is1l Deger PMV Degeri Algilanan

Asir Sicak 3 Tolere edilemeyen, bunaltici
Sicak 2 Cok sicak

Hafif Sicak 1 Tolere edilebilir sicaklik
Notr 0 Konforlu

Hafif Serin -1 Tolere edilebilir serinlik
Serin -2 Cok serin

Soguk -3 Tolere edilemeyen sogukluk

Konfor bolgesi, PMV'nin Tablo 5.1. de belirtilen, Onerilen sinirlar
dahilinde oldugu hava sicakligi ve ortalama radyan sicaklik kombinasyonlariyla
tanimlanir. PMV modeli, s6z konusu hava sicakligi ve ortalama radyan sicakligin
yant sira gegerli metabolizma hizi, giysi yalitimi, hava hizi ve nem ile hesaplanir.
Modelin {rettigi PMV degeri Onerilen araliktaysa kosullar konfor bdolgesi
i¢indedir (Tablo 5.4).

Tablo 5.4: Kullanici i¢in genel kabul edilebilir 1s1l konfor bolgesi (ASHRAE 55-
2004)

Ofis Binalarinda Konfor i¢in Kabul Edilebilir Isil Ortam (Yeni Bina ve Mevcut
Bina)

PMV Araligi PPD

-0,5 <PMV <+0,5 <10

20. yiizyilin baslarinda ofislerde hizla gelisen iklimlendirme faaliyetleri bu
alanda 1s1l konfor kriterlerine ihtiyacit dogurmustur. Mekan igerisinde kullanicinin
hem rahatlik hem de 1s1l agidan degerlendirilebilmesi icin insan viicudunun 1sil
denge analizi gereklidir. Isil konforun saglanabilmesi i¢in; bireyin ortalama deri

sicakliginin belirli sinirlar i¢cinde olmasi ve ortamin bagil nemi nedeniyle 1s1 kayb1
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yasamamasi gerekir. Bu nedenle insan ile ortam arasindaki 1s1 aligverisinin
hesabinda; hava akimi, diisey hava sicakligi farki, radyan asimetri ve zemin yiizey
sicakliklart gibi 1s1l konfor olusumunu etkileyen o6zellikleri igeren bir¢ok 1sil

endeks gelistirilmistir (Sekil 5.9). Bu endeksler:

RHair
Tr5
Tr6
9 ,
Vair Tair
Trd4 Tr1
— LA

Tf Tf

Sekil 5.9: Isil konfor faktorii parametreleri: Tr; bir yiizeyin ortalama 151nim
sicakligi, RHair; i¢ ortam havasinin bagil nemi, Vair; hava hizi ve Tair; hava

(calisma) sicakligidir. Kaynak: Bluyssen

Ortalama 1s1mim sicakhgi (Tr): Bulunulan mekanda, ¢evre yiizeyler ve ortamda
bulunan kullanic1 arasinda 1smmim (radyasyon) yoluyla 1s1 transferi olusur. Bu
olusan 1s1 gecisini belirlemek iizere, ¢evre yiizeylerin sicakliklarinin birlesik

etkisini ifade eden sicaklik degerleri ortalama 151n1m sicaklig1 olarak ifade edilir.

Hava akim hiz1 (Vair): Hava akimi, hava molekiillerinin belirli bir yonde hareket
ettigi hiz veya oranmi ifade eder. Kabul edilebilir araligi hava sicakligi, giysi ve
neme gore degisse de ortalama 0.1m/s ile 0.45m/s arasinda kabul edilir. PMV
modelinin kullanimi ASHRAE Standart 55’e gore, 0,20 m/s'den fazla olmayan
hava hizlartyla smirlidir. Belirli durumlarda konfor bdlgesinin st sicaklik
limitlerini arttirmak i¢in 0,20 m/s'den daha yiiksek hava hizlar1 kullanilabilir.
Hava hizi, havalandirma, 1sitma, sogutma ve iklimlendirme gibi cesitli
uygulamalarda 6nemli bir parametredir. Kis aylarinda artmasi konforu olumsuz

etkiler. Ciinkii hareket halindeki hava insan bedenine carpmasi sonucu deride 1s1

192



degisikligine neden olur (Tablo 5.5). Bu nedenle 6zellikle ofis ortaminda 1sisal

rahatligin saglanmasi ve saglhiga zararli olan su buhari, gaz ve tozlarin ortamdan

atilmasi i¢in hava akiminin belirli seviyelerde olmasi gerekir.

Tablo 5.5: Ortam hava akim hizi ve kullanici tizerine etkileri.

Hava akim

hiz1 degeri

Hava akim kiz1 kaynakli kullanici konfor durumu

0

0,1 m/sn hava akim hizinin altindaki degerde hava akimi insanlar

0,1 tarafindan algilanmaz.

0,2 Hava akim hizinin 0,2 m/sn degerinin iizerinde olmasi durumu

0,35 kullanicilarin %20’si ve ilizerinde olumsuz etki olusturmaktadir.

0,5 Hava akimi nedeni ile olugsan konforsuzlugun biiyiik boliimii 0,35m/sn
ile 0,5m/sn hava akim degerleri araliginda oldugu belirlenmistir.

0,8 Hava akim hizinin 0,8m/sn smir degerini agmasi istenmez.

1,5 1,5 m/sn hava akim hiz1 ve iistii degerler kullanicilar izerinde olumsuz

psikolojik etki olusturmaktadir.

Bir igyeri ortaminda saglik ve verim gozetilerek yaklasildiginda, ideal hava

akimi 150 mm/sn civarinda olmalidir. Hava akiminin 510 mm/sn diizeyine ¢iktig1

durumlarda ortam “esintili”, 100 mm/sn diizeyine diistiigiinde ise ortam “havasiz”

olarak nitelendirilmektedir (Url-68)

Diisey Hava Sicakhk Farki: I¢ mekanda kullanicinin ayak ve bas yiiksekligi

arasinda olusan sicaklik farki diisey hava sicaklik farki olarak tanimlanir. Ayak

icin dosemeden 0,1m yiikseklik ve bas icin 1,1m yiikseklik arasindaki sicaklik

farkina bakilir. S6z konusu sicaklik farki kullanici i¢in konforsuzluk sebebi

olabilmektedir. 4 °C ve alt1 diisey hava sicaklik farki kabul edilebilir degerlerdir.

Kullanicinin memnuniyetinin saglanabildigi diisey hava sicaklik farki degerleri ti¢

sinifa ayrilmistir (Tablo 5.6):
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Tablo 5.6: i¢c mekan diisey hava sicaklik farki miisaade edilebilir sinir degerleri

(TSE, 2002).
Sinif A sinifi B sinifi C smifl
I¢ mekan diisey hava <2 <3 <4

sicaklik fark: degeri (°C)

Nem: Havada bulunan su buhar1 miktarini1 ifade eden nem, konforumuzu,
sagligimizi ve c¢esitli dogal siirecleri dogrudan etkileyen ¢cok onemli bir atmosferik
parametredir. Nem tipik olarak yilizde olarak ol¢iiliir ve genellikle bagil nem
olarak ifade edilir. Isil konfor icin belirlenmis bir alt nem smir1 yoktur;
dolayistyla bu standartta minimum bir nem diizeyi belirtilmez. Ancak cildin
kurumasi, mukus zarlariin tahrisi, gozlerin kurumasi ve statik elektrik tiretimi
gibi termal olmayan konfor faktorleri, ¢ok diisiik nemli ortamlarin kabul

edilebilirligine sinirlamalar getirebilir.

Bagil nem (RH): Havadaki gercek su buhart miktarinin, havanin belirli bir
sicaklik ve basingta tutabilecegi maksimum su buhari miktarina orandir. Yiizde
olarak ifade edilir ve araliginin %40 ile %60 arasinda olmas1 tavsiye edilir.
(ASHRAE Standard:1 62.1-2016, mikrobiyal biiylimeye yol acabilecek kosullarin
olasiligini azaltmak i¢in kullanilan alanlardaki bagil nemin %65'in altinda kontrol
edilmesini Onermektedir). Sicak hava, soguk havadan daha fazla nem tutabilir.
Yiiksek nem, terin buharlagmasi yoluyla viicudun soguma yetenegini azalttig1
i¢in, sicak giinlerde bunaltic1 ve rahatsiz edici olabilir. Diisiik nem ise solunum

rahatsizlig1 ve cilt kuruluguna neden olabilir.

Ic mekanda bir kisinin 1s1l konforunu belirleyen parametreler; hava
sicaklig1 (Ta) ve ortalama radyasyon sicakligi (Trl ila Tr6 ortalamasi), hava hiz1

(va) ve tilirbiilans yogunlugu, nem (bagil nem, RH).

Calisma sicakhgr (Tair): Calisma sicakligi bir mekanda hava ve kullanicilarla

dogrudan temas halinde olan g¢evreleyen yiizeylerin ortalama sicakligini ifade
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eder. Hava sicakligi, radyan sicaklik ve ortalama radyan sicaklik degerlerinin

bireylerin 1s1l konforu iizerindeki birlesik etkilerinin bir 6l¢iisiidiir.

Kisinin kendi viicudu ile ¢evre arasindaki 1s1 aligverisi dengesine baglh
olarak algilayacagi sicakligi temsil eden calisma sicakligi hesabinda, hava
sicakliginin yani sira kisi ve ¢evre yiizeyler arasindaki radyasyon ve konveksiyon
1s1 transferi dikkate alinir. (Konveksiyonel 1s1, hava veya su gibi bir ortam
araciligi ile 1s1 gecisi saglanmasidir. Ortalama radyan sicaklik, bir alani ¢evreleyen
elemanlarin ortalama yiizey sicakligidir ve viicuttan hem radyasyonla hem de
ylizeylere temasla 1s1 iletimini etkiler). Genellikle ortalama radyan sicaklik ile
hava sicakligi arasindaki farkin 4°C’den kiigiik oldugu durumda, hava sicakligi ve

ortalama radyan sicakligin ortalamasi olarak hesaplanir.

Ortam, 151ma, ylizey ve ¢aligma sicakliklari, hava hizi ve nem gibi fiziksel

niceliklerinin 6lgiimii ve yontemleri ISO 7726’da detaylica tanimlanmaktadir.

Bireysel tercihler 1s1l konforu etkilese de genel olarak Isyeri (Saglik,
Gilivenlik ve Refah) Yonetmeliklerinde ofis alanlarinda hareketsiz olunan
isyerlerinde en az sicakligin 16°C ve fiziksel ¢aba gerektiren igyerlerinde en az 13
°C olmas1 ongoriilmektedir. Konfor kosullar1 belirlenen genel refah ortamindan

uzaklastik¢a calisan sagligina yonelik risk artmaktadir (Url-69).

ASHRAE 55 standardina gore ofis alaninda 1s1l konforunun saglanabilmesi
i¢in ideal sartlar; i¢ mekan sicakligimin 20-25,5 °C, bagil nemin ise %30-60
arasinda olmasi durumunda saglanabilmektedir. i¢ mekan 1s1l konfor kosullarinin
saglanabilmesi i¢in; i¢ yiizey sicakligi: 17-19 °C, doseme sicakligi: 18-20 °C,
tavan dosemesi sicakligi:18-20 °C, diiseyde sicaklik farki ise < 3 °C olarak

Onerilmektedir.

Metabolik Aktivite: Insanin kas aktiviteleri sonucunda metabolizmasinda
harcanan enerji 1stya doniisiir. Insan hareket halinde iken kisisel parametrelere
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sartlara bagl olarak duraganhktan daha fazla 1s1 iiretir. Ornegin duragan bir

195



durumdan ayaga kalkma haline gecildiginde 0.85°C, ortamda sakince dolasma
durumunda ise 3,4°C 1s1 artig1 gozlenmektedir (Sekil 5.10).

a)  Aktivite durumu

b)  Giyim

c¢)  Hava sicakhg

d)  Ortalama radyan sicakhk
e]  Hava hareketi

fl  Nem

g) Adaptasyon

Sekil 5.10: I¢ mekanda bireyin metabolik aktivite durumu (Brophy ve Lewis,
2011)

Duragan bir kisinin iirettigi 1sinin ortalama degeri 1 Met olarak kabul
edilir. 1 met = 58,2 W/m? dir. Mekéan igerisinde aktivite diizeyine gore kullanic
1s1 akilar1 dretmektedir. Bu durum ofis mekanlarindaki kullanici ig¢in aktivite

degerleri Tablo 5.7’de goriilebilmektedir.
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Tablo 5.7: Ofis ortaminda farkl aktivitelere gore insanin iirettigi 1s1 akilar1 ve

met degerleri.

Ofis Aktiviteleri W/m? Met
Oturarak okumak 55 1.0
Yazmak 60 1.0
Klavyede yazmak 65 1.1
Oturarak dosyalamak 70 1.2
Ayakta dosyalamak 80 1.4
Ofis i¢inde dolagmak 100 1.7
Paketlemek, kaldirmak 120 2.1

Giyim: Viicudu ¢evreleyerek 1s1 kaybini azaltmak icin giysi kullanilmasi giyinme

eylemi olarak adlandirilir. Giysilerden kaynaklanan termal direncin birimi "clo"

dur ve bir kisinin 21°C sicaklikta rahat etmesi i¢in gereken 1s1 yalitimi birimi 1 clo

= 0,155 m? °C/W olarak ifade edilir (ISO, 2005) (Tablo 5.8).

Tablo 5.8: Ofis ortaminda farkli giysi kombinasyonlari ile saglanan 1s1 yalitimi

GIYSI KOMBINASYONU ISIL DIRENC
m?’K/W | clo

Yaz i¢in hafif takim: I¢ camasir1, uzun hafif pantolon, kisa 0.08 0.5

kollu acik yakali gomlek, hafif corap ve ayakkabi

Hafif is kiyafeti: Hafif i¢ ¢amasiri, uzun kollu pamuklu is 0.11 0.7

gomlegi, is pantolonu, ¢orap ve ayakkabi

Kis i¢in kapali takim: i¢ camasir1, uzun kollu gémlek, 0.16 1.0

pantolon, uzun kollu agir ceket veya kazak, yiin ¢orap ve

ayakkabi

Agir is kiyafeti: Uzun bacakli ve kollu pamuklu i¢ ¢amasiri, | 0.23 1.5

gomlek, pantolon, ceket ve yelek dahil takim elbise, yiin

corap ve agir ayakkabi
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Tablo 5.9: Ofis alanlari i¢in 6nerilen konfor kriterleri (Url-70).

Ofis Kis sicaklik Yaz sicaklik araligi i¢in belirtilen
alanlar1 aralig1 i¢in aktivite ve giyim seviyeleri
igin belirtilen aktivite & -
e o s 3 g
Onerilen ve giyim S £ 5 =
konfor seviyeleri % ‘é‘ =+ < =
7 o 'z g =
kriterleri 8 = 3 = 7
= S 5 s g 5 S 3
o 5 2 | ¢ £ o) g - = 2 | 5
5 =4 2 |5 Py ) g = S s | =
= 8 = = S g = = z g Z
e : |E|E |2 |2 |E® |E E | &
3 z 5 | & 2 5 52 |2 g | B
Y 6netici 21-23 1.2 0.85 | 22-24 | 1.2 0.7 8 F7 500 | 30
Ofisi
Genel 21-23 1.2 0.85 | 22-24 | 1.2 0.7 8 F6- F7 500 | 35
Ofis
Agik Plan | 21-23 1.2 0.85 | 22-24 | 1.2 0.7 8 F6- F7 500 35
Ofis
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Konfor gereksinimleri:

Yaz Kis
RH= 50-60% RH= 40-50%
t= 25-26 °C t= 20-22°C
Yiiksek verimli aydinlatma, v=<0.25 ms v=<0.15m"s
termal kazanci ve enerji
tiketimini azaltir,
|
L ._.‘._ﬂ =y LN 1y N Termal olarak kinlmig
1 1 cergeveler
Hava sicakhijanda dikey fark
tek tip olmayan termal diisiik E cam, glineg
ortamlar, hareketsiz Hareketli ekranlar 151 yalitimin kazancim azaltmadan
calisanlar i¢in yerel arttinr, termal kayiplar azaltir,

rahatsizhga neden olabilir.

Yahtumh cam giines
radyasyonunun
sofurma, iletim ve
vansima faktorlerini
dikkate alir.

Hava girigi ve ¢ikisi arasinda
kisa devre olasihiin

ortam sicakhifina vakin orta
hava hiz1 ve giris havas
sicakhin

Sekil 5.11: Ofis ortaminda 1s1l konfor durumu (Brophy ve Lewis, 2011)

5.1.1.2. TIsil Konfor Degerlendirmesinde Kullanilan Standartlar
Yukarida bahsedildigi gibi 1s1l konfor birgok faktdrden etkilenir. Kullanici,
aktivite, ortam gibi degiskenlere gore uygun 1sil konfor saglayabilmek icin
standartlar belirlenmesi, konforun kullanici tarafindan kontrolii noktasinda ¢ok

Onemlidir.

ISO 7730: ISO 7730, i¢ ortamlarda 1s1l konforun degerlendirilmesi konusunda
rehberlik saglayan uluslararasi bir standarttir. Standart ilk olarak Uluslararasi
Standardizasyon Orgiitii (International Organization for Standardization-ISO)
tarafindan 1984 yilinda yayinlanmis ve giiniimiize kadar birkag kez

giincellenmistir.

ISO 7730'un amaci, i¢ mekanlarda 1s1l konfor elde etmek i¢in standart bir

yaklagim olusturmaktir. Standart, farkli bireylerin termal ihtiyaglarint belirlemek
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icin metabolik hiz, giysi yalitim1 ve aktivite seviyesi gibi faktorleri de hesaba
katarak belirli bir alanda bulunanlar i¢in optimum hava sicakligi, radyan sicaklik,

nem ve hava hizinin belirlenmesi ic¢in Oneriler sunar.

ISO 7730, ASHRAE Standard: 55'te kullanilan modele benzeyen Tahmini
Ortalama Oy (PMV) indeksi adi1 verilen bir termal konfor modeli kullanir. PMV
ve PPD endekslerinin ve yerel termal konfor kriterlerinin hesaplanmasi
kullanilarak termal konforun analitik olarak belirlenmesi ve yorumlanmasini
igerir. PMV indeksi, bir alandaki termal konfor seviyesini belirlemek icin hava
sicakligl, ortalama radyan sicaklik, hava hizi, nem ve giysi yalitimi dahil ¢esitli

faktorleri dikkate alir.

Standart ayrica, belirli bir mahalde 1s11 konforu degerlendirmek igin
kullanilabilecek Ol¢lim teknikleri ve araglari hakkinda rehberlik saglar. Bu, hava
sicakligini, yiizey sicakligini, nemi ve hava hizini1 6lgme yontemlerinin yani sira
PMYV indeksini hesaplama tekniklerini icerir. Isitma ve sogutma donemleri i¢in
farkli hazirlanan standart ayni zamanda Memnuniyetsizlerin Tahmini Yiizdesi
(PPD) indekslerini kullanarak 1sil konforun tahminlenmesini ve yorumlanmasini

saglar.

ISO 7730 (2005) kilavuzunda 1sitma donemi igin; ortalama 1s1nim sicakligi
da dahil i¢ ortam hava sicakliginin 20- 24°C araliginda, sogutma doneminde;
ortalama 1s1mim sicakligi da dahil i¢ ortam hava sicakliginin 23- 26°C araliginda
olmast ve her iki donemde de bagil nemin %30-70 araliginda olmasi
Onerilmektedir. Ofis binalarinda; hava akim hizinin 1sitma doneminde 0,16 m/sn’i,

sogutma doneminde 0,19 m/sn’i gegmemesi dnerilmektedir (Kocaman, 2021).

Genel olarak, ISO 7730'a uygunluk, i¢ mekanlarda termal konforun
tyilestirilmesine yardimci olabilir, bu da artan {iretkenlige, iyilestirilmis saglik ve

esenlige, daha diisiik enerji tiiketimine ve isletme maliyetlerine yol agabilir.

ISO 7726: 1SO 7726, i¢ ortamlarda termal konfor parametrelerinin 6l¢iilmesine

yonelik yontemleri belirleyen uluslararasi bir standarttir. Isil konforun dlgiilmesi
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ve degerlendirilmesi ile ilgilenen ISO 7730 serisinin bir parcgasidir. Standart, bir
mahalde  bulunanlarin ~ konforunu  saglamak i¢in  termal  ortamin
degerlendirilmesine yonelik yonergeler ve prosediirler saglar. Fiziksel
biiylikliikleri o6lgmek igin aletler ve yontemler belirtilmisticr (Cenevre:

International Standards Organisation).
ISO 8996 (2004): Mctabolik hizin belirlenmesi.

ISO 9920 (2009): Bir giysi grubunun 1st yalitimi ve buharlasma direncinin

tahmini.

ISO 10551 (2001): Termal ortamin etkisinin 6znel degerlendirme o&lgekleri

kullanilarak degerlendirilmesi.

ASHRAE Standart 55: ASHRAE Standardi 55, i¢ mekanlarda termal konfor
elde etmek ic¢in yaygin olarak tanian bir kilavuzdur. 1966°da ilk kez yayinlanan
kilavuz degisen teknolojilere, bina yonetmeliklerine ve aragtirma bulgularina ayak
uydurmak i¢in ¢esitli revizyonlardan gec¢mistir. Ticari, kurumsal ve konut
binalarinda oturanlar i¢in kabul edilebilir hava sicakligi, radyan sicaklik, nem ve
hava hiz1 araliklarimi belirtir. Standart, farkli tiirdeki alanlar i¢in en uygun 1s1l
kosullar1 belirlemek iizere bireyin 1s1l ihtiyaglarin etkileyebilecek farkli metabolik

hiz, giysi yalitim1 ve aktivite seviyesi gibi faktorleri tanimlar.

Standard 55'in temel Ozelliklerinden biri, belirli bir alandaki termal konfor
seviyesini belirlemek i¢in birden fazla degiskeni hesaba katan Tahmini Ortalama
Oy (Predicted Mean Vote-PMV) indeksi adi verilen 1s11 konfor modelinin
kullanilmasidir. Bu model, mevcut kosullar1 degerlendirmek, yeni sistemler
tasarlamak veya bir alanin standarda uygun olup olmadigini degerlendirmek i¢in

kullanilabilir.

Isil konfor sartlarinin saglanmasi i¢in; ASHRAE Standart 55 i¢ ortam hava
sicakliginin sogutma donemlerinde 22,2-26,7°C ve 1sitma donemlerinde 20-23°C

araliginda olmasin1 6nerirken bagil nem i¢in %30-60 araliginda olmas1 gerektigini
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belirtmektedir. Mekanlarda hava akimimin 0,15 m/sn’den hizli olmasi yiiksek

hava akim hiz1 olarak degerlendirmektedir (Kocaman, 2021).

CIBSE, ofisler i¢in konfora yonelik sicaklik araliklarinin cografyaya ve
kiiltiire gére derecelendirilmesi gerektigini 6nermektedir. Klimali binalar i¢in bu
sicaklik kisin 21-23°C, yazin ise 22-24°C olmalidir seklinde belirtmektedir
(Cornwall Council, 2012) (Tablo 5.10).

Yukarida bahsedilen 1s1l konfor parametreleri ve standartlar
dogrultusunda Ofis Yap1 Tiirii ve FK1- Isil Konfor agisindan, Tablo 5.20’ye ait,
degerlendirme sonuglar1 ve yap1 i¢in belirlenen Hedef konfor degerleri (HK),
karsilagtirilip hesaplanabilecek ve sonuglar ilgili tabloya islenerek Siirdiiriilebilir
Yap1 Konfor Yonetimi i¢in Degerlendirme tablosu olusturulacaktir. Olusturulan
tablonun degerlendirmesinde olgiitlere karsilik gelen degerlerin 1s1l sagligini

asgari diizeyde saglamasi 6n kosuldur.

Tablo 5.10: Ofis mekanlarinda ¢alisma sekline bagli 1s1l konfor kosullari.

Calisma Sekli Hava Sicakligi Bagil Nem Hava Akimi
Min. | En Max. | Min. | En Max. | m/sn

°C | uygun | °C % uygun | %

°C %
Ofis isleri 18 21 24 30 50 70 0,1
Oturarak 10 20 24 30 50 70 0,1
Ayakta 17 18 22 30 50 70 0,2

Standart 55'e uygunluk, enerji tiiketimini ve isletme maliyetlerini
diisiirlirken ayn1 zamanda kapal1 alanda yasayanlarin memnuniyetini, tiretkenligini

ve refahini artirmaya yardime olabilir.

EN 16798 Standardi: EN 16798 standardi, isitilan tesislerdeki 1sil ortam
kriterlerinin belirtildigi bir standarttir.
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TS EN 27243: Tirkiye’de isyerlerinin termal konfor sartlarimin 6lgiilmesi ve
degerlendirilmesinde TS EN 27243 standardindan yararlanilabilmektedir (Url-
71).

5.1.1.3. Acik Ofis Mekanlarinda Isil Konfor

Acik plan ofis alanlarindaki 1s1l konfor; fiziksel, fizyolojik ve psikolojik
degerlendirmelerin yaninda kisiye gore yas, cinsiyet, konum, yilin zamani vb
dahil olmak {izere bireysel ve cografi farkliliklar gosterir. Isil olarak yerel
rahatsizliga neden olan ana faktorler; kullanicinin viicudunun istenmeyen sekilde
1sinmast veya sogumasi, hava akimlari, bas ve zemin arasinda anormal derecede
dikey sicaklik farki durumu olarak siralanabilir. Ayrica ayni ortamda, giyim
izolasyonu ve metabolizma hizindaki farkliliklar nedeniyle farkli 6znel tepkiler
olabilir. Siralanan bu nedenler bir araya geldiginde, agik planli ve ¢ok kisinin
kullandig1 ofis alanlarinda farkli kisisel algilamalar nedeniyle herkesi memnun
edecek bir termal ortam tanimlamak miimkiin olmayabilir. Ancak belirli bir
kullanic1 yilizdesini memnun edebilecegi ongdriilen 1s11 ortamlari tanimlamak
miimkiindiir. Bunun i¢in acik plan ofisler gibi insan yogunlugunun fazla oldugu
alanlarda iklimlendirme sistemleri kullanilarak, kullanicilara bulunduklar
ortamda 1s1l konfor saglanabilmektedir. Bu konu ile ilgili Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig1, 17/07/2013 tarihinde “Isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak
Saghk ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yonetmelik” ¢ikarmustir. Y&netmelik
uyarinca ofislerde uygulanacak 1s1l diizenlemeler sonucu kullanicilar i¢in konfor
elde edilebilecektir. Ancak iklimlendirme sistemlerinin saglikli ve giivenli hizmet
saglayabilmesi i¢in; 25.04.2013 tarihinde 28628 Sayili Resmi Gazetede
Yaymmlanan Is Ekipmanlarinin Kullamminda Saglk ve Giivenlik Sartlari
Yonetmeliginde belirlenen yetkili kisi ve kuruluslar tarafindan bu sistemlerin

periyodik bakimlari yapilmalidir.
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5.1.2. Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda i¢ Hava Kalitesi
Gereksinimleri

Ic mekan hava Kkalitesi, insanlarin icerisinde onemli miktarda zaman
gecirdikleri kapali alanlardaki havanin; saglik, konfor ve esenlik ag¢isindan
uygunlugunu ifade eder. 2008 yilinda T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanlig1 sorumlulugunda yer alan Avrupa Birligi direktiflerinin ulusal mevzuata
uyarlanmasi sonucu 06.06.2008 tarihinde Hava Kalitesi Degerlendirme ve
Yonetimi (HKDY) Yonetmeligi 26898 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanarak
yiriirliigi girmistir. Yonetmelikle, l¢lilmesi/analiz edilmesi gereken parametreler
dogrultusunda insan saglig1 ve ¢evrenin korunmasi i¢in hava kalitesini izleyerek
sinir degerlerin korunmasi amaglanmaktadir. Bakanligin 2005 yilinda baglayan
online hava kalitesi izleme sonucu elde edilen anlik veriler kamuoyu ve ilgili
aragtirmacilarin bilgisine sunulmaktadir. Boylece i¢ mekan konforu olusumunda
ve kullanict saghgint koruyacak seviyede i¢ mekéana taze hava girisi saglama
noktasinda; hesaplamalar ve dogru sistem ¢dziimleri yapilabilir. i¢ mekan hava
kalitesi dogal, mekanik veya her ikisinin birlikte kullanildigi hibrid sistemler
sayesinde saglanabilmektedir. Konfor diizeyinin en yiiksek oranda saglanabildigi
sistem mekanik havalandirma sistemidir. Dis hava sicakliginin 15-27 °C arasinda
oldugu donemlerde enerji tasarrufu saglanabilmesi acisindan dogal havalandirma

yapilmasi tavsiye edilmektedir (ASHRAE 90.1).

5.1.2.1. Ofis Mekanlarinda Hava Kirletici ve Kaynaklar1

Zamaninin %90’ nin1 kapali mekanda gegiren insanlar giinde 12.000 litre
hava solumaktadir. Bu nedenle i¢ mekan hava kalitesinin insan saglig1 tizerindeki
etkisi ¢ok Onemlidir. Giiniimiizde daha az enerji tiikketmek i¢in yalitilip hava
gecirimsiz hale getirilen ofis binalarinda sadece mekanik havalandirma kullanimi
yetersiz ve sagliksiz kosullar olusturmaktadir. Bu durum i¢ mekan kirleticileri ile
de birlesince hasta bina sendromu fenomeni ile yiizlesilmektedir. Bir diger 6nemli
durum da kotii havalandirilan alanlarda toz akarlarinin ve kiif sporlarinin daha
yliksek konsantrasyonlara ulagarak; alerji, astim gibi kroniklesen hastaliklara,

ortamda kotii koku olusumuna neden olarak psikolojik rahatsizliklara ve daha da

204



kotiisti kanser gibi ciddi hastaliklara sebep olabilmesidir. Ayrica i¢ mekanlarda
havanin ¢ok kuru olmasi durumu statik elektrige, mukoza zarlariin kurumasina
ve solunum sorunlariin kétiilesmesine neden olabilir. Havanin ¢ok nemli olmasi
kiif ve toz akarlarinin ¢ogalmasini tesvik edebilir; bunlarin her ikisi de solunum

sorunlarina neden olabilir.

I¢ mekanlara ve ¢alismaya konu olan ofis i¢ ortamma etki eden hava

kirleticilerin ana kaynaklart:

e Dis hava,

e Insanlar (solunum islemi sirasinda karbondioksit, su buhar1 ve organik
maddeler ¢evreye verilir),

e Bitkiler,

e Evcil Hayvanlar,

e Mobilyalar,

e Arag, gerec ve techizatlar,

e Yapi malzemeleri,

e Havalandirma ve iklimlendirme sistemleri,

e Temizlik trinleri,

Seklinde siralanabilir. Siralanan ana kaynaklarin olusturdugu ve i¢ mekan
konforuna etki eden baslica hava kirleticileri (Hava Kalitesi Izleme Subeleri

tarafindan izlenen);

e Karbondioksit (CO2),

e Karbon monoksit (CO),

e Formaldehit,

e ETS (sigara dumani),

e Partikiil maddeler (PM2.5, PM10),

e Ucucu Organik Bilesikler (VOC'ler),
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e Polisiklik aromatik hidrokarbonlar (PAH),
e Azot Dioksit NOo,

e Azot oksitler NOx,

o Kiikiirt dioksit SO2,

e Kursun (Pb),

o Kadmiyum (Cd),

e Arsenik (As),

e Nikel (Ni),

e Benzen,

e (Ozon O3,

Seklinde siralanmaktadir. Bu kirleticiler i¢in smir degerler Tablo 5.11°de
belirtildigi gibidir. S6z konusu kirleticilerin havada bulunma miktari, bir milyon
birim hacimdeki gaz hacmi ppm veya 1m3 havada bulunan kirletici agirlig1 igin

mg/m?, ng/m?, pg/m? birimleri kullanilmaktadir.

Karbondioksit (COz) seviyeleri milyonda 1000 parcay1 (ppm) asmamalidir.
CO2'nin "tehlikeli" seviyesi ¢ok daha yiiksek (yaklasik 40.000 ppm) olsa da, 700-
800 ppm'nin iizerindeki herhangi bir deger bilissel islevi ve karar almay1 6nemli

Olgtide etkiler.

Azot Dioksit (NOy) tahris edicidir ve uzun siireli maruz kalma bronsit gibi
solunum sorunlarina neden olabilir. Solunum sorunlarini 6nlemek i¢in 1 saatlik
NO2 standardinin milyarda 100 parca (ppb) diizeyinde olmasi gerekirken, dis

ortamdaki ortalama konsantrasyon 53 ppb'dir.

Karbon monoksit (CO) yakit yandiginda ortaya ¢ikan renksiz, kokusuz bir
gazdir. Bu gaz Ozellikle tehlikelidir ¢iinkii kandaki hemoglobine baglanarak

oksijenin viicut doku ve organlarina taginmasini engeller. Yiiksek seviyelerde CO
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zehirlenmesi de oliimciil olabilir. 8 saatlik bir slire boyunca 9 ppm, i¢ mekan

ortamlarinda maksimum giivenli CO seviyesidir.

Partikiii Madde PM 2.5, havada ylizen ve solunabilen, ¢ap1 2.5
mikrometreden kii¢iik olan kii¢iik parcacikli maddedir. PM 10 solunamayan, ¢ap1
2,5 ila 10 mikrometre arasinda olan daha biiyiik parcacikli maddedir. PM2.5 kadar
kiiciik. Bu partikiil madde tiirlerinin her ikisi de metallerden, yanma
partikiillerinden, organik bilesiklerden ve diger malzemelerden olusur. Partikiil
madde astim ataklari, bronsit ve nefes almada zorluk gibi ¢ok sayida solunum
problemine neden olabilir. Ayrica kalp hastaligi ve diyabet gibi mevcut tibbi
durumlar1 da kétiilestirebilir. Metrekiip basina 12 mikrogramin (ug/m3) altindaki
tim PM2,5 seviyeleri "giivenli" olarak kabul edilir. 35 pg/m3 seviyelerinde
partikiil madde son derece giivensiz olarak degerlendirilmektedir. 2,5 pg/m3
kadar diisik seviyelere uzun slire maruz kalmak saglik sorunlariyla

iliskilendirilmistir; dolayisiyla ne kadar diisiikse o kadar iyidir.

Ucgucu Organik Bilesikler (VOC'ler) belirli kat1 veya sivilardan gaz halinde
havaya salinan kimyasal kirleticilerdir. VOC'ler genellikle diisiik seviyelerde
zararli olmasa da, g6z ve solunum yolu tahriginin yan1 sira bas agrisi, bag donmesi
ve mide bulantisina da neden olabilirler. Yiiksek seviyelerde benzen ve
formaldehit gibi baz1t VOC'lerin kansere neden oldugu bilinmektedir. VOC'ler i¢in
izin verilen maruz kalma seviyesi 0,75 ppm'dir ve eylem seviyesi 0,5 ppm'dir

(Tablo 5.11).
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Tablo 5.11: Insan saglig1 ve ¢cevrenin korunmast icin dis hava kalitesi sinir

degerleri (Url-73).

Hava Kirletici Olgiim Periyodu Sinir Degerler Uyum Takvimi
Tiirkiye | AB WHO
(2024) | Ulkeleri
SO, (ug/m’) Giinliik 125 125 40 01.01.2019
Saatlik 350 350 -
PM 10 (ug/m?) Giinliik 50 50 45 01.01.2019
Yillik 40 40 15
PM 2.5 (ug/m?) Glinliik - - 15 Mevzuatta siir
deger yok
Yillik - 20 5
NO; (ug/m’) Saatlik 250 200 - 01.01.2024
Yillik 40 40 10
NO (ug/m*) Yillik 30 30 - 01.01.2019
CO (mg/m?) Max. Giinde 8 10 10 - 01.01.2017
saatlik ortalama
O3 (ug/m’) Max. Giinde 8 120 120 100 01.01.2022
saatlik ortalama
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Benzen C¢He (ng/ms3) | Yillik 7 5 - 01.01.2021
Pb (pg/m’) Yillik 0,5 0,5 - 01.01.2019
As (ng/m?) Yillik 6 6 - 01.01.2020
Cd (ng/m*) Yillik 5 5 - 01.01.2020
Ni (ng/m?) Yillik 20 20 - 01.01.2020
Benzoapiren B(a)p Yillik 1 1 - 01.01.2020
(ng/m*)

Ofis ortamlarinda hava kalitesi, i¢ mekanda bulunan sagliga zararh

olabilecek madde ve parcaciklarin, ingaat malzeme ve ofis iirlinlerinden

kaynaklanan ugucu organik bilesiklerin, sigara dumani, toz akarlar1 ve kif gibi

kirleticilerin yogunluguna baghdir (Sekil 5.12).

209




ortam sicakhfina vakin orta
hava hin
Minimum hava defisim oram
kisi basina 25m* /saat

mobilyalarda formaldehit, toz

Hava kirleticileri arasinda [ ‘
ve tiittin dumanm bulunur. m

I¢ mekan

hava kalitesi i¢in risk
faktérleri arasinda kagt,
plastik nesneler, yazicilar
ve fotokopi makineleri
bulunur.

e p———

Sekil 5.12: Ofis ortaminda i¢ hava kalitesi ve kirleticiler (Brophy ve Lewis, 2011)

Ofis ortaminda kullanict yogunluguna bagli olarak solunum sonucu
mekanda biriken karbondioksit, pencerelerden dogal havalandirma yoluyla veya
mekanik havalandirma sistemleri vasitasi ile seyreltilir. Karbon igeren
malzemelerin eksik yanmasi sonucu olusan karbon monoksit renksiz, kokusuz,
tatsiz, yanici ve zehirlidir. Formaldehit, mobilya, yap1 ve yalitim malzemelerinden
salinan renksiz, yanici ve zararli bir gazdir. PM10 solunabilir parcaciklar olarak
tanimlanir ve ¢ap1 10 um'den kiiciiktiir ve etkileri esas olarak solunum sisteminin
iist solunum yollarmi etkiler. PM2.5, cap1 2,5 pum'den kiiciik olan daha ince
parcaciklardir ve alt solunum sistemine ulasabilirler. VOC'ler, kronik veya akut
etkilerle birlikte, solunmasi ve maruz kalmas: halinde toksiktir. Baz1 sicaklik ve
bagil kosullarda nem, kiif ve bakteriler i¢in besindir, mikro toksinler igeren
MVOC (Mikrobiyal Ugucu Organik Bilesikler) kaynaklaridir. Insan saghgi

acisindan bir diger 6nemli tehlikeli gaz ise radondur. Tehlike, solunum yollarinda,
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bronglarda ve akcigerlerde biriken giinliik gaz tirtinleriyle baglantilidir. Binalarda
yer altindan ve bazi malzemelerden digar1 atilir. Konsantrasyon, bina yapisinin ve
topragin  fonksiyonuna gore degisir. Alcak katli, zemine kapali ve
havalandirmanin yetersiz oldugu binalarda risk daha yiiksektir. Ofis mekanlarinda
i¢ hava kalitesi saglayabilmek i¢in bu kirleticiler, EN 16798-1 (2019)
standardinda belirtildigi gibi kaynak kontrolii, havalandirma, filtreleme ve/veya

hava temizleme yoluyla kontrol altinda tutulmalidir.

Gilinlin 6nemli boliimiinii ofis ortaminda gecgiren kullanicilar binalarda yaygin
olarak bulunan ¢ok ¢esitli malzemelerden kaynaklanan diisiik seviyeli
emisyonlara siirekli maruz kalma durumundadir. Bu kirleticilerin ¢ogu binanin
kendisinden kaynaklanan ugucu organik bilesikler (VOC) yayan i¢ kaplamalar,
ofis cihaz, ekipman ve mobilyalari, bakimi aksatilan havalandirma sistemleri gibi

siralanabilmektedir (Sekil 5.13).
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Sekil 5.13: Ofis i¢ Hava Kalitesini Etkileyen Faktorler.

Kisinin bulundugu ortamdaki hava kirleticilerine maruz kalma durumu,
kirleticilerin zaman igerisindeki konsantrasyonu olarak pg/m3 cinsinden

tanimlanabilir.
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I¢c mekan havasinin barindirdig: kirletici konsantrasyonu:

e Mekandaki kirletici iiretimi veya salim1 belirli bir kirletici kaynagin yiizey
alan1 bagina emisyon oranina (ug/s),

e Havalandirma sistemi yoluyla saglanan veya degistirilen havada bulunan
(ppm veya pg/m3 cinsinden) belirli bir kirleticinin miktarina,

e Belirli bir siire boyunca mekéan i¢inde degistirilen veya saglanan havanin
hacmine, bir baska ifadeyle m*/h veya /s olarak dlgiimlenen havalandirma

oranina, baghdir.

Tablo 5.12: Ofis i¢ mekanindaki kirletici maddelerin sagliksal agidan maruz

kalinabilecek sinir degerleri (WHO, 2010).

Kirletici Madde Zaman Agirlikli Ortalama Ortalama Siire
Kadmiyum 5 ng/m’ Yillik
Karbon disiilfid 100 pg/m? 24 Saat
Karbonmonoksit 100 mg/m’ 15 Dakika

60 mg/m’ 30 Dakika

30 mg/m’ 1 Saat

10 mg/m® 8 Saat
1,2-Dikloroetan 0,7 mg/m3 24 Saat
Diklorometan 3 mg/m’ 24 Saat

0,45 mg/m’ 1 Hafta
Formaldehit 0,1 mg/m’ 30 Dakika
Hidrojen siilfit 150 pg/m’ 24 Saat

0,5 pg/m’ Yillik
Manganez 0,15 pg/m’ Yillik
Nitrojen dioksit 200 pg/ m’ 1 Saat

40 pg/m’ Yillik
Ozon 120 pg/m? 8 Saat
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Stiren 0,26 mg/m’ 1 Hafta
Kiikiirt dioksit 500 pg/m’ 10 Dakika
25 pg/m? 24 Saat
50 ug/m’ Yillik
Tetrakloretilen 0,25 mg/m? Yillik
Toluen 0,26 mg/m’ 1 Hafta
Vanadyum 1 pg/m? 24 Saat

Bir ofis ortaminda homojen olmayan hava kalitesinin, havalandirma
ihtiyact iizerinde etkisi bulunmaktadir. Bu etki hava verimliligiyle (ev) ifade

edilir.

ev=(Ce-Cs)/(Ci—Cs)

Bu esitlikteki hava kirleticinin (C) konsantrasyonlart;
Besleme havasindaki kirletici konsantrasyonu (Cs),
Egzoz havasindaki kirletici konsantrasyonu (Ce),

Ic ortam havasindaki kirletici konsantrasyonu (Ci), seklindedir ve dis
havadaki kirletici konsantrasyonu (Co) dahil olmak {iizere cesitli faktdrlerden

etkilenir (Sekil 5.14).
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Sekil 5.14: Bir ofis ortaminda hava kirleticinin (C) konsantrasyonu (Blyssen,
2011).

Ofislerde i¢ hava kalitesi sorunlarimi ¢ozmek icin iki temel yaklasim
vardir: biri binaya giren dis havanin havalandirma oranmi arttirmak, digeri ise
bina i¢indeki ve disindaki hava kirliligi kaynaklarini en aza indirmek veya kontrol
etmektir. Bununla birlikte, ilk strateji yalnizca dis havanin i¢ hava kalitesini

iyilestirecek kadar temiz olmasi durumunda ise yarayacaktir (Al horr vd, 2016).

I¢c mekanda hava kalitesini degerlendirebilmek icin;

e Ofisin biiyiikliigii ve hacmi,

e Kullanicilarin sayist,

e Kullanicilarin aktivite durumu ve aktivite diizeyine bagli olusan
COz kirliligi diizeyi,

e Mekanda olusan CO2 ve kirli havanin dig ortamdaki temiz hava ile
yer degisimi,

e Dis ortam havasimin kirlilik diizeyi, hakkinda bilgi sahibi olunmasi
gerekmektedir.

e Ekipmanin tiirii ve sayisi (6rnegin bilgisayarlar, yazicilar).
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e HVAC sistemi ayrintilar (tip, kapasite, bakim programi).
e Insaat malzemeleri ve mobilyalar.

e Pencere ve kapilarin konumu.

Calisma alanlarinin yeterli miktarda taze, temiz hava ile havalandirilmasi
gerekir. Calisma alani disindaki bir kaynaktan alinan temiz hava ¢aligsma alaninda

sirkiile edilmelidir.

Havalandirma, diizenli olarak is ortamindaki islemlerden ve
ekipmanlardan dolay1 olusan sicak, nemli havayr uzaklastirmali, seyreltmeli ve
cereyana neden olmadan tazelik hissi veren hava hareketi saglamalidir. Sirkiile
edilen hava rahatsizlik veya saglik sorunlarina neden olabilecek bir karigim
igermemelidir. Mekanda yer alan pencereler veya diger agikliklar yeterli
havalandirma saglayabilir ancak gerektiginde mekanik havalandirma sistemleri
kullanilmal1 ve diizenli olarak bakimi yapilmalidir. Ofis mekanlarinda saglikli ve
verimli bir ¢alisma ortami i¢in ideal hava akimi 150 mm/sn civarinda olmalidir.
Mekandaki hava akimi1 durumu 510 mm/sn seviyesine ¢iktiginda ortam “esintili”,
bu deger 100 mm/sn seviyesine diistiigli durumda ise bulunulan ortam ‘“havasiz”

olarak nitelendirilir.

Taze hava besleme orani normalde kisi basina saniyede 5 ila 8§ litrenin
altina diismemelidir (Tablo 5.13). Taze hava besleme oranii belirlerken, kisi
basina diisen alan, ilgili siirecler ve ekipman, igin yorucu olup olmadigi gibi

faktorler géz oniinde bulundurulmalidir.

Tablo 5.13: Sigara icilmeyen mekanda gerekli havalandirma debisi (I/s.m?).

Kategoriler A B C

Gerekli Sigara %85 Kullanic1 | %80 Kullanici %70 Kullanict
Havalandirma | igilmeyen | Memnuniyeti | Memnuniyeti Memnuniyeti
Debisi (I/s.m?) | Alan 10 1/s.m? 7 I/s.m? 4 1/s.m?
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5.1.2.2. Ofis Mekanlarinda Gereken Hava Kosullar1
Ofislerde havalandirma i¢in min. dig alan hava ihtiyaci, ASHRAE
Standard 62.1°e¢ gore; 10 Litre/saat.kisi olarak belirlenmistir. Ancak ofiste
kullanilabilecek bazi ofis cihazlar1 yerel egzoz gerektirebilecegi icin duruma gore

ilave ¢oziim (duman uzaklastiric1 vb) gerekebilir.

Tiirkiye'deki ticari binalarda yaygin olarak kullanimi giderek artan fancoil
primer hava ve VRV (Variable Refrigerant Volume- Degisken Sogutucu Akiskan
Hacmi) + primer hava sistemleri gibi havalandirma sistemleri kullanilmaktadir.
Primer hava sistemleri genellikle sabit akis hizlarina sahip olduklari i¢in enerji
acisindan verimli bir segenek olmayabilir. Bunun yerine isletme sirasinda talep
kontrollii havalandirma sistemlerine Oncelik verilmelidir. Biiyiik sehirlerdeki
birgcok modern bina, verimli ve etkili isletim i¢in yeterli sistemlerden yoksundur.
Binalarda sistemler kurulurken 6zellikle HVAC (Heating, Ventilating and Air
Conditioning- Isitma, Havalandirma ve Iklimlendirme) sistemleri igin yiiksek
verim dikkate almmalidir. Cihazlarin optimum seviyelerde ¢alismasinin
saglanmasi, test-ayar-dengeleme gibi gerekli islemlerin yapilmasi gerekir. Ayrica
dogal havalandirma, serbest sogutma ve 1s1 geri kazanim sistemleri gibi yontemler

yillik enerji tilketimini daha da azaltabilir.

Mekanik havalandirma sistemi vasitasi ile gerekli taze havanin saglanmasi
durumunda ilgili standarda (EN-16798-1) uygun taze hava miktar1 ongoriilerek,
sistemdeki yetersizlik ve yasanabilecek %5’lik bir sapma durumunda
kullanilabilecek bir alarm sistemi ile havanin optimumda kalmasinin planlanmasi
gerekir. Dogal havalandirma durumunda ise dikkate alinmasi gereken durum CO2
siir degerinin denetlendigi bir sensor sistemi kullanmak olacaktir. Sensor sistemi
acilir pencere ve ¢ati havalandirmalari ile baglantili olup havalandirmay1 otomatik
kontrol edebilmelidir. Mekanik sistemle havalandirilan bina ve mekanlarda da
kirleticiler i¢in kullanilacak sensorler sisteme baglanarak sistemle entegre

caligsmalidir.
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5.1.2.3 Ofis Mekanlarinda i¢ Hava Kalitesi Standartlari
Ofis mekanlarinda baslica i¢ hava kalitesi ile ilgili standartlar asagida

siralanmaktadir.

ASHRAE Standardi 62.1 (2016): Kabul edilebilir i¢c mekan hava kalitesi i¢in

havalandirma standartlarini igerir.

ISO 16000-6: i¢ mekan havasi- Boliim 6: MS veya MS-FID kullanilarak Tenax
TA sorbent lizerinde aktif ornekleme, termal desorpsiyon ve gaz kromatografisi
ile i¢ mekan ve test odast havasindaki ugucu organik bilesiklerin belirlenmesini

igerir.

EN 16798-1: I¢c mekan hava kalitesi, termal gevre, aydinlatma ve akustigi ele alan
binalarin enerji performansinin tasarimi ve degerlendirilmesi i¢in i¢ mekan
cevresel girdi parametrelerini belirleyen TS EN 15251 (2007) standard: yerine EN
16798-1 (2019) standard: ikame edilmistir. EN 16798-1 i¢ mekan hava kalitesine
yonelik tasarim kriterleri saglar. Havalandirma havast akis hizlari, CO2
konsantrasyonlar1 ve WHO I¢ Hava Kalitesi yonergeleri bu standartta mevcuttur.
Her tiirlii havalandirma sistemini (mekanik, dogal ve hibrit havalandirma
sistemleri dahil) tasarlarken kaynak kontroliinden sonra kalan kirletici emisyon
oranlarini dikkate alarak havalandirma hava akig hizlarinin tasarlanmasini onerir.
Standartta i¢ mekan hava kalitesine iligkin tasarim parametrelerinin tanimai i¢in ii¢
yontem tanimlanmistir: algilanan hava kalitesine dayali yontem; madde
konsantrasyonu i¢in smir degerlerin kullanimina dayanan yodntem; Onceden

tanimlanmis havalandirma havasi akis hizlarina dayanan yontem.

TS EN ISO 16890-1, TS EN ISO 16890-2, TS EN ISO 16890-3, TS EN ISO
16890-4: Genel havalandirma i¢in hava filtrelerine iligkin gereklilikler,

siniflandirmalar, 6l¢tim, verimlilik kosullar1 gibi tiim detaylar1 igerir.

TS EN 12599: Binalarda havalandirma ve iklimlendirme sistemleri {izerine deney

6lcme yontemlerini igerir.
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Yukarida bahsedilen i¢ hava kalitesi parametreleri ve standartlar
dogrultusunda Ofis Yap1 Tiirii ve FK2- I¢ Hava Kalitesi acisindan, Tablo 5.20’ye
ait, degerlendirme sonuglar1 ve yap1 i¢in belirlenen Hedef konfor degerleri (HK),
karsilagtirilip hesaplanabilecek ve sonuglar ilgili tabloya islenerek Sirdiiriilebilir
Yap1 Konfor Yonetimi i¢in Degerlendirme tablosu olusturulacaktir. Olusturulan
tablonun degerlendirmesinde Olciitlere karsilik gelen degerlerin solunum sagligini

asgari diizeyde saglamasi 6n kosuldur.

5.1.3. Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Gorsel Konfor Gereksinimleri
Gorsel performans aydinlatma seviyesine bagli bir durumdur. Aydinlatma
tasarimlari, dogal ve yapma aydmlatma elemanlar1  kullanilarak
saglanabilmektedir. Aydinlatmada kullanilan 11k seviyesinin az veya ¢ok olmasi,
g6z yorgunluguna ve rahatsizlia neden olabilmektedir. Bir mekandaki konforlu
aydinlatma kosullari, 1518 kalitesine, miktarina ve dagilimina baghdir. Ofis
mekanlarinda aydinlatma; insanlarin géz yorgunlugu yasamadan c¢alismasina ve
bir yerden bir yere gilivenli bir sekilde hareket etmesine imkan verecek yeterlilikte
olmalidir. Yetersiz aydinlatma; géz yorgunlugu, bas agrisi, stres, hata ve kazalara
neden olabilir. Bu nedenle miimkiin oldugunca ofislerdeki is istasyonlar1 giin
1s1gindan yararlanacak sekilde tasarlanmali, dogal 15181 yeterli olmadig1 alanlar
yapay aydinlatma ile desteklenmelidir. Havanin kapali oldugu giinlerde ve aksam
saatlerinde yapay 1s1k ihtiyaci olusacaktir. Ayrica bazi alan ve aktiviteler i¢in
giindiiz saatlerinde de aydinlatmaya ihtiya¢ duyulabilir. Bu veriler dogrultusunda
mekan i¢in gerekli aydinlatma ihtiyaglar1 calisanlarin fiziksel ve psikolojik
konforu gozetilerek tasarlanmali, kullanilacak yapay 1s18mn 151k  spektrumu

olabildigince dogal 15181n spektrumuna yakin belirlenmelidir (Url-74).

5.1.3.1. Ofis Mekanlarinda Dogru Giinisig1 ve Dis Goriis
Kapal1 bir kabuk icerisinde yasayan, ¢aligan veya farkli faaliyetler i¢in bulunan
kullanict i¢in dogru aydinlatmanin saglanmis olmasi bir gerekliliktir. Dogru
aydinlatmanin saglanmasi noktasinda dogal ve yapma aydinlatmanin bir denge

icerisinde planlanmasi1 gerekir. Kullanicinin psikolojisi ve sirkadiyen diizeni
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diisiiniilerek dogal aydinlatmaya mutlaka yer verilmelidir. Dogal aydinlatma, 30

dakika ya da

daha uzun siire diizenli kullanilan mahaller i¢in yap1 kabugunda

saydam alanlarin olusumunu gerektirir. Dogru giin 15181 performansi ancak bu

seffaf agikliklarin dogru planlanmasi ile miimkiin olabilmektedir. Ofis binalarinda

i¢ mekanlarda dogru gilinisig1 performansinin degerlendirilmesi igin;

Glinis1g1 aydinliginin yeterli diizeyde saglanmasi,

Mekan igerisinden dig goriigiin degerlendirilmesi,

Ofis yapisinda yeterli giines 1s18inmn i¢ mekana alinabilmesi ve
giineslenme siiresi,

Kamagmanin onlenerek kontrol altina alinmasi, saglanmalidir

(Y1lmaz, 2019).

Giinisigr aydinliginin yeterli - diizeyde saglanmast noktasinda, disey

acikliklarda (pencerelerde) ve yatay acikliklarda (cati 1sikliklar1) hedeflenen

aydinlik diizeyi i¢in giinisig1 performans siniflandirmasina gére mekanda hedef

aydinlik diizeyinin saglanma yiizdesi yol gosterici olmaktadir (Tablo 5.14).

Tablo 5.14: EN 17037 Standardina gore glinisig1 aydinlatma performans

Olgiitleri.
Giinis181 Performans Hedeflenen Hedeflenen aydinlik diizeyinin
Siniflandirmasi aydmlik diizeyi (Ix) | mekanda saglanma yiizdesi (%)
Diisey Minimum 300 50
Acikliklarda Orta 500 50
(Pencerelerde) Maksimum 750 50
Yatay Minimum 300 95
Agikliklarda (Catt | Orta 500 95
1s1kliklarinda) Maksimum 750 95

Mekanlarda hedeflenen aydinlhik diizeyinin  saglanmasi icin, yillik

meteorolojik standart verileri araciligi ile uluslararast kuruluslar tarafindan
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akredite edilmis simiilasyon programlar1 kullanilarak detayli giinisig1 modellemesi
olusturulup i¢c mekanda olusan glinisig1 aydinliginin hesaplanmasi (saatlik ve
yillik) miimkiin olmaktadir. Bu dogrultuda i¢ mekanin %50°sinde yillik 2190 saat
Olciitii ile belirlenen dogal aydinlik diizeyi, hedeflenen i¢ mekan aydinlatma
hesabi  i¢in  kullanilabilmektedir. ~ Mekan  igerisinden dis  gOriisiin
degerlendirilmesinde, dis goriis mesafesi ve yatay goriis agis1 Olgiitleri ile dis
cevredeki goriiniir katmanlar elde edilmektedir (Sekil 5.15) (Yilmaz, 2019). Dis
cevrede goriiniir katmanlar; gok yiizii parcasi, yapma ¢evre, dogal ¢evre ve zemin
olarak siralanir. Dis goriis Olclitlerine gore bu katmanlarin goriintirligii diisiik

seviyeden yiiksek seviyeye kadar belirlenebilmektedir (Tablo 5.15).

- Yatay goriis acisi
) @@ Yok <14 O
Minimum 214° @
o O/

Orta >28° O

Yiiksek >54° .

Sekil 5.15: I¢ mekandan dis goriisiin degerlendirilmesi.

Tablo 5.15: EN 17037 +A1:2021- Standardina gore giinisig1 performans

Ol¢iitlerine gore dis goriisiin degerlendirilmesi (Yilmaz, 2019).

D1s Gortis Pencere Di1s Goriis Mesafesi | Kullanilan Alanin En
Olgiitleri Genisligine (Engellerin Az %75’inden Dis
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Bagli Yatay Yapidan Uzakligi) | Cevrede Goriinen
Gorlis Agist Katmanlar
Minimum Diizey > 14° >6m Yapma ve dogal ¢evre
Orta Diizey >28° >20m En az iki katman
Yiiksek Diizey > 54° >50m Tiim katmanlar

Ofis yapisinda yeterli giines 1s1ginin i¢c mekdana alinabilmesi ve giineslenme
siiresi i¢in, astronomik ve cografi gokyiizii verileri esliginde dogal ve fiziksel
tasarim parametrelerine dayali hesaplamalar yapilir. Bu hesaplamalarda 1Subat ve
21 Mart tarihleri arasinda bir giin belirlenerek gokytiziiniin agiklik durumuna gore
saat bazinda mekana giin 15181 etkisi (glineslenme siiresi olarak) hesaplanir. Bu
stire ortalama olarak en diisiik 1,5 saat ve en yliksek 4 saat seviyelerindedir

(Y1lmaz, 2019).

Ofis mekanlarinda giinisig1 kaynakli kamasmanin onlenerek kontrol altina
alinmasi i¢in, kamasma degerinin (DGP) binanin yillik kullanim siiresinin %5’°lik
boliimiinde 0,45 seviyesinin altinda kalmasi1 gerekir. Giinisig1  kaynakli

kamasmaya dair DGP seviyeleri;

e Hissedilmeyen kamasma <35,
e Hissedilebilir kamasma 35-40,
e Rahatsizlik  verici kamasma 40-45,

o Katlanilamaz kamasma >45,

Seklinde siralanmaktadir (Unver, 2022).

5.1.3.2. Ofis Mekanlarinda Gérsel Konfor Parametreleri
I¢ mekanlarda gorsel konfor saglanmasi icin ve aydinlatma kriterlerinin

belirlenen standart ve araliklarda olmas1 gerekmektedir.

Aydinlatma siddeti (E): Aydinlatma siddeti yani aydinlik, bir yilizeye diisen 151k

miktarini ifade eder. Liiks cinsinden Olgiiliir; burada 1 liiks, metrekare basina 1
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liimene esittir (liimen, 151k akist birimidir). Mevcut mekanlarda aydinlatma
siddetinin Ol¢limii i¢in liksmetre kullanilir. Giin boyunca agik havada dis
aydilatma yogunlugu 2.000-100.000 liiks arasinda degisebilirken geceleri
genellikle 50-500 liiks arasinda degismektedir. TS EN 12464, ¢esitli ¢alisma
mahallerinin  aydinlatma  gereksinimlerini  standart hale getirmektedir.
Isyerlerindeki belirli alanlar ve gorevler icin gerekli aydinlatma yogunlugu

degerleri (Tablo 5.16) belirtilmektedir.

Tablo 5.16: Ofis mekanlari i¢in aydinlik diizeyi 6nerileri (TS-EN 12464, 2021;
CIBSE, 1994).

OFiS MEKANLARI ISTENEN AYDINLATMA SIDDETI (lux)
Bekleme Salonlari 300 lux
Acik Ofisler 750 lux
Toplant1 Odalari 500 lux
Ofisler 500 lux
Rutin ofis igleri 400 lux
Kotii kontrastta ¢alisma 600 lux
Genel arka 151k 160-240 lux
Isyerindeki acik alanlar, gecitler 20 lux
Yol ve merdivenler 50 lux

Isik Rengi Ozelligi: ic mekanlarda giin 15181 rengine olabildigince yakin tercihler
yapilmasi tavsiye edilse de mekanin kullanim amaci ve eylemler tercihlerde etkili
olabilmektedir. Giin 15181na en yakin renk (3300-5300K) araliginda iken, (3300K)
altt degerler daha sicak, (5300K) {izeri renkler daha soguk 1s1ik renkleri olarak
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smiflandirilmaktadir. Literatiire gore; giin sicak renkler dikkati diigiiriip rahatlama
sagladigi icin dinlenme alanlarinda, soguk renkler ise zinde ve canli hissettirdigi
icin ofis gibi dikkat gerektiren alanlarda tercih edilmelidir. I¢ mekanlarda renk
durumu tiim ytizeylerin 15181 yansitmalar ile iligkilidir. Konu ile ilgili her yiizey
i¢cin Onerilen ve hesaplamada kullanilan 151k yansitma katsayilar1 bulunmaktadir.
Bu yiizey ve katsayilari EN12464-1 standardina gore; duvarlar i¢in 0,3-0,8,
dosemeler i¢in 0,1-0,5, tavan i¢in 0,6-0,9 ve calisma diizlemleri i¢in ise 0,2-0,6
araliginda tanimlanmaktadir. (Ozel bir calisma diizlemi belirtilmemisse,
dosemeden 85cm ylkseklikte ve duvarlardan 50 cm uzaklikta bulunan yatay
diizlem ¢aligma diizlemi olarak alinabilir. Bu deger ofis alanlar1 i¢in désemeden
masa yliksekligi baz alinarak 70cm olarak alinabilir). Yapma aydinlatmalar i¢in
armatiirlerin yaydig1 1518 sicaklik etkisi durumu da dikkate alinmasi gereken

hususlar arasinda yer almaktadir.

Renksel Geriverim: Isik Kaynaginin bir 6zelligi olan renksel geriverim,
kaynagin aydmlattigi yiizeydeki renklerin dogru algilanmasini saglama
kabiliyetidir. Armatiirler renk sicakligi konusunda “Renksel Geriverim Indisi
(Ra)” degerlerine gore tercih edilmelidir. Mekanlarda Ra alt sinir degeri 80 olarak
verilmektedir. Renk algisinin 6nem kazandigi mekanlar i¢in bu deger 90 olarak
belirlenmistir. Ofislerde 80-60 araliginda Ra degeri renksel geriverim ozelligi
olarak “iyi “dlizeyde ifade edilmekte ve yeterli goriilmektedir (TSE-EN 12464-1)
(Tablo 5.17).

Panlti (Liiminesans): Parilti (L), bir yiizeyin yansittigi veya emdigi 1s1k
miktarmi belirtir. Metrekare basina Candela (cd/m2) cinsinden oOlgiiliir. Isigin
duvar ve mobilya gibi yiizeylerde goriiniirliigii, bu ylizeylerin 15181 yansitma veya

absorbe etme yeteneklerine baglidir.

Kamasma: Kaynagindan ¢ikan 15181in dogrudan veya bir yiizeye yansiyarak goze
ulagmas1 gozde kamagma olusturur. Pariltinin ¢ok yiiksek olmasi veya parilti

kontrastlarinin fazla olmasi kamasmaya neden olmaktadir. Yapma aydinlatma
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elemanlarindan kaynaklanan kamasma hesabinda, kamagsma indisi (UGRL) ad1

verilen bir deger kullanilmaktadir (Tablo 5.17).

Yansitma Oram (Reflectance): Farkli yiizeylerin gelen 15181 absorbe etme
kapasiteleri farklidir. Koyu yiizeyler, agik ylizeylere gore daha fazla 151k emer ve
bu da daha az 151k yansimasina neden olur. Yansitma orani, yansiyan 1s18in gelen
1518a oranini temsil eder ve 1s1k yogunlugu ve parlaklik degerleri kullanilarak

hesaplanabilir.
Yansima Orani (%) = (Liiminesans / Aydinlatma Yogunlugu) * © * 100

Aydinhik Diizgiinliigii: Aydinlik diizgiinliigii (U), mekanlarda olusan minimum
aydmlik seviyesinin ortamdaki ortalama aydinlik seviyesine oramidir. Ozellikle
calisma ortamlarinda diizgiin bir aydinlik dagilimi saglamak i¢in hedef c¢alisma
diizlemi ve ¢evresel aydinlik seviyeleri gozetilmelidir. Aydinlatma dagilimini
etkileyen ylizeylerin yansima oranlari ve sinir degerleri kapali calisma alanlart
igin TS EN 12464-1 ve dis ortamlar i¢cin TS EN 12464-2'de verilmektedir (Url-
75).

Tablo 5.17: Ofis mekanlari i¢in renksel geriverim degeri, aydinlatma diizgiinligt

ve kamasma degeri Onerileri (TS-EN 12464).

Mekan Tiirli Renksel Aydinlatma Kamagma Indisi
Geriverim Indisi | Diizgiinliigii (UGRv)
Ra (min) U)

Ofisler 80 0,60 19

Fotokopi, dosyalama alanlar1 | 80 0,40 19

Teknik ¢izim alanlart 80 0,70 16

Bilgisayarli ¢caligma alanlar1 | 80 0,60 19
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Ofis binasi bagimsiz birimlerinde ve genel alanlarinda (sirkiilasyon
alanlari, merdiven vb) konforlu bir aydinlatma saglanmasi i¢in aydinlatma
diizgiinliigli konusunda; Duvarlarda: E>751x ve U >0,10, Tavanda: E>501x ve U
>0,10 olmas1 beklenmektedir (TS EN 12464-1). ISO 8995 CIE S008/E — Lighting
of Indoor Workplaces konuya daha hassas yaklasarak is alani i¢in aydinlatma

diizgiinliigliniin 0,7 degerinin altina diismemesi gerektigini belirtmektedir.

5.1.3.3. Ofis Mekanlarinda Dogru Aydinlatma
Aydinlatmada etkin olan 151k, hem pargacitk hem de dalga 6zelligine
sahiptir. Isik bir dalga olarak ele alindiginda 1518 frekansi, garptigi yiizeyin
rengine baghdir. Koyu renk yiizeyler (siyah gibi) 151831 emerken, agik renk
ylzeyler (beyaz gibi) yansitir. Konforlu bir aydinlatma saglayabilmek icin 15181

yogunlugu ve yiizeyin durumu dogru ayarlanmalidir.

Ofis mekanlarinda ¢alisanin  saglik ve performansini etkiledigi
diisiiniildiiginde, dogru aydinlatma iizerinde titizlikle durulmasi gereken bir
konudur. Mekanin aydinlatilmast 6ncelikle belirli bir islev i¢in gereksinim
olayimnin yaninda; saglik, gorsel performans ve giivenlik agisindan da gerekliliktir.
Tiim canlilarda oldugu gibi insan i¢in de giin 15181 fiziksel ve psikolojik olarak
gerekliliktir. Dogru giin 15181 aydinlatmas1 yapay aydinlatma ihtiyacini azaltir ve
enerji tasarrufuna katkida bulunur. Giin 15181 ve mekana acilan manzara ofislerde
verimi arttirmaktadir. Giines renklerin goriiniimiinii ve algisini en iyi kalitede
saglar. Yonelime bagl olarak giin icerisinde dogal 1s1k; renk, doku ve derinlikte
farkl1 varyasyonlar olusturur. Aydinlatmayr dogru kontrol etmek icin doluluk
sensorleri ve gilin 1s18indan yararlanma sistemleri kullanilabilir. Mekanlarin
kullanim amacina gore ihtiyag duyulan aydinlatma seviyelerinin dogru
tanimlanmast gerekir. Goreve Ozel aydinlatma saglanarak genel tavan
aydinlatmasi ihtiyaci azaltilabilir. Bu yalnizca enerji tasarrufu saglamakla kalmaz,
ayni zamanda calisanlarin aydinlatmay1 gerektigi gibi ayarlamasimna da olanak
tanir. Tasarimci1 gorsel konforu etkileyen baska parametrelerin de oldugu bilinci

ile mekanda parlama olmamasini, yansimalar1 perdelemeyi ve Ozellikle yapay
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aydinlatma durumunda renksel geriverimi dikkate almasi gerekir. Ofislerde farkl
faaliyetler i¢in tavsiye edilen aydinlatma miktar1 kadar mekéana etki eden 15181n
dagilimi da Onemlidir. Isik dagilimi parlama ve kontrast agisindan
tanimlanabilmektedir. Kontrast bir nesnenin arka plani ile arasindaki farktir ve
bakildiginda daha rahat secilmesini saglar. Bitisik yiizeylerde; aydinlatma,
parlama veya yansitma farki kontrasti olusturur. Yogun 1s1k nedeni ile olusan ¢ok
fazla kontrast etkisi kamasmaya neden olarak rahatsizlik verir. Isigin yiizey
tizerine dogrudan, dolayli veya yansiyarak etki etmesi ylizeyin de yansiticili§ina
bagli olarak parlama olusturur. Ofis mekaninda pencereye yakin olan ile uzaktaki
calisanin; 151k dagilimi, miktar1 ve etki ettigi ylizey nedeni ile ortam algis1 farkl
olabilmektedir. Mekan derinlestikce 15181n dagilimi azalacag i¢in pencereye uzak
olan kisi ortam 151k seviyesi yeterli olsa da yapay aydinlatma ihtiyaci
hissedebilmektedir. Pencereye yakin olan c¢alisan igin ise parlama, kamasma gibi

problemler s6z konusu olabilmektedir.

Ofislerde gorevler igin ihtiya¢ duyulan 1sik miktarmin yas ile de iligkisi
bulunmaktadir. 20 yasindaki bir ¢alisana gére 60 ve istii yasta olan bir ¢alisanin

ayni gorev icin ihtiya¢ duydugu 151k miktar1 4 kat fazladir (Pickard, 2002).

Buna goére 20-25 yas arasindaki c¢alisanin ihtiya¢ duydugu aydinlatma
siddeti ¢arpanini (1) kabul edildigi durumda; bu ¢arpan 40-50 yas icin (1,2), 51-65
yas i¢in (1,6), 65 yas iizeri i¢in (2,7) kabul edilir. Ornegin yapilan ise gore
standartta verilen aydinlatma siddeti 200 liikks ise bu deger 40-50 yas arasi
calisanlar s6z konusu oldugunda 240 liiks olmalidir (Url-75).

Sekil 5.16°de ifade edildigi iizere; ofis mekanlarinda gilinesli giinlerde
parlamay1 ve giines etkisini (4), (6) kontrol etmek i¢in panjur, giines kirict (1),
perde veya giineslik (11), hafif raflar (5) gibi golgeleme elemanlar1 kullanilabilir.
Isik rafi (2) kullanimu ile 151k pencereye daha uzak olan bolgelere (3) iletilebilir.
Bu sayede gilines 15181 kontrol edilirken radyan i1sinma Onlenebilir, dogal
havalandirma (7), (8) saglanabilir ve enerji tasarrufu elde edilmis olur (Sekil 5.17)

(Pickard, 2002).
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Sekil 5.16: Ofis mekanlarinda giin 15181 kontrolii.

Ofislerde soguk renkli
aydinlatmalar tercih edilebilir.

Oda yiizey kaplamalarmin uygun segimi

Kullameilarin parlama etkisi ile yiizey parlaklig1 tavandan zemine

yasamamas igin armatiirler A !
vanal olarak konumlandinlabilir. gggl:]r:‘m ekrana optimum mesafe dogru azalmahdur.
" —
Parlama kontrollii armatiirler
tercih edilebilir.
| — |
JAN| AR AY VAR I AT I A A /N
—+ f—+ == — t — —t —+ — | 1] X
T Biiyiik sirh yiizeylerin

parlakhgini modiile
etmek i¢in kirneilar
kullamm.

Dogal
ve yapay 1§1§in
entegrasyonu

D

B

il

]
L]

E [ ]

Dogrudan ve dolayh aydinlatmada
golgeleri yok etmeden ekran tizerindeki
yansimalar simrlanabilir.

Farkh girsel gorevler
farkl aydinlatmalar gerektirir.

Sekil 5.17: Ofis ortaminda gorsel konfor durumu (Brophy ve Lewis, 2011).
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CIBSE tarafindan giin 15181 faktorii ofisler i¢in ortalama %35, minimum ise
%2 onerilmektedir. Ayrica WHO ilkelerinde bina kullanicilar1 i¢in konfora
oncelik verilmesi gerektigi bu nedenle armatiirlerin 5 m (16 ft) veya daha diisiik
bir yiikseklige monte edilmesinin 17 veya daha diisiik UGR'yi karsilamasi veya 5
m'den (16 ft) daha yiiksek bir yilikseklige monte edilen armatiirlerin 20 veya daha

diisiik UGR'yi karsilamasinin gerektigi belirtilmektedir (Url-76).

5.1.3.4. Ofis Mekanlarinda Gérsel Konfor I¢in Gerekli Standartlar
Gorsel konfor indekslerini tanimlayan baslica standartlar asagida siralanmaktadir.

ISO 8995-1: ISO 8995-1(2018) standardi, aydinlatma seviyeleri, parlama
kontrolii ve renksel geriverim de dahil olmak iizere i¢ mekan ¢aligma alanlari igin

aydinlatma gereksinimlerini saglar.

EN 12464: EN 12464, aydinlatmanin nitelik ve niceligini saglayacak degerleri

tanimlayarak isyerlerindeki elektrik aydinlatmasina iligskin indeksler saglar.

EN 16798: EN 16798'in gerektirdigi aydinlik seviyesi, giin 15181 (glin 151gnin
mevcudiyetine gore) ve elektrikli aydinlatma veya bunlarin kombinasyonu ile elde

edilecektir (yalnizca mesgul olunan saatler i¢in hesaplanir).

EN 17037: EN 17037, dogal aydinlatma yoluyla, i¢ mekandaki aktivitelerin
parlamay1 onleyerek siirdiiriilmesi i¢cin uygun gorsel seviyeye ulasilmasi gereken

indeksleri tanimlar.

IES LM-83-12: IES LM-83-12, dogal aydinlatma performansinin boyutlarini
tanimlamak icin olusturulmustur. Birden fazla tasarim alternatifinin ve iklimsel
konumlarin tutarli bir sekilde karsilastirilmasina olanak saglayacak tutarli bir

hesaplama metodolojisi tanimlamay1 amaglamaktadir.

Yukarida bahsedilen gorsel konfor parametreleri ve standartlar
dogrultusunda Ofis Yap1 Tiirii ve FK3- Gorsel Konfor agisindan, Tablo 5.20’ye

ait, degerlendirme sonuglar1 ve yap1 i¢in belirlenen Hedef konfor degerleri (HK),
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karsilastirilip hesaplanabilecek ve sonuglar ilgili tabloya islenerek Siirdiiriilebilir
Yap1 Konfor Yonetimi i¢in Degerlendirme tablosu olusturulacaktir. Olusturulan
tablonun degerlendirmesinde Olgiitlere karsilik gelen degerlerin gorsel sagligini

asgari diizeyde saglamasi 6n kosuldur.

5.1.3.5. Acik Plan Ofis Mekanlarinda Gorsel Konfor

Acik plan ofislerde; genis ofis alani, ¢alisma istasyonlari arasinda
yerlestirilen boliiciiler, genis pencere yiizeylerinden gelen kontrolsiiz dogal
aydinlatma ve gorev niteligine uygun olmayan yapay aydinlatma tercihleri gibi
faktorler, ylizeylerde homojen olmayan aydinlatmalara ve parlamalara neden
olarak konforu olumsuz yonde etkileyecektir. Ofis mekanlarinda dogru
aydinlatma elde etmek icin belirlenmis olan standartlar dogrultusunda agik plan

ofis mekanlarinda asagida siralanan hususlar gozetilmelidir.

e Aydmlik Seviyeleri: Ofis i¢indeki farkli gorevler ve alanlar farkli
aydinlatma seviyeleri gerektirir. Acik ofis ¢aligma ortaminda belirlenen
ortalama aydinlik seviyesi 750 liiks olarak tavsiye edilmektedir.

e Aydmnlatma Diizgiinliigii (Tekdiizelik): Golgeleri en aza indirmek ve
tutarli aydinlatma saglamak i¢in 15181 esit dagilimimi saglamak ozellikle
acik plan ofis alanlarinda ¢ok Onemlidir. Tekdiizelik 6zellikle calisma
diizleminde saglanarak ¢alisma verimini desteklemelidir.

e Renksel Geriverim Indeksi: Aydmlatmanin renkleri dogru bir sekilde
temsil etmesinin saglanmasi; bu, Ozellikle farkli renkleri ayirt etmeyi
iceren gorevler i¢in Snemlidir. Ofis mekanlarinda 80-60 arasinda bir
degerde olmasi tavsiye edilmektedir.

e Parlama Kontroli: Uygun armatiir se¢imi, konumlandirma ve parlama
Onleyici malzemelerin kullanim1 gibi parlamay1 en aza indirmeye yonelik
stratejiler (ofis ylizey kaplamalarinin parlakliginin tavandan zemine dogru

azaltilmasi gibi) disiiniilmelidir. Ayrica armatiir se¢imi yapilirken parlama
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kontrollii {rtinler tercih edilebilir veya armatiirler yanal olarak
montajlanarak parlama yapmalar1 6nlenebilir.

e Acil Durum Aydinlatmasi: Elektrik kesintisi durumunda acil aydinlatma
gerekliliklerine uygunluk, agik plan ofis alami gibi ¢oklu ¢alisanlarin
bulundugu alanlarda olas1 acil ve panik durumlarinda giivenli tasfiye icin
¢ok 6nemli bir husustur.

e Enerji Verimliligi: Siirdiiriilebilirlik hedeflerine ulagmak i¢in 6zellikle agik
plan ofis alan1 gibi genis hacimlerde enerji verimli aydinlatma

coztimlerinin dikkate alinmasi gerekir.

Fizyolojik agidan degerlendirildiginde dogru giin 15181 dongiisii ¢alisan
bireylerin sirkadiyen ritmini etkiledigi i¢in giin 151¢min acik ofis alanlarinda
miimkiin oldugunca esit dagilim saglamasi 6nemlidir. Derinligi fazla olan acik
ofis mekanlarinda giin 15181ina uzak kalan calisma alanlari, kullanicilar igin;
uykulu, gergin ve yorgun ruh hali gibi etkiler olusturmaktadir. Bu tiir olumsuz
etkiler géz Oniinde bulundurularak; yeterli 151k seviyesi, dis mekadn manzarasi,
parlamalarin kontrol edilmesi ve zorlanmadan aktivitelerin yerine getirilebilecegi
mekan tasarimi kullanicist i¢in aydinlatma konforunun saglandig: bir agik plan

ofis ortami1 tanimlayacaktir.

5.1.4. Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Isitsel Konfor Gereksinimleri

Istenmeyen ve rahatsiz eden ses olarak tanimlanan giiriiltii, insan saglhg
iizerinde fizyolojik ve psikolojik olarak etki etmektedir. 0-140 dB arasindaki ses
siddetine duyarli olan insan kulagi, 60-90 dB ses basincinin oldugu araliklarda
cok hassastir. Siirdiiriilebilir ofis mekanlarinda ses konforu saglanmasi;
tiretkenligi, refah1 ve kullanici memnuniyetini arttirmak icin ¢ok énemlidir. Bina
tasariminda termal kiitle saglamak icin agir yiizeylerin kullanilmasi akustik
emilimi azaltarak yankilanmalara yol acabilmektedir. Bu durum o6zellikle agik ofis
alanlarinda artan giiriiltii seviyelerine neden olmakta ve konusma anlasilirligim
olumsuz etkilemektedir. Mobilyalardan, dosemelerden, havalandirma ve tesisat

sistemlerinden kaynaklanan sesler de ortamda ses kirliligine neden olabilmektedir.
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Yalitilmamis ofis duvarlari, ¢alisma ortaminda yankilanma ve g¢evre giiriiltiilerine
maruz kalinmasina neden olabilir. Ofis hacimleri i¢in ANSI tarafindan belirlenen

degerler;

Ofis Yillik Ortalama Giirtiltii Diizeyi (dB)

50-65 ... Uygun,
65-75. i, Kabul Edilebilir,
75-85. i Uygun Degil, seklinde tanimlanmaktadir.

Ulkesel ve bolgesel farkliliklar gosterse de yapi disi ortamlarla ilgili
imisyon degerlerinin yani sira, i¢ mekanlarda islevlerine bagli olarak kabul
edilebilir diizeyler bulunmaktadir. NR (Noise Rating/I[SO), NC (Noise
Criteria/1957-Beranek), PNC (Prefered Noise Criteria), NCB (Balanced Noise
Criteria/1988-Beranek) ve A agirlikli ses diizeyleri siklikla kullanilan degerlerdir
(Acar, 2007) (Tablo 5.18). (Tablo 5.19).

Tablo 5.18: Isleve bagl kabul edilebilir Giiriiltii Seviyesi Degeri.

CGYYD
Kullanim Alam Leq(dBA) NR NCB dBA
Ozel biiro 50 40 30-40 38-48
Genel biiro 60 40 40-50 48-58

Tablo 5.19: NR 40, NCB 40 ve NCB 45 degerleri.

Kriter 63 125 250 500 | 1000 | 2000 | 4000 | 8000

NR 40 67 57 49 44 40 37 35 33

NCB 40 62 54 49 45 42 38 35 32

NCB 45 65 58 53 50 47 43 40

(%]
e |

Ayrica pencerelerden havalandirma saglanmasi gibi durumlar dis mekéan
kosullarina da bagl olarak trafik giiriiltiisii gibi mekan igerisinde rahatsizlik

olusturabilmektedir. Cevresel giiriiltii kaynaklar1 baglig1 altinda ilk siralarda yer
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alan ulagim kaynakl1 giiriiltiilerin yaninda, endiistriyel tesisler, santiyeler, riizgar,
eglence alanlar1 vb. siralanabilir. Bu tarz giiriiltiileri tam olarak énlemek miimkiin
olmasa da kontrol ederek belirlenen kabul edilebilir seviyelere indirmek
miimkiindiir. Giirtiltii Kontrol Ydnetmeligi, Tiirkiye'de ilk kez 1986 yilinda Resmi
Gazete ‘de yaymlanarak 2872 sayili Cevre Yasasi uyarinca yiiriirliige girmistir.
Tirkiye’de 2010 yilinda yiiriirliige giren giriiltii norm degerlerinin belirlendigi
“Cevresel Giiriiltiiniin Denetimi ve Yonetimi Yonetmeligi’nde daha sonra bazi
diizenlemelerle ileriye doniik giiriiltii haritalar1 ve eylem planlari olusturulmasi

hedeflenmistir.

Ofis mekanlarimin hacmi, geometrisi, mekan ig¢inde veya disinda sesin
olugmasi, hava yoluyla taginan giiriiltii iletimi, darbe giiriiltisii ve mekanin akustik
Ozellikleri (sesin sogurulmasi, iletilmesi ve yansimasi) gibi faktorler akustik
konforu etkileyebilmektedir (Mujeebu, 2019). Siralanan tiim bu faktorler sonraki
asamalarda akustik standartlara ulagsmay1 zor, pahali ve bazen de c¢ozlimsiiz
birakabilmektedir. Bu nedenle daha tasarim asamasindayken akustik standartlarin

saglanmas1 gozetilmelidir.

Tim ofis sesleri kaynaklarindan her yone yayilir ve ylizeylere ¢arptiginda
yansitilir, emilir ve iletilir. Ofis ortaminda olusan sesin iletimi; (1) tavan boslugu,
(2) kanallar, (3) bolmelerin tepesindeki bosluk, (4) bolmelerdeki pargali yapi, (5)
paneller arasinda baglant1 uclar/ bosluklar, (6) zemin boslugu, (7) bolmelerin
altindaki bosluklar, (8) yap1 kaynakli ses iletimi seklinde gerceklesmektedir.
Tavan ve zeminde olusabilecek bu ses iletiminin engellenebilmesi, etkili ses
yalittmi i¢in (9) zemin ve tavan bosluklari boyunca ses yaliimi uygun

goriilmektedir (Sekil 5.18).
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Sekil 5.18: Ofis mekanlarinda ses iletimi (Pickard, 2002)

Uzun siireli kronik giiriiltii, canlilar {izerinde olumsuz fizyolojik etkilere
neden olmaktadir. Glriiltii 6l¢iimii yapilirken; giiriiltiiniin 6l¢iildiigli mekanin
islevi, ol¢iildiigli zaman dilimi ve giirtiltii kaynaginin niteliginin dikkate alinmasi
gerekir. Jahncke ve arkadaslarinin 2011°de yapmis olduklar1 calismada, agik plan
ofis ortamlarinda giiriiltiiye maruz kalmanin kullanicinin rahatsizligi, bilissel
performans1 ve is {lretkenligi ilizerindeki etkilerini incelemistir. Bu c¢alisma
sonuglary; kullanicilarin yiiksek giirtiltiide daha fazla yorgunluk yasadiklarini,

motivasyonlarinin ve hafiza performanslarinin diistiigiinii géstermektedir.

Cevre psikolojisi profesorii Gary Evans, yaptig1 arastirmalarda, giiriiltiilii
ofislerde calisanlarin teknik veya iglevsel sorunlar1 ¢6zmeye ¢alisma olasiliginin
%40 daha az oldugu sonucuna varmistir. Daha sessiz odalarda calisan insanlara
kiyasla, mobilyalarinda veya bilgisayarlarinda yalnizca yaris1 kadar ergonomik
ayarlamalar yaptiklarim1  gozlemistir. Arastirmada, c¢alisanlarin = %43 niin
dikkatinin diizenli olarak giiriiltiiye bagli dagildigi sonucuna ulasmistir (IBA/bso
calismasi1 2015) (Url-77).

Kuzey Amerika’da ofisler iizerine Sundstrom ve arksadaslar1 tarafindan
yapilan genis Olcekli bir arastirmada ofis calisanlarinin %54’iiniin genellikle

giirliltiiden rahatsiz olduklar1 sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu rahatsizliklarin yaklasik
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%30’u ¢alan telefonlar ve geri kalan1 ise baskalarindan gelen konusmalar ve

giiriiltii olmustur (Sundstrom vd, 1994).

5.1.4.1. Ofis Ortaminda Giiriiltiilye Neden Olabilecek Kaynaklar
Harici giiriiltii kaynaklari: Bina disindan gelen trafik, riizgar ve dis ortam

kaynakli rahatsiz edici yiiksek sesler,

Dahili giiriiltii kaynaklari: Bina igerisindeki faaliyetlerden kaynaklanan
sesler, bina igerisinde veya disinda kullanilan malzemeler nedeni ile olusan sesler,
jenerator, mekanik havalandirma, tuvalet ve su tesisati vb. gibi bina teknik

hizmetleri tarafindan olusturulan sesler olarak siralandirilabilmektedir.

Ofislerde bu dahili ve harici giiriiltiillerden; mekanik havalandirma sistemi
gibi siirekliligi olan giiriiltii, trafigin iirettigi dalgalanan giiriiltii, riizgar kaynakl
yatay etki eden giiriiltii (6zellikle yiiksek katli ofis binalarinda), sifon ¢ekildiginde
ve su kullanildiginda belirli zamanlarda olusan giiriiltiiler stres, bir dizi rahatsizlik

ve hastaliga neden olabilmektedir (Esposito, 2005; Bluyssen, 2011).

5.1.4.2. Ofis Mekanlarinda Giiriiltii igin Onlem

Girtlti, titresimlerin meydana getirdigi ve basing degisimleri ile iletilen
bir enerji olan sesin yiiksek seviyelerde olmasi durumudur. Ozellikle acik ofis
alanlarinda konusmalar rahatsizligin bir numarali kaynagidir. En sik dikkat
dagilmasi nedeni meslektaslarin konusmasi ve calan telefonlar nedeni ile
yasanmaktadir. Uyar1 ve bilgi saglayan her iki giiriiltii tiiriinii de gormezden
gelmek imkansizdir. Siirekli alma modunda olan insan kulagi i¢in ofis ortaminda
¢Ozlime ihtiya¢ duyulmaktadir. Ofis ortaminda giiriiltii kontrolii saglamak i¢in

giirliltii kaynaklarin1 azaltmak veya ortadan kaldirmak gerekir.

Bu bahsi gegen giirlilti kaynaklarimin rahatsiz etme yiizdelikleri;
konusmalar i¢in % 60, ofis makineleri i¢in % 21, telefon sesi i¢in % 11, giren
¢ikan insanlar i¢in % 8 olarak belirlenmistir (Barig, 2007). Giiriiltiiyii azaltmak

icin giliriiltiinlin emilimi veya maskelenmesi ¢oziim saglayabilmektedir. Ofislerde
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telefon goriismelerinden kaynaklanan rahatsizliklar teknolojik tiriinlerin kullanimi

ile azaltilabilmektedir. Ses maskeleme sistemleri ve kulaklik kullanimi, diisiik ses

seviyelerinde dahi anlasilir bir sekilde iletisim kurmayi miimkiin kilmaktadir. Bu

sekilde ¢alan telefonlardan kaynaklanan dikkat daginiklig1 dnlenebilirken telefon

calmasina alternatif optik sinyallerin kullanimi tercih edilebilmektedir. Agik ofis

alanlarinda giiriiltiiyli kontrol etmek i¢in ses emici veya ses yalitim onlemlerinin

bir kombinasyonu gerekebilir. Ses emilimi giiriiltiiyli azaltirken, ses yalitimi

dogrudan iletimin en azindan bir kismin1 keser. Bu dnlemler; akustik bolmeler,

tavan panelleri, perdeler ve ses emici malzemeler olarak siralanabilir.

Havalandirmak igin bélmeler
Klima kanallar

Akustik bélmeler
Havalandirma menfezleri

Ses yansimasim onlemek
icin kapal mobilyalar

vankilar énlemek igin
akustik bélmeler
tavan bogluklar

akustik képriilerden kaginin

asma tavanlar
yiiksek frekanslarda —
yiksek ses emilimi ile

yerine agik raflar

LI

kullanin

Ly

S VAR W S A

I
Y FAN| L/

J

kigiik gruplan akustik
olarak korumak igin
hareketli ekranlar
konusma: 70 dB (A)

ui

-

|
-

]

hiicresel ofisler

ses iletimine kars1
yalitim, akustik
rahatsizhktan koruyun

agik plan ofisler:

konugmalarin

gevresel guralti.

anlagilirh ile zorluklar
kontrol edin ve éziimseyin
1§ glrtiltiisiinii azaltmak

bitkiler ve ses

emicl kaplamalar
mobilyalarin arkasinda
ses emilimini arttinr

Dig giiriiltiiniin

igeri girmesini
azaltmak igin
lamine cam ve

sabit 1:1k(agilmayan)
bolimler kullanmin

\ O

sert duvarlar ve
plriizsiiz, sert
viizeyler oda
yvankilanmasim
arttinr

Sekil 5.19: Ofis ortaminda giiriiltiiye neden olabilecek kaynaklar (Brophy ve

Lewis, 2011).

Zemin kaplamasit nedeni ile yiiriirken veya hizli adimlarla ilerlerken

olusabilecek giiriiltli, sesi emen hali ve benzeri kaplama malzemeleri ile

Onlenebilir. Ayrica sessiz ¢alisan, enerji tasarruflu HVAC sistemleri tercihi ile
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enerji tasarrufu saglanirken ayni zamanda daha az 1s1 iireten ve dolayisiyla
giiriiltiili  sogutma sistemlerine olan ihtiyac1 azaltan LED aydinlatmalar
kullanilabilir. Bitkiler, yesil duvarlar ve su Ozellikleri gibi dogal unsurlar
stirdiiriilebilir tasarima katkida bulunmanin yani sira ses emilimine ve genel

konfora da yardimei olabilir (Sekil 5.19).

Acik planl ofis ortaminda Seddigh ve arkadaslar1 yapmis olduklar1 bir
calismada, ses emiliminin arttig1 durumda ofiste algilanan rahatsizlik ve bilissel

stresin azaldig1 sonucuna ulagmiglardir (Seddigh vd, 2015).
5.1.4.3.0fis Mekanlarinda Giiriiltii Kontrolii ve Isitsel Konfor icin Standartlar

EN 3382: EN 3382 {i¢ bolimden (performans alanlari, siradan odalarda
yankilanma siiresi ve acik ofisler) olusan uluslararasi bir standarttir. Ugiincii
boliim, sayisal sonuglarin acgik alanin akustik performansimi gosterdigi bir dlgiim

yontemini belirtir.

ISO 22955: ISO 22955 standardi, agik alanlarin akustik kalitesini elde etmeye
yonelik teknik bir kilavuzdur; daha spesifik olarak bu belge, projelerin yeniden

diizenlenmesi, yenileme veya degisiklik/ekleme faaliyetleri i¢in kullanilir.

EN 16798: EN 16798 standardi, mekanik ekipmanlardan kaynaklanan ses basinci
seviyesini sinirlamak ve disaridan ve bitisik odalardan gelen giiriiltiiye yonelik ses

yalitim1 gerekliliklerini belirlemek icin degerler saglar.

ASHRAE Standardi 189.1: ASHRAE (American Society of Heating,
Refrigerating and Air-Conditioning Engineers-Amerikan Isitma, Sogutma ve
Iklimlendirme Miihendisleri Dernegi) Standard: 189.1, agik ofis alanlar1 da dahil
olmak tizere yliksek performansl yesil binalarda akustik performansa iligkin

hiikiimleri igerir.

ISO 3382-3: ISO 3382-3, acik planli ofis alanlar1 i¢in akustik ortam o6lgiim

standartlar1 icermektedir.
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TS ISO 9613-1 ve TS ISO 9613-2: Bu standartlar, giiriiltii seviyesini hesaplamak

i¢in kullanilir.

TS EN ISO 3744 ve TS EN ISO 3746: Standartlar1 giiriiltii seviyesini

hesaplamak i¢in kullanilir.

Yukarida bahsedilen isitsel konfor parametreleri ve standartlar
dogrultusunda Ofis Yap1 Tiirii ve FK4- Isitsel Konfor agisindan, Tablo 5.20’ye ait,
degerlendirme sonuclar1 ve yapi i¢in belirlenen Hedef konfor degerleri (HK),
karsilastirilip hesaplanabilecek ve sonuglar ilgili tabloya islenerek Siirdiiriilebilir
Yap1 Konfor Y6netimi Igin Degerlendirme tablosu olusturulacaktir. Olusturulan
tablonun degerlendirmesinde Olgiitlere karsilik gelen degerlerin isitsel sagligi

asgari diizeyde saglamasi 6n kosuldur.

5.1.4.4. Acik Plan Ofis Mekanlarinda Giiriiltii Kontrolii ve Ses Konforu
Tiirkiye’de acik plan ofis alanlarinin kullanimi Avrupa ve Amerika’ya

gore daha yeni oldugu icin mekan ve bina boyutlar1 da nispeten daha kiigiik
boyutlardadir. Calisan sayilar1 da bu duruma bagli olarak az sayidadir (30-120
kisi). Ag¢ik plan ofis olusumu Avrupa ve Amerika’da ¢ok daha uzun siire once
deneyimlenmeye bagladigi i¢in daha biiyiik binalarda, ¢ok daha fazla ¢alisan (100-
500 kisi) kapasitesi ile olumlu ve olumsuz yonler belirlenmistir. Bu olumsuz
belirlemeler icerisinde en fazla dikkat c¢ekeni isitsel problemler; giiriilti ve
mahremiyettir. Agik planl ofislerde saglikli bir akustik ortamin saglanmasi, ofis
calisanlarinin fiziksel ve zihinsel sagliklart agisindan biiylik 6nem tasimaktadir.
Bu nedenle 2010 yilinda yiiriirliige giren Cevresel Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi
ve Yonetimi YoOnetmeligi’ne gore ticari yapilar igerisindeki ve kamu kurum
kuruluslarindaki agik planli ofisler i¢in; kapali pencere durumunda 45 dBA, acik

pencere ise 55 dBA olarak belirlenmistir.

Acik ofis alanlarinda ses konforuna yonelik temel gereksinimler ve

hususlar;
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e Qirilti Kontrolii: Ses emici malzemelerin, akustik panellerin ve ses
yalitmimin kullanimi da dahil olmak {izere ortam giiriiltiisii seviyelerini
kontrol etmek ve azaltmak i¢in 6nlemlerin uygulanmasi,

e Konusma Gizliligi: Konugma gizliligini gelistirmek ve konusmalarin
kolayca duyulmasini Onlemek i¢in diizenin tasarlanmasi ve akustik
tyilestirmelerin dahil edilmesi (ses maskeleme vb.),

e Yanki Kontrolii: Giiriiltiilii bir ortama katkida bulunabilecek asir1 yankilar
onlemek i¢in alandaki yankilanma siiresini yonetmek,

e Arka Plan Giiriiltii Seviyeleri: Konsantrasyon ve iletisimi engellemeden
rahat bir calisma ortami saglayan kabul edilebilir arka plan giiriilti
seviyelerinin olusturulmast,

e Akustik Tasarim: Dengeli ve konforlu bir akustik ortam yaratmak icin
akustik tasarim ilkelerini genel ofis diizenine, mobilya secimine ve

malzemelere entegre etmek,

Seklinde siralanabilir.

Acik ofis calisanlarinin; konusmalardan, ofis ekipmanlarinin seslerinden
rahatsiz olmamasi1 ve bagkalarini rahatsiz etmemesi i¢in bu seslerin kontrol

edilmesi gerekmektedir (Charles vd, 2004) (Sekil 5.20).

===

¥ Ses karinimi

> Sesin tavandan yansimasi

—® Sesin yiizeylerden karmagik yansimas:
e Ses iletimi

—p Ses emilimi

1ki Is Istasyonu Arasinda Ses Yayilimu

Sekil 5.20: Acik plan ofis mekanlarinda ses yayilimi (Charles vd, 2004).
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Arastirmalar, i¢ mekan seslerinin ¢alisanlar iizerinde dis mekan
seslerinden daha 6nemli bir etkiye sahip oldugunu gostermistir. A¢ik ofislerde en
onemli sorun; konusma mahremiyetini etkileyen "ilgisiz konusma", arka plan
giiriiltiisiidiir. 2012 yilinda Uluslararas1 Standardizasyon Orgiitii, agik planli ofis
alanlart i¢in ISO 3382-3 adli bir akustik ortam 6l¢liim standardi gelistirmistir. Bu
standarda gore acik plan ofislerde konusma sesi en dikkat dagitici ses kaynagi
cesidi oldugu i¢in isitsel konfor saglanabilmesi hususunda konusmanin iletim
indeksi (STI) degerinin en yakin ¢aligma biriminde <0,50 olmasi belirlenmistir
(TS EN ISO 3382-3, 2022) STI degerinin 0,50 nin altina diistiigli, kaynaktan olan
mesafedir ve < 5m olmas1 istenir. Ayrica giiriiltii seviyesinin 45dB’in altina
diistiigii uzaklik (RC) da isitsel konforun dikkate alinmasi gereken bir konusudur
ve RC< 5m olmasi istenir. Acik plan ofislerde giiriiltii kirliligi konusunda da
olmasi istenen optimum deger 38-48 dBA olarak belirlenmistir. A¢ik plan
ofislerde konusma sesinin agirlikli ses basing diizeyinin azalma orani (D2,S);

D2,S < 5 dB: Kotii bir ofis konforu

D2, > 7 dB: lyi bir ofis konforu (TS EN ISO 3382-3, 2012).

4m uzakliktaki konusma sesinin A agirlikli ses basing diizeyi (Lp,A,S,4m);
Lp,A,S,4m > 50 dB: Kétii bir ofis konforu

Lp,A,S,4m < 48 dB: lyi bir ofis konforu (TS EN ISO 3382-3, 2012).

Akustik ortam sorunlarinin olumsuz etkileri, olumsuz duygular, stres,
yorgunluk, sinirlilik ve biligsel performansin azalmasiyla sonuglanan "psikolojik
miidahale" ve '"biligsel miidahale"yi igerebilir. Ag¢ik plan ofislerde akustik
maskeleme konusma mahremiyetini artirmak icin etkili bir ¢6ziim olsa da akustik
konfor sorunlarina yol acabilmektedir. Son arastirmalar, maskeleme seslerinin
tiirlerini ve ses basinci seviyelerini, bunlarin mekansal sunumunu, g¢alisanlarin
konfor deneyimini, maskeleme performansini ve verimliligini ve bunlarin

birbirleriyle olan iligkilerini kesfetmeye odaklanmistir (Liu vd, 2019).
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5.2. SURDURULEBILIR OFiS MEKANLARINDA KONFOR YONETIMI
MODELI ISLEYISI
Calismaya konu olan Sirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Konfor Yonetimi
Modeli olusumunda, calismanin baslangicindan itibaren siirdiiriilebilirlik, konfor
ve ofis mekanlar1 detaylica incelenmis ve her bir konuya ana bagliklar1 ve alt
basliklar1 dogrultusunda yer verilmistir. Calismanin islenisi, model olusumuna
temel teskil edecek olan kavramsal bir alt yap1 dogrultusunda ilerletilmistir. Sekil
5.21°de belirlenmis olan g¢ercevede degerlendirilmesi/yonetilmesi istenilen hedef

nitelik veya ana bagliga, iliskili oldugu konu basliklarini takip ederek ulagmak

mimkiindiir.
Siirdiiriilebilir Siirdiiriilebilir Siirdiiriilebilir Yap: Siirdiiriilebilir Yap: Hedefi ig‘in
Siirdiiriilebilirlik ? Mimari Mimari Hedef Nitelikleri Ana Baghklar
Boyutlan Hedefleri
N E S E N V f Gomiili enerji korunumu
E E H E Yapim asamasinda enerji korunumu
' ' i —»  Enerji korunumu 0 . -
H H ' ' Isletim asamasinda enerji korunumu
: : H : Kaynaklarin sorumlu kullanimi
E : E > Malzeme korunumu ' Yerel, kolay ulasilabilir malzeme kullnimu
i : Yapinn, ctrafin : : Geri déniistiiriilebilir malzeme tereihi
! H cevreleyen doga, | i . : g
H iklim ve kaynaklar T Su korunumu ' Yagmur suyu ve gri su kullanim
H lizerine etkisi V ' lemiz su (sebeke suyu) titketimi
H E > Toprak korunumu : Arazi korunumu
H H : Ekoloji ve canlilari koruma
! N vres E 1 »Auklarin aynstinlmasi ve depeolanmast
H Cevrescl e Atik yonetimi — N
Boyut H t Atklann yeniden kullanimi
' H : P Auklarin geri doniistiiriilmest
Ek ik : : > Konumun uygunlugu —v—: > ilkdime uyum saglama
w e wp e o “konomi > P Y gu
Siirdiiriilebilirlik H Bovut H Yapi yasam déngiisii H + —»Yapma di§ gevreye uyum
oyu : stirecinde olusan !
H toplam maliyetler ve| | 1 —iSosyal dig cevreye uyum
Sosyal : yapt degeri : ¢ —» Tasarim ve ingaat maliyetleri
Boyut E . —> Maliyetler _f——i i§lelim maliyetlert
: : : i —»Bakim ve yenileme maliyetleri
' H H E Tescillenebilir deger
1 H v 5 Yapi (Miilk) degeri .
: H ' Yapili ¢evreye deger katma

Fiziksel Konfor

Konfor Psikolojik Kontor

Yapi sakinlerinin ve |
> kullameilarn saghg —
ve refaht

Sosyal Konfor

Yapt ve kullamc : Dogal aletlere kars: giivenlik
giivenligi
Yangin glivenligi

islevsellik Kullamm kolayhim

isletme kolayhg

Bakim kolaylig

Sekil 5.21: Siirdiiriilebilir Yap1 Degerlendirmesinde Kavramsal iliski Modeli.
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Calismaya konu olan Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Konfor Yonetimi

Modeli olusum siireci i¢in kavramsal modelden yola ¢ikildiginda;

Degerlendirilmesi istenen Siirdiiriilebilir  Yapt Hedef Niteligi olarak
belirlenmis olan Konfor niteligi, Sirdiiriilebilirlik konusunun mimari boyutlari
arasindan Sosyal Boyut’un konusu olan Yap: sakinlerinin ve kullanicilarin saglig
ve refahi ile iliskilidir. Sekilden de goriilecegi iizere Konfor hedef niteligi de
kendi igerisinde Fiziksel Konfor, Psikolojik Konfor, Sosyal Konfor olarak ii¢ ana
baslhiga ayrilmaktadir. Caligmanin kapsaminda belirlendigi lizere olusturulacak

modelde degerlendirme, fiziksel konfor ile sinirlandirilmistir.

> Stirdiirtilebilir Ofis Mekanlarinda Konfor Y énetimi Modelinin Uygulanmasi

i Fiziksel Konfor —>» 1. Alt Konfor Bashig

E K Y énetimi » 1. Ana Konfor Kriteri €—— Degerlendirmesi 3

i Yonetimi —> n. Alt Konfor Bashg: DSJ Ofis Mok Al
' . . . 1s Mekanina Ait
! Sosyal Konfor €——  Degerlendirmesi g Siirdiiriilebilir

D . . A f=

! Yonetimi »> = . N

[ — 1. Alt Konfor Bashig -?E K(E]trr ]]Duzcyn_lm
. B . . D elgelenmesi

; n. Ana Konfor Kriter €1 Deferlendirmesi B &

E > Pblki){l?‘llk .K(?nlor Y 6netimi —>» n. Alt Konfor Baghgi o

i onetimi €——  Degerlendirmesi

Sekil 5.22: Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Yo6netimi Modeli Uygulama Semas.

Ofis mekanlarinda konfor yonetimi saglayabilmek i¢in; siirdiiriilebilirlik
kontrol listesi uyarinca kontrolii saglanmaya calisilan ofisin her bir 6gesinin
degiskenlerinin  Olciilerek veya tahmin edilerek istenilen degerlerle
karsilastirilmas: gerekmektedir. Burada dikkat edilmesi gereken durum o6lgiilen
veya tahmin edilen degerin mekanda zorunlu yani 6n kosul olarak bulunmasi
gereken degerden farkli olarak kontrollii degisken olmasidir. On kosul olarak
mekanda bulunmayan veya esik degerin altinda olan deger durumunda sonug¢ en
basta olumsuz olarak belirlenip siirdiiriilebilirlik degerlendirmesi igin siire¢

yeniden bagslatilir (Sekil 5.23).
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Basvuru Oncesi E> Basvuru |:> On Degerlendirme ﬁ> Konfor $ Belgelendirme

Stireg Stireci Siireci Degerlendirme Stireci Siireci
A .
T Yeniden Basvuru | '
O Giincelleme  ------------ :

Sekil 5.23: Siirdiiriilebilir ofis mekanlarinda konfor y6netimi modeli isleyis semasi.

Belgelendirme

| Ragvuru Omeest Siireg | | Basvuru Siireei ‘ ‘ O Degerlendirme Sireei ‘ ‘ Konfor Deferlendirme Streei | ‘ Siireci

(eeem Yo in On Tommlamaya Tiskin Yapt On Tamumlammalars isin On Heder Konfor Ana Ana Modil Alt Degerlendime Wpmm

Stircg | Basvur Taumlama T ————— Degerle{xdmuel}Iodul}eruun Knter]enfmu S sl
DNegerlendirilmesi Degerlendirilmesi ¢
Bagvurn Sahibi Tarafindan N N P o celeme:
— Gerekli Bugvuru Relgelerinin Baygvurunun Gerekligi Yapt On Incelemesi > 1. Alt Degerlendirme

Olusturulmast Kullamer On incelemesi 1. Ana Degerlendimme. € Kriteri
Forunluluk — Modiili
Yap: Tanumlama P Cevre On Incelemesi TT* 0 Al Degerlendirme
. o — — o
Yopi Tipolojisi ve Kimlii Yap Presiifi Sagluma Ekonami On Incelemesi Kriteri
Tegviklerden ; v
Yap Durumu > i v
Favdalanma -
il = Basvuru Durumu On ———» 1. Alt Degerlendinme
Tledetlenen Yapi Sinifi inceleesi «— Kuiteri Seviyesinin
& i n. Ana Degerlendirme Belirlenmesi
Yapi Iglevi asvury Sekli Yeni Bugvuru Modilis T n.All Degierlendirme
ski Ba h Kiirerl
Yeni Yam < Eski Bagvuru
Eatl Kullanier Tammlama —>
~ Meveut Yapt = : & v
> Cevre Tanumlama . i . Degerlendirme Sonucu
Ly Bulgeli Yapr . ¥ +
b Ekonomik Tummluma Olumsuz Olumlu
Olumsuz Olumtu

Yeniden Bagvuru
e Gineclleme:

Sekil 5.24: Siirdiiriilebilir ofis mekanlarinda konfor yonetimi modeli isleyis

siirecleri.

Modelin isleyisinde, belirlenmis olan Konfor hedef niteliginin Fiziksel
Konfor ana bashigi altinda yer alan; degerlendirilen yapiya ait Isi/ Konfor, I¢ Hava
Kalitesi, Gorsel Konfor ve Isitsel Konfor alt degerlendirme baslhiklarmin her biri
birbirinden bagimsiz olarak degerlendirilmektedir. Bu durum modelin isleyisinde
esneklik saglayarak istenilen konfor ana degerlendirme modiiliiniin, istenilen alt
degerlendirme baglig1 altinda degerlendirilmesine ve belgelendirilmesine imkan
tanimaktadir. Model i¢in belirlenen her bir bolim i¢in gerceklesecek adimlar

asagida siralandigi sekli ile modeli olusturmak iizere planlanmaktadir.
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1. ASAMA: Basvuru Oncesi Siirec

Siirec Adimlari:

e Yapi Icin On Tanimlamaya Iliskin Siireg,

Bagvuru Sahibi Tarafindan Gerekli Bagvuru Belgelerinin Olusturulmasi

o Yapmin Tanimlanmasi,

- Yap1 Tipolojisi ve Kimligi
- Hedeflenen Yap1 Sinifi
- Yapi islevi

o Kullanicinin Tanimlanmasi,
o Cevrenin Tanimlanmasi,

o Ekonominin Tanimlanmasi,

2. ASAMA: Basvuru Siireci

Siirec Adimlari:
e Bagvurunun Tanimlanmasina {liskin Siireg,
o Bagvurunun Gerekliligi,

- Zorunluluk,
- Yap1 Prestiji Saglama,

- Tesviklerden Faydalanma,
o Bagvurunun Sekli,

- Yeni Yapy,
- Mevcut Yapi,
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- Belgeli Yapy,
3. ASAMA: Yapi i¢in Siirdiiriilebilirlik On Degerlendirme Siireci
Siire¢c Adimlari:
e Yapi On Tanimlamalar I¢in On Inceleme Siireci,
o Yapmin On Incelenmesi,

- Kullanicinin On Incelenmesi,
- Cevrenin On Incelenmesi,

- Ekonominin On Incelenmesi,
o Basvuru Durumunun Incelenmesi,

- Yeni Yapy,
- Mevcut Yapi,
- Belgeli Yap,

e On Karar Siireci,

o Olumlu

o Olumsuz
4. ASAMA: Yapi icin Siirdiiriilebilir Konfor Degerlendirme Siireci

Siire¢ Adimlari:

Hedef Konfor Ana Degerlendirme Modiillerinin Degerlendirilmesi,

o

1.Ana Degerlendirme Modiiliiniin Degerlendirilmesi
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o

n. Ana Degerlendirme Modiiliiniin Degerlendirilmesi

e Hedef Konfor Ana Degerlendirme Modilleri Alt Basliklarinin

Degerlendirilmesi,

o L.Alt Degerlendirme Basliginin Degerlendirmesi

o n. Alt Degerlendirme Basliginin Degerlendirmesi
e Degerlendirme Siireci Sonucu,

o Olumlu (Sertifika Alinir)

o Olumsuz (Sertifika Alinamaz)

5. ASAMA

Yapi I¢in Siirdiiriilebilirlik Belgelendirme Siireci Adimlar:
e Yapmn Sertifikalandirilmasi

o Yapiya Ait Siirdiiriilebilir Konfor Seviyesinin Belirlenmesi

o Belgenin Giincellenmesi I¢in Siirecin Tekrar Edilmesi

Stirdiiriilebilir ~ Ofis  Mekanlarinda  Konfor  Yonetimi  Modeli’nin
uygulanmast; olumsuz degerlendirme sonuglarinin ve zaman kaybinin énlenmesi,
sirdiiriilebilir mimari temelli yapilarin tasarlanmasi/iiretilmesi  konusunda
tasarimcilara ve gayrimenkul sahiplerine rehberlik etmeyi amaglamaktadir. Model
bu asamayr gecen binalarin yeterlilik seviyesinin belirlenmesi, bunun
belgelenmesi, diizenli olarak denetlenmesi ve niteliklerini korumalariin
saglanmasima odaklanir. Bununla birlikte basvuru yeni edinilen niteliklerin

belgelenerek bir sonraki asamada binanin siirdiiriilebilirlik siirecinin devamini da
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tesvik etmektedir. Amag¢ olumsuz degerlendirme sonuglarinin Onlenmesi ve

nitelikli yapilarin iiretilmesinin saglanmasidir.
5.2.1. Basvuru Oncesi Siire¢

Bu siireg stirdiiriilebilir yap1 konfor yonetimi modelinin ilk basamagi olan
ve Yapi Icin On Tanmimlama ve gerekli basvuru belgelerinin olusturulmast siirecini

icermektedir.

5.2.1.1. Yap1 i¢in On Tanmimlamaya iliskin Siireg

Basvuru Oncesi siire¢, basvuru sahibi tarafindan Yapinin On Tanimi’nm
yapildig1 gerekli bagvuru belgelerinin olusturulmasi ile baglamaktadir. Bu noktada
olusturulan tanimlamalar, sonraki siire¢ adimlarinda tasarimcilar ve proje sahipleri
icin baglayic1 olacaktir. Tanimlamalara gore; Hedef Konfor Nitelikleri’nin
degerlendirilecegi yapir i¢in, bagvuru gerekliligi ve seklinin tanimlandiglr bir

sonraki agamaya gecilebilecektir.

Yapi On Tanimlama Adim 1: Yapimin Tanimlanmasi

Yapinin tanimlanmasi; yapi tipolojisini ve kimligini yani amacini, sinifini

ve islevini belirlemeye yonelik kapsamli bir siireci igerir.
Yapi Tipolojisi ve Kimligi

Yapinin tipolojisi amaci belirlerken, yapi1 kimligi; konumu, miilkiyet
ayrintilari, tasarim, iiretim ve uygulama asamalar1 boyunca bakimdan sorumlu
taraflar dahil olmak {iizere cesitli kavramsal yonleri kapsar. Bu yonler binanin

baglamini ve ¢evresindeki roliinii anlamak icin bir ¢erceve saglar.

Bir yapinin tanimlanmasi, konum ve miilkiyet ayrintilarinin yani sira,
beklenen yapt 6mriiniin, hem i¢ hem dis olarak sahip olmasi gereken niteliklerin
belirtilmesini de icerir. Bu, mimari tasarim, ingaat malzemeleri ve kullanim
amacina uygun islevsel gereksinimler gibi hususlari igerir. Nitelikleri dogru

tanimlanan yapi, kullanicilarinin ihtiyag ve beklentilerini karsilayabilir. Ofis
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binas1 tipolojisi olarak yaklasildiginda; kamu daireleri, is merkezleri, plazalar,

biirolar ve arge binalar1 gibi yapa tiirleri bu kapsam igerisinde yer almaktadir.

Ofis yapisinin islevi, taniminin bir diger énemli yoniidir. Yap1 tipinin
belirlenmesi ve karsilik gelen islevlerin ana hatlarinin belirlenmesi bu siiregteki
onemli hususlardir. Ornegin agik plan bir ofis mekaninm, hiicresel bir ofis
mekanina kiyasla farkli islevsel gereksinimleri olacaktir. Ofis yapis1 igerisindeki
farkli boliimlerin konfigiirasyonu ve boyutlari, Ofis Yapisi Icin Hedeflenen
Belge’nin belirlenmesini ve formiilasyonunu dogrudan etkilemektedir. Bu belge,
binanin tasarimi, insaat1 ve kullanimi icin bir yol haritas1 gorevi iistlenerek Yap:
Hedef Niteliklerinin Belirlenmesi’ni dogrudan etkilemektedir. Kimlik ve islevi
kapsamli bir sekilde ele alarak, bir binanin tanimlanmasi siireci, amacinin net bir
sekilde anlasilmasiyla yonlendirilir. Bu anlayis, binanin iyi tanimlanmis ve amaca
yonelik olmasini, kullanicilarinin ihtiyaglarini karsilamasin1 ve genel yapili
cevreye katkida bulunmasini saglar. Bu sekilde bir binay1 tanimlama siireci sadece
onun fiziksel ozelliklerini belirlemek degil, ayn1 zamanda onunla etkilesime
girenlerin yasamlarini ve deneyimlerini zenginlestiren bir mekan olusturmak icin

gereklidir.
Hedeflenen Yap1 Simifi

Yapilar maliyet ve konfor diizeyine gore belirli siniflara ayrilmaktadir.
Bagvuru 6n kosulu olarak belirli sinif diizeyinin saglanmis olmasi gerekmektedir.
Tiirkiye’de binalar, tiirii ve kalitesine gore siniflandirilarak 1. siniftan 5. sinifa
kadar kategorilere ayrilmaktadir. Bu smiflandirmada 4. ve 5. sif hari¢ diger
siniflarda nitelendirilen binalar siirdiiriilebilir yap1 statiisiinde olmayan, daha

diisiik performansli binalar olarak degerlendirilmektedir.
Yapu islevi

Yapi islevinin tanimlanmasi, binanin kullanim amacinin veya kullaniminin
acikea belirtilmesini igerir. Binanin temel amacinin anlasilmasi i¢in “Konut, ticari,

endiistriyel veya karma kullanimli bir bina” olarak islevinin dogru bir sekilde
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tanimlanmasi gerekir. Bu tanimlamaya gore bina i¢inde gerceklestirilecek belirli
islevlerin veya faaliyetlerin saglanabilmesi gerekmektedir. Ornegin, bu bir ofis
binas1 ise islevler ofis islerini, toplantilar1 ve miisteri etkilesimlerini icerebilir.
Ayrica amaglanan iglevin izin verilen arazi kullanimina uygun oldugundan emin
olmak i¢in yerel imar diizenlemeleri kontrol edilerek, imar kanununda belirli
alanlardaki belirli faaliyet tiirlerini kapsayan kisitlamalardan etkilenme durumu
degerlendirilebilir. Tanimlama dogrultusunda amagclanan islevle ilgili bina
kurallarma ve standartlarina uygunluguna bakilir. Bunlar giivenlik kurallarini,

erisilebilirlik gerekliliklerini ve ¢evre diizenlemelerini igerebilir.
Yap1 On Tammlama Advm 2: Kullamicimin Tanimlanmast

Yapinin kullanicilarinin - yapmin amag¢ ve islevine gore; calisirken,
gorevlerini yerine getirirken, dinlenirken, cesitli aktiviteleri sirasinda 6zel/genel
ihtiyag ve beklentilerini karsilayabilmesi i¢in kullanict kitlenin  dogru
tanimlanmasi gerekir. Yapilacak bu tanimlamadan elde edilecek biyolojik ve
sosyolojik verilere ilave olarak mekani kullanma siiresi, zamani, bi¢cimi ve

kullanicilar arasi etkilesimler incelenir.

Yap1 On Tammlama Adim 3: Cevrenin Tanmimlanmasi

Her yapida oldugu gibi ofis yapis1 planlanirken de lokasyona bagli olarak
dogal, yapma c¢evreden ve dis etkenlerden kaynaklanabilecek olumlu ve olumsuz
etkilerin dnceden tahmin edilmesi énemlidir. Yapinin bulundugu bélgedeki iklim
sartlarina ve yerel kosullara uygunlugu degerlendirilmelidir. Iklim adaptasyonu
stratejileri ve yerel ekosistemlere uygun tasarim faktorleri géz oniine alinmalidir.
Modelde bu noktadan yola cikarak bdlgenin ikliminin, yapay i¢ ortamin ve
bunlarin birlesik etkisinin hem ofis yapisi hem de kullanicilar1 {izerindeki etkileri
degerlendirmelidir. Ayrica kullanict ve yapinin, ¢evre iizerinde olusturabilecegi
etkiler de disiiniilmelidir. Dogal ortamda hem canlt hem de cansiz unsurlarin
ayrintili  bir degerlendirmesinin yapilmasit biiylilk 6nem tasimaktadir. Bu

degerlendirme, harici tesis Omriinii, mevcut kaynaklar1 ve ingaatin neden oldugu
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bozulmalara kars1 hassasiyeti icermelidir. Mevcut yapilar iizerindeki potansiyel
etkilerin yan1 sira dis ¢evreyi sekillendirmek i¢in kullanilan ingaat yontemlerinin
de dikkatle incelenmesi gerekmektedir. Ayrica olasi tiim altyap1 secenekleri alanin
sinirlar1 dahilinde degerlendirilmeli ve tanimlanmalidir. Bu kapsamli analiz, insaat
projesinin ¢evresel agidan siirdiiriilebilir olmasini, kullanict konforunu 6n planda
tutmasini ve ¢evredeki ekosistem {lizerindeki olumsuz etkileri en aza indirmesini

garanti edecektir.
Yap: On Tanimlama Adim 4: Ekonominin Tanimlanmast

Cagdas anlamda amag, smirli ekonomik kaynaklarin sinirlari iginde
calisirken en yiiksek kalitede binalar liretmektir. Bu hedefe ulagmak, kaynak
kullanimina stratejik ve ekonomik bir yaklasim gerektirir. Ingaat dncesi, insaat ve
ingaat sonras1 asamalardaki potansiyel riskleri hesaba katarak ingaat faaliyetlerini
kapsamli bir sekilde degerlendirmek zorunludur. Bu nedenle yapi bilesenlerinin
temel maliyet hesab1 yaninda yapinin tiim servis 0mrii boyunca yasam dongiisi
maliyetlerinin de gozetilmesi gerekir. Siirdiiriilebilir mimari sonuglarin tasarim ve
iiretim basarisinin Gtesine gegtigi bilinciyle yaklagmak cok onemlidir. Ayrica
insaat sonrasi asamada bakim maliyetleri ve kullanicilar iizerindeki genel
eckonomik etki dahil olmak iizere ekonomik sonuclar da dikkate alinmalidir. Bir
binanin ekonomik tanimi, yasam dongiisiiniin her asamasiyla iligkili risklerin
kapsamli bir analizini i¢ermelidir. Siirdiirtilebilirligi vurgulamak, yalnizca ilk
tasarim ve {retim basarilarinin kabul edilmesini degil, ayn1 zamanda bakim ve
kullanim sirasindaki potansiyel ekonomik yiiklerin de tahmin edilmesini ve

dikkate alinmasini gerektirir.

Yapinin tasarim siirecindeki ekonomik etmenler; arsa kosullari, finansal
giderler ve kaynaklar olarak siralanabilir. Yapim siirecinde ingaat islemleri
gergeklestirilirken; malzeme ve bilesenleri, ara¢ ve iscilik bedelleri ortaya
cikmaktadir. En fazla ekonomik giderin olustugu asama kullanim siirecinde

ger¢ceklesmektedir. Binadaki tliketilen enerji miktar1 ve bedeli, tiiketilen yakit
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miktar1 ve bedeli, temizligi, bakim ve onarimi yapilan malzeme, parca veya
bilesenlerin kalitesi ve buna bagli bedeli gibi etmenlerin gz 6niinde bulundurulup
detaylica hesaplanmasi gerekmektedir. Bu asamada tanimi dogru yapilan binanin
maliyet hesabi i¢in yapr tiirleri ve siniflarina gore her yil; Cevre Sehircilik ve
Iklim Bakanhiginin ocak aymmn ilk giinii yaymladigi birim fiyat kilavuzundan
yararlanilarak hesaplamalar yapilir. Model i¢in gerekli olan ekonomik tanimlama

adiminda bu kaynaklardan giincel veriler hesaplanabilecektir.

Bir ofis yapisina ait hedef nitelikleri tanimlarken, iiretim veya yenileme
stirecleri ~ sirasinda  belirlenen  &zelliklere bagli  ekonomik  sonuglarin
hesaplanmasina 6zellikle dikkat edilmelidir. Ek olarak, binanin émrii boyunca
beklenen bakim maliyetlerinin hesaba katilmasi, tanimlanan niteliklerin biitiinsel
bir ekonomik siirdiiriilebilirlik anlayistyla uyumlu olmasini saglamak agisindan
¢ok Onemlidir. Bu yaklasim hem ekonomik agidan uygulanabilir hem de uzun
vadede stirdiiriilebilir bina hedeflerinin olusturulmasina rehberlik ederek kapsamli

bir ekonomik degerlendirmeyi garanti eder.

Siirdiiriilebilir  yaklagimlarla yeni insa edilen yiiksek performansl
yapilarda ilk yatirrm maliyetleri (%10-%20) daha fazla olsa da operasyon
giderlerinin azalmasi (1. yilda %8, 5. yilda %15), bina degerindeki artis %7, arsa
degerindeki artis %S5, geri 6deme siiresinin (8 yil) kazandirdiklar1 gz Oniinde
bulunduruldugunda tercih edilirligi artmaktadir. Bununla birlikte hedeflenen
sertifika seviyesi yiikseldik¢e yapinin performans seviyesinin de yilikselmesi
gerektigi i¢cin tasarim agsamasindan baslanarak dogru hedef ve mali biitce ile
ilerlenmelidir. Calismada daha once de deginildigi lizere Tiirkiye’de binalar
maliyeti ve kalitesine gore 1. smiftan 5. smifa kadar siniflandirilmaktadir. Bu
siiflandirmada sadece 4. ve 5. sinif yapilar yiiksek performanslh ve siirdiiriilebilir
binalar olarak degerlendirilebilmektedir. Bu durumda siirdiiriilebilir yap1
tanimlamasinda 4. veya 5. siniflardan uygun olani tanimlanabilecektir. Sinif karari

maliyet durumuna gore veya hedeflenen sertifika diizeyine gore belirlenecektir.
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5.2.2. Basvuru Siireci
Basvuru oncesi siiregte, yapt 6n degerlendirme siirecinde incelenmesi igin
gerekli olan tanimlamalari iceren basvuru sahibi tarafindan olusturulan belgelerle

On tanimlamasi1 yapilan yapi i¢in bir sonraki adimda Bagsvuru Siireci baglatilir.

5.2.2.1. Bagvurunun Tanimlanmasi
Modelin bagvuru siirecinde yer alan basvurunun tanimlanmasi,
sirdiirtilebilir ~ ofis mekanlarinin  degerlendirilmesi  siirecindeki  isleyisi

etkilemektedir.

Basvuru Tanimlama Adiml1: Basvurunun Gerekliligi

Basvurunun gerekliliginin tanimlanmasi ile baglayan siiregte siirdiirtilebilir
mekan konforu belgesi edinilmesinin nedeni belirlenir. Zorunluluk, Yap1 Prestiji
Saglama ve Tesviklerden Faydalanma gibi secenekler igerisinden amaca uygun
olan1 gerekliligi de agiklanarak belgelenir. Bu tanimlama ayni1 zamanda yap1 i¢in

hedeflenen belgenin de belirlenmesinde 6nem arz etmektedir.

Basvuru Tammlama Adim2: Basvuru Sekli

Projenin genel bilgilerini, tasarim 0&zelliklerini ve siirdiiriilebilirlik
stratejilerini igeren basvuru siirecinde, yapinin tanimlanan mevcut durumuna gore

3 farkli segenek yer almaktadir.

Siirdiiriilebilir  Yap: Konfor Yonetimi Modelinin uygulanma siireci,
amaglanan uygulamanin tanimina baghdir. Bu tamimlama, Siirdiirilebilir Ofis
Yapisi Konfor Yonetimi Modeli Uygulama Siireci'nde yar alan diger adimlari
etkiler. Bu siireci etkili bir sekilde yonetmek i¢in mevcut ii¢ uygulama segenegi

arasindan uygun olan1 secilmeli ve dogru sekilde uygulanmasi saglanmalidir.
Yap1 gruplari siniflandirmasinda;
Yeni Yapi, olarak adlandirilan ilk grup, yeni insa edilen veya daha once

onerilen modele gore herhangi bir degerlendirmeye tabi tutulmamis yapilara aittir.
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Mevcut Yapi, olarak adlandirilan ikinci grup, Sirdiirilebilir Konfor
Degerlendirme Karar1 sonucunda sertifika alip almadigina bakilmaksizin daha
once Onerilen modele gore degerlendirilen yapilar1 kapsamaktadir. Sertifikasi
bulunmayan yapilar i¢in bagvuru konusunda esneklik vardir. Yapilmis olan 6nceki
basvuruda hedeflenen belge tiirli i¢in yeniden bagvurulabilir veya daha farkli bir

belge icin yeniden bagvuru yapilabilir.

Belgeli Yapi, olarak tanimlanan {giincii grubu ise degerlendirmeden
gecmis, Niteliksel Degerlendirme Karar1 sonucunda Sertifika almis ve
Siirdiiriilebilir Ofis Yapisi1 Degerlendirme Modeli Uygulama Eylem Adimlarim
diizenli araliklarla tekrarlayan yapilar olusturmaktadir. Bu durumdaki basvuru
stireci, mevcutta edinilmis bir belgenin muhafaza edilmesi veya farkli tiirde bir

belgenin edinilmesi olarak isler.

5.2.3. On Degerlendirme Siireci
Basvuru Oncesi Siire¢ ve Basvuru Siireci’nde yapilan tanimlamalar
dogrultusunda degerlendirilmesi istenen yap1 i¢in On Degerlendirme Siireci
baslatilir. Modelde bu siirecin ilk adim1 Yap1 On Tanimlamalari I¢in On Inceleme
Siireci ile baslamaktadir. inceleme sonrasi ikinci adim olan 6n karar asamasi ile

basvurunun degerlendirilmeye alinip alinamayacagi (Olumlu/Olumsuz) belirlenir.

5.2.3.1. Yapt On Tanimlamalari igin On Inceleme Siireci

Konfor Degerlendirme Siireci oncesi, Yapi On Tammlamalar: I¢in On
Inceleme Siireci adim Siirdiiriilebilir Yapi Konfor Yonetimi Modeli Uygulama
Siireci’ne ait, On Degerlendirme Siireci asamalarin1 kapsamaktadir. Bu asamadan
baslanarak, Konfor Degerlendirme Sonucu kararmin verilmesine kadar olan tiim
asamalarda, bagvurulan yapi tiiriiniin niteliklerine ve hedeflenen belge i¢in yapi
tizerinde uygulanmasi diistiniilen 6l¢iitsel degerlendirme uygulamasi ile ilgili, Ana
Degerlendirme Modiilleri’nin ve Alt Degerlendirme Bagliklari’nin degerlendirme
kriterlerine bagl olarak, Sirdiiriilebilir Yapi Konfor Degerlendirme Siireci’nin

ihtiya¢c duyabilecegi sekilde o6zel olarak sekillendirilecektir. Bu 6n inceleme
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asamasinda degerlendirilecek olan yapinin tanimlanmis olan daha az sayida temel
kriter ve on kosul esasinda incelenmesi sonucu bir 6n puan almasi ve bu puana
gore degerlendirme sonucunun olumlu ya da olumsuz olmasi durumu séz konusu

olacaktir.

On Inceleme Adim 1: Yapiya Iliskin Verilerin On Incelenmesi

Stirdiiriilebilir Yapida Konfor Degerlendirme Modeli kapsaminda Yapiya
Iliskin Verilerin Incelenmesi, yapmin kimligini ve islevini belirlemeyi merkeze
alan kapsamli bir siiregtir. Yapinin; konumunun, sahibi bilgilerinin, bdliimlerinin
ve boyutlarmin yani sira igindeki ve disindaki nitelikleri Ozetleyen ilgili
belgelerin, detaylarin ve proje teknik sartnamelerinin Konfor Ana Degerlendirme
Modiilleri (ADM) ve Konfor Alt Degerlendirme Basliklari’na (ADB) gore

incelenmesini igerir. Bu inceleme;

-Yapinin konumu, adresi,

-Yapinin tasarimi ve uygulamasini iceren mimari proje ve detaylari,

-Yapuya ait statik, mekanik ve elektrik projeleri,

-Yap1 i¢in projelendirilmis olan kaynak ve ¢evre korumaya yonelik hususlar,
-Yap1 i¢ mekan diizenlemeleri,

Konu ve igeriklerini kapsayan hesaplama, bilgi ve belgeleri igerir.

On Inceleme Adim 2: Kullanicilara Iliskin Verilerin On Incelenmesi

Modelin ilgili Konfor Ana Degerlendirme Modiilleri ve Konfor Alt
Degerlendirme Bagliklar: niteliksel degerlendirme kosullarina gore Kullanicilara

[liskin Verilerin Incelenmesi saglanacaktir. Bunlar:

e Kullanic1 kisisel verileri; konforun alt bilesenleri olan fiziksel (cinsiyet,

yas, boy, kilo, saglik durumu vb.), psikolojik (duygusal ve algisal durumu

253



vb.) ve sosyolojik (toplulukla ilisgki durumu vb.) acidan kullanici
Ozelliklerini kapsamaktadir.

e Kullanici yapr kullanimi verileri; yapmin hangi boliimiiniin, kag¢ kisi ile
birlikte, hangi zaman diliminde ne siklikta ne kadar siire ile kullandigin

vb. kapsamaktadir.

Bu verilere erisim; yapt kullanicilarindan elde edilebilecek giincel
anketlerden, bagl bulunduklar1 kurum, 6zel/sosyal saglik kurulusu ve/veya saglik

ile ilgili tiim kisisel verilerin depolandigi e-nabiz sisteminden saglanabilecektir.

On Inceleme Adim 3: Cevreye Iliskin Verilerin On Incelenmesi

Stirdiiriilebilir Yapi Konfor Degerlendirme Modeli kapsamindaki Cevreye
[liskin Verilerin Incelenmesi, yapmin hem i¢ hem de dis 6zelliklerinin kapsaml
bir incelemesini igerir. Amag¢, mevcut dogal cevre ve insa edilmis dis cevre,
basvurusu yapilan yap1 ve tim kullanicilar1 arasindaki stirdiirtilebilir iligkileri
iceren verileri toplamaktir. Bu veri toplama islemi, yapiya iliskin Konfor
Degerlendirme Siireci'nde 1ilgili Konfor ADM’lerin ve Konfor ADB’lerin
gerekliliklerinin yerine getirilmesine yoneliktir. Nihai amag cevre, yapt ve

kullanicilar arasindaki iligkileri somut ve algilanabilir bir sekilde tanimlamaktir.

Mevcut oOl¢glim veri tabanlar1 ve yerinde oOl¢iim yontemleri ile elde
edilebilecek gevresel veriler sicaklik, hava kalitesi, nem gibi atmosferik kosullarla
ilgili genis bir bilgi yelpazesinin yan1 sira 151k seviyeleri, giiriiltii seviyeleri, canli
ve cansiz varliklar, dogal kaynaklar, binalar gibi yapay dis cevresel ozellikler,
ulagim, altyapi, parklar ve sosyallesme firsatlari, kullanict gruplar1 ve giivenlik
ihtiyaclar1 dahil olmak iizere sosyal yonler modelde sunulacak olan kontrol
listeleri araciligiyla degerlendirilebilecektir. Model ile ilgili gelecekteki ¢evresel
analizleri icerebilecek calismalar icin, 6l¢liim veri tabanlarinin kullanilarak cesitli
kaynaklardan 6nceden var olan verilere, dl¢limlere ve kayitlara erisilebilecegi

ongoriilmektedir. Bu yaklasimla hem zaman tasarrufu elde edilirken hem de yapili

254



gevrenin, c¢evresinin ve sakinlerinin kapsamli ve biitiinsel bir analizi

saglanabilecegi diisiiniilmektedir.
On Inceleme Adim 4: Ekonomiye Iliskin Verilerin On Incelenmesi

Yapiya iligkin tanimlamalarin yer aldigi boliimde yapinin tiirii, sinift gibi
olusturulan tanimlamalar dogrultusunda elde edilecek; yapinin tasarim, insaat,
isletim, bakim ve sonrasi tiim riskler géz 6niinde bulundurularak olusturulacak
maliyetler biitiinii ekonomik tanimlamanin igerisinde yer almalidir. Bu siirecte
ayrica yoOnetimi arzu edilen hedef konfor niteliklerinin uygulama, bakim ve
yenileme durumunda olusabilecek bedeller ekonomik giderler gbéz Oniinde

bulundurulmalidir.
On Inceleme Adim 5: Basvuru Durumuna Iliskin Verilerin On Incelenmesi

Yapr icin bagvuru gerekliliginin, bagvuru sahibi tarafindan tanimlanip
belgelendirilmesi sonrasi, 6n degerlendirme siirecinde bagvuru durumunun 6n
incelenmesi adimina geg¢ilir. Bu adimda yapmin tanimlanmis olan bagvuru
seklinin Yeni Yapi, Mevcut Yapi veya daha once sertifika belgesi almis Belgeli
Yapr olarak belirlenmis olan siniflandirmalardan uygun olani dogrultusunda
incelenmesi yapilir. Sunulan bilgi ve belgeler, yeni veya daha 6nce hi¢ bagvuruda
bulunulmamis bir yapr i¢in “Yeni Basvuru” olarak degerlendirilmeye alinir.
Ancak bagvuru daha once de belge almis veya basvurusu yapilmig mevcut bir
yaptya aitse "Eski Bagvuru" olarak nitelendirilir. Degerlendirmede, Oncelikle
onemli bir degisiklik olmaksizin, islevini siirdiiren, binanin tamaminda veya
herhangi bir bagimsiz boliimiinde ya da belirli mekanlarinda islevsel bir degisiklik
olup olmama durumu incelenir. Her iki basvuru durumu i¢in de incelemede
basvuru durumuna iliskin hazirlanan belgelerin eksiksiz ve dogru sekilde

diizenlenmis olmasi degerlendirilir.

Basvuru talebinde bulunan sahis/sahislar tarafindan teslim edilmis olmasi

gereken belgeler bu asamada incelenir. Bu belgeler, basvuruda esas alinan
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sertifikalandirilmasi istenen konfor basliklarina gore hazirlanir. (Basvuru belgeleri

icin b.k.z. EK E)
On Inceleme Adim 6: Yapt On Inceleme Siireci On Karar Asamast
On Karar

Inceleme adimlar1 tamamlanmasi sonras1 Konfor Degerlendirmesi Icin On
Kararin Verilmesi asamasia gegilir. Konfor ADM ve Konfor ADB’lere gore
degerlendirilmesi yapilacak olan yapiya ait kapsamli ve kesin bilgilerin
saglanmas1 onemlidir. "Eski Bagvuru" olarak nitelendirilen, daha 6nce bagvurusu
yapilip olumsuz sonuglanan veya daha dnce belge edinmis mevcut yapi igin,
sunulan bilgi ve belgeler, onemli bir degisiklik olmaksizin, islevini siirdiiren
yapinin tamaminda, herhangi bir bagimsiz béliimiinde veya belirli mekanlarinda
islevsel bir degisiklik durumu incelenir. Tanimlamalarda da yer alan, mevcut
fonksiyonlarin korundugu durumlarda Konfor Degerlendirmesi neticesi On
Karar: “Olumlu” olarak sonuglanir ve sonraki adimlara gegilir. “Yeni Basvuru”™
olarak degerlendirilen yapi i¢in de tanimlamalar1 yapilip sunulan bilgi ve
belgelerin, eksiksiz ve dogrulugu incelenir. Aksi bir durum olmadig1 kosulda 6n
karar “Olumlu” olarak sonuglanir ve sonraki adimlara gecilir. Ancak bilgi ve
belgelerin mevcut yapidan farklilik gostermesi veya binada islevsel degisiklik
meydana gelmesi durumunda Konfor Degerlendirmesi neticesinde On Karar:
“Olumsuz” olarak sonuglanir ve belge edinimi i¢in sonraki adimlara gecilemez.
Bu durumda yap sertifika belgesi almaya hak kazanamaz veya yapinin daha 6nce
mevcut sertifika belgesi varsa iptal edilir. Sertifika belgesi alamaya hak
kazanamayan veya belgesi iptal olan yapi i¢in; bagvuruda eksik veya diizeltilmesi
gereken hususlar tekrar gozden gegirilerek uygun diizenlemeler yapilip

bagvurunun yenilemesi gerekmektedir.
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5.2.4. Yapi I¢in Konfor Degerlendirme Siireci

Yap1 icin Konfor Degerlendirme Siireci’'nde, yapt tiiriine bagh
uygulanmasi diistiniilen konfor degerlendirme stireci; Hedef Konfor ADM lerin
ve/veya ADM lere ait Alt Degerlendirme Bagliklar: nin kapsamis olduklar kriter,
degerlendirme sekil ve oOzelliklerine bagli olarak, yapi i¢in konfor denetimi
yapilmasint ve elde edilen verilerin hesaplanarak hedef konfor degerleri ile
karsilastirilabilmesi  sonucu, yap1 i¢in siirdiriilebilir konfor diizeyinin

degerlendirilmesini kapsamaktadir.

5.2.4.1. Yap igin Hedef Konfor Denetimi Yapilmasi

Yapi i¢in Konfor Degerlendirme Siireci, dncelikle denetimin yapilabilecek
hedef konforun belirlenmesi ile baslamaktadir. “Fiziksel Konfor”, “Psikolojik
Konfor” ve “Sosyal Konfor” segenekleri i¢inden hedeflenen konfor belirlendikten
sonra, yapiya ait konfor bilesenlerinin ADM ’lerin nitelikleri belirlenir. Belirlenen
bu nitelikler dogrultusunda elde edilen veriler diger slire¢ adimina veri girisi
saglayarak ADM lere ait ADB’lere Iliskin Hedeflenen Konfor Verileri ile
karsilastirilabilmektedir. Yap1 konfor degerlendirmesi igin belirlenen ADM lerin
ve ADB’lerin igerigine bagli olarak; yer yer yapr igerisine yerlestirilmis
sensorlerle ve/veya c¢esitli yerinde Olgme teknikleri kullanilarak, kullanict
degerlendirmeleri i¢in anket yontemi araciligiyla ya da daha once olusturulmus
veri tabanlarindaki bilgi ve belgelerin incelenmesiyle ihtiyag duyulan verilere
ulagim saglanir. Yapiya ait elde edilmis olan bu mevcut konfor degerleri (MK),
yapt konfor degerlendirmesi i¢in olusturulan Siirdiiriilebilir Yap: Konfor

Degerlendirmesine iliskin olusturulan (Tablo 5.20) lizerinde ilgili boliime islenir.

Hedef Konfor Denetimi Adim 1: Yapinin Konfor Denetimi Sonuglarinin, Konfor
Alt Degerlendirme Bashklarina Ait Hedef Konfor Verileri ile Karsilagtirllmast

Olgiimleme, anket ve/veya daha once olusturulmus mevcut bilgi ve
belgelerden elde edilen yapiya ait konfor denetimi sonuglarinin yani mevcut

konfor degerlerinin (MK), degerlendirmesi yapilan konfor Alt Degerlendirme
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Bashigi hedef konfor degeri (HK) ile karsilastirilmast sonucu, yapinin
incelenmekte olan konfor durumunun hangi diizeyde oldugu bulgusuna
ulagilmaktadir. Bu asama, Sirdiirilebilir Yapi Konfor Yénetimi Modeli
dogrultusunda elde edilen sonucglara gore siirdiiriilebilir konfor seviyesine
ulagamayan yapiy1 hedeflenen konfor diizeyine tagimak i¢in yonlendirici bir adim
niteliginde caligmaktadir. Nitekim bu asamada yapmin Alt Degerlendirme
Basliklarindaki konfor diizeyi (MK), hedef konfor diizeyleri (HK) ile kiyaslandig:
icin hedef konfor belirleyiciligi dogrultusunda gerekli iyilestirmelerle bir sonra ki

basvuru i¢in konfor yonetilebilecektir.

Yapi icin belirlenen mevcut konfor degeri (MK) ve hedef konfor degeri
(HK) karsilastirmasi i¢in Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Degerlendirme tablosunda
dort farkli sekilde yaklasilir. Bu yaklasimlardan iiclinde hesaplama ydntemi
kullanilirken birinde niteligin bulunup bulunmama durumuna bakilir. Bu

karsilastirmalar asagida siralanan yontemlerle yapilmaktadir.

1. Yapida olmasi beklenen konfor durumu ig¢in bakilan niteli§in mevcut olup
olmamasi durumudur. Bunun i¢in niteligin yapida bulunmasi “Var” veya
bulunmamast “Yok” seklinde tabloda ilgili béliime islenir. Degerlendirme sonucu
olarak da “Var” durumunda Olumlu, “Yok” durumunda Olumsuz olarak

neticelendirilir.

2. Yapida olmasi beklenen konfor durumunu i¢in hedef konfor degerinin st sinir
olarak tanimlandig1 durumda; mevcut konfor degeri (MK) ile hedef konfor degeri
(HK) arasindaki farka bakilir. Hedef konfor degerinin st sinir olarak

tanimlandig1 durumda Formiil 5-1;
(MK)- (HK) <0, (Fark F< 0) (5-1)

olmasi, yani (MK) < (HK) olmast beklenir. Bu kosul saglaniyorsa sonug
“Olumlu” dur. Aksi durumda (MK) > (HK) ise sonu¢ “Olumsuz” dur ve tabloda

ilgili boliime islenir.
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3. Yapida olmasi beklenen konfor durumunun iki konfor sinir1 araliginda olmasi
istendigi durumda; mevcut konfor degerinin (MK), alt sinir hedef konfor degeri
(HK1) ve st simir hedef konfor degeri (HK2) arasinda bir degerde olmasi

durumuna bakilir. Bu durumda Formiil 5-2;
(HK1) < (MK) < (HK2) (5-2)

olmas1 beklenir. Bu kosul saglaniyorsa sonu¢ “Olumlu” dur. Aksi durumda (HKT)
> (MK) veya (HK2) < (MK) ise sonu¢ “Olumsuz” dur ve tabloda ilgili boliime

islenir.

4. Yapida olmas1 beklenen konfor durumunu i¢in hedef konfor degerinin alt sinir
olarak tanimlandig1 durumda; mevcut konfor degeri (MK) ile hedef konfor degeri
(HK)) arasindaki farka bakilir. Hedef konfor degerinin alt sinir olarak tanimlandigi

durumda Formiil 5-3;
(MK)- (HK) > 0, (Fark F> 0) (5-3)

olmasi, yani (MK) > (HK) olmast beklenir. Bu kosul saglaniyorsa sonug
“Olumlu” dur. Aksi durumda (MK) < (HK) ise sonu¢ “Olumsuz” dur ve tabloda

ilgili boliime islenir.

Karsilastirma sonucu konfor ADB hedef konfor degeri On Kosul
durumunda olup sonug istenen konfor durumunu saglayamiyorsa Olumsuz, On
Kosul durumu bulunmuyorsa da Yok olarak Ek G’de yer alan tabloya islenir ve

ilgili puan alinamaz.

Siirdiiriilebilir yapt konfor degerlendirme siirecinde basvuru durumuna
bagh olarak, yapiya ait konforun degerlendirildigi ana modiiller ve alt basliklari

i¢in her bir niteligin hesabi ilgili mekanlar i¢in ayr1 ayri olusturulur.

Yapiya ait konforun degerlendirildigi, her bir konfor alt baslhiginda elde
edilen mevcut konfor degeri ile hedef konfor degerinin karsilastirmasi sonucunun

“Olumlu” olmast durumunda, Siirdiiriilebilir yapt konfor degerlendirme modeli
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puanlama cetvelinde ADB i¢in belirlenmis olan Siirdiiriilebilir Yap: Konfor
Degerlendirme Puan: edinme hakki kazanir. Ancak burada puanin gegerli
olabilmesi i¢in s6z konusu olan 6nemli bir husus; konfor degerlendirme alt
bashginda On Kosul sarti bulunma durumunda, bu kosulun saglanmasi
onceligidir. Yani On Kosul saglanamiyorsa puan kullanilamayacaktir. Ayrica
puanin kullanilabilmesi i¢in bir diger kosul da belge almaya hak kazanma esik
degerinin saglanmis olmasi durumudur. Aksi durumda edinilen puan yine
kullanilamayacak, esik deger altinda kalindigi i¢in belgelendirme siireci

“Olumsuz” neticelendirilecektir.

e Yapi1 konfor degerlendirme siirecinde, konfor ADB i¢in edinilecek puanlar
ve hedef konfor puani (maksimum puan) Tablo 5.20°de ilgili boliimlere

islenir. Her bir konfor alt degerlendirme baslig1 i¢in Formiil 5-4;

[ADB Kazanilan Toplam Puan / ADB Max. Puan]x YF =ADB Toplam % Deger 5-4
g

Hesaplama formiilii kullanilarak, puanlanabilir konfor nitelikleri ig¢in

toplam yiizdelik deger belirlenir. Esitliklerde kullanilan:
ADB: Alt Degerlendirme Baslig1

YF: Modelde kullanilan puanlama cetvelinde verilebilecek maksimum yiizdelik

degeri (En yiiksek yiizdelik deger ile esik yilizdelik deger farki),
[fade etmektedir.

e Modeldeki degerlendirme ADB veya basliklart ile smirli kalmayip ADM
veya kriterleri diizeyinde de uygulandiginda, her bir konfor ana

degerlendirme kriteri i¢in Formiil 5-35;

[ADM Kazanilan Toplam Puan / ADM Max. Puan]x YF =ADM Toplam % Deger (5-5)
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Hesaplama formiilii kullanilarak, puanlanabilir konfor nitelikleri igin

toplam yiizdelik deger belirlenir. Esitliklerde kullanilan:
ADM: Ana Degerlendirme Modiilii

YF: Modelde kullanilan puanlama cetvelinde verilebilecek maksimum ytiizdelik

degeri (En yiiksek yiizdelik deger ile esik yilizdelik deger farki),

Ifade etmektedir.

e Modeldeki degerlendirme biitin 4ADB ve biitin ADM toplaminda
gercgeklestirildiginde biitiin konfor dlgiitleri i¢in Formiil 5-6:

[BKDN i¢in Kazanilan Toplam Puan / BKDN I¢in Max. Puan]x YF = BKDN i¢in
Toplam % Deger (5-6)

Hesaplama formiilii kullanilarak, puanlanabilir konfor nitelikleri igin

toplam yiizdelik deger belirlenir. Esitliklerde kullanilan:
BKDN: Biitiin Konfor Degerlendirme Nitelikleri

YF: Modelde kullanilan puanlama cetvelinde verilebilecek maksimum yiizdelik

degeri (En yiiksek ylzdelik deger ile egik yiizdelik deger farki),
[fade etmektedir.

Hedef Konfor Denetimi Adim 2: Yapu I¢in Siirdiiriilebiliv Konfor Diizeyinin

Belirlenmesi

Yapiya iliskin konfor denetim sonuglarinin hesaplanmasi boliimiinde

hesaplanma sekli tariflenerek;

e Formiil 5-4 ile hesaplanan; ADB puanlanabilir konfor nitelikleri i¢in

toplam yiizdelik deger,
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e Formiil 5-5 ile hesaplanan; ADM puanlanabilir konfor nitelikleri icin
toplam yiizdelik deger,
e Formiil 5-6 ile hesaplanan; BKDN puanlanabilir konfor nitelikleri i¢in

toplam yiizdelik deger, hesaplanabilecektir.

Elde edilen sonuglarin, model i¢in olusturulan puanlama cetvelinde Esik
Deger (belge alma hakki kazanilabilmek icin en az sinir deger) ile toplami Tablo
5.20’de ilgili boliime Kazanilan Yiizdelik Deger olarak islenir. Bagvuruda
tanimlanan bagvuru sekli ve istenen belgenin gereklilikleri dogrultusunda, her bir
kazanilan %’lik deger model icin olusturulan puanlama cetveli ile karsilastirilir.
Karsilagtirma eylemi, degerlendirilmesi yapilan tiim Alt Degerlendirme Basliklar
icin de tek tek gergeklestirilir. Kargilastirma sonucunda her bir A/t Degerlendirme

Basligr icin kazanilan degere bagli olarak belge icin olusturulmus olan

derecelendirme sisteminde karsilik gelen yesil yaprak simgeleri (’ ) ile
isaretlenir. Alt Degerlendirme Basliklar1 i¢in derecelendirme yapildiktan sonra
konfor degerlendirmesinde Ana Modiiller i¢in de aym islem gerceklestirilir. Bu
asamada modeldeki derecelendirme sisteminde kazanilan %’lik degere karsilik
gelen pembe kalp simgeleri () ile isaretlenir. Yap1 icin siirdiiriilebilir konfor
diizeyinin Ana Kriterler ve Alt Basliklar kapsaminda degerlendirilmesi sonucu

olusturulan simgesel derecelendirmeler Tablo 5.20 iizerine islenir.

Yapi icin siirdiirtilebilir konfor diizeyinin Ana Modiiller ve Alt Bagliklar
kapsaminda degerlendirilmesi sonucu kazanilan toplam puanlarin Model

icerisindeki ylizdelik degerinin hesaplanmast i¢in;
o Alt Degerlendirme Bashigi (ADB) igin Formiil 5-7 ile hesaplama:

Model i¢indeki ADB max. %’lik degeri x ADB kazanilan %’lik deger / 100 = Model i¢indeki ADB
kazanilan %’lik degeri (5-7)

o Ana Degerlendirme Modiilii (ADM) i¢in Formiil 5-8 ile hesaplama:
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Model igindeki ADMmax. %’lik degeri x ADM kazanilan %’lik deger / 100 = Model icindeki
ADM kazanilan %’ lik degeri (5-8)

Modelde yer alan her bir ADB ve ADM i¢in model igindeki yiizdelik

kazanilan deger hesaplanabilecek ve Tablo 5.20 ilgili boliimlere islenebilecektir.
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Tablo 5.20: Yap siirdiiriilebilir konfor kriterleri degerlendirme tablosu

No: | ADM No: | ADB | No: Stirdiiriilebilir | No: Yap1 Birimi Yap1 Yap1 Hedef | Konfor Degeri Karsilastirma On Kosul Durumu Konfor Max. | Kazanilan
Yap1 Konfor Mevcut Konfor Karsilagtirmasi Sonucu [Olumlu] V4 Puan (%) Konfor Puani
oo . < o
Nitelikleri K01v1fo'r Degeri F<0, [Olumsuz] X (%)
Degeri HN1 <MK <HN2,
F>0
1. Konfor 1. Yapi Biitiinii MK HK [Var], [Yok] v, X v X [Yok] |« |
Niteligi 1.1. Bagimsiz MK HK [Var], [Yok] v, X v, X [Yok] |~ |
Birim
1.1.1. Mekan MK HK [Var], [Yok] v, X v X [Yok] |- e
%’f 1.1.n. Mekan MK HK [Var], [Yok] v, X v X [Yok] |« |
< b b b
r:g 1.n. Bagimsiz MK HK [Var], [Yok] v X v X [Yok] | e
g Birim
= L. g l.n.l. Mekan MK HK [Var], [Yok] v, X VX [Yok] | |
= 9 > > >
;3 )2'30 n. Konfor n. Yapi Biitiinii MK HK [Var], [Yok] v, X v X [Yok] |~ |
) . [ b H s
% e Niteligi n.l. Bagimsiz MK HK [Var], [Yok] v, X v, X [Yok]  |=oe |
8= < Birim
5 n.1.1. Mekan MK HK [Var], [Yok] v X VX [Yok] | |
= b b b
0] I
L. ’g" 1. ADB Konfor On Kosul Degerlendirme Sonucu: v, X
S 1. ADB Konfor Degerlendirmesi Sonucu Kazanilan Puan: Max. Puan Toplam Puan
< 1. ADB Konfor Degerlendirmesi Sonucu Kazanilan Yiizdelik Deger: Esik Deger % X % YF Formiil 5-4:
X Formiil 5-4: Kazanilan %’lik Deger
1. ADB Konfor Degerlendirmesi Sonucu Kazanilan Yesil Yaprak (’ ): 799233
1. ADB’nin Modelde Kazanilan Yiizdelik Degeri (Formiil 5-7): Max. %’lik ‘ Kazanilan %’lik Deger
n. Adet ADM igin n. Adet ADB Degerlendirmesi Ayn1 Sekilde Tekrarlanir
1. ADM Konfor On Kosul Degerlendirme Sonucu: v X
1. ADM Konfor Degerlendirmesi Sonucu Kazanilan Puan: Max. Puan Toplam Puan
1. ADM Konfor Degerlendirmesi Sonucu Kazanilan Yiizdelik Deger: Esik Deger % X % YF Formiil 5-5:
X Formiil 5-5: Kazanilan %’lik Deger
1. ADM Konfor Degerlendirmesi Sonucu Kazanilan Pembe Kalp ( ):
1. ADM’nin Modelde Kazanilan Yiizdelik Degeri (Formiil 5-8): Max. %’lik Kazanilan %’lik Deger

n. Adet ADM Igin Degerlendirmeler Ayni Sekilde Tekrarlanir
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Hedef Konfor Denetimi Adim 3: Konfor Degerlendirme Kararinin Verilmesi
Konfor Degerlendirme Sonucu

Yapi icin konfor degerlendirme siirecindeki islemlerin tamamlanmasi sonrasi
yapilan degerlendirmelerin sonug¢landirilarak kararin verilmesi asamasina ulasilir. Bu
stirecte ADM’lerin ve ADB’lerin konfor denetimi uygulanmasi siirecinde elde edilen
veriler ve bu veriler dogrultusunda yap1 siirdiiriilebilir konfor seviyesinin
belirlenmesi neticesinde konfor degerlendirme karar1 verilir. Yap1 i¢in hesaplanan

konfor denetimi sonuglarina gore;

e Yap1 belge edinme hakki elde edebilir,

e Daha Once belge edinmis olan bir yapi, mevcut halini koruyarak belge
edinme hakki elde edebilir. Ancak bu yapimin konfor seviyesinde farkli bir
puan seviyesine diisis veya ylkselis yasanabilmesi durumunda belge

diizeyinde degisiklik yapilabilir,

Siralanan durumlardan herhangi birinde karar Olumlu olarak sonuglanir ve
belgelendirilme agamasina gegilir. Aksi bir durum gelisiminde karar Olumsuz olarak

degerlendirilecegi igin;

e Yapi belge edinme hakki kazanamaz,

e Daha Once edinilmis bir belge varsa iptal edilir ve sonu¢ T.C. Cevre,
Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi’na bagli olan Mesleki Hizmetler
Genel Miidiirligii’ne bildirilir.

5.2.5. Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Degerlendirme Sonucu Belgelendirilme
ve Belgenin Giincellenmesi

Siirdiiriilebilir yap1 konfor modelinin degerlendirme siireglerinde elde edilen
sonuglar ile hedef konfor degerleri karsilagtirmasi neticesinde kazanilan puanlar,
sistemin kalite Olgiitlerine karsilik gelen diizeylere gore yapiya sertifika belgesi

edinme hakk1 kazandirir.
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5.2.5.1. Belgelendirme Siireci

Konfor degerlendirilmesi sonucu belge edinme hakki kazanan yapi igin

belgenin hazirlanmasi adimi igleme alinir.
Sertifika Siireci Adim 1: Diizenlenen Belge Teslim Edilir

Hak kazanilan resmi sertifika belgesi diizenlenir ve bagvuru sahibine
stirdiiriilebilirlik degerlendirme kurulusu yetkilisi tarafindan onaylanarak teslim
edilir. Belgenin bir niishas1 da Cevre Sehircilik ve Tklim Degisikligi Bakanlig1 yetki

ve sorumlulugunda olan sisteme yiiklenir.

Diizenlenen belgede;

- Belgenin adi,

- Basvurunun tiirii (Yeni Bina, Eski bina),

- Yapmin tird,

- Binanin adi,

- Binanin bulundugu adres,

- Binanin cografi konumu,

- Bagvurunun kapsami: Konut, ticari bina, yerlesme vs.

- Degerlendirme kurulusunun adi,

- Binanin degerlendirme sonucu belge alma hakki kazandigi tarih,

- Binanin konfor diizeyi tespiti i¢in belirlenen ADB’lerin ve ADM’lerin
degerlendirilmesi sonucu kazanilan yiizdelik basar1 diizeyi,

- Binanin daha 6nce edinmis oldugu bir belgesi bulunma durumunda konfor
diizeyi tespiti i¢in belirlenen ADB’lerin ve ADM’lerin degerlendirilmesi

sonucu kazanilmis olan yiizdelik basar1 diizeyi,

- Basan diizeyinin belgedeki karsilig1 olan tanimi ve simgesel ifadesi (’ , ),
- Binanin hangi alanda belgelendirildigi,
- Belgenin gecerlilik tarihi,

- Degerlendirme kurulusu yetkilisinin adi, soyadi ve imzas1
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- Belge numarasi ve kare kodu,

Bilgileri yer almaktadir.
Sertifika Siireci Adim 2: Edinilen Belgenin Giincellenmesi

Yapi siirdiiriilebilir konfor belgesi gecerlilik siiresi dolmadan bagvuru sahibi
bilgilendirilerek islemlerin tekrarlanarak giincellenmesi istenir. Bu gegerlilik stiresi,

belge alma hakk1 kazanildigi tarihten itibaren 1 yil olarak belirlenmistir.

5.3. SURDURULEBILIR OFiS MEKANLARINDA KONFOR YONETIMI
MODELI

Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Degerlendirme Modeli’nde bahsedilen agamalar
Ozetlenecek olursa; oncelikle degerlendirilmesi istenen yap tiirii belirlenerek siireg
baslatilir. Ardindan yapinin belgelendirilmesi istenen konfor alaninda hedef konfor
modiili belirlenir. Hedef konfor modiiliiniin alt bilesenlerinin belirlenmesinden sonra
bu basliklarin her biri i¢in degerlendirme kriterlerine gore yapi dlglimlenir. Elde
edilen sonuglar hedef konfor degerleri ile karsilastirilarak bu degerlere esit veya
izerinde sonuglar elde edilmesi durumunda yap1 basarili bulunur ve belgelendirme

hakki kazanir (Sekil 5.25).

Tariflenen modelin uygulama adimlari takip edilerek Siirdiiriilebilir Ofis

Mekanlarinda Konfor Yonetimi Modeli i¢in,

Yap: Tiirti: Ofis,

Hedef Konfor Modiilii: Fiziksel Konfor (FK),

Hedef Konfor Alt Bashiklari: Isi/ Konfor (IK), I¢ Hava Kalitesi (IHK),
Gorsel Konfor (GK), Isitsel Konfor (IK),

Seklinde belirlenmistir. Bu asamadan sonra, siire¢ adimlar1 Sekil 5.25°de tariflendigi

uzere ilerletilir.
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---------- - . . . Belgelendirme
: t Stirdiiriilebilir Yap1 Konfor Degerlendirme Stireci ¢ g‘;_cn me
I > Siirect

; Hedef Konfor A

K Degerlgn:;im]znl\/?; dl'irlllirinin Ana Degerlendirme Modiilleri Yapmin

: : P Alt Baghiklarinin Belirlenmesi Sertifikalandirmasi
' = Belirlenmesi

] 2 v v

! z

' S

! A

; .E., » |- Alt Degerlendirme
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VL Degerlendirme Sonucu
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Sekil 5.25: Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Degerlendirme Siireci Adimlari.

5.3.1. Ofis Mekanlar1 icin Hedeflenen Fiziksel Konfor Kriterlerinin
Belirlenmesi

Admm 1. Siirdiiriilebilir fiziksel konfor degerlendirmesi siirecinde; degerlendirme
kalite yiizdelikleri ve puanlama olusumuna teskil etmesi i¢in belirlenmis olan

siirdiiriilebilir bina sertifika sistemlerinin analizine iliskin siirec;

Al.l. Ana Degerlendirme Modiili (ADM) kapsaminda yer alan Alt
Degerlendirme Bagliklarinin (ADB) belirlenmesi,

Bu adimda Ana Degerlendirme Modiilii; Fiziksel Konfor (FK) olarak belirlenmistir.

Al.2. ADM’ye ait Alt Bagliklarinin (ADB) Belirlenmesi,
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Calismanin silire¢ adimlarinda ilgili konfor boliimii incelendiginde (b.k.z.
Bolim 2.2.1) FK- Fiziksel Konfor Ana Degerlendirme Modili ile iliskili, alt
degerlendirme olgiitlerinin; Is1l Konfor, i¢ Hava Kalitesi, Gorsel Konfor ve Isitsel
Konfor olmak tizere dort temel baslik altinda gruplanabilecegi goriilmektedir. Bu
temel  basliklariin  siirdiiriilebilir  yapt  konfor  yonetimi  modelinde

degerlendirilebilmesi i¢in;

A.1.2. ADB’lerin yer aldiklar1 degerlendirme sistemi igerisindeki ylizdelik

degerlerin analizi,

Calismada ilgili konunun Bolim 4.4 ‘te detayl bir sekilde analiz yontemi
aciklanmis ve sonrasinda yiizdelik hesabi yapilarak ¢alismanin model boliimiinde

kullanilmak tizere puanlama cetveli olusturulmustur (b.k.z. Boliim 4.4).

Hedef konfor (HK) kriterleri ve bu kriterlerin asgari ve optimum degerleri
belirlenerek Ek G’de yer alan tabloda ADM ve ADB olarak ilgili boliimlere
yerlestirilmesi ile ofis yapi tiirii, agik ofis mekan1 kapsaminda FK- Fiziksel Konfor
degerlendirme tablosu olusturulmustur. Bu degerlendirme siirecinde fiziksel konfor
faktorlerinin her biri ile ilgili 6n kosullar denetlenebilmekte, denetleme sonucunun
olumlu olmast durumunda fiziksel konfor faktorlerinin her biri i¢in konfor dlgiitleri
degerlendirilerek puanlanabilmektedir. Puanlama sonucunda konfor diizeyi
belirlenebilmektedir. Boylece konfor diizeyi belirlenen yapi i¢in daha yiiksek bir
konfor diizeyi planlandiginda gerekli iyilestirmelerle konfor yonetimi

saglanabilmektedir.

Olusturulan bu tablo sayesinde ofis yapisinin bagimsiz birimlerinde,
calismaya konu olan agik ofis mekanlarinda ve degerlendirilmesi istendiginde ofisin

biitiinii i¢in fiziksel konfor diizeyi denetlenebilmektedir.

Calismada fiziksel konfor olarak sinirlandirilan ¢alisma kapsamina uygun ofis
mekanlar1 i¢in; konfor degerlendirme tablosu araciligi ile ofis yapisinin tagimasi

gereken fiziksel konfor kosullarinin saglanmasi sonucu kullanicinin hissedecegi 6n
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kosul olusturacak fiziksel refah dilizeyi {lizerinden konfor on kosullari
degerlendirilmektedir. Ofise ait bagimsiz birimler biitiiniinde 6n kosul gereklerinin
saglanmast durumunda diger konfor kosullar1 da denetlenerek puanlanmaktadir.
Puanlama sonucu tablodaki kazanilmig puan sonug verileri ilgili puanlama cetvelinde
karsilik gelen yiizdelik deger seviyesine gore ofis yapist sertifika belgesi almaya hak
kazanmaktadir. Calismaya konu olan agik ofis mekanlar1 i¢in Siirdiiriilebilir Ofis
Mekanlarinda Konfor Yonetimi Modeli kapsaminda ofis bagimsiz birimleri
icerisinde kapsam geregi acik ofis mekanlar1 6zelinde fiziksel konfor denetimi
olusturulmustur. Modelde ayrica denetim sonucu elde edilen sertifika basari
seviyesinin istenen seviyenin altinda kalmasi durumunda, fiziksel konfor kriterleri
Olciitlerinde istenen diizeye erisebilmek icin iyilestirmeler yapilarak ofis

mekanlarinda konfor yonetimi saglanmast miimkiin olmaktadir.

5.3.2. Ofis Mekanlarinda Fiziksel Konfor Kriterlerinin
Degerlendirilebilmesi icin On Degerlendirme Siireci

Calismada Siirdiiriilebilir Yapt Konfor Degerlendirme siirecinin tariflendigi
Boliim 5.2.3’te belirlenen On Degerlendirme adimlari dogrultusunda hazirlanmis
olan tablolar (Calismanin Ekler boliimiinde yer alan Ek A, B, C, D, E) aracilifi ile

gerekli 6n inceleme saglanabilmektedir.
On Degerlendirme Siireci Uygulama Adimlar1
Adim 1 Ofis On Tanimlamalari I¢in On Inceleme Siireci,
o Ofisin On Incelenmesi,
- Yapinin Tanimlanmasi,
Fiziksel konfor degerlendirme kriterleri dogrultusunda ofis yapisina iliskin veriler;

e Yap1 Tipolojisi ve Kimligi
e Hedeflenen Yap1 Smifi
e Yap islevi
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olusturulan Ek F tablosuna islenerek ofis yapisina iligkin 6n inceleme

tamamlanacaktir.
- Kullanicinm Incelenmesi,

Fiziksel degerlendirme kriterleri dogrultusunda kullanicilara iligkin verilerin
elde edilebilmesi icin olusturulan Ek A anketi kullanicilarin biitiiniine
uygulanacaktir. Anket sonucu elde edilen veriler model kapsaminda Ek B tablosuna

islenerek kullanici incelemesi tamamlanacaktir.
- Cevrenin Incelenmesi,

Fiziksel konfor degerlendirme kriterleri dogrultusunda ofis yapisinin yakin
cevresine iligskin fiziksel ¢evre verileri, olusturulmus olan Ek C tablosuna islenerek

¢evre incelemesi tamamlanacaktir.
- Ekonominin Incelenmesi,

Fiziksel konfor degerlendirme kriterleri dogrultusunda ofis yapisinin konfor
saglayict sistemlerinin maliyet, bakim, yenileme gibi giderlerinin olusturulmus olan
Ek D tablosuna islenmesi ile ofis ekonomik tanimlamasmna dair O6n incelemesi

tamamlanacaktir.
o Basvuru Durumunun Incelenmesi,

Fiziksel konfor degerlendirme kriterleri dogrultusunda ofis yapisinin daha
once belge alip almadigi, daha once basvuruda bulunma durumu veya ilk kez

basvuru durumu gibi hususlarin;

- Yeni Yapi,
- Mevcut Yapi,
- Belgeli Yap,
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olusturulan Ek E tablosuna islenmesi sonucu, ofis yapisinin hangi basvuru
kategorisinde (Yeni Bagvuru- Eski Bagvuru) degerlendirilecegine dair inceleme
tamamlanmis olur. Ozetle Siirdiiriilebilir Ofis Yapis1 Degerlendirme Modeli; yeni
ofis yapilari, mevcut ofis yapilar ve daha dnce degerlendirilen sertifika sahibi olanlar
icin farkli uygulama yollar1 sunmaktadir. Siirdiiriilebilir bina yonetimi alaninda akici

ve etkili bir uygulama siireci saglamak i¢in uygun secenegin dogru se¢ilmesi gerekir.
Adim 2 On Karar Siireci,

Fiziksel konfor oOl¢iitlerinin degerlendirilmesi dogrultusunda 6n degerlendirme
siirecine iliskin On inceleme asamasinda tablolarda arastirilan hususlarin
tanimlanmasi sonras1 Ek F tablosuna islenen veriler dogrultusunda 6n karar siirecine
ulagilir. Bu asamaya gegilirken belgelerin eksiksiz olmasi ve dogru bilgileri igermesi

dikkat edilmesi gereken 6nemli bir husustur. Inceleme sonucu;

o Olumlu

o Olumsuz

Olarak sonuclandirilir. Olumsuz karar sonucunda bir sonraki siire¢ adimina
gecilemez, yani belge alinamaz. Daha 6nce belgesi bulunma durumunda ise olumsuz
karar sonrasi belge iptal edilir. Kararin olumlu olarak sonuglandirilmasi ile bir

sonraki siirece gegilir.

5.3.3. Ofis Mekanlarinda Fiziksel Konfor Kriterlerinin Degerlendirilmesi

Ofis Yapsi Icin Siirdiiriilebilir Fiziksel Konfor Degerlendirme Siireci
Adim 3 Fiziksel Konfor Ana Degerlendirme Modiiliiniin Degerlendirilmesi,

Ofis yapr tiirli i¢in olusturulan Fiziksel Konfor- FK kriterleri 6l¢iim
degerlerinin, hedef konfor (HK) degerlendirme olgiitleri ile karsilastirilmasi sonuglari

Tablo 5.20’ye islenir.
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Adim4 Fiziksel Konfor Ana Degerlendirme Modiilii Alt Bagliklarinin

Degerlendirilmesi,

o Isil Konfor Degerlendirmesi
o I¢ Hava Kalitesi Degerlendirmesi
o Gorsel Konfor Degerlendirmesi

o Isitsel Konfor Degerlendirmesi

Fiziksel konfor alt degerlendirme basliklarinin her biri i¢in ayr1 ayr
adimlarda gergeklesen siiregte ofis mekanlarinda 6l¢iim sonucu elde edilen mevcut
konfor degerinin hedef konfor degeri ile karsilastirmasi sonucu Ek G’de yer alan
tabloya islenir. Hazirlanan degerlendirme tablosu Isil Konfor (FK1IK), I¢ Hava
Kalitesi (FK2IHK), Gorsel Konfor (FK3GK) ve Isitsel Konfor (FK4iK)
kriterlerinin her biri i¢in degerlendirme Olgiitleri igermekte olup, bu Olgiitler
dogrultusunda yapilan denetimlerin sonuclarinin  hedef konfor verileri ile
karsilagtirilmas:  sonuglar1 edinilen puanlarin hesaplanmasi ile siirdiiriilebilirlik
seviyesinin belirlenmesi saglanmaktadir. Belirlenen bu siirdiiriilebilirlik seviyesi
model dogrultusunda calismaya ait Boliim 4.4’de olusturulan puanlama cetveli
araciligr ile modele ait belirlenmis olan kalite dilimine karsilik gelen sayisal

(ylizdelik) ve simgesel olarak ifadelendirilir.
Adim 5 Degerlendirme Siireci Sonucu,

Ofis yapisinda fiziksel konfor degerlendirilmesi siirecinde, hesaplama sonuglarinin;

o Olumlu olmast durumunda yapi, Sertifika Belgesi alma hakki kazanir. Konfor
seviyesi belirlenen ve Sertifika Belgesi hakki kazanan ofis yapisinin daha
once kazanmis oldugu bir belge varsa; edindigi puanlarla mevcut hakkini
korumus, {ist seviyeye ylikseltmis veya alt seviyeye diismiis olarak sonuglanir
ve bu sekilde belgelenir.

o Olumsuz olmas1 durumunda ofis yapis1 Sertifika Belgesi alinamaz.
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Ofis Yapasi icin Siirdiiriilebilir Konfor Belgelendirme Siireci

Adim 6 Yapinin Sertifikalandirilmasi
o Belge Teslim Edilir,

Ofis yapisinda fiziksel konfor degerlendirilmesi sonucu sertifika hakki
kazanan yap1 i¢in yetkili resmi kurum diizenlemis oldugu belgeyi onaylayarak

bagvuru sahibi/sahiplerine teslim eder (Ek H).
o Belgenin Giincellenmesi I¢in Siire¢ Tekrarlanur.

Fiziksel konfor kriterleri agisindan sertifika belgesi edinen ofis yapisinin
gecerliligi 1 yil olan belgenin yenilenmesi igin siiresi gecikmeden yeniden basvuru

yaparak belgeyi giincellemesi gerekmektedir.

5.3.4. Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Konfor Yonetimi Modeli
Yukarida aktarilmis olan Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Konfor Yonetimi
Modeli’nin ¢aligma kapsaminda belirlenmis olan Fiziksel Konfor faktorleri agisindan

isleyisini Sekil 5.26 ‘da tanimlandig {izere agiklamak miimkiindiir.

Ik Basvuru
1.ASAMA

FK Adim 1.Yapinin Fiziksel Konfor Kriterleri A¢isindan Degerlendirilmesi igin

On Inceleme Siireci,

e FKI1 Adim 1.1.Yapimin Is1l Konfor Kriterleri Agisindan On Incelemesi
e FK1 Adim 1.2.Yap1 Kullanicisiin Isil Konfor Kriterleri Agisindan On

Incelemesi

e FK1 Adim 1.3.Yap1 Cevresinin Isil Konfor Kriterleri Agisindan On

Incelemesi
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e FK1 Adim 1.4.Yap: Isil Konfor Sistemlerinin Ekonomik Agisindan On
Incelemesi

e FK1 Adim 1.5.Yapt Bagvuru Durumunun Isil Konfor Kriterleri
Acisindan On Incelemesi

- Eski Basvuru

- Yeni Basvuru

FK Adim 2.Yapinin Fiziksel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirmesi i¢in On

Inceleme Kararinin Verilmesi

e FKI1 Adim 2.1.0n Kararin Verilmesi
- FK1 Adim 2.1.1.0lumlu
- FK1 Adim 2.1.2.0lumsuz

FK Adim 3.Yapinin Fiziksel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesine
[liskin Siireg

e FK1 Adim 3.1.Yapmin Isil Konfor Kriterleri Acisindan Denetiminin
Yapilmast

e FK1 Adim 3.2.Yapmin Isil Konfor Kriterleri Agcisindan Denetim
Sonuglarmin  Model Alt Degerlendirme Kriterine Iliskin  Verilerle
Karsilastirilmasi

e FK1 Adim 3.3.Is1l Konfor Kriterleri Agisindan Elde Edilen Denetim
Sonuglarinin Hesaplanmasi

e FK1 Admm 3.4.Is1l Konfor Kriterleri Agisindan Denetlenen Yapinin

Siirdiiriilebilir Konfor Diizeyinin Degerlendirilmesi

FK Adim 4.Yapimin Fiziksel Konfor Kriterleri A¢isindan Degerlendirilmesine
[liskin Siireg

¢ FKI1 Adim 4.1.Is1l Konfor Diizeyinin Degerlendirilmesi Karar1
- FK1 Adim 4.1.1.0lumlu
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- FK1 Adim 4.1.2.0lumsuz

¢ FK Adim 5.Fiziksel Konfor Degerlendirme Sonucu Belgelendirme Durumu

FK1 Adim 5.1.Is11 Konfor Sertifika Belgesi

e FKI1 Adim 5.1.1.Is1l Konfor Sertifika Belgesi Alir
- Giincelleme (Siiresi Dolan Belge I¢in Siirecin Tekrarlanmasi
e FKI1 Adim 5.1.1.Is1l Konfor Sertifika Belgesi Alamaz

- Bakim ve Yenileme Sonrasi Tekrarlanan Bagvuru

2.ASAMA

FK Adim 1.Yapinin Fiziksel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesi I¢in

On Inceleme Siireci,

e FK2 Adim 1.1.Yapinin i¢ Hava Kalitesi Kriterleri A¢isindan On Incelemesi

e FK2 Adim 1.2. Yap1 Kullanicisinin I¢ Hava Kalitesi Kriterleri Acisindan On
Incelemesi

e FK2 Adim 1.3. Yap1 Cevresinin i¢ Hava Kalitesi Kriterleri Acisindan On
Incelemesi

e FK2 Adim 1.4.Yap1 I¢ Hava Kalitesi Sistemlerinin Ekonomik Agisindan On
Incelemesi

e FK2 Adim 1.5.Yap1 Basvuru Durumunun i¢ Hava Kalitesi Kriterleri
Acisindan On Incelemesi

- Eski Basvuru

- Yeni Basvuru

FK Adim 2.Yapinin I¢ Hava Kalitesi Kriterleri A¢isindan Degerlendirmesi Igin On

Inceleme Kararinin Verilmesi

e FK2 Adim 2.1.0n Kararin Verilmesi
- FK2 Adim 2.1.1.0lumlu
- FK2 Adim 2.1.2.0lumsuz
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FK Adim 3.Yapinin I¢ Hava Kalitesi Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesine
[liskin Siirec

e FK2 Adim 3.1.Yapmn I¢ Hava Kalitesi Kriterleri Agisindan Denetiminin

Yapilmast

e FK2 Adim 3.2. Yapinin I¢ Hava Kalitesi Kriterleri Acisindan Denetim

Sonuglarinin  Model Alt Degerlendirme Kriterine iliskin  Verilerle

Karsilagtirilmasi

e FK2 Adim 3.3 i¢ Hava Kalitesi Kriterleri A¢isindan Elde Edilen Denetim

Sonuglariin Hesaplanmasi

e FK2 Adim 3.4. i¢ Hava Kalitesi Kriterleri Acisindan Denetlenen Yapinin

Siirdiiriilebilir Konfor Diizeyinin Degerlendirilmesi

FK Adim 4.Yapinin i¢ Hava Kalitesi Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesine
[liskin Siirec

e FK2Admm 4.1. i¢ Hava Kalitesi Diizeyinin Degerlendirilmesi Karari
- FK2 Adim 4.1.1.0lumlu
- FK2 Adim 4.1.2.0lumsuz

e FK Adim 5. i¢ Hava Kalitesi Degerlendirme Sonucu Belgelendirme Durumu

FK1 Adim 5.1. i¢ Hava Kalitesi Sertifika Belgesi

e FK2 Adim 5.1.1. i¢ Hava Kalitesi Sertifika Belgesi Alir
- Giincelleme (Siiresi Dolan Belge Igin Siirecin Tekrarlanmasi
e FK2 Adim 5.1.1. i¢ Hava Kalitesi Sertifika Belgesi Alamaz

- Bakim ve Yenileme Sonrasi Tekrarlanan Bagvuru

3.ASAMA

FK Adim 1.Yapinin Fiziksel Konfor Kriterleri A¢isindan Degerlendirilmesi I¢in

On Inceleme Siireci,
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FK3 Adim 1.1.Yapinin Gérsel Konfor Kriterleri Agisindan On Incelemesi
FK3 Adim 1.2. Yap1 Kullanicisinin Gérsel Konfor Kriterleri Agisindan On
Incelemesi

FK3 Adim 1.3.Yap: Cevresinin Gérsel Konfor Kriterleri Acisindan On
Incelemesi

FK3 Adim 1.4.Yap1 Gorsel Konfor Sistemlerinin Ekonomik Agisindan On
Incelemesi

FK3 Adim 1.5.Yapt Basvuru Durumunun Gorsel Konfor Kriterleri
Acisindan On Incelemesi

Eski Bagvuru

Yeni Basvuru

FK Adim 2.Yapinin Gorsel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirmesi I¢in On

Inceleme Kararinin Verilmesi

FK3 Adim 2.1.0n Kararin Verilmesi
FK3 Adim 2.1.1.0lumlu
FK3 Adim 2.1.2.0lumsuz

FK Adim 3.Yapinin Gérsel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesine iliskin

Stirec

FK3 Adim 3.1.Yapmin Gorsel Konfor Kriterleri Agisindan Denetiminin
Yapilmast

FK3 Adim 3.2. Yapmin Gorsel Konfor Kriterleri Agisindan Denetim
Sonuglarmin  Model Alt Degerlendirme Kriterine Iliskin  Verilerle
Karsilastirilmasi

FK3 Adim 3.3. Gorsel Konfor Kriterleri Acisindan Elde Edilen Denetim
Sonuglarinin Hesaplanmasi

FK3 Adim 3.4. Gorsel Konfor Kriterleri Acgisindan Denetlenen Yapinin

Siirdiiriilebilir Konfor Diizeyinin Degerlendirilmesi
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FK Adim 4.Yapinin Gérsel Konfor Kriterleri Acisindan Degerlendirilmesine iliskin

Siireg

e FK3 Adim 4.1. Gorsel Konfor Diizeyinin Degerlendirilmesi Karar1
- FK3 Adim 4.1.1.0lumlu
- FK3 Adim 4.1.2.0lumsuz

e FK Adim 5. Gorsel Konfor Degerlendirme Sonucu Belgelendirme Durumu
FK3 Adim 5.1. Gorsel Konfor Sertifika Belgesi

e FK3 Adim 5.1.1. Gorsel Konfor Sertifika Belgesi Alir
- Giincelleme (Siiresi Dolan Belge I¢in Siirecin Tekrarlanmasi
e FK3 Adim 5.1.1. Gorsel Konfor Sertifika Belgesi Alamaz

- Bakim ve Yenileme Sonrasi Tekrarlanan Bagvuru

4.ASAMA

FK Adim 1.Yapinin Fiziksel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesi I¢in

On Inceleme Siireci,

e FK4 Adim 1.1.Yapinm sitsel Konfor Kriterleri Agisindan On Incelemesi

e FK4 Adim 1.2. Yap1 Kullanicisinin Isitsel Konfor Kriterleri Agisindan On
Incelemesi

e FK4 Adim 1.3.Yap: Cevresinin Isitsel Konfor Kriterleri Agisindan On
Incelemesi

e FK4 Adim 1.4.Yap: Isitsel Konfor Sistemlerinin Ekonomik Agisindan On
Incelemesi

e FK4 Adim 1.5.Yapt Basvuru Durumunun Isitsel Konfor Kriterleri
Acisindan On Incelemesi

- Eski Basvuru

- Yeni Basvuru
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FK Adim 2.Yapinin Isitsel Konfor Kriterleri A¢isindan Degerlendirmesi I¢in On

Inceleme Kararinin Verilmesi

e FK4 Adim 2.1.0n Kararin Verilmesi
- FK4 Adim 2.1.1.0lumlu
- FK4 Adim 2.1.2.0lumsuz

FK Adim 3.Yapinin Isitsel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesine iligkin

Stirec

e FK4 Adim 3.1.Yapinin Isitsel Konfor Kriterleri Acisindan Denetiminin
Yapilmast

e FK4 Adim 3.2. Yapinin Isitsel Konfor Kriterleri Agisindan Denetim
Sonuglarmin  Model Alt Degerlendirme Kriterine Iliskin  Verilerle

Karsilastirilmasi

e FK4 Adim 3.3.Isitsel Konfor Kriterleri Acisindan Elde Edilen Denetim

Sonuglarinin Hesaplanmasi
e FK4 Adim 3.4. Isitsel Konfor Kriterleri Agisindan Denetlenen Yapinin

Siirdiiriilebilir Konfor Diizeyinin Degerlendirilmesi

FK Adim 4.Yapinin Isitsel Konfor Kriterleri Agisindan Degerlendirilmesine Iliskin

Stirec

e FK4 Adim 4.1. Isitsel Konfor Diizeyinin Degerlendirilmesi Karari
-  FK4 Adim 4.1.1.0lumlu
- FK4 Adim 4.1.2.0lumsuz

e FK Adim 5. Isitsel Konfor Degerlendirme Sonucu Belgelendirme Durumu
FK4 Adim 5.1. Isitsel Konfor Sertifika Belgesi

e FK4 Adim 5.1.1. Isitsel Konfor Sertifika Belgesi Alir

- Giincelleme (Siiresi Dolan Belge I¢in Siirecin Tekrarlanmasi
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e FK4 Adim 5.1.1. Isitsel Konfor Sertifika Belgesi Alamaz

- Bakim ve Yenileme Sonrasi Tekrarlanan Bagvuru
FK Adim 6. Fiziksel Konfor Belgelendirilmesi Durumu

e FK Adim 6.1 Fiziksel Konfor Sertifika Belgesi
e FK Adim 6.1.1 Tiim Alt Konfor Kriterlerinin Belgelendirilme Hakk1

Kazanmasi Durumunda
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Stirdiiriilebilirlik ve siirdiiriilebilir kalkinma kavramlari, glinlimiizde kiiresel
ve yerel diizeyde bir¢cok kurulus ve orgiit tarafindan yogun bir sekilde tartisilmakta
ve glindeme getirilmektedir. Bu kavramlar, yalnizca cevresel degil, ayn1 zamanda
ekonomik ve sosyal boyutlar1 da iceren biitlinciil bir yaklagimla ele alinmaktadir.
Gegmisten gilinlimiize bakildiginda da bu kavramlarin ekonomi, ¢evre ve sosyal
olmak lizere iic ana baslik altinda degerlendirildigi goriilmektedir. Bu basliklar,
siirdiiriilebilirlik ve siirdiirtilebilir kalkinma tartigmalarinin temel yapi taglarim
olusturmakta ve cesitli disiplinleri farkli sekillerde etkilemektedir. Bu disiplinler
arasinda mimarlik da genis ilgi ve etki alan1 sayesinde siirdiiriilebilirlik alaninda
onemli bir yer edinmistir. Siirdiiriilebilir mimarlik, kaynaklarin korunumu, yapi
yasam dongiisii tasarimi ve insan i¢in tasarim gibi ii¢ temel bashk altinda
sirdiiriilebilir ve siirdiiriilemez olan1 tanimlamaya calismistir. Bu basliklar,
stirdiiriilebilir mimarlik pratiginin temel taslarini olusturarak, mimarlik {riinlerinin
strdiiriilebilir ~ olmasin1  saglayacak strateji ve uygulama yontemlerinin

gelistirilmesine zemin hazirlamistir.

Insan icin tasarim, siirdiiriilebilir mimarligm bir diger temel bilesenidir. Bu
yaklasim, kullanicilarin saglik, konfor ve refahini 6n planda tutar. Iyi tasarlanmus i¢
mekanlar; dogal 151k kullanimi, iyi havalandirma, isitsel konfor gibi faktorler hem
kullanict memnuniyetini artirmakta hem de yapilarin genel siirdiiriilebilirlik

performansina katkida bulunmaktadir.

Calismaya konu olan ofis mekanlari agisindan yaklasildiginda; fiziksel
konfor, ¢aliganlarin refahini ve {iretkenligini dogrudan etkileyen kritik bir faktordiir.
Fiziksel konforun temel unsurlari arasinda sicaklik, aydinlatma, akustik, i¢ hava
kalitesi yer alir. Sicaklik ve nem seviyelerini diizenleyen optimum 1s1l kosullar,
calisanlarin is giinli boyunca odaklanmalarina ve enerjilerini korumalarina yardimci

olur. Hem dogal hem de yapay uygun aydinlatma, gbéz yorgunlugunu ve bas
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agrilarin1 azaltirken ayn1 zamanda ruh halini ve giinliik ritimleri de etkiler. Giiriiltii

azaltma yoluyla akustik konfor, daha iyi konsantrasyon ve is birligi saglar.

Stirdiiriilebilir ofis alanlarinda ¢alisanlarin refahi ve iiretkenligi i¢in konforlu
bir fiziksel ortam yaratmak cok Onemlidir. Fiziksel konfor calisanlarin is giinii
boyunca nasil hissettikleri ve performans gosterdikleri lizerinde 6nemli bir etkiye
sahip olabilir. Tim sertifikasyon sistemleri, i¢ mekan kalitesini artirmak i¢in belirli
gereksinimler getirir ve boylece bina kullanicilarinin saglikli bir ortamda ¢alismasini
saglar. Bu gereksinimler, kirleticilerden armndirilmig temiz i¢ hava ve miimkiin

oldugunca dogal aydinlatma gibi unsurlar1 igerir.

Fiziksel konfor yonetimi stratejilerinin kapsamli entegrasyonu, gercekten
stirdiiriilebilir ve calisan odakli bir ofis ortami olusturabilmek i¢in sarttir. Kuruluslar,
biyofilik tasarim ilkelerinin yani sira 1s1l, gorsel, isitsel konfor gibi temel faktorleri
ele alarak hem ¢evresel siirdiiriilebilirligi hem de insan refahin1 destekleyen uyumlu
bir ¢aligma alanmi gelistirebilirler. Ayrica siirdiiriilebilir belge edinimi ile ¢ok daha
fazla avantaja sahip olabilmektedirler. Bu avantajlardan bazilari; dogrulanmis
cevresel kimlik bilgileri, gelistirilmis kurumsal itibar, siirdiirebilirlik ihtiya¢ ve
hedeflerinin karsilanmasi, standartlara ve diizenlemelere uyum, verimlilik sayesinde
isletme maliyetlerinde diisiis, tesviklerden yararlanabilme firsati, ¢calisan veya kiraci

ilgisini cekme seklinde siralanabilir.

Calismada bu dogrultuda Siirdiiriilebilir Ofis Mekanlarinda Konfor Yo6netimi
Modeli olusturulmustur. Bu model ile sadece siirdiiriilebilir sertifika belgesi almak
isteyen yapilara degil tim mimari yapilara rehber olacak bir sistem olusturmak

amagclanmustir.

Ofis mekanlan farkli is istasyonu yogunluguna, i¢ mekan estetigine, kullanici
ergonomisine, malzeme tercihine ve bunlarin yani sira farkli konfor 6zelliklere sahip
olabilmektedir. Bu nedenle bir proje i¢in siirdiiriilebilir sertifikasyon sisteminin
secimi her ofis yapisina uyacak tek bir kalip degildir; projenin benzersizligi,

ihtiyaclar, konum, boyut, biitce ve hedefler gibi ¢esitli faktorlere baghdir. Calismada
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deginildigi gibi maliyet, kullanici dostu olma ve bina performanst gibi hususlarin
degerlendirilmesi, en uygun derecelendirme sisteminin ve ulasilabilir sertifikasyon
seviyesinin se¢ilmesine yardimci olmaktadir. Bina degerlendirme ve sertifikasyon
sistemlerinin uyarlanabilir nitelikler tasimasi gerektigi i¢in, yeni standartlar1 ve
sirdiriilebilirlik  hedeflerini  karsilamak iizere siirekli olarak gelistirilmesi
gerekmektedir. En dogru sonuglara yonelik 6zel gereksinimleri anlamak igin bu
programlarin en son siirlimleri hakkinda giincel bilgilere sahip olmak ¢ok énemlidir.
Bu dogrultuda calismada siirdiiriilebilir ofis mekanlarinda konfor yonetimi modeli
icin ihtiyaglara cevap verebilecek bir degerlendirme sistemi olusturulmasi

gerekmektedir.

Stirdiirtilebilir sertifika sistemleri, binalarin ¢evresel agidan performans
diizeyini degerlendirmeye ve bu performansin dogrulanmasini saglamaya hizmet
etmektedir. Degerlendirme sonucunda sertifika alma hakki kazanilmasi, binanin
cevresel etkilerinin azaltildigi, bu paralellikte fonksiyonel, ekonomik, sosyal ve
teknik gereksinimlerin de karsilandigi anlamina gelmektedir. Bu sertifikalar binalarin
piyasa degerini artirmanin yani sira siirdiiriilebilir tasarim ve insaat projelerinin
gelistirilmesini de tesvik etmektedir. Istenilen sertifikasyon tiiriinii ve diizeyini
projenin baslangicinda belirlemek ve bunu sonraki siire¢lerin planlanmasina dahil
etmek Onemlidir. Bu dogrultuda c¢alismada da vurgulanan ve model olusumunda

dikkate alinan hususlar 6zetlenecek olursa;

e Siirdiiriilebilir tasarim ilkelerinin dahil edildigi modelde; tasarim asamasindan
baslanarak, insaat ve isletim siiresince uygulanabilir araglar ve rehberlik
saglamak,

e Ofis tasarimi ve isletiminde; gilivenilir, tutarli, genis bir kitleye agik bir
sekilde iletilebilen bir sekilde degerlendirme ve belgelendirme
saglayabilmek,

e Birinci smif ofis mekanlari olusturmaya yonelik siirdiiriilebilir tasarim
yaklagimlariin, ofis mekanlar1 ve proje tiirlerine hitap edebilmesi ig¢in

modelin ¢ok yonlii bir derecelendirme sistemine sahip olmasi gerekliligi,
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Modelin ofis performansi belgelemeye yonelik standartlastirilmis sisteminin,
diger sertifika sistemleri derecelendirmeleri ile biitlinciil bir iliskide olup
oOl¢iilebilirlik ve dogrulama noktasinda tutarlilik gostermesi,

Modelde kullanilan degerlendirme ve derecelendirme araglarinin, bagvurulan
yasa, yonetmelik ve standartlarin giincelligini korumasi,

Modelin yeni ofis yapilarinin yasam donglisi boyunca; tasarim,
projelendirme, insaat ve isletim siireclerinde giivenilir bir stirdiiriilebilir
tasarim danismani olarak tanimlanmasi,

Diger sertifika sistemleri ile belgelendirilen siirdiiriilebilir binalar ile
kiyaslama saglayabilmek,

Stirdiiriilebilirligi  belgelenmesi istenen binalar icin yiliksek performans
degerlerinin d6l¢iimlenmesini saglamak ve elde edilen degerlendirme sonucu
derecelendirmeler olugturarak sektére deger katan bina olusumlarini
derecelendirip tescillemek,

Gayrimenkul sektoriinde miilk satist ve Ozellikle kiralama programi
kapsaminda sozlesme metinlerinde yer alarak siirdiiriilebilir yaklagimlarin
tesvik edilmesini destekleyerek; siirdiiriilebilir tasarim gelistirme dilinin
giiclendirilmesine katki saglamak,

Ozel sektér, kamu kurum ve kuruluslarma ait ofis yapilari igin ulusal ve

uluslararasi diizeyde, siirdiiriilebilir tasarim kaynagi olusturmak,

Seklinde siralanabilir.

Bahsedilen hususlar dogrultusunda olusturulan model ile; stirdiiriilebilir bir

yapilagsma icin belirlenmis olan ilgili gilincel yasa ve yonetmeliklere paralel olarak

stirdiiriilebilir ofis mekanlar1 olusturmak icin biitlinsel bir yaklasimla, genel ve

gecerli bir 6lgme araci gelistirilmeye galigiimistir.

Stirdiirtilebilir Yapt Konfor Degerlendirme Modeli’nde bahsedilen asamalar

Ozetlenecek olursa; oncelikle degerlendirilmesi istenen yap1 i¢in bagvuru belgesinde

olusturulan veriler 15181nda yapi tiirtine gore siireg¢ baslatilir. Yetkili degerlendirme
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uzman/uzmanlar tarafindan bilgi ve belgelerin eksiksiz ve tam olup olmadigi ve
yapinin slrdiriilebilir belgelendirme alip alamayacagr bir 6n degerlendirme
siirecinden gegirilir. Degerlendirme sonucunun olumsuz olmasi durumunda siirece
devam edilemez. On degerlendirme sonucunun olumlu olmasi sonrasi yapiin
belgelendirilmesi istenen konfor alaninda hedef konfor modiilii/modiilleri belirlenir.
Hedef konfor modiiliiniin/modiillerinin alt bilesenlerinin belirlenmesinden sonra bu
basliklarin her biri icin degerlendirme kriterlerine gére yap1 Ol¢timlenir. Elde edilen
sonuclar hedef konfor degerleri ile karsilastirilarak bu degerlere esit veya iizerinde
sonuclar elde edilmesi durumunda yapi basarili bulunur ve belgelendirme hakki
kazanir. Sonraki adimda sertifika seviyesinin belirlenmesi i¢in tasarim veya ingaat
stireglerinde, belirlenen basliklardaki islem veya parametreler kontrol edilerek her bir
kontroliin sonuglar1 model olusumu siirecinde elde edilen puanlama cetveli
kullanilarak degerlendirilebilmekte ve sonucunda uluslararasi diizeyde bir ofis yapisi
ve mekaninin stirdiiriilebilirligi kontrol ve tescil edilebilmektedir. Olusturulan 6lgme
ve degerlendirme araci diger sertifika sistemlerinde bakilmayan, bir veya birkacinin

olmasinin yeterli oldugu kriterlere biitiinsel olarak yaklagmaktadir.

Calisma dogrultusunda, ¢alismaya konu olan ofis yapilari i¢in siirdiiriilebilir
belge edinimi noktasinda daha detayli yaklasim gerektigi goriilmiistiir. Ofislerin,
konut sonrasi insanlarin en fazla zaman gegirdikleri mekanlar olmasi ve ¢ok sayida
insanin birlikte mekani paylasmasi durumu diisiintildiigiinde; konforun bir gereklilik
oldugu ve giliniimiizde istege baglh sertifikalandirma durumunun bir kez daha gézden
gecirilmesi gerekliligi sonucuna ulasilmaktadir. Ozellikle ¢ok katli plaza veya karma
yapilarda ¢ok ciddi yatirm ve maliyetler goz Oniinde bulunduruldugunda,
gayrimenkul yatirimcisi veya kiracilarinin daha saglikli, konforu tescillenmis yap1 ve
mekanlar1 hak ettigi bir gergektir. Siirdiiriilebilir konforun saglanmasi i¢in mimari
tasarim ¢oziimlerine yalnizca ekolojik, sosyolojik, teknik ve ergonomik agidan degil,
proje maliyeti ve binanin kullanim siirecine bagli olarak ekonomik faktorler
temelinde de yaklasilmalidir. Binalarda uygulanan konfor sistemlerinin amaci sadece
maksimum verimli ve samimi bir ¢calisma ortami saglamakla sinirli kalmayip, ayni

zamanda uygun bir sertifika alarak o binanin prestijini ve derecesini artirarak
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potansiyel kiracilara gekicilik de saglayabilir. Bunu yaparken, sertifikasyon sirasinda
verilen puanlar (kazanilan puanlar) arasinda bir denge kurmak ve ekonomik agidan
akilc1 ve karli bir ¢oziim olusturmak (sertifikasyon seviyesinin maliyete orani)
stirdiiriilebilir sertifikasyon talebi acisindan dikkate alinmalidir. Bu dogrultuda,
Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig1’nin konu ile ilgili insaat asamasindan
baslayarak belirli kosullar getirmesi ve en azindan asgari diizeyde bir sertifika
edinilmesini zorunlu kilmasi dogru bir adim olabilir. Gilinlimiizde tesviklerle
desteklenen siirdiiriilebilir adimlar, konu ile ilgili getirilebilecek zorunluluklar igin
binalarda isletim giderleri veya vergilendirmeler hususunda karsi tarafi diisiinen

indirimler saglanarak desteklenebilir.

Ulusal ve uluslararast sertifikasyon sistemlerinin degerlendirilmesi sonucu,
her sertifika sisteminin farkli konularda yogunlastigi ve olusturuldugu iilke veya
bolgeye hitabeden yaklasimlar igerdigi gézlenmistir. Calisma yapilirken incelenen
giincel ve en ¢ok tercih edilen ii¢ sertifika sistemi de ayni sekilde farkli konulara
yogunlagmaktadir. Degerlendirmede kullanilan standartlar ve diizeyleri her birinde
farkli degerleri isaret etmektedir. Bu gerceklik calismanin bir baslangi¢ adimi olarak
yaklastig1 konu dogrultusunda; cografya, iklim, kiiltiir ve yasam standartlar1 baz
alinarak global bir gercevede isleyen, ¢ok daha kapsamli bir degerlendirme aracina
ihtiyag oldugunu gostermektedir. Calisma ile vurgulanan bu husus, bundan sonraki

yapilacak ¢aligsmalarda arastirilabilecek ve gelistirilebilecek bir konudur.
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Ek A:

EKLER

Yapiya ve Cevresine Ait Fiziksel Konfor Kriterlerinin Kullanici Tarafindan

Degerlendirilebilmesi I¢in Olusturulmus Anket

Icin Anket

Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Yonetimi Modeli Yap1 Kullanicilarinin Degerlendirmeleri

Belge Kodu

Siirdiiriilebilir Yap1 Degerlendirme Yetkili Kurulusu

Yetkili Degerlendirme Uzmani Isim/Soy isim

Yapi On Inceleme Basvuru Kodu ve Tarihi

Kullanic1 Anketi Konusu

Yap1 Tiirti Ofis
Yapinin A |
Adresi |
Sahibi/Sahipleri | ..
Kullanict Isim/Soy Isim | ...
Cinsiyeti/Yast |
Adresi (Niifusa kayitli olan ikamet adresi) | .......
Kullanicinin Calisgig1 Birm |
Calisma Sekli Masa Bag1 Sabit | .......
(Oturarak)
Masa Bas1 Hareketli | .......
(Oturarak, Ayakta)
Hareket Halinde | .......
Yapiy1 Kullanma Siiresi | ...
Yapiy1 Kullanma Zamamn =~ | ...
Yapiy1 Etkin kullanma Durumu =~ | ...,
Yapmnin Fiziksel Konfor Sistemlerine | .......
Erigim ve Kullanabilme
Kullanicinin Sagligina iliskin Veriler Var /Yok Aciklama
Tiitiin ve Uriinlerini Kullanma Durumu Var/Yok | ...
Solunum Rahatsizligi Durumu (Kronik veya Son 6 Ay Igerisinde Var/Yok | ......
Yaganan)
Yorgunluk, Bitkinlik Durumu Var/Yok | ...
Bas Agris1t Durumu Var/Yok | ...
Carpint1 Hali Var/Yok | ...
Tansiyon Rahatsizlig1 Var/Yok | ...
Stres Durumu Var/Yok | ...
Go6z Rahatsizligt Durumu (G6z Bozuklugu, Yanma, Sulanma, Var/Yok | ...
Kizarma vb)
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Alerji Durumu

Var /Yok

Cilt Rahatsizlig1 (Kasint1, Dokiintii, Kizariklik vb) Durumu Var/Yok | ...
Bogaz Rahatsizligi (Kuruluk, Tahris, Agr1 vb) Durumu Var/Yok | ...
Geniz Rahatsizlig1 (Kuruluk, Akint1 vb) Durumu Var/Yok | ...
Burun Rahatsizligi (Akinti, Kuruluk, Sislik, Nefes Alamama, Koku | Var/Yok | ......
Alamama vb) Durumu
Isitsel Rahatsizlik Durumu (Duyma , Duydugunu Anlama Problemi | Var/Yok | ......
vb)
Diger Rahatsizliklar Durumu Var/Yok | ......
Yapiya Iliskin Fiziksel Konfor Kriterleri Kullanict Aciklama
Degerlendirmesi
Is1l Konfor Yeterli Evet/Hayir | ......
Sicaklik Cok Yiiksek Evet/Hayir | ......
2 Sicaklik Cok Diisiik Evet/Hayir | ......
g Sicaklik Cok Degisken Evet/Hayir | ......
:% Hava Kalitesi Yeterli Evet/Hayir | ......
f = | Hava Cok Kuru Evet/Hayr | ......
% E Hava Cok Nemli Evet/Hayir | ......
-“é 5o § Havada Nem Yeterli Diizeyde Evet/Hayir | ......
E 2 = Hava Miktar1 (Degisim Orani, Akimi) Yeterli | Evet/Hayir | ......
= = s | Hava Akimi Cok Fazla Evet/Hayrr | ......
= : | Hava Akimi Cok Az Evet/Hayrr | ......
= : : | Havada Kotii Koku Bulunmakta Evet/Hayrr | ......
;-f - ,E Hava Cok Kirli Evet/Hayir | ......
Gorsel Konfor Yeterli Evet/Hayir | ......
Dogal Aydinlatma Yeterli Seviyede Evet/Hayir | ......
= Dogal Aydinlatma Diizeyi Cok Az Evet/Hayir | ......
N = Dogal Aydinlatma Diizeyi Cok Fazla Evet/Hayir | ......
° E’ % Golgelendirme Yeterli Evet/Hayir | ......
= >80 = Yapay Aydinlatma Yeterli Seviyede Evet/Hayir | ......
E & = Yapay Aydinlatma Diizeyi Cok Az Evet/Hayir | ......
= = < : Yapay Aydinlatma Diizeyi Cok Fazla Evet/Hayir | ......
R : E Aydinlatma Dagilimi1 Diizgiin Saglanmakta Evet/Hayir | ......
= % = Yansima Problemi Bulunmakta Evet/Hayir | ......
>~ — A - Kamagma Problemi Bulunmakta Evet/Hayir | ......
Isitsel Konfor Yeterli Evet/Hayir | ......
Akustik Coziimler Yeterli Evet/Hayir | ......
Girilti Kontrolii Yeterli Evet/Hayir | ......
2 Konugmalar Anlasilabilir Evet/Hayir | ......
:E Isitsel Mahremiyet Var Evet/Hayir | ......
E E Dis Cevre Kaynaklh Giiriiltii Mevcut (Trafik | Evet/Hayr | ......
N = vb)
® % % Mekanik ve Tesisat Kaynakli Giiriiltii Evet/Hayrr | ......
_'2 »oh = Mevcut
E & : Konusma Kaynakli Giiriiltii Mevcut Evet/Hayrr | ......
= 5 : Kullanilan Arag, Gere¢ Kaynakl Giiriiltii Evet/Hayrr | ......
R : i | Mevcut
= g Komsu Mekan Giiriiltiisii Mevcut Evet/Hayir | ......
>~ - - Ses Kirliligi Mevcut Evet/Hayir | ......
Yapmin Bulundugu Yakin Cevreye iliskin Fiziksel Mevsim | Kullanict Agiklama
Konfor Kriterleri Degerlendirmesi
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Sicaklik Cok Yiiksek Yaz Evet (E)/Hayrr | ......
(H)
Kig E/H ..
Sicaklik Cok Diisiik Yaz E/H ..
Kig E/H ..
Hava Cok Kuru Yaz E/H ..
Kig E/H ..
Hava Cok Nemli Yaz E/H .
Kig E/H ..
Hava Cok Riizgarli (Hava Akim1 Cok Fazla) Yaz E/H .
Kis E/H |
Hava Cok Kirli Yaz E/H .
Kis E/H |
Havada Koétii Koku Mevcut Yaz E/H .
Kis E/H |
Hava Cok Agik (Gilines Isinimi Fazla, Aydimnlik) Yaz E/H .
Kis E/H |
Hava Cok Kapali (Giines Isinim1 Yetersiz, Bulutlu, Yaz E/H .
Sisli, Karanlik) Kis E/H |
Trafik Giiriiltiisii Cok Fazla Yaz E/H .
Kis E/H |
Endiistriyel Giiriilti Cok Fazla Yaz E/H .
Kis E/H |
Insaat Giiriiltiisii Cok Fazla Yaz E)/H ...
Kis E/H |
Tabiat Kaynakli Giiriiltii Cok Fazla Yaz E/H .
Kis E/H |
Eglence, Etkinlik Kaynakli Giiriiltii Cok Fazla Yaz E/H .
Kis E/H |

Ek B:

Yapiya Ait Fiziksel Konfor Kriterleri Agisindan Kullanicilara Iliskin On Inceleme
Tablosu.

Siirdiiriilebilir Yap:1 Konfor Yonetimi Modeli Yap1 Kullanicilarina Iliskin On Inceleme

Tablosu

Belge Kodwu

Siirdiiriilebilir Yap1 Degerlendirme Yetkili Kurulusu =~ | ...

Yetkili Degerlendirme Uzmam Isim/Soy isim | ..

Yap1 On Inceleme Bagvuru Kodu ve Tarihi |

Cevre Icin On Inceleme Konusu FK- Fiziksel Konfor
Oninceleme Tarihi |
Yap Tiiril Ofis
Yapinin Add
Adresi |
Sahibi/Sahipleri | ...
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Cevreye Etkilerine Iliskin Veriler Mevsi | Inceleme Sonucu
m
Sicaklik Cok Yiiksek Yaz Evet (E) / Hayir (H)
Kis (E)/ (H)
Sicaklik Cok Diisiik Yaz (E)/ (H)
Kig (E)/ (H)
Hava Cok Kuru Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Hava Cok Nemli Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Hava Cok Riizgarli (Hava Akim1 Cok Fazla) Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Hava Cok Kirli Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Havada Koétii Koku Meveut Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Hava Cok Agik (Giines Isinimi Fazla, Aydinlik) Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Hava Cok Kapali (Glines Isinimi Yetersiz, Bulutlu, Sisli, Yaz (E)/ (H)
Karanlik) Kis (E)/ (H)
Trafik Guriltiisit Cok Fazla Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Endiistriyel Giiriiltii Cok Fazla Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Insaat Giiriiltiisii Cok Fazla Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Tabiat Kaynakli Giiriiltii Cok Fazla Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Eglence, Etkinlik Kaynakl Giiriiltii Cok Fazla Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/ (H)
Yapuya Iliskin Veriler Mevsi | inceleme Sonucu
m
Isil Konfor Yeterli Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/H)
Sicaklik Cok Yiiksek Yaz (BE)/H)
Kis (E)/H)
Sicaklik Cok Diigiik Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/H)
Sicaklik Cok Degisken Yaz (E)/ (H)
Kis (E)/H)
2 Hava Kalitesi Yeterli Yaz (BE)/H)
£ Kis | (E)/(H)
g o Hava Cok Kuru Yaz (BE)/H)
N | £ Kis | (E)/(H)
o g % Hava Cok Nemli Yaz (BE)/H)
HENERE Kis | (E)/(H)
2 M é £ Havada Nem Yeterli Diizeyde Yaz (BE)/H)
2% 1% |5 Kis [ (E)/(H)
- : : ﬁ': | Hava Miktar1 (Degisim Orani, Akim1) | Yaz (BE)/H)
gl 1| € | & | Yeterli Kis (E) / (H)
sl B a Hava Akimi Cok Fazla Yaz (BE)/H)
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Kis (E)/ (H)

Hava Akimi Cok Az Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Havada Koétii Koku Bulunmakta Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Hava Cok Kirli Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Gorsel Konfor Yeterli Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Dogal Aydinlatma Yeterli Seviyede Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Dogal Aydinlatma Diizeyi Cok Az Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Dogal Aydinlatma Diizeyi Cok Fazla Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Golgelendirme Yeterli Yaz (E)/ (H)

Kis (E)/ (H)

Yapay Aydinlatma Yeterli Seviyede Yaz (E)/ (H)

2 Kis (E)/ (H)

g Yapay Aydinlatma Diizeyi Cok Az Yaz (E)/ (H)

= Kis [ (E)/(H)

A -‘-; Yapay Aydilatma Diizeyi Cok Fazla | Yaz (E) / (H)

2 | 3 Kis | (E)/(H)

—3; 5 g 2 Aydinlatma Dagilim1 Diizgiin Yaz (E)/ (H)
=R = | £ |Saglanmakta Kis (E)/ (H)
§ = g 5 Yansima Problemi Bulunmakta Yaz (E)/ (H)
Al ) Kis (E) / (H)
g : S | Kamasma Problemi Bulunmakta Yaz (E)/ (H)
all Balll Bl Ba Kis [ (B)/(H)
Isitsel Konfor Yeterli Yaz (E)/ (H)

Kis | (E)/(H)

Akustik Coziimler Yeterli Yaz (E)/H)

Kis | (E)/(H)

Giiriilti Kontrolii Yeterli Yaz (E)/H)

Kis | (E)/(H)

Konusmalar Anlasilabilir Yaz (E)/ (H)

Kis | (E)/(H)

Isitsel Mahremiyet Var Yaz (E)/H)

Kis | (E)/(H)

D1s Cevre Kaynakli Giiriiltii Mevcut Yaz (E)/ (H)

9 (Trafik vb) Kis (E)/ (H)

g Mekanik ve Tesisat Kaynakli Giiriiltii Yaz (E)/H)

% Mevcut Kis (E)/ (H)

A -§ Konusma Kaynakl Giiriiltii Mevcut Yaz (E) / (H)

o 2 | S Kis | (B)/(H)
2| 5 § 3 Kullanilan Arag, Gereg¢ Kaynakli Yaz (E)/H)
2 & = | £ | Giiriilti Mevcut Kis (E)/ (H)
§ = = 'S | Komsu Mekan Giiriiltiisiit Mevcut Yaz (E)/ (H)
g ) Kig (E)/ (H)
E i | £ | & | SesKirliligi Mevcut Yaz (E)/ (H)
il el Be Kis  [(B)/H
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Yapidaki Kullanicilara Ait Veriler n.n n. Yapi
Mekan | Bagimsiz | Biitiiniin
da Birimde | de

Sayis1 Toplam >18Yas | .eee. ol
Kullanici <30Yas | .o | .l
<40Yas | ...... | ... | ...
<60Yas | ...... | ... ..
Cinsiyet Dagilimi Kadm | ... |0 ]
Erkek | ... ... |
Yapida Bulunma <8Saat | ...... | ... |
Siiresi <10Saat | ...... .. |l
<I128aat | ...... | ... | el
Yapiy1 Kullanma 09.00-17.00 | ..coo. | e ] i,
Zaman Dilimi 08.00-18.00 | oo [ oo | ...
08.00-20.00 | ...... | e ] e,
Kullanicinin Caligma MasaBast | ...... | ...... | ...
Sekli Ayakta
Hareketli
Yapida Kullanilan Evet | ..o |0 ]
Fiziksel Konfor
Saglayici Sistemleri Hayr | ..o | o | .
Tanimakta ve
Kullanabilmektedir
Sigara Kullanmaktadir | Evet | ...... | ...... | ...
Hayr | ... | oo |
Kronik Rahatsizlik Var | .0 | e
Durumu Yok o o o
Son 6 Ay Igerisinde <1Gin | ... ... |
Kullanieinm Rahatsizlik Nedeniile | <3Gin | ...... | ..... | ...
Ise Gelememe Durumu | <7 Giin®~ | oo | coeere | e
>15Gin | .. | ] .
Yorgunluk, Bitkinlik Var | e
Durumu Yok | e |l
Bas Agris1t Durumu Var | |
Yok | e |l
Carpint1 Hali Var | e
Yok | e
Tansiyon Rahatsizlig1 Var | e
Yok | e
Stres Durumu Var | e
Yok | e
Goz Rahatsizlig1 Var | e
Durumu Yok | e
Alerji Durumu Var | e
Yok | e
Cilt Rahatsizlig1 Var | | s |
(Kagmti, Dokunti, Yok | | ]
Kizariklik vb) Durumu
Bogaz Rahatsizlig1 Var | | ]
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(Kuruluk, Tahrig, Agr1 | Yok | ... | oo | el
vb) Durumu

Geniz Rahatsizligi Var | s
(Kuruluk, Akintt vb) Yok | .o | o]
Durumu

Burun Rahatsizligi Var | e e
(Akmnt1, Kuruluk, Yok | ..o ]
Sislik, Nefes Alamama,

Koku Alamama vb)

Durumu

Isitsel Bir Rahatsizhk | Var | ...... | ... | ...
Durumu Yok | o | s |
Diger Rahatsizliklar Var | s ]
Durumu Yok .. o |

Ek C:

Siirdiiriilebilir Fiziksel Konfor Kriterleri Agisindan Yapinin Bulundugu Cevreye

fliskin On Inceleme Tablosu.

inceleme Tablosu

Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Yonetimi Modeli Yapiin Bulundugu Cevreye iliskin On

Belge Kodu

Siirdiiriilebilir Yap1 Degerlendirme Yetkili Kurulusu

Yetkili Degerlendirme Uzmani Isim/Soy isim

Yap1 On Inceleme Basvuru Kodu ve Tarihi

Cevre i¢in On Inceleme Konusu

On Inceleme Tarihi

Yap1 Tiirti Ofis
Yapinin A
Adresi |
Sahibi/Sahipleri | ..
Yap1 Alanindaki Topragin Radon Seviyesi | ...
Hava Bilesenlerinin Analiz Sonuglann | .......
En Diisiik / En Yiiksek Hava Yaz Mevsimi | ...... (°O)/...... (°0O)
Yapmin _ | Sicakligs Kis Mevsimi | ...... Q) /......(°O)
Bulundugu Bagil Nem Yaz Mevsimi (%)......
Yakin Kis Mevsimi o
Cevrede ' 13 Mevsimi (%)......
Villik Karbon M'onoksn (CO) (ng/md)
Ortalama Karbon Dioksit (CO;) (ug/m?)
Kursun (Pb) (ng/m?)
Nikel (Ni) (ug/m?)
Kadmiyum (Cd) (ng/m?)
Arsenik (As) (ug/m?)
Benzen (C6H6) (ng/md)
Azot Dioksit (NOy, (ng/md)
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Siilfiir Dioksit (SO ... (ug/m3)
Ozon (O3) vooo. (Lg/M3)
Asil1 Par¢acik PM10 vooe. (Lg/M3)
Asili Parcacik PM2,5 vooe. (Lg/M3)
Toplam Toz vooon. (Lg/Mm3)
Dis Hava Hareketleri-Riizgar | ... (m/sn)
Giines Ismoom (Watt/m?)
Girilta Diizeyi . (dB)

Ek D:

Siirdiiriilebilir ~ Fiziksel Konfor Kriterleri Agisindan  Yapinin

Tanimlamasina {liskin On Inceleme Tablosu.

Ekonomik

Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Yonetimi Modeli Yapinin Ekonomik Tanimlamasina

iliskin On inceleme Tablosu

BelgeKodwu
Siirdiiriillebilir Yap1 Degerlendirme Yetkili Kuruluygp | ...
Yetkili Degerlendirme Uzmani Isim/Soy isim | |
Yapi On inceleme Bagvuru Koduve Tarihi | |
Ekonomi I¢in On Inceleme Konusu FK- Fiziksel
Konfor
On Inceleme Tarihi |
Yapi Tiirii Ofis
Adh e
Yapinin Adresi
Ada/Parsel |
Yapim Siste;mi |
Sahibi/Sahipleri |
Toplam Maliyea | .. TL
m?ye Diigen Maliyet Bedeli | ... TL/ m?
Yillik Ortalama Konfor Saglayici Sistemlerin Maliyet Yiki | ....... TL
Yillik Ortalama Konfor Saglayici Sistemlerin m?’ye Diisen | ....... TL/ m?
Maliyet Yiikii
Isil Konfor Saglayici Sistemlerin Uygulanmas: Maliyeti | ....... TL
Is1l Konfor Saglayici Sistemlerin Yillik Ortalama isletim | ....... TL
Maliyeti
Isil Konfor Saglayici Sistemlerin Yillik Bakim Maliyeti | ....... TL
Yapida Isil Konfor Saglayici Sistemlerin Omrid | ... Yil
Kullamlan 15, Konfor Saglayici Sistemlerin Yenileme Maliyeti | ....... TL
I¢c Hava Kalitesi Saglayici Sistemlerin Uygulanmas1 Maliyeti | ....... TL
I¢c Hava Kalitesi Saglayici Sistemlerin Yillik Ortalama isletim | ....... TL
Maliyeti
I¢ Hava Kalitesi Saglayici Sistemlerin Yillik Bakim Maliyeti | ....... TL
I¢ Hava Kalitesi Saglayici Sistemlerin Omrii | ... Y1l
I¢ Hava Kalitesi Saglayic1 Sistemlerin Yenileme Maliyeti | ....... TL
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Gorsel Konfor Saglayici Sistemlerin Uygulanmasi Maliyeti | ....... TL
Gorsel Konfor Saglayici Sistemlerin Yillik Ortalama Isletim | ....... TL
Maliyeti

Gorsel Konfor Saglayici Sistemlerin Yillik Bakim Maliyeti | ....... TL
Gorsel Konfor Saglayic Sistemlerin Omre | ... Yil
Gorsel Konfor Saglayici Sistemlerin Yenileme Maliyeti | ....... TL
Isitsel Konfor Saglayici Sistemlerin Uygulanmas1 Maliyeti | ....... TL
Isitsel Konfor Saglayici Sistemlerin Yillik Ortalama Isletim | ....... TL
Maliyeti

Isitsel Konfor Saglayici Sistemlerin Yillik Bakim Maliyeti | ....... TL
Isitsel Konfor Saglayici Sistemlerin Omris | ... Yil
Isitsel Konfor Saglayici Sistemlerin Yenileme Maliyeti | ....... TL

EK E:

Basvuru Durumunda Yapiya Ait Fiziksel Konfor Kriterleri Icin On Inceleme

Tablosu.
Siirdiiriilebilir Yapi1 Konfor Yonetimi Modeli Basvuru Durumuna Iliskin On Inceleme
Belgesi
Belge Kodu
Basvurulan Yapi Tiirii i¢in On Inceleme Konusu FK- Fiziksel Konfor
Yap Tiiri Ofis
Yapmnmnm Adive Adresi | ...
Yapi1 Sahibi/Sahipleri | ..
BagvuruSahibi | .
Bagvuru Kodw/ Tarihi | ... /o
Bagvuru Gerekliligi Zorunluluk ......
Yapi Prestiji Saglama ......
Tegviklerden Faydalanma ......
Bagvurusu Yapilan Yapmin Durumu Proje Asamasinda ...... Yeni Yapi......
Mevcut Yapt  ...... Yenilenen Yap1
Basgvuru | Yapu tiirii dogru tanimlanmigtir Evet/Hayir
Hedeflenen yap1 smifi dogru Evet/Hay1r
tanimlanmistir
Yeni Bagvuru/Eski Basvuru Yeni/Eski
Basvuru sekli dogru tanimlanmigtir Evet/Hayir
Yapiya Mevcut Kodu I...n....| 1. Agiklama: ... n. Aciklama:
Ait Sertifika
Belgeleri | Bagvuru Tarihi  |......
Gegerlilik Tarihi | ......
Simgesel Basar1 Diizeyi
& $ y 1.2, ) .. (2, )
Eski Kodu l...n. ..
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Tarihli Basvuru Tarthi | ......

Edinilen — —

Tiim Gegerlilik Tarihi | ......

S}Zrltglglléil Simgesel Bagan Dizeyi || @ &,y (@ w,
Kodu-Sertifika Istenen | Konfor Basliklarina Ait istenen Belgeler
Konfor Bagliklari

FK1IK- Isil Konfor

Iklimlendirme Sistemi Kullanilan Mahallerin Listesi, Konumu,
Boyutu

Mabhallere Gore Mekanik Isitma, Sogutma ve Nem Alma Hesap
Raporlari

Mahallere Gére Mekanik Isitma, Sogutma ve Nem Alma Igin
Kullanilan Sistemler ve Sistemlere Ait Projeler

Uriinlerin Bakim Sartnameleri

Fanger Yontemine Uygun Iklimlendirme Saglandigma iliskin
Belge

Kullanict Konfor Memnuniyetini Inceleyen Anket Sonucu
Degerlendirmesi

FK1IHK-i¢c Hava
Kalitesi

Mabhallere Ait ic Mekan Hava Kalitesi Plan1

Dogal Havalandirilan Mahallerin Listesi ve Boyutlar1

Mabhallerde Yer Alan Dogal Cevreye Agilabilen Kapi ve
Pencerelerin Konum ve Boyutlari

Havalandirma Bacas1 Kullanimi I¢in Projelerde Baca Yerlesimi ve
Kesiti

Mekanik Havalandirma Kullanilan Mahallerin Listesi

Mekanik Havalandirma Kullanilan Bagimsiz Birimler Igin,
Havalandirma Sisteminin Projeleri ve Projelendirmeye Esas Teskil
Eden Hesaplamalar

Mekanik Havalandirma Kullaniminda Taze Hava Saglayan
Sistemde Debi Olciimii

Mekanik Havalandirma Kullannminda Taze Hava Saglayan
Sistemde Egzoz Debi Olgiimii

Mekanik Havalandirma Projesinde Taze Hava ve Egzoz Menfez
Yerleri

Kullanilan Filtrasyon Sistemi Verileri

Uriinlerin Bakim Sartnameleri

FK1GK-Gorsel Konfor

Dogal ve Yapay Aydinlatma Proje, Kesit ve Goriiniisler

Dogal Aydilatilacak Mahal Listesi

Dogal Aydinlatma ig¢in Olusturulan  Seffaf  Agikliklarin
Yatay/Diisey Boyut ve Konumlari

Gerekli Glinisig1 Diizeylerini Saglayan Mekanlarin Listesi ve
Planda Yerleri

Kullanict I¢in Yeterli Dis Goriisiin Saglandig1 Mekanlarin Listesi
ve Giinisig1 Erisim Cizgisinin Ilgili Mekan Planinda Belirtilmesi
Dogal Aydinlatma Hesabinda Kullanilan Yontem, Veriler ve
Sonuglar

Yapay aydinlatma Yapilacak Mahallerin Listesi

Kullanilan Aydinlatma Armatiirlerinin Cins, Gii¢, Verim, Geri
Verim, Renk Sicaklig1 Detaylar1 ve Mekanlardaki Yerlesimleri
Yapay Aydnlatma Hesabinda Kullanilan Yoéntem, Veriler ve
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Sonuglar

Yapay Aydmnlatmada Kullanilan Sistem/Sistemlerin  Enerji
Tiiketimi

Uriinlerin Bakim Sartnameleri

Dogal ve Yapay Aydimlatmanin Birlikte Kullanildigi Mekanlar igin
Aydinlatma Hesaplamasinda Kullanilan Veriler, Hesaplama
Yontemi ve Sonuglari

Gilines Kontrolii Saglanan Mekanlarin Listesi ve Kontrol
Elemaninin Ozellikleri

FK 1iK-Isitsel Konfor

Yapinin  Yer Aldigi Yakin Cevre Igin Cevresel Giiriiltii
Kaynaklarmin Tanimi ve Olgiimleri

Yapiy1 Cevreleyen 800m’lik Bir Alanda Giiriiltiye Duyarli
Yapilart Tanimlayan Plan

Isitsel Konfor Gerektiren Mahallerin Zemin, Duvar ve Tavan
Kaplama Detaylarinin Yer Aldig1 Projeler

Akustik ve Ses Maskeleme Sistemlerinin Kullanildigi Mahallerin
Listesi

Mahallere Gore Kullanilan Akustik ve Ses Maskeleme
Sistemlerinin Projesi

Kullanilan Akustik ve Ses Maskeleme Sistemlerinin Yeterliligine
Dair Hesaplama Raporlar1

Kullanilan Akustik ve Ses Maskeleme Sistemlerinin Bakim
Sartnameleri

Tesisat ve Dis Cevre Kaynakli Giiriilti Olusumuna Dair Yapida
Gerekli Yalitim Onlemlerinin Alindigia Dair Belge

Siirdiiriilebilir Yap1 Isim ...
Degerlendirme Yetkili | Adres ve Telefon | ......
Kurulusu — —
Yap1 6n incelemesini yapan | ......
yetkili Isim/soy isim
Yap1 On inceleme Tarihi | ......
EK F:

Yapiya Ait Fiziksel Konfor Kriterleri I¢in On Degerlendirme Tablosu

Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Yonetimi Modeli Yapiya Ait Fiziksel Konfor Kriterleri

i¢cin On Degerlendirme Tablosu

Belge Kodu

Kurulusu

Siirdiiriilebilir Yap1 Degerlendirme Yetkili | ......

Yetkili Degerlendirme Uzmani Isim/Soy isim | ......

Yap1 On Inceleme Basvuru Kodu ve Tarihi | ......
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Yap1 I¢in On Inceleme Konusu

FK- Fiziksel Konfor

On Inceleme Tarihi

Yap1 Tiiri

Yapinin

Adi

Adresi

Sahibi/Sahipleri

Cografi Konumu

Yonlenmesi

Cephe Saydamlik Orani

Boyutlari

Yakin Cevresindeki Binalara Olan
Mesafesi

Cevresindeki Dogal veya Yapma
Yiikselti/Yiikseltilerin Mesafe ve
Boyutlari

Bulundugu Cevredeki Giiriiltii
Kaynaklari

Tabi Oldugu imar Yénetmeligi

Yapim Tarihi

Isletmeye Alinma Tarihi

Tasiyici Sistemi/Sistemleri

Mimari Proje
Sorumlusu/Sorumlulari

Mimari Uygulama / Yenileme /
Bakim Proje
Sorumlusu/Sorumlulari

Yenileme Tarihleri

Bakim Tarihleri

Ureticisi

Isletme Sorumlusu

Bakim Sorumlusu

Yapinin

Insaat Alan1

Toplam

Kat Adedi

Yiiksekligi

Net Kullanim Alani

Net Kullanim Hacmi

Binanin Kagincit Kati/Katlar1 Ofis
Olarak Kullanilmakta

Bagimsiz Birim Sayis1

Degerlendirme

Acgiklama

Yapi

Iskan Raporu, Mesken Belgesi veya
Yapilagsmaya uygundur Belgesine
Sahiptir

Yapilis Islevine Uygun
Kullanilmaktadir

Mimari Projesine Uygun
Yapilmistir

Statik Projesine Uygun Yapilmistir

Mekanik Projesine Uygun
Yapilmistir

Diger Tiim Projelerine Uygun
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| Yapilmistir

1.Yapmin Tiimii

1.n Bagimsiz Birimi

n.n Mekani

Net Kullanim Alani (Toplam)

Kat Yiksekligi | ...
Net Kullanim Hacmi (Toplam) | ......
Isitma Sistemi | ......
Kapasite/Yeterlilik | ......
Verimi | ......
Sogutma Sistemi | ......
Kapasite/Yeterlilik | ......
Verimi | ......
Havalandirma | Sistemi | ......
Kapasite/Yeterlilik | ......
Verimi | ......
Nem Kontrol Sistemi | ......
Kapasite/Yeterlilik | ......
Verimi | ......
Aydinlatma Sistemi | ......
Kapasite/Yeterlilik | ......
Verimi | ......
Golgeleme Sistemi | ......
Kapasite/Yeterlilik | ......
Verimi | ...
Akustik Sistemi | ......
Kapasite/Yeterlilik | ......
Verimi | ...
Gurilti Sistemi
Kontrol Kapasite/Yeterlilik
Verimi
Ses Sistemi
Maskeleme Kapasite/Yeterlilik
Verimi

Yapida Konfor Saglayici Sistemler I¢in Yenilenebilir Enerji Kullanimi Durumu

Var

.Yok...
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Ek G

Ofis Yapilarinda Fiziksel Konfor Alt Degerlendirme Bagliklar1 A¢isindan Siirdiiriilebilirlik Degerlendirme Tablosu

FK-Ana FK-Alt Konfor Siirdiiriilebilir Yap: Konfor No: Yap1 Yapiya Yapiya Ait MK ve HK MK ve HK Olgiit On Konfor Konfor
Degerlendirme | Degerlendirme | Degerlendirme | Degerlendirme Olgiitleri Birimi Ait Hedef Konfor Karsilastirma Karsilastirma | Kosul Olgiitiine Dair | Olgiitiine
Modiilii Kriteri Olgiitii Kodu Mevcut Degeri (HK) Agciklamasi Sonucu Max. Puan Dair
Konfor Degeri Kazanilan
Degeri Puan
(MK) Degeri
FK1IK1 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1 Agik Plan | MK 21-23 °C 21 °C <MK< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: birimlerin tamaminda, i¢ Ortam Hava Ofis Birimi 23°C [Olumsuz] [Olumsuz]
Sicakligi, dis ortam hava sicakligina
bagli olarak (bakiniz Tablo 5-10) kis l.n. Bagimsiz | MK 21-23°C 21 °C <MK< [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ....... Puan
mevsimi déneminde 21 ile 23 °C Birim 23°C [Olumsuz] [Olumsuz]
araliginda olmalidir (CIBSE). (1
Puan)
FK1IK2 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1.A¢ik Plan | MK 22-24°C 22 °C<MK< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: birimlerin tamaminda, i¢ Ortam Hava Ofis Birimi 24°C [Olumsuz] [Olumsuz]
Sicakligi, dis ortam hava sicakligina 1.n. Bagimsiz | MK 22-24 °C 22 °C <MK< [Olumlu] [Olumlu] l1Puan | ... Puan
bagli olarak (bakimniz Sekil 5-1) yaz Birim 24°C [Olumsuz] [Olumsuz]
mevsimi doneminde 22 ile 24 °C
araliginda olmalidir (CIBSE). (1
Puan)
FK1IK3 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1.Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: birimlerin her birine hizmet veren Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
iklimlendirme I.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] lPuan | ... Puan
sisteminin/sistemlerinin, yillik iklim Birim [Olumsuz]
verilerine gore 1sitma ve sogutma i¢in
35 yeterli kapasitede olduguna dair
‘E . mekanik proje onay1 olmalidir. (1
=) o Puan)
M E' FK1IK4 Ofise ait ortak kullanimda olan 1.Tim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] K.B.B.xI Puan | ....... Puan
i) S sirkiilasyon alanlarinda I¢ Mekan [Olumsuz]
z E Hava Sicaklig1, 15 °C diizeyinde
N [ olmalidir. (Kullanilan Bagimsiz Birim
o ]
<) \ x 1 Puan)
! N FK1IK5 Gerekli 6n kosul saglanmak kaydiyla 1.1 Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
E E ofisin bagimsiz birimlerde, Ofis Birimi [Olumsuz]

kullanicilar i¢ Mekan Hava Sicakligi
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l.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
diizeyini kontrol edebiliyor olmalidur.
(1 Puan)
FK1IK6 Ofis biinyesinde kullanilan I¢ Mekan Agik Plan MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
iklimlendirme sistemi kullanimina Ofis Birimi [Olumsuz]
iliskin bilgilendirilmis yeterli
personelin bulunuyor olmast 1..n.. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1 Puan | ... Puan
gereckmektedir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK1IK7 Ofisin bagimsiz birimlerin tamaminda | Tiim Yap1 [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] KBB.x1 | ....... Puan
On Kosul: kullanilan iklimlendirme sistemlerinin [Olumsuz] [Olumsuz] Puan
TS 5895 ve periyodik bakim siiresi
gereklerine gore bakim sozlesmeleri
yapilmis olmalidir. (Kullanilan
Bagimsiz Birim x 1 Puan)
FKI1IK8 Ofisin kullanilan bagimsiz birimlerin 1.1.A¢ik Plan | MK %30- 50 %30< MK< %50 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: tamaminda, i¢ Mekan Bagil Nem Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
Orani, %30- 50 araliginda olmalidir 1.n. Bagimsiz | MK %30- 50 %30< MK< %50 [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ... Puan
(WHO). (1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK1IK9 Ofisin bagimsiz birimlerinin i¢ 1.1.Agik Plan | MK 0,1-0,2 m/sn 0,1<MK<0,2 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: mekanlarinin tamaminda, Hava Akim Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
Hizi, kis ve yaz doneminde 0,1-0,2 1.n. Bagimsiz | MK 0,1-0,2 m/sn 0,1I<MK<0,2 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
m/sn olmalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK1IK10 On kosulun saglanmasi durumunda 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
ofiste kullanilan bagimsiz birimlerde, Ofis Birimi [Olumsuz]
kullanicilar tarafindan i¢ Mekan Hava
Akim Hiz:1 diizeyi kontrol edilebilir 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
olmalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK1IK11 Ofisin bagimsiz birimlerinin 1.1.A¢ik Plan | MK HK<3°C MK-3<0 F<0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: biitiiniinde, ¢ Mekan Havasi Diisey Ofis Birimi [Olumsuz]
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Sicaklik Farki <3 °C olmalidir l.n. Bagimsiz | MK HK<3°C MK-3<0 F<0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
(ASHRAE 55). (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK1IK12 Ofisin bagimsiz birimlerinin 1.1.A¢ik Plan | MK HK<2°C MK-2<0 F<0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
biitiiniinde, i¢ Mekan Havas Diisey Ofis Birimi [Olumsuz]
Sicaklik Fark: <2 °C olmalidir. (1 1.n. Bagimsiz | MK HK<2°C MK-2<0 F<0 [Olumlu] [Yok] l1Puan | ....... Puan
Puan) Birim [Olumsuz]
FK1IK13 Ofisin bagimsiz birimlerinin 1.1.A¢ik Plan | MK HK<2°C MK-2<0 F<0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
biitiiniinde, ¢ Mekan Havasi Diisey Ofis Birimi [Olumsuz]
Sicaklik Farki < 1 °C olmalidir. (1 l.n. Bagimsiz | MK HK<2°C MK-2<0 F<0 [Olumlu] [Yok] 1 Puan | ... Puan
Puan) Birim [Olumsuz]
FK11K14 Ofis mekanina ait Dogeme Sicakligi, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<2°C MK-1<0 F<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: 18 ile 20°C araliginda olmalidir Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
(ASHRAE 55). (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK<2°C MK-1<0 F<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK1IK15 Ofis mekanina ait Déseme Sicakligi, 1.1.Agik Plan | MK 19°C -20°C 19°C < MK< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
19 ile 20°C araliginda olmalidir. (1 Ofis Birimi 20°C [Olumsuz]
Puan) 1.n. Bagimsiz | MK 19°C -20°C 19°C < MK< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Birim 20°C [Olumsuz]
FK1IK16 Ofis mekanina ait I¢ Yiizey Sicakhig:: 1.1.A¢ik Plan | MK 17°C -19°C 17°C < MK< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
17-19 °C araliginda olmalidur. (1 Ofis Birimi 19°C [Olumsuz]
Puan) 1.n. Bagimsiz | MK 17°C -19°C 17°C < MK< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Birim 19°C [Olumsuz]
FK1IK17 Ofis mekanina ait Tavan Dosemesi 1.1.Agik Plan | MK 18°C -20°C 18°C < MK< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Sicaklig1 18-20 °C araliginda Ofis Birimi 20°C [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan) I.n. Bagimsiz | MK 18°C -20°C 18°C < MK< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Birim 20°C [Olumsuz]
FK2iHK1 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >6m’ MK-6>0 F >0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
o— On Kosul: bireysel masa basi ¢aligma alani Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
5 s olarak kisi basi en az 6m? galisma 1.n. Bagimsiz | MK HK >6m’ MK -6>0 F >0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
‘E E alan1 saglanmis olmalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
[}
Q M FK2iHK2 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >6m’x1,1 MK — 6m?k1,1 >0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
= ] bireysel masa bas1 ¢alisma alani Ofis Birimi F >0 [Olumsuz]
.ﬁ % olarak kisi bagi en az 6m’x1,1 ¢alisma | 1.n. Bagimsiz | MK HK >6m’x1,1 MK —6m’x1,1 >0 [Olumlu] [Yok] l1Puan | ....... Puan
= = ] alan1 saglanmis olmalidir. (1 Puan) Birim F >0 [Olumsuz]
E = FK2IHK3 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >6m?x1,2 MK — 6m*x1,2 >0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
' ' bireysel masa bagi ¢aligma alani Ofis Birimi F >0 [Olumsuz]
E g olarak kisi bast en az 6m’x1,2 alisma "7 1 Bagimsiz | MK HK >6m’x1,2 | MK —6m’x1,2>0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | .o Puan
= alani saglanmis olmalidir. (1 Puan) Birim F >0 [Olumsuz]

320




FK2iHK4 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >6m’x1,3 MK —6m’*x1,3>0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
bireysel masa bas1 ¢alisma alani Ofis Birimi F >0 [Olumsuz]
olarak kisi bast en az 6m’x1,3 ¢alisma | 1.n. Bagimsiz | MK HK >6m’x1,3 MK -6m?x1,3 >0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
alan1 saglanmis olmalidir. (1 Puan) Birim F >0 [Olumsuz]

FK2iHK5 On Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.Agik Plan | MK HK >4,5m’ MK -4,5>0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan

Kosul: etkilesimli masa bagi ¢aligma alani Ofis Birimi >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
olarak kisi bas1 en az 4,5m? calisma 1.n. Bagimsiz | MK HK >4,5m? MK -4,5>0 F >0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
alan1 saglanmig olmalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]

FK2iHK6 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >4,5 MK - 4,5 m’x1,1 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
etkilesimli masa bag1 ¢aligma alani Ofis Birimi m?x1,1 >0 F >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
olarak kisi basi en az 4,5 x1,1 m I.n. Bagimsiz | MK HK >4,5 MK —4,5 m’x1,1 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
calisma alani saglanmis olmalidir. (1 Birim m’x1,1 >0 F >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
Puan)

FK2iHK?7 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.Agik Plan | MK HK >4,5 MK —4,5 m*x1,2 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
etkilesimli masa bas1 ¢aligma alani Ofis Birimi m?x1,2 >0 F >0 [Olumsuz]
olarak kisi bast en az 4,5 x1,2 m’ In. Bagimsiz | MK HK >4,5 MK 45m’x1,2 | [Olumlu] [Yok] [Puan | ... Puan
;;)ahsr)na alan1 saglanmis olmalidir. (1 Birim m2x1,2 >0 F >0 [Olumsuz]

uan

FK2IHKS8 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >4,5 MK - 4,5 m*x1,3 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
etkilesimli masa bas1 ¢aligma alan Ofis Birimi m’x1,3 >0 F >0 [Olumsuz]
olarak kisi basi en az 4,5 x1,3 m? 1.n. Bagimsiz | MK HK >4,5 MK 4,5 m*x1,3 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
¢alisma alan1 saglanmig olmalidir. (1 Birim m>x1,3 >0 F >0 [Olumsuz]
Puan)

FK2IHK9 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >5m’ MK-5>0 F >0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan

On Kosul: ofis i¢inde bireysel hareketli ¢alisma Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
alani olarak kisi bas en az 5,0 m’ 1.n. Bagimsiz | MK HK >5m’ MK -5>0 F >0 [Olumlu] [Olumlu] 1 Puan | ....... Puan
gallsr)na alan1 saglanmis olmalidir. (1 Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
Puan

FK2iHK10 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.Agik Plan | MK HK >5 m’k1,1 MK -5 m’x1,1 >0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
ofis iginde bireysel hareketli ¢alisma Ofis Birimi F >0 [Olumsuz]
alani olarak kisi bast en az 5,0 m*x1,1 | 1.n. Bagimsiz | MK HK >5 m’1,1 MK -5 m’*x1,1 >0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
¢aligma alan1 saglanmig olmalidur. (1 Birim F >0 [Olumsuz]
Puan)

FK2iHK11 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >5 m’x1,2 MK -5 m?x1,2>0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
ofis i¢inde bireysel hareketli ¢alisma Ofis Birimi F >0 [Olumsuz]
alani olarak kisi bagt enaz 5,0 m*x1,2 | 1.n. Bagimsiz | MK HK >5 m’x1,2 MK -5 m’*x1,2>0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
¢alisma alan1 saglanmig olmalidir. (1 Birim F >0 [Olumsuz]
Puan)

FK2iHK12 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >5 m’x1,3 MK -5 m’*x1,3>0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
ofis i¢inde bireysel hareketli ¢alisma Ofis Birimi F >0 [Olumsuz]
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alani olarak kisi bagi en az 5,0 m* x1,3 | l.n. Bagimsiz | MK HK >5 m’x1,3 MK -5 m’*x1,3>0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
¢aligma alani saglanmig olmalidur. (1 Birim F >0 [Olumsuz]
Puan)
FK2iHK13 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >3,4m’ MK-3,4>0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: ofis i¢inde etkilesimli hareketli Ofis Birimi >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
¢aligma alani olarak kisi bas1 en az 3,4 - >
m? calisma alant saglanmis olmalidir. 1'.ni Bagimsiz | MK HK >34 m MK -3,4>0 F >0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
(1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK14 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >34 MK - 3,4 m’x1,1 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
ofis iginde etkilesimli hareketli Ofis Birimi m?x1,1 >0 F >0 [Olumsuz]
calima alani olarak kisi bast en az 3.4 17 gy 5ime1; | MK HK >34 MK 3,4 m’x1,1 | [Olumlu] [Yok] [ Puan | ... Puan
m” x1,1 ¢aligma alan1 saglanmis Birim m2x1.1 >0 F >0 [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan) ’ - -
FK2iHK15 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.Agik Plan | MK HK >34 MK - 3,4 m’x1,2 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
ofis i¢inde etkilesimli hareketli Ofis Birimi m’x1,2 >0 F >0 [Olumsuz]
calisma alan1 olarak kisi basi en az 3,4 | 1.n. Bagimsiz | MK HK >34 MK -3,4 m’x1,2 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
m? x1,2 galigma alani saglanmis Birim m?x1,2 >0 F >0 [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan)
FK2iHK16 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >34 MK - 3,4 m’x1,3 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
ofis iginde etkilesimli hareketli Ofis Birimi m’x1,3 >0 F >0 [Olumsuz]
¢alisma alani olarak kisi basi en az 3,4 | 1.n. Bagimsiz | MK HK >34 MK -3,4 m’*x1,3 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
m?® x1,3 ¢aligma alani saglanmis Birim m’k1,3 >0 F >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan)
FK2iHK170n | Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >2,5m’ MK -2,5>0 F >0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Kosul: tavan yiiksekligi minimum 2,5m Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK >2,5m’ MK -2,5>0 F >0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK18 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.Agik Plan | MK HK >2,5 MK -2,5 m*x1,1 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
tavan yiiksekligi minimum 2,5m x 1,1 Ofis Birimi m’x1,1 >0 F >0 [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK >2,5 MK -2,5 m’x1,1 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Birim m’x1,1 >0 F >0 [Olumsuz]
FK2iHK19 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >2,5 MK —2,5 m’x1,2 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
tavan yiiksekligi minimum 2,5m x 1,2 | Ofis Birimi m’x1,2 >0 F >0 [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK >2,5 MK -2,5 m*x1,2 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Birim m’x1,2 >0 F >0 [Olumsuz]
FK2iHK20 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.Agik Plan | MK HK >2,5 MK -2,5 m*x1,3 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
tavan yiiksekligi minimum 2,5m x 1,3 Ofis Birimi m?x1,3 >0 F >0 [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan)
FK2iHK21 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.n. Bagimsiz | MK HK >2,5 MK -2,5 m*x1,3 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: masa bagi oturarak caligan kisi bagina Birim m’x1,3 >0 F >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
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12m’ hacim olmalidir. (1 Puan)

FK2iHK22 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.Agik Plan | MK HK<3°C MK-3<0 F<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: diiseyde sicaklik farki smir degeri < 3 Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
°C, B sinifi olmalidir (ASHRAE 55). (B sinift)
(1 Puan) l.n. Bagimsiz | MK HK<3°C MK-3<0 F<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
Birim (B [Olumsuz] [Olumsuz]
sinift)
FK2iHK23 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK<2°C MK-2<0 F<0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
diiseyde sicaklik farki sinir degeri < 2 S
°C, Ay sinift olmalidir (ASHRAgE 55). Ofis Birimi [Olumsuz]
(1 Puan) (A smnifi)
l.n. Bagimsiz | MK HK<2°C MK-2<0 F<0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Birim(Asmif) [Olumsuz]
FK2iHK24 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK<2°C On kosul [Olumsuz] [Yok] 0 Puan 0 Puan
diiseyde sicaklik farki sinir degeri < 4 Ofis Birimi saglanmiyor
°C, C smifi olmalidir (ASHRAE 55).
(1 Puan) (C smift)
1.n. Bagimsiz | MK HK<2°C On kosul [Olumsuz] [Yok] 0 Puan 0 Puan
Birim(Csinift) saglanmiyor
FK2iHK25 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK > 8 l/s m? MK-8> 0 F > | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: ¢alisan kisi bagina hava besleme hiz1 8 | Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
1/s m? olmalidir (CIBSE). (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK > 8 l/s m? MK-8>0 F > | [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ... Puan
Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK26 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK > 8 1/sm? MK -8 x1,1 >0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
calisan kisi basina hava besleme hiz1 8 | Ofis Birimi x1,1 F >0 [Olumsuz]
/s m? olmalidir (CIBSE). (1 Puan) l.n. Bagimsiz | MK HK > 8 1/s m? MK-8x1,1> 0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Birim x1,1 F>0 [Olumsuz]
FK2iHK27 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK > 8 1/s m? MK -8x1,2>0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
¢aligan kisi basina hava besleme hiz1 8 | Ofis Birimi x1,2 F>0 [Olumsuz]
I/s m*x1,2 olmalidir (CIBSE). (1 1.n. Bagimsiz | MK HK > 8 I/s m? MK-8x1,2> 0 [Olumlu] [Yok] lPuan | ... Puan
Puan) Birim x1,2 F>0 [Olumsuz]
FK2iHK28 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK HK >81/s m? MK -8x1,3> 0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
¢alisan kisi bagina hava besleme hiz1 8 | Ofis Birimi x1,2 F >0 [Olumsuz]
I/s m*x1,3 olmalidir (CIBSE). (1 l.n. Bagimsiz | MK HK> 8 I/s m? MK -8x1,3 >0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Puan) Birim x1,2 F>0 [Olumsuz]
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FK2iHK29 Ofis bagimsiz birimlerinde mutfak 1.Tiim Yap1 MK HN > 50 I/s m? MK-50>0 F> [Olumlu] [Olumlu] K.B.BxIPuan | ....... Puan
On Kosul: olarak hizmet veren mahallerde; 50 l/s HN>12 Vs m? 0OMK-12>0 F | [Olumsuz] [Olumsuz]

m? kesintili, 12 1/s m? siirekli olmak >0

tizere iki hiz kademeli taze dis hava

akig miktar1 saglanmalidir. (Kullanilan

Bagimsiz Birim x 1 Puan)
FK2IHK30 Ofis bagimsiz birimlerinde banyo ve 1.Tim Yap1 MK HN >251/s m? MK-25>0 F> [Olumlu] [Olumlu] K.B.B.x1Puan | ....... Puan
On Kosul: tuvalet olarak hizmet veren HN>10 Vs m? OMK-10>0 F | [Olumsuz] [Olumsuz]

mabhallerde; 25 1/s m? kesintili, 10 1/s >0

m? siirekli olmak tizere iki hiz

kademeli taze dis hava akis miktari

saglanmalidir. (Kullanilan Bagimsiz

Birim x 1 Puan)
FK2iHK31 Ofis ortak kullanima agik kapali 1.Tim Yap1 MK HK>2,5 /s m? MK -2,5>0 F [Olumlu] [Olumlu] K.B.BxIPuan | ....... Puan
On Kosul: havuzlarda, 2,5 I/s m? taze dis hava >0 [Olumsuz] [Olumsuz]

akis miktar1 saglanmalidir. (Kullanilan

Bagimsiz Birim x 1 Puan)
FK2iHK32 Ofis ortak kullanima agik sauna ve 1.Tim Yap1 MK HK>50 1/s m? MK-50>0 F>0 | [Olumlu] [Olumlu] K.B.B.x1Puan | ....... Puan
On Kosul: hamamlarda, 50 I/s m? taze dis hava [Olumsuz] [Olumsuz]

akis miktart saglanmalidir. (Kullanilan

Bagimsiz Birim x 1 Puan)
FK2iHK33 Ofis ortak kullanima agik kapali 1.Tim Yap1 MK HK>50 1/s m*x MK -50 x arag [Olumlu] [Olumlu] K.B.B.x1Puan | ....... Puan
On Kosul: otoparklarda, her arag igin 50 I/s taze arag say1st say1s1>0 F>0 [Olumsuz] [Olumsuz]

dis hava akig miktar1 saglanmalidir.
FK2iHK34 Ofis yapisinda yer alan tiim s1ginak 1.Tim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] K.B.B.x1Puan | ....... Puan
On Kosul: alanlar1 i¢in ilgili Sivil Savunma [Olumsuz] [Olumsuz]

Miidiirliigiinden, siginak alaninin

uygunlugu raporu alinmis olmalidir.

(Kullanilan Bagimsiz Birim x 1 Puan)
FK2iHK35 Ofiste kullanilan, bagimsiz birimlerin 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: her birinde bulunan tesisat sistemleri Ofis Birimi [Olumsuz]

taraflndan gerekl} taze dig }1~ava ak_l$ 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan

miktarmnin yeterli olarak saglandigi, Birim [Olumsuz]

kullanilan her bir bagimsiz birim

ozelinde, yetkili uzman tarafindan

onaylanmalidir. (1 Puan)
FK2iHK36 Ofiste bagimsiz birimlerinin 1.1.A¢ik Plan | MK 0,25-17,71/s 0,25 <MK< 7,7 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: tamaminda yer alan sirkiilasyon Ofis Birimi m? [Olumsuz] [Olumsuz]
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alanlarinda taze dis hava akis miktari l.n. Bagimsiz | MK 0,25-7,7Vs 0,25 <MK< 7,7 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
i¢in 0,25 — 7,7 I/s m? araliginda bir Birim m? [Olumsuz] [Olumsuz]
deger saglanmig olmalidir. (1 Puan)
FK2iHK37 Ofiste bagimsiz birimlerinin 1.1.A¢ik Plan | MK HK >0,751/s MK -0,75 x1,2 > [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: tamaminda yer alan depo alanlarinda Ofis Birimi m?x1,2 0F=>0 [Olumsuz] [Olumsuz]
taze dis hava akis miktart icin 0,75 Us - ™" "Basimerz | MK HK>0,5Us | MK_0,75 x1,2 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
glz de;gen saglanmis olmalidur. (1 Birim m?x1,2 >0 F>0 [Olumsuz] [Olumsuz]
uan
FK2iHK38 Ofis yapisinda yer alan bagimsiz 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: birimlerinin tamami i¢in ilgili Itfaiye Ofis Birimi [Olumsuz]
Mudirliigiinden, yangin giivenligi 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
uygunlugu raporu alinmig olmalidir. Birim [Olumsuz]
(1 Puan)
FK2iHK39 Ofis bagimsiz birimlerin biitliniinde, 1.1.Agik Plan | MK HK< 900 ppm MK -900<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: Karbon monoksit (CO) 6l¢iim degeri Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
900 ppm degerini asmamalidir I.n. Bagimsiz | MK HK< 900 ppm MK -900<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(WHO). (1 Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK40 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Karbon Monoksit (CO) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
almalidir. (1 Puan) Puanlama her Birim [Olumsuz]
bagimsiz birim igin ayr1 ayr1
yapilacaktir.
FK2iHK41 Ofis yakin ¢evresinde yillik ortalama 1.1.Agik Plan | MK HK< 10 mg/m* | MK-10<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: Karbon Monoksit (CO) 6l¢tim degeri Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
10 mg/m*’ii agmamali veya i¢
mekanlardaki iklimlendirme 1.n. Bagimsiz | MK HK< 10 mg/m? MK -10<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
sistemlerinin kirletici durumunu Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
filtreleyebildigi yetkili uzman
tarafindan belgelenmelidir. (1 Puan)
FK2iHK42 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK< 800 ppm MK -800<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: Karbon Dioksit (CO,) 6l¢tim degeri Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
800 ppm degerini asmamalidur. (1 l.n. Bagimsiz | MK HK< 800 ppm MK -800<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ....... Puan
Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK43 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Karbon Dioksit (CO,) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer l.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
almalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
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FK2iHK44 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,05 ppm | MK-0,05<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Azot Dioksit (NO,) 6l¢iim degeri 0,05 | Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
ppm degerini asmamalidir. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK< 0,05 ppm MK -0,05<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ... Puan
Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK45 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Azot Dioksit (NO,) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
almalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK2iHK46 Ofis yakin ¢evresinde yillik ortalama 1.Tiim Yap1 MK HK< 100 pg/m* | MK-100<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ....... Puan
On Kosul: Azot Dioksit (NO,) 6l¢iim degeri 100 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
pg/m*’i agmamali veya i¢
mekanlardaki iklimlendirme
sistemlerinin kirletici durumunu
filtreleyebildigi yetkili uzman
tarafindan belgelenmelidir. (1 Puan)
FK2iHK47 Ofis yakin ¢evresinde yillik ortalama 1.Tim Yap1 MK HK<100 pg/m* | MK-100<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
On Kosul: Azot Gazlar1 (NOx) dl¢iim degeri 30 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
pg/m*’ i agmamali veya i¢
mekanlardaki iklimlendirme
sistemlerinin kirletici durumunu
filtreleyebildigi yetkili uzman
tarafindan belgelenmelidir. (1 Puan)
FK2iHK48 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK< 70ppm MK -70<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Kiikiirt Dioksit (SO,) 6l¢tim degeri 70 | Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
ppm degerini asmamalidir (WHO). (1 [ "1 n Bagimsiz | MK HK< 70 ppm MK -70<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK49 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Kiikiirt Dioksit (SO,) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer l.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
almalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK2iHK50 Ofis yakin ¢evresinde yillik ortalama 1.Tim Yap1 MK HK< 80 pg/m? MK-80<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Kiikiirt Dioksit (SO,) 6l¢tim degeri 80 [Olumsuz] [Olumsuz]
pg/m*’i agmamali (ASHRAE 62-
1999) veya i¢ mekanlardaki
iklimlendirme sistemlerinin kirletici
durumunu filtreleyebildigi yetkili
uzman tarafindan belgelenmelidir. (1
Puan)
FK2IHK51 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK< 0,05 ppm MK -0,05<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Ozon (0O3) 6l¢iim degeri 0,05 ppm Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
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degerini asmamalidir (US-EPA). (1 l.n. Bagimsiz | MK HK< 0,05 ppm MK-0,05<0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Puan) Birim <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2IHK52 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Ozon (O;) degerini denetleyen uyarict | Ofis Birimi [Olumsuz]
cihazlar yer almalidir. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK53 Ofis yakin ¢evresinde yillik ortalama 1.Tim Yap1 MK HK<100 pg/m* | MK-100<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Ozon (03) 6lgiim degeri 100 pg/m*’i 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
agmamal1 veya i¢ mekanlardaki
iklimlendirme sistemlerinin kirletici
durumunu filtreleyebildigi yetkili
uzman tarafindan belgelenmelidir. (1
Puan)
FK2iHK54 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.Tiim Yap1 MK HK< 37 Bg/m® MK -37<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Radon (Rn) 6l¢iim degeri 37 Bq/m? 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
degerini asmamalidir (ASHRAE). (1
Puan)
FK2iHKS55 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Radon (Rn) degerini denetleyen Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almalidir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK56 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK< 5 ng/m? MK-5<0 F<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Kadmiyum (Cd) 6l¢iim degeri 5 ng/m* | Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
degerini agmamalidir (WHO). (1 l.n. Bagimsiz | MK HK< 5 ng/m? MK-5<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ... Puan
Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK57 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Kadmiyum (Cd) degerini denetleyen Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almalidir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK58 Ofis yakin ¢evresinde yillik ortalama 1.Tim yap1 MK HK< 5 pg/m? MK-5<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Kadmiyum (Cd) 6l¢tim degeri 5 / [Var] / [Var] [Olumsuz] [Olumsuz]
ng/m*’ii agmamali veya i¢ //[Yok]
mekanlardaki iklimlendirme
sistemlerinin kirletici durumunu
filtreleyebildigi yetkili uzman
tarafindan belgelenmelidir. (1 Puan)
FK2iHK59 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,5 png/m? MK -0,5<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Kursun (Pb) dl¢iim degeri 0,5 pg/m? Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]

327




degerini agmamalidir. (1 Puan) l.n. Bagimsiz | MK HK<0,5 pg/m* | MK-0,5<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK60 Ofis yakin ¢evresinde yillik ortalama 1.Tiim yap1 MK HK<0,5ng/m* | MK-0,5<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] [Puan | ....... Puan
On Kosul: Kursun (Pb) 6l¢iim degeri 0,5 ng/m*’i /[Var] 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
agsmamali veya i¢ mekanlardaki / [Var] /[Yok]
iklimlendirme sistemlerinin kirletici
durumunu filtreleyebildigi yetkili
uzman tarafindan belgelenmelidir. (1
Puan)
FK2iHK61 Ofis bagimsiz birimlerin biitliniinde, 1.1.Agik Plan | MK HK<100 pg MK -100<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Karbon disiilfid (CS,) 6l¢iim degeri Ofis Birimi /m? 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
100 pg /m* degerini asmamalidir Ln. Bagimsiz | MK HK< 100 pg MK -100<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] | 1Puan | ... Puan
(WHO). (1 Puan) Birim /m? 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK62 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Karbon disiilfid (CS,) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer l.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
almalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK2iHK63 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,7 mg/m*> | MK-0,7<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: 1,2-Dikloroetan 6l¢iim degeri 0,7 Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
mg/m”® degerini asmamalidir (WHO). 1.n. Bagimsiz | MK HK<0,7 mg/m® | MK -0,7<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(1 Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK64 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
1,2-Dikloroetan degerini denetleyen Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almalidir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK65 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK< 3 mg/m’ MK-3<0 F<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Diklorometan (DCM) 6l¢iim degeri 3 Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
mg/m?® degerini agmamalidir (WHO). I.n. Bagimsiz | MK HK< 3 mg/m? MK-3<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK66 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
1,2-Dikloroetan (DCM) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer I.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
almalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK2iHK67 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,1 mg/m* | MK-0,1<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Formaldehit (CH,O) 6l¢iim degeri 0,1 Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
mg/m’ degerini asmamalidir (WHO). [ 5 —Tyre HK<0,l mg/m® | MK 0,1<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] | [ Puan | ... Puan
(1 Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
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FK2iHK68 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Formaldehit (CH20) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
almalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK2iHK69 Ofis bagimsiz birimlerin biitliniinde, 1.1.Agik Plan | MK HK<0,5 mg/m® | MK -0,5<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Hidrojen siilfit 6l¢tiim degeri 0,5 Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
mg/m”* degerini asmamalidir (WHO). I.n. Bagimsiz | MK HK<0,5 mg/m® | MK-0,5<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ....... Puan
(1 Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK?70 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Hidrojen siilfit degerini denetleyen Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almalidir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK71 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,15mg/m* | MK -0,15<0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Manganez (Mn) 6l¢iim degeri 0,15 Ofis Birimi <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
3 1o
ug/m’ degerini asmamahidir (WHO). == o HK=0,15mg/m’ | MK 0,15<0 F | [Olumlu] [Olumlu] | 1Puan | ... Puan
(1 Puan) .
Birim <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK?72 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Manganez (Mn) degerini denetleyen Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almalidir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK73 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,26 pg/m* | MK -0,26<0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Stiren (CgHg) 6lgiim degeri 0,26 pg/m* | Ofis Birimi <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
giii;‘m agmamahdir (WHO). (1 In. Bagimsiz | MK HK=0.26 pg/m’ | MK 026<0 F | [Olumlu] [Ohmlu] | 1Puan | ... Puan
Birim <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK74 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Stiren (CsHg) degerini denetleyen Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almahdir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK75 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,25 pg/m* | MK -0,25<0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Tetrakloretilen (C,Cls) 6l¢im degeri Ofis Birimi <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
0,25 pg/m?* degerini asmamalidir I.n. Bagimsiz | MK HK<0,25 pg/m* | MK -0,25<0 F [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ... Puan
(WHO). (1 Puan) Birim <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK76 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] IPuan | ....... Puan
Tetrakloretilen (C,Cly) degerini Ofis Birimi [Olumsuz]
denetleyen uyarici cihazlar yer 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
almalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]

329




FK2iHK77 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<0,26 pg/m* | MK -0,26<0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Toluen (CsHsCHs) 6l¢iim degeri 0,26 Ofis Birimi <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
pg/m’® degerini asmamalidir (WHO). 1.n. Bagimsiz | MK HK<0,26 pg/m* | MK -0,26<0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(1 Puan) Birim <0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK78 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Toluen (CsHsCHs) degerini denetleyen | Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almalidir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK79 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<1 pg/m’ MK-1<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Vanadyum (V) dlgiim degeri 1 pg/m’ Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
g"ge“m agmamalidir (WHO). (1 I.n. Bagimsiz | MK HK<I pg/m’ MK-1<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
uan) ..
Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK80 Ofis bagimsiz birimlerin her birinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
Vanadyum (V) degerini denetleyen Ofis Birimi [Olumsuz]
uyarici cihazlar yer almalidir. (1 Puan) | 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] [Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK2iHK81 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK=0 MK =0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Asbest dl¢iim degeri 0 degerini Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
agmamalidir (WHO). (1 Puan) l.n. Bagimsiz | MK HK=0 MK =0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHKS2 Ofis bagimsiz birimlerin biitliniinde, 1.1.Agik Plan | MK HK<15 pg/m? MK-15<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Partikiil Madde PM 2.5 6l¢tim degeri Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
15 pg/m?® degerini asmamalidir I.n. Bagimsiz | MK HK<I5 pg/m’ | MK 15<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] | 1Puan | ... Puan
(WHO). (1 Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK83 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<45 pg/m? MK 45<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Partikiil Madde PM 10 6l¢tim degeri Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
45 pg/m? degerini agmamalidir I.n. Bagimsiz | MK HK<45 pg/m? MK -45<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ... Puan
(WHO). (1 Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK84 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<200 ug/m* | MK -200<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Mineral Liflerin 6l¢tim degeri 200 Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
pg/m? degerini asmamalidir (WHO). 1.n. Bagimsiz | MK HK<200 pg/m* | MK -200<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(1 Puan) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK85 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK< MK -1000 <0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Mantar Sporlar1 6l¢iim degeri 1000 Ofis Birimi 1000spor/m? F<0 [Olumsuz] [Olumsuz]
spor/m?® degerini asmamalidir. (1 1.n. Bagimsiz | MK HK< MK -1000<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Puan) Birim 1000spor/m? F<0 [Olumsuz] [Olumsuz]
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FK2iHK86 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK<60 mayt/gr | MK-60<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: Mayt 6l¢iim degeri 60 mayt/gr toz Ofis Birimi toz 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
degerini asmamalidur. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK<60 mayt/gr | MK -60<0 F< | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ... Puan
Birim toz 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK2iHK87 TS EN13098 gerekliliklerine gore ofis | 1.1.A¢itk Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: bagimsiz birimlerin biitiiniinde hizmet | Ofis Birimi [Olumsuz]
veren iklimlendirme sistem ve
ekipmanlarinin kirleticilere karsi
gerekli test ve incelemelerinin 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] KBBx1 | ....... Puan
yapilarak raporlanmasina dair Birim [Olumsuz] Puan
sozlesmelerin her y1l diizenli
araliklarla tekrarlanmasi. (Kullanilan
Bagimsiz Birim x 1 Puan)
FK2iHKS8 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: kullanilan havalandirma ve Ofis Birimi [Olumsuz]
1k11mlen.dlrme c1hazlar1n1p T S .3420 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] KBBx1 | ...... Puan
gereklerine uygun yerlestirilmis Birim [Olumsuz] Puan
olmalidir. (Kullanilan Bagimsiz Birim
x 1 Puan)
FK2iHK89 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK HK>10l/s. kisi | MK—-60> 0 F> | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: havalandirma i¢in min. dig alan hava Ofis Birimi toz 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
ihtiyaci, 10 Us. kisi degerinin altina 1.n. Bagimsiz | MK HK>101l/s. kisi | MK-60> 0 F> | [Olumlu] [Olumlu] l1Puan | ....... Puan
diismemelidir. (1 Puan) Birim toz 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK3GK1 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: aydmlatma aygitlarimimn konumlarini Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
' iceren mimari, peyzaj, aydinlatma ve —
S elektrik tesisati projesi yetkili uzmant 113n Bagimsiz | MK [Var] [Var] [8}um1u] [8}um1u] lPuan | ....... Puan
g - tarafindan onaylanmalidir. (1 Puan) 1rm [Olumsuz] [Olumsuz]
M S FK3GK2 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
< g On Kosul: kullanilan aydinlatma aygitlarmnm 151k | Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
E N2 sldd‘?t.l - IP simifi vb teknik 6zellikleri 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
= yetkili uzman tarafindan hesaplanmis .
N = e o Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
= 7] ve yeterliligi rapor edilmis olmalidir.
(o]
\ . (1 Puan)
¢ E‘ FK3GK3 Ofis bagimsiz birimlerin biitiiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
= = On Kosul: dogal ve yapay aydinlatma olarak iki Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
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grupta aydinlatma sistemi kullanilmis l.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
olmalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK3GK4 Ofis bagimsiz birimlerin biitiniinde, 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
151k kaynaklar1 verimi ve aydinlatma Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
aygitlarmin geriverimi yiiksek olarak - = T ee TR [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] KBBx1 | ... Puan
tercih edilmis olmalidir. (Kullanilan Bir
- . irim [Olumsuz] Puan
Bagimsiz Birim x 1 Puan)
FK3GKS Ofis binas1 bagimsiz birimlerin 1.Tim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: biitiiniinde ve yakin ¢evresi igin [Olumsuz] [Olumsuz]
aydinlatma hesaplamasinda kullanilan
simiilasyon programi uluslararast
kuruluslar tarafindan akredite edilmis
olmalidir. (1 Puan)
FK3GKe6 Ofis binas1 bagimsiz birimlerin 1.Tim Yap1 MK HK< %45 MK -45<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: biitiiniinde, y1l boyunca kullanim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
stiresinin %5°lik bolimiinde kamasma
degeri (DGP) %45 seviyesinin altinda
kalmalidir. (1 Puan)
FK3GK7 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.Téim Yap1 MK HK< %40 MK 40<0 F< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, y1l boyunca kullanim 0 [Olumsuz]
stiresinin %5°lik boliimiinde kamasma
degeri (DGP) %40 seviyesinin altinda
kalmalidir. (1 Puan)
FK3GKS8 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.Tiim Yap1 MK HK< %35 MK-35<0 F< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, y1l boyunca kullanim 0 [Olumsuz]
stiresinin %5°lik boliimiinde kamasma
degeri (DGP) %35 seviyesinin altinda
kalmalidir. (1 Puan)
FK3GK9 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.Tim Yap1 MK HK< %35 MK -35<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: biitiiniinde, acil durum aydinlatmasi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
yapilmis olmalidir. (1 Puan)
FK3GK10 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.Tim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, y1l boyunca giinesli [Olumsuz]
giinlerde parlamay1 ve giines etkisini
kontrol etmek i¢in panjur, giines
kiricy, perde veya giineslik gibi
¢Ozlimler diistiniilmiis olmalidir. (1
Puan)
FK3GK11 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1 Agik Plan | MK %2- %5 2<MK<S5S [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: birimlerin tamaminda, giin 15151 Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
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faktorii % 2-5 seviyesinde olmalidir. l.n. Bagimsiz | MK %2- %5 2<MK<S5 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(CIBSE) (1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]

FK3GK12 Ofis binasi ¢aligma amagl kullanilan 1.1 Ag¢ik Plan | MK HK > 14° MK-14> 0 F> [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
birimlerin biitiniinde, dig goriis Ofis Birimi 0 [Olumsuz]
mesafesi >6m olmasi durumunda min. | 1.n. Bagimsiz | MK HK > 14° MK-14> 0 F> [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Goriis diizeyi > 14° kosulu saglanmis Birim 0 [Olumsuz]
olmalidir. (1 Puan)

FK3GK13 Ofis binasi ¢aligma amagli kullanilan 1.1 Agik Plan | MK HK >28° MK-28> 0 F> [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
birimlerin biitiiniinde, dis goriis Ofis Birimi 0 [Olumsuz]
mesafesi >20m olmasi durumunda 1.n. Bagimsiz | MK HK > 28° MK-28> 0 F> [Olumlu] [Yok] l1Puan | ....... Puan
min. goriis diizeyi > 28° kosulu Birim 0 [Olumsuz]
saglanmig olmalidir. (1 Puan)

FK3GK14 Ofis binasi ¢galigma amagl kullanilan 1.1 Agik Plan | MK HK > 54° MK-54> 0 F> [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
birimlerin biitiiniinde, dig goriis Ofis Birimi 0 [Olumsuz]
mesafesi >50m olmast durumunda I.n. Bagimsiz | MK HK > 54° MK-54> 0 F> [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
min. goriis diizeyi > 54° kosulu Birim 0 [Olumsuz]
saglanmig olmalidir. (1 Puan)

FK3GK15 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.1 Agik Plan | MK 500-750 lux 300 < MK<750 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, %50 aydinlik diizeyinin Ofis Birimi [Olumsuz]
saglanmast i¢in diisey agikliklarda In. Bagimsiz | MK 500-750 lux 500 < MK<750 [Olumlu] [Yok] [Puan | ... Puan
(pencere) aydinlik diizeyi 500-750 lux Birim [Olumsuz]
degerleri arasinda olmalidir. (1
Puan)

FK3GK16 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.1 Agik Plan | MK 500-750 lux 500 < MK<750 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, %50 aydinlik diizeyinin Ofis Birimi [Olumsuz]
saglanmasi i¢in diigey agikliklarda l.n. Bagimsiz | MK 500-750 lux 500 < MK<750 [Olumlu] [Yok] 1 Puan | ....... Puan
(pencere) aydinlik diizeyi 500-750 lux | Birim [Olumsuz]
degerleri arasinda olmalidir. (1
Puan)

FK3GK17 Ofis binas1 bagimsiz birimlerin 1.1 Agik Plan | MK 500-750 lux 500 < MK<750 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, %95 aydinlik diizeyinin Ofis Birimi [Olumsuz]
saglanmasi i¢in yatay ag¢ikliklarda l.n. Bagimsiz | MK 500-750 lux 500 < MK<750 [Olumlu] [Yok] 1 Puan | ....... Puan
(cat1 1s1kliklart) aydinlik diizeyi 500- Birim [Olumsuz]
750 lux degerleri arasinda olmalidir.
(1 Puan)

FK3GK18 Ofis binas1 bagimsiz birimlerin 1.1 Agik Plan | MK 500-750 lux 500 < MK<750 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, %95 aydinlik diizeyinin Ofis Birimi [Olumsuz]
saglanmasi i¢in yatay agikliklarda I.n. Bagimsiz | MK 300-750 lux 300 < MK<750 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
(¢at1 1s1kliklart) aydinlik diizeyi 300- Birim [Olumsuz]

750 lux degerleri arasinda olmalidir.
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(1 Puan)

FK3GK19 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1 Agik Plan | MK HK<17 UGR, MK-17<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: birimlerin tamaminda, aydinlatma Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
armatiirleri Sm’yi asmayacak Ln. Bagimsiz | MK HK<17UGR, | MK-17<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] | 1Puan | ... Puan
yiikseklikte ve kamasma indisi 17 Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
veya daha agag1 bir degerde olmalidir.
(WHO) (1 Puan)
FK3GK20 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1 Agik Plan | MK HK<19 UGR, MK-19<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: birimlerin tamaminda, aydinlatma Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
armatiirlerinin 5m’yi asan yiikseklikte | 1.n. Bagimsiz | MK HK< 19 UGR, MK-19<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
montajlandig1 durumda kamasma Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
indisi 19 veya daha asag: bir degerde
olmalidir. (WHO) (1 Puan)
FK3GK21 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1.Agik Plan | MK HK<19 MK-19<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: birimlerin tamaminda, yapma Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
aydmlatma elemanlarindan In. Bagimsiz | MK HK<19 MK-19<0 F< | [Olumlu] [Oluml] | 1Puan | ... Puan
kaynaklana kamasma indisi (UGR) Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
19 degerinin altinda olmalidir.
(1 Puan)
FK3GK22 Ofis yapisina ait kullanilan bagimsiz 1.1 Agik Plan | MK 60-80 60 < MK<80 [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ....... Puan
On Kosul: birimlerin tamaminda, yapma Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
aydmlatma elemanlarinmn renksel 77 TR 5 G, TTMK 60-80 60 < MK<80 [Olumlu] [Olumlu] | 1Puan | ... Puan
geriverim indisi (Ra) 60-80 degerleri Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
arasinda olmalidir. (1
Puan)
FK3GK23 Yapiya ait ofis hizmeti veren tiim 1.1 Agik Plan | MK 0,6-0,9 ve 0,6 <MK<0,9 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
mahallerde dogru 151k dagilimi igin Ofis Birimi 0,3-0,8 ve 0,3 <MK<0,8 [Olumsuz]
renk ve yiizey yansimalari; Tavan igin 0,1-0,5 0,1 <MK<0,5
0,6-0,9; duvar yiizeyleri i¢in 0,3-0,8; ve 0,2-0,6 0,2< MK< 0,6
zemin i¢in 0,1-0,5; ¢aligma diizlemleri
i¢in ise 0,2-0,6 arasindaki degerlere 1.n. Bagimsiz | MK 0,6-0,9 ve 0,6 <MK<0,9 [Olumlu] [Yok] lPuan | ....... Puan
uygun olmalidir. (EN12464-1) (1 Birim 0,3 <MK<0,8 [Olumsuz]
Puan) 0308 ve | BAEMEEDS
0,1-0,5
ve 0,2-0,6
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FK3GK24 Yapiya ait ofis hizmeti veren tim l.n. Bagimsiz | MK HK > 500 lux MK-500> 0 F> | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
mahallerde ve toplant1 odalarinda Birim 0 [Olumsuz]
aydinlatma siddeti 500 lux veya
tizerinde bir degerde olmalidir.
(1 Puan)

FK3GK25 Yapuiya ait agik ofis hizmeti veren tiim | 1.1 A¢tk Plan | MK HK > 750 lux MK-750> 0 F> | [Olumlu] [Yok] lPuan | ....... Puan
mahallerde aydinlatma siddeti 750 lux | Ofis Birimi 0 [Olumsuz]
veya lizerinde bir degerde olmalidir.
(1 Puan) l.n Agik Plan | MK HK > 750 lux MK-750> 0 F> | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan

Ofis Birimi 0 [Olumsuz]

FK3GK26 Yapiya hizmet veren sirkiilasyon alan1 | 1.n. Bagimsiz | MK HK > 50 lux MK-50> 0 F2> [Olumlu] [Yok] 1 Puan | ... Puan
ve merdivenlerde aydinlatma siddeti Birim 0 [Olumsuz]
50 lux veya ilizerinde bir degerde
olmalidir. (1 Puan)

FK3GK27 Yapiya hizmet veren bekleme 1.n. Bagimsiz | MK HK >300 lux MK-300> 0 F> | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
salonlarinda aydinlatma siddeti 300 Birim 0 [Olumsuz]
lux veya tizerinde bir degerde
olmalidir. (1 Puan)

FK3GK28 Yapuiya ait ofis amaglh kullanilan 1.1 Agik Plan | MK HK >3300K MK-3300> 0 [Olumlu] [Yok] lPuan | ....... Puan
bagimsiz birimlerin tamaminda aksi Ofis Birimi F>0 [Olumsuz]
bir gereklilik durumu belirtilmedikge,
aydmlatma armatiirleri 151k rengi 1.n. Bagimsiz | MK HK >3300K MK-3300> 0 [Olumlu] [Yok] lPuan | ....... Puan
ozelligi 3300K ve iizeri degerlerde Birim F>0 [Olumsuz]
151k rengine yakin olmalidir. (1
Puan)

FK3GK29 Ofis binas1 bagimsiz birimlerin 1.1 Agik Plan | MK HK > 75 lux MK-75>0 F> 0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, nesnelerin taninmasi ve Ofis Birimi HK > 0,10 lux MK-0,10> 0 F [Olumsuz]
gorsel iletisim igin baglica >0
yiizeylerdeki aydinlatma yogunlugu
(Aydinlatma Diizgiinliigii) l.n. Bagimsiz | MK HK >75 lux MK-75>0 F>0 | [Olumlu] [Yok] 1 Puan | ....... Puan
Duvarlarda: E>751x ve U >0,7 Birim HK >0,7 lux MK-0,7> 0 F> [Olumsuz]
degerleri saglanmis olmalidir. (1 0
Puan)

FK3GK30 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.1 Ag¢ik Plan | MK HK > 50 lux MK-50>0 F> 0 [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
biitiiniinde, nesnelerin taninmasi ve Ofis Birimi HK > 0,7 lux MK-0,7> 0 F> [Olumsuz]
gorsel iletisim i¢in baglica 0
yiizeylerdeki aydinlatma yogunlugu l.n. Bagimsiz | MK HK >50 lux MK-50>0 F>0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
(Aydmlatma Diizgiinliigii) Birim HK > 0,7lux MK-0,7> 0 F> [Olumsuz]

Tavanda: E>501x ve U >0,7 degerleri

0
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saglanmig olmalidir. (1 Puan)

FK4iK1 Ofis binasmn yer aldig1 yakin ¢evre 1.Tiim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: igin ¢evresel giiriiltii kaynaklar: [Olumsuz] [Olumsuz]
tanimlanmis ve dlg¢timleri raporlanmis
olmali. (1 Puan)
FK4iK2 Ofis binasini gevreleyen 800m’lik bir 1.Tim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: alanda giiriiltiiye duyarli yapilart [Olumsuz] [Olumsuz]
tanimlayan plan hazirlanmig olmali. (1
Puan)
FK4iK3 Ofis binasi i¢ mekanda yer alan ve 1.Tim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: giiriiltii olusumuna neden olabilecek [Olumsuz] [Olumsuz]
biitiin mekanik tesisat sistemlerinde az
C sinifi yalitim saglanmig olmalidir.
(1 Puan)
FK4iK4 Ofis binas1 bagimsiz birimlerin 1.1.Agik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: biitiiniinde kullanilan akustik ve ses Ofis Birimi [Olumsuz]
maskeleme sistemlerinin yeterliligine | 1.n, Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
dair hesaplama raporlar1 ve yetkili Birim [Olumsuz]
uzman onay1 olmalidir. (1 Puan)
FK4iK5 Ofis binasi dis cephe yap1 1.Tim Yap1 MK [Var] [Var] [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: elemanlarinda hava doguslu giiriilti [Olumsuz] [Olumsuz]
olusumunu 6nlemek i¢in en az C sinifi
yalitim saglanmis olmalidir. (1 Puan)
FK4iK6 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: biitiiniinde, désemelerde darbe Ofis Birimi [Olumsuz]
kaynakli ses olusumuna kars1 en az C l.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1 Puan | ... Puan
smifi yalitim saglanmis olmalidir. (1 Birim [Olumsuz]
Puan)
FK4iK7 Ofis binasi bagimsiz birimlerin 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: biitiiniinde, dosemelerde hava doguslu | Ofis Birimi [Olumsuz]
ses olusumuna kars1 en az C sinifi 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] lPuan | ....... Puan
yalitim saglanmis olmalidir. (1 Puan) Birim [Olumsuz]
FK4iK8 Ofis bagimsiz birimlerinde yiiksek 1.1.Agik Plan | MK HK<I15 MK-15<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
gizlilik seviyesi 15 Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
saglanabilmektedir. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK<I15 MK-15<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]

336




FK4iK9 Ofis bagimsiz birimlerinde normal 1.1.A¢ik Plan | MK HK<9 MK-9<0 F<0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: gizlilik seviyesi 9 saglanabilmektedir. Ofis Birimi [Olumsuz]
(1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK<9 MK-9<0 F<0 | [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz]
FK4iK10 Ofis bagimsiz birimlerinde 1.1 Agik Plan | MK 0,75-1,00 0,75 < MK<1,00 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
konusmanin anlagilabilirligi 0,75-1,00 | Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
araliginda mitkkemmel seviyededir. I.n. Bagimsiz | MK 0,75-1,00 0,75 < MK<1,00 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK11 Ofis bagimsiz birimlerinde 1.1 Ag¢ik Plan | MK 0,60-0,74 0,60 < MK<0,74 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
konusmanin anlasilabilirligi 0,60-0,74 | Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
araliginda mitkemmel seviyededir. 1.n. Bagimsiz | MK 0,60-0,74 0,60 < MK<0,74 [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ....... Puan
(1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK12 Ofis bagimsiz birimlerinde 1.1 Agik Plan | MK 0,33-0,44 0,33 < MK<0,44 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
konugmanin anlagilabilirligi 0,33-0,44 | Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
araliginda mitkkemmel seviyededir. I.n. Bagimsiz | MK 0,33-0,44 0,33 < MK<0,44 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
(1 Puan) Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK13 Acik Ofis ve Ofis bagimsiz 1.1.A¢ik Plan | MK HK<I15 MK-15<0 F< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: birimlerinde giiriiltii derecesi 35 NR Ofis Birimi 0 [Olumsuz]
veya altinda bir degerde olmalidir. 1.n. Bagimsiz | MK HK<15 MK-15<0 F< [Olumlu] [Yok] lPuan | ....... Puan
(1 Puan) Birim 0 [Olumsuz]
FK4iK14 Agcik Ofis bagimsiz birimlerinde 1.1.Agik Plan | MK HK<45 MK -45<0 F< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: kapali pencere durumunda giiriiltii Ofis Birimi 0 [Olumsuz]
diizeyi 45 desibel ve alt1 olmalidir
veya altinda bir degerde olmalidir.
(1 Puan)
FK4iK15 Acik Ofis bagimsiz birimlerinde agik 1.1.A¢ik Plan | MK HK<55 MK 45<0 F< [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: pencere durumunda giiriiltii diizeyi 55 | Ofis Birimi 0 [Olumsuz]
desibel ve alt1 olmalidir veya altinda
bir degerde olmalidir. (1 Puan)
FK4iK16 Agik Ofis bagimsiz birimlerinde 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] lPuan | ....... Puan
On Kosul: artikiilasyon sinifi <180 olan akustik Ofis Birimi [Olumsuz]
malzeme kullanimi olmalidir. (1
Puan)
FK4iK17 Acik plan ofis bagimsiz birimleri i¢in 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: optimum arka plan giiriiltii degeri 38- Ofis Birimi [Olumsuz]
48 dBA olmalidir.
FK4iK18 Ofis bagimsiz birimlerinde STI 1.1.A¢ik Plan | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
On Kosul: degerinin en yakin ¢alisma biriminde Ofis Birimi [Olumsuz]
<0,50 olmasi gerekmektedir. (1 1.n. Bagimsiz | MK [Var] [Var] [Olumlu] [Yok] 1Puan | ....... Puan
Puan) Birim [Olumsuz]
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FK4iK19 Ofis bagimsiz birimlerinde rc isitsel 1.1.A¢ik Plan | MK HK<S MK-5<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
konfor mesafeleri < 5m olmasi Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
beklenmektedir. (1 Puan) l.n. Bagimsiz | MK HK<5 MK-5<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1 Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK20 Ofis bagimsiz birimlerinde rd isitsel 1.1.Agik Plan | MK HK<S MK-5<0 F<0 | [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
konfor mesafeleri < 5m olmasi Ofis Birimi [Olumsuz] [Olumsuz]
beklenmektedir. (1 Puan) 1.n. Bagimsiz | MK HK<S5 MK-5<0 F<0 [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Birim [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK21 LP,A,S,4m , 4 m uzakliktaki konusma | 1.1.Ag¢ik Plan | MK HK<48 MK 48<0 F< [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
sesinin A agirlikh ses basing diizeyi Ofis Birimi 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
(dB) <48 dB olmalidir. (1 Puan) l.n. Bagimsiz | MK HK<48 MK -48<0 F< [Olumlu] [Olumlu] lPuan | ....... Puan
Birim 0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK22 Ofis bagimsiz birimlerinde tavanlar 1.1.A¢ik Plan | MK HK > 0,90 MK-0,90> 0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
i¢in yutuculuk degeri en az NRC>0.90 | Ofis Birimi >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
olmalidir. 1.n. Bagimsiz | MK HK >0,90 MK-0,90> 0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
Birim >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK23 Acik Ofis bolme panolarin en distaki 1.1.A¢ik Plan | MK HK > 0,80 MK-0,80> 0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
dis ylizeyinin tamami akustik agidan Ofis Birimi >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
gegirgen kumag kaplama (NRC>0.80) 1.n. Agik Plan | MK HK > 0,80 MK-0,80> 0 F [Olumlu] [Olumlu] 1Puan | ....... Puan
ile kaplanmalidir Ofis Birimi >0 [Olumsuz] [Olumsuz]
FK4iK... | ... e e e ]
FK. ADB On Kosul Olgiitii Degerlendirmesi Neticesi: Olumlu]
[Olumsuz]
FK. ADB Konfor Degerlendirmesi Neticesi Puani: Max. Puan Toplam Puan
FK. ADB Konfor Degerlendirmesi Neticesi Kazanilan ( % ) Deger Esik Deger | %60 Formiil 5-4
%40
40 Formiil 5-4 Kazanilan %
Deger
FK. ADB Degerlendirmesi Neticesi Kazanilan Simgesel Deger [Yesil Yaprak ’ ]: ’ ’ ’ ’ .......
FK. ADB Model Degerlendirmesinde Kazanilan %’lik: Max %15, Kazanilan %

Deger
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Ek H:

FK- Fiziksel Konfor Sertifika Belgesi.

Siirdiiriilebilir Yap1 Konfor Yonetimi Modeli Degerlendirme Belgesi

Belgenin Kodu
Adi- Versiyonu Fiziksel Konfor Sertifikasi- v1
Kullanim Baglangi¢ Tarihi
Giincellenme Tarihi
Sertifika Kategorisi | Bina
Bagvuru Tiri Yeni Bagvuru ..... Eski Bagvuru .....
Basvuru Kapsami Ticari Bina
Basvuru Sahibi
Yapimin Tiirii/Sinifi Ofis /.....
Yapt Durumu Proje Asamasinda ...... Yeni Yapt  .......
Mevcut Yapt  ...... Yenilenen Yapi .....
Adi
Adresi
Sahibi/ Sahipleri
Yapim Tarihi
Yenilenme Tarihi
Isletmeye Alinma Tarihi
Sorumlu
Mimar/Miihendis
Yiiklenici
Isletme Sorumlusu
Bakim Sorumlusu .
Yapiya Ait Meveut | Kodu -l
Sertifika Belgeleri - n....
Gegerlilik Siiresi Baglangig -l
Tarihi - n...
Bitig Tarihi - 1.
- N......
Basar1 Diizeyi 1 7 ’ )
n...... ( 4 , )
Yapinin Almaya Kodu FK Fiziksel Konfor
Hak Kazandigi
Sertifika Belgesi Gegerlilik Siiresi Baslangi¢ Tarihi .....
Bitig Tarihi .....
Basar1 Diizeyi ( 7 )
Yapi Bagvuru Kodw/Tarthi | ...
Yap1 Kurulus ismi | ...
Sirdiiriilebilirligini | Uzman Isim/Soy isim | .......
Denetleyen Yetkili Onay fimza | ...
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	1. AŞAMA: Başvuru Öncesi Süreç
	Süreç Adımları:
	 Yapı İçin Ön Tanımlamaya İlişkin Süreç,
	Başvuru Sahibi Tarafından Gerekli Başvuru Belgelerinin Oluşturulması
	o Yapının Tanımlanması,
	- Yapı Tipolojisi ve Kimliği
	- Hedeflenen Yapı Sınıfı
	- Yapı İşlevi
	o Kullanıcının Tanımlanması,
	o Çevrenin Tanımlanması,
	o Ekonominin Tanımlanması,
	2. AŞAMA: Başvuru Süreci
	Süreç Adımları:
	 Başvurunun Tanımlanmasına İlişkin Süreç,
	o Başvurunun Gerekliliği,
	- Zorunluluk,
	- Yapı Prestiji Sağlama,
	- Teşviklerden Faydalanma,
	o Başvurunun Şekli,
	- Yeni Yapı,
	- Mevcut Yapı,
	- Belgeli Yapı,
	3. AŞAMA: Yapı İçin Sürdürülebilirlik Ön Değerlendirme Süreci
	Süreç Adımları:
	 Yapı Ön Tanımlamaları İçin Ön İnceleme Süreci,
	o Yapının Ön İncelenmesi,
	- Kullanıcının Ön İncelenmesi,
	- Çevrenin Ön İncelenmesi,
	- Ekonominin Ön İncelenmesi,
	o Başvuru Durumunun İncelenmesi,
	- Yeni Yapı,
	- Mevcut Yapı,
	- Belgeli Yapı,
	 Ön Karar Süreci,
	o Olumlu
	o Olumsuz
	4. AŞAMA: Yapı İçin Sürdürülebilir Konfor Değerlendirme Süreci
	Süreç Adımları:
	 Hedef Konfor Ana Değerlendirme Modüllerinin Değerlendirilmesi,
	o 1.Ana Değerlendirme Modülünün Değerlendirilmesi
	o .
	o .
	o n. Ana Değerlendirme Modülünün Değerlendirilmesi
	 Hedef Konfor Ana Değerlendirme Modülleri Alt Başlıklarının Değerlendirilmesi,
	o 1.Alt Değerlendirme Başlığının Değerlendirmesi
	o .
	o .
	o n. Alt Değerlendirme Başlığının Değerlendirmesi
	 Değerlendirme Süreci Sonucu,
	o Olumlu (Sertifika Alınır)
	o Olumsuz (Sertifika Alınamaz)
	5. AŞAMA
	Yapı İçin Sürdürülebilirlik Belgelendirme Süreci Adımları:
	 Yapının Sertifikalandırılması
	o Yapıya Ait Sürdürülebilir Konfor Seviyesinin Belirlenmesi
	o Belgenin Güncellenmesi İçin Sürecin Tekrar Edilmesi
	Sürdürülebilir Ofis Mekanlarında Konfor Yönetimi Modeli’nin uygulanması; olumsuz değerlendirme sonuçlarının ve zaman kaybının önlenmesi, sürdürülebilir mimari temelli yapıların tasarlanması/üretilmesi konusunda tasarımcılara ve gayrimenkul sahiplerine...
	5.2.1.  Başvuru Öncesi Süreç

	Bu süreç sürdürülebilir yapı konfor yönetimi modelinin ilk basamağı olan ve Yapı İçin Ön Tanımlama ve gerekli başvuru belgelerinin oluşturulması sürecini içermektedir.
	5.2.1.1. Yapı İçin Ön Tanımlamaya İlişkin Süreç

	Başvuru öncesi süreç, başvuru sahibi tarafından Yapının Ön Tanımı’nın yapıldığı gerekli başvuru belgelerinin oluşturulması ile başlamaktadır. Bu noktada oluşturulan tanımlamalar, sonraki süreç adımlarında tasarımcılar ve proje sahipleri için bağlayıcı...
	Yapı Ön Tanımlama Adım 1: Yapının Tanımlanması
	Yapı Ön Tanımlama Adım 2: Kullanıcının Tanımlanması

	Yapının kullanıcılarının yapının amaç ve işlevine göre; çalışırken, görevlerini yerine getirirken, dinlenirken, çeşitli aktiviteleri sırasında özel/genel ihtiyaç ve beklentilerini karşılayabilmesi için kullanıcı kitlenin doğru tanımlanması gerekir. Ya...
	Yapı Ön Tanımlama Adım 3: Çevrenin Tanımlanması
	Yapı Ön Tanımlama Adım 4: Ekonominin Tanımlanması

	Çağdaş anlamda amaç, sınırlı ekonomik kaynakların sınırları içinde çalışırken en yüksek kalitede binalar üretmektir. Bu hedefe ulaşmak, kaynak kullanımına stratejik ve ekonomik bir yaklaşım gerektirir. İnşaat öncesi, inşaat ve inşaat sonrası aşamalard...
	Yapının tasarım sürecindeki ekonomik etmenler; arsa koşulları, finansal giderler ve kaynaklar olarak sıralanabilir. Yapım sürecinde inşaat işlemleri gerçekleştirilirken; malzeme ve bileşenleri, araç ve işçilik bedelleri ortaya çıkmaktadır. En fazla ek...
	Sürdürülebilir yaklaşımlarla yeni inşa edilen yüksek performanslı yapılarda ilk yatırım maliyetleri (%10-%20) daha fazla olsa da operasyon giderlerinin azalması (1. yılda %8, 5. yılda %15), bina değerindeki artış %7, arsa değerindeki artış %5, geri öd...
	5.2.2. Başvuru Süreci
	5.2.2.1. Başvurunun Tanımlanması
	Başvuru Tanımlama Adım1: Başvurunun Gerekliliği
	Başvuru Tanımlama Adım2: Başvuru Şekli
	5.2.3. Ön Değerlendirme Süreci
	5.2.3.1. Yapı Ön Tanımlamaları İçin Ön İnceleme Süreci
	Ön İnceleme Adım 1: Yapıya İlişkin Verilerin Ön İncelenmesi
	Ön İnceleme Adım 2: Kullanıcılara İlişkin Verilerin Ön İncelenmesi
	Ön İnceleme Adım 3: Çevreye İlişkin Verilerin Ön İncelenmesi
	Ön İnceleme Adım 4: Ekonomiye İlişkin Verilerin Ön İncelenmesi

	Yapıya ilişkin tanımlamaların yer aldığı bölümde yapının türü, sınıfı gibi oluşturulan tanımlamalar doğrultusunda elde edilecek; yapının tasarım, inşaat, işletim, bakım ve sonrası tüm riskler göz önünde bulundurularak oluşturulacak maliyetler bütünü e...
	Ön İnceleme Adım 5: Başvuru Durumuna İlişkin Verilerin Ön İncelenmesi

	Yapı için başvuru gerekliliğinin, başvuru sahibi tarafından tanımlanıp belgelendirilmesi sonrası, ön değerlendirme sürecinde başvuru durumunun ön incelenmesi adımına geçilir. Bu adımda yapının tanımlanmış olan başvuru şeklinin Yeni Yapı, Mevcut Yapı v...
	Başvuru talebinde bulunan şahıs/şahıslar tarafından teslim edilmiş olması gereken belgeler bu aşamada incelenir. Bu belgeler, başvuruda esas alınan sertifikalandırılması istenen konfor başlıklarına göre hazırlanır. (Başvuru belgeleri için b.k.z. Ek E)
	Ön İnceleme Adım 6: Yapı Ön İnceleme Süreci Ön Karar Aşaması

	Ön Karar
	İnceleme adımları tamamlanması sonrası Konfor Değerlendirmesi İçin Ön Kararın Verilmesi aşamasına geçilir. Konfor ADM ve Konfor ADB’lere göre değerlendirilmesi yapılacak olan yapıya ait kapsamlı ve kesin bilgilerin sağlanması önemlidir. "Eski Başvuru"...
	5.2.4. Yapı İçin Konfor Değerlendirme Süreci

	Yapı için Konfor Değerlendirme Süreci’nde, yapı türüne bağlı uygulanması düşünülen konfor değerlendirme süreci; Hedef Konfor ADM’lerin ve/veya ADM’lere ait Alt Değerlendirme Başlıkları’nın kapsamış oldukları kriter, değerlendirme şekil ve özelliklerin...
	5.2.4.1. Yapı İçin Hedef Konfor Denetimi Yapılması

	Yapı için Konfor Değerlendirme Süreci, öncelikle denetimin yapılabilecek hedef konforun belirlenmesi ile başlamaktadır. “Fiziksel Konfor”, “Psikolojik Konfor” ve “Sosyal Konfor” seçenekleri içinden hedeflenen konfor belirlendikten sonra, yapıya ait ko...
	Hedef Konfor Denetimi Adım 1: Yapının Konfor Denetimi Sonuçlarının, Konfor Alt Değerlendirme Başlıklarına Ait Hedef Konfor Verileri ile Karşılaştırılması

	Ölçümleme, anket ve/veya daha önce oluşturulmuş mevcut bilgi ve belgelerden elde edilen yapıya ait konfor denetimi sonuçlarının yani mevcut konfor değerlerinin (MK), değerlendirmesi yapılan konfor Alt Değerlendirme Başlığı hedef konfor değeri (HK) ile...
	Yapı için belirlenen mevcut konfor değeri (MK) ve hedef konfor değeri (HK) karşılaştırması için Sürdürülebilir Yapı Konfor Değerlendirme tablosunda dört farklı şekilde yaklaşılır. Bu yaklaşımlardan üçünde hesaplama yöntemi kullanılırken birinde niteli...
	1. Yapıda olması beklenen konfor durumu için bakılan niteliğin mevcut olup olmaması durumudur. Bunun için niteliğin yapıda bulunması “Var” veya bulunmaması “Yok” şeklinde tabloda ilgili bölüme işlenir. Değerlendirme sonucu olarak da “Var” durumunda Ol...
	2. Yapıda olması beklenen konfor durumunu için hedef konfor değerinin üst sınır olarak tanımlandığı durumda; mevcut konfor değeri (MK) ile hedef konfor değeri (HK) arasındaki farka bakılır. Hedef konfor değerinin üst sınır olarak tanımlandığı durumda ...
	(MK)- (HK) ≤ 0, (Fark F≤ 0)                                                                       (5-1)
	olması, yani (MK) ≤ (HK) olması beklenir. Bu koşul sağlanıyorsa sonuç “Olumlu” dur. Aksi durumda (MK) > (HK) ise sonuç “Olumsuz” dur ve tabloda ilgili bölüme işlenir.
	3. Yapıda olması beklenen konfor durumunun iki konfor sınırı aralığında olması istendiği durumda; mevcut konfor değerinin (MK), alt sınır hedef konfor değeri (HK1) ve üst sınır hedef konfor değeri (HK2) arasında bir değerde olması durumuna bakılır. Bu...
	(HK1) ≤ (MK) ≤ (HK2)                                                                               (5-2)
	olması beklenir. Bu koşul sağlanıyorsa sonuç “Olumlu” dur. Aksi durumda (HK1) > (MK) veya (HK2) < (MK)  ise sonuç “Olumsuz” dur ve tabloda ilgili bölüme işlenir.
	4. Yapıda olması beklenen konfor durumunu için hedef konfor değerinin alt sınır olarak tanımlandığı durumda; mevcut konfor değeri (MK) ile hedef konfor değeri (HK) arasındaki farka bakılır. Hedef konfor değerinin alt sınır olarak tanımlandığı durumda ...
	(MK)- (HK) ≥ 0, (Fark F≥ 0)                                                                        (5-3)
	olması, yani (MK) ≥ (HK) olması beklenir. Bu koşul sağlanıyorsa sonuç “Olumlu” dur. Aksi durumda (MK) < (HK) ise sonuç “Olumsuz” dur ve tabloda ilgili bölüme işlenir.
	Karşılaştırma sonucu konfor ADB hedef konfor değeri Ön Koşul durumunda olup sonuç istenen konfor durumunu sağlayamıyorsa Olumsuz, Ön Koşul durumu bulunmuyorsa da Yok olarak Ek G’de yer alan tabloya işlenir ve ilgili puan alınamaz.
	Sürdürülebilir yapı konfor değerlendirme sürecinde başvuru durumuna bağlı olarak, yapıya ait konforun değerlendirildiği ana modüller ve alt başlıkları için her bir niteliğin hesabı ilgili mekanlar için ayrı ayrı oluşturulur.
	Yapıya ait konforun değerlendirildiği, her bir konfor alt başlığında elde edilen mevcut konfor değeri ile hedef konfor değerinin karşılaştırması sonucunun “Olumlu” olması durumunda, Sürdürülebilir yapı konfor değerlendirme modeli puanlama cetvelinde A...
	 Yapı konfor değerlendirme sürecinde, konfor ADB için edinilecek puanlar ve hedef konfor puanı (maksimum puan) Tablo 5.20’de ilgili bölümlere işlenir. Her bir konfor alt değerlendirme başlığı için Formül 5-4;
	[ADB Kazanılan Toplam Puan / ADB Max. Puan]x YF =ADB Toplam % Değer              (5-4)
	Hesaplama formülü kullanılarak, puanlanabilir konfor nitelikleri için toplam yüzdelik değer belirlenir. Eşitliklerde kullanılan:
	ADB:  Alt Değerlendirme Başlığı
	YF: Modelde kullanılan puanlama cetvelinde verilebilecek maksimum yüzdelik değeri (En yüksek yüzdelik değer ile eşik yüzdelik değer farkı),
	İfade etmektedir.
	 Modeldeki değerlendirme ADB veya başlıkları ile sınırlı kalmayıp ADM veya kriterleri düzeyinde de uygulandığında, her bir konfor ana değerlendirme kriteri için Formül 5-5;
	[ADM Kazanılan Toplam Puan / ADM Max. Puan]x YF =ADM Toplam % Değer            (5-5)
	Hesaplama formülü kullanılarak, puanlanabilir konfor nitelikleri için toplam yüzdelik değer belirlenir. Eşitliklerde kullanılan:
	ADM:  Ana Değerlendirme Modülü
	YF: Modelde kullanılan puanlama cetvelinde verilebilecek maksimum yüzdelik değeri (En yüksek yüzdelik değer ile eşik yüzdelik değer farkı),
	İfade etmektedir.
	 Modeldeki değerlendirme bütün ADB ve bütün ADM toplamında gerçekleştirildiğinde bütün konfor ölçütleri için Formül 5-6:
	[BKDN İçin Kazanılan Toplam Puan / BKDN İçin Max. Puan]x YF = BKDN İçin
	Toplam % Değer                                                                                                                    (5-6)
	Hesaplama formülü kullanılarak, puanlanabilir konfor nitelikleri için toplam yüzdelik değer belirlenir. Eşitliklerde kullanılan:
	BKDN: Bütün Konfor Değerlendirme Nitelikleri
	YF: Modelde kullanılan puanlama cetvelinde verilebilecek maksimum yüzdelik değeri (En yüksek yüzdelik değer ile eşik yüzdelik değer farkı),
	İfade etmektedir.
	Hedef Konfor Denetimi Adım 2: Yapı İçin Sürdürülebilir Konfor Düzeyinin Belirlenmesi

	Yapıya ilişkin konfor denetim sonuçlarının hesaplanması bölümünde hesaplanma şekli tariflenerek;
	 Formül 5-4 ile hesaplanan; ADB puanlanabilir konfor nitelikleri için toplam yüzdelik değer,
	 Formül 5-5 ile hesaplanan; ADM puanlanabilir konfor nitelikleri için toplam yüzdelik değer,
	 Formül 5-6 ile hesaplanan; BKDN puanlanabilir konfor nitelikleri için toplam yüzdelik değer, hesaplanabilecektir.
	Elde edilen sonuçların, model için oluşturulan puanlama cetvelinde Eşik Değer (belge alma hakkı kazanılabilmek için en az sınır değer) ile toplamı Tablo 5.20’de ilgili bölüme Kazanılan Yüzdelik Değer olarak işlenir. Başvuruda tanımlanan başvuru şekli ...
	Yapı için sürdürülebilir konfor düzeyinin Ana Modüller ve Alt Başlıklar kapsamında değerlendirilmesi sonucu kazanılan toplam puanların Model içerisindeki yüzdelik değerinin hesaplanması için;
	 Alt Değerlendirme Başlığı (ADB) için Formül 5-7 ile hesaplama:
	Model içindeki ADB max. %’lik değeri x ADB kazanılan %’lik değer / 100 = Model içindeki ADB kazanılan %’lik değeri                                                                                                           (5-7)                         ...
	 Ana Değerlendirme Modülü (ADM) için Formül 5-8 ile hesaplama:
	Model içindeki ADMmax. %’lik değeri x ADM kazanılan %’lik değer / 100 = Model içindeki ADM kazanılan %’lik değeri                                                                                                  (5-8)                                   ...
	Modelde yer alan her bir ADB ve ADM için model içindeki yüzdelik kazanılan değer hesaplanabilecek ve Tablo 5.20 ilgili bölümlere işlenebilecektir.
	Tablo 5.20: Yapı sürdürülebilir konfor kriterleri değerlendirme tablosu
	Hedef Konfor Denetimi Adım 3: Konfor Değerlendirme Kararının Verilmesi

	Konfor Değerlendirme Sonucu
	Yapı için konfor değerlendirme sürecindeki işlemlerin tamamlanması sonrası yapılan değerlendirmelerin sonuçlandırılarak kararın verilmesi aşamasına ulaşılır. Bu süreçte ADM’lerin ve ADB’lerin konfor denetimi uygulanması sürecinde elde edilen veriler v...
	 Yapı belge edinme hakkı elde edebilir,
	 Daha önce belge edinmiş olan bir yapı, mevcut halini koruyarak belge edinme hakkı elde edebilir. Ancak bu yapının konfor seviyesinde farklı bir puan seviyesine düşüş veya yükseliş yaşanabilmesi durumunda belge düzeyinde değişiklik yapılabilir,
	Sıralanan durumlardan herhangi birinde karar Olumlu olarak sonuçlanır ve belgelendirilme aşamasına geçilir. Aksi bir durum gelişiminde karar Olumsuz olarak değerlendirileceği için;
	 Yapı belge edinme hakkı kazanamaz,
	 Daha önce edinilmiş bir belge varsa iptal edilir ve sonuç T.C. Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı’na bağlı olan Mesleki Hizmetler Genel Müdürlüğü’ne bildirilir.
	5.2.5. Sürdürülebilir Yapı Konfor Değerlendirme Sonucu Belgelendirilme ve Belgenin Güncellenmesi
	Sürdürülebilir yapı konfor modelinin değerlendirme süreçlerinde elde edilen sonuçlar ile hedef konfor değerleri karşılaştırması neticesinde kazanılan puanlar, sistemin kalite ölçütlerine karşılık gelen düzeylere göre yapıya sertifika belgesi edinme ha...
	5.2.5.1. Belgelendirme Süreci

	Konfor değerlendirilmesi sonucu belge edinme hakkı kazanan yapı için belgenin hazırlanması adımı işleme alınır.
	Sertifika Süreci Adım 1: Düzenlenen Belge Teslim Edilir
	Hak kazanılan resmi sertifika belgesi düzenlenir ve başvuru sahibine sürdürülebilirlik değerlendirme kuruluşu yetkilisi tarafından onaylanarak teslim edilir. Belgenin bir nüshası da Çevre Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı yetki ve sorumluluğun...
	Düzenlenen belgede;
	- Belgenin adı,
	- Başvurunun türü (Yeni Bina, Eski bina),
	- Yapının türü,
	- Binanın adı,
	- Binanın bulunduğu adres,
	- Binanın coğrafi konumu,
	- Başvurunun kapsamı: Konut, ticari bina, yerleşme vs.
	- Değerlendirme kuruluşunun adı,
	- Binanın değerlendirme sonucu belge alma hakkı kazandığı tarih,
	- Binanın konfor düzeyi tespiti için belirlenen ADB’lerin ve ADM’lerin değerlendirilmesi sonucu kazanılan yüzdelik başarı düzeyi,
	- Binanın daha önce edinmiş olduğu bir belgesi bulunma durumunda konfor düzeyi tespiti için belirlenen ADB’lerin ve ADM’lerin değerlendirilmesi sonucu kazanılmış olan yüzdelik başarı düzeyi,
	- Başarı düzeyinin belgedeki karşılığı olan tanımı ve simgesel ifadesi (, ),
	- Binanın hangi alanda belgelendirildiği,
	- Belgenin geçerlilik tarihi,
	- Değerlendirme kuruluşu yetkilisinin adı, soyadı ve imzası
	- Belge numarası ve kare kodu,
	Bilgileri yer almaktadır.
	Sertifika Süreci Adım 2: Edinilen Belgenin Güncellenmesi

	Yapı sürdürülebilir konfor belgesi geçerlilik süresi dolmadan başvuru sahibi bilgilendirilerek işlemlerin tekrarlanarak güncellenmesi istenir. Bu geçerlilik süresi, belge alma hakkı kazanıldığı tarihten itibaren 1 yıl olarak belirlenmiştir.
	5.3. SÜRDÜRÜLEBİLİR OFİS MEKANLARINDA KONFOR YÖNETİMİ MODELİ
	Sürdürülebilir Yapı Konfor Değerlendirme Modeli’nde bahsedilen aşamalar özetlenecek olursa; öncelikle değerlendirilmesi istenen yapı türü belirlenerek süreç başlatılır. Ardından yapının belgelendirilmesi istenen konfor alanında hedef konfo...
	Tariflenen modelin uygulama adımları takip edilerek Sürdürülebilir Ofis Mekanlarında Konfor Yönetimi Modeli için,
	Yapı Türü: Ofis,
	Hedef Konfor Modülü: Fiziksel Konfor (FK),
	Hedef Konfor Alt Başlıkları: Isıl Konfor (IK), İç Hava Kalitesi (İHK),
	Görsel Konfor (GK), İşitsel Konfor (İK),
	Şeklinde belirlenmiştir. Bu aşamadan sonra, süreç adımları Şekil 5.25’de tariflendiği üzere ilerletilir.
	5.3.1. Ofis Mekanları İçin Hedeflenen Fiziksel Konfor Kriterlerinin Belirlenmesi

	Adım 1. Sürdürülebilir fiziksel konfor değerlendirmesi sürecinde; değerlendirme kalite yüzdelikleri ve puanlama oluşumuna teşkil etmesi için belirlenmiş olan sürdürülebilir bina sertifika sistemlerinin analizine ilişkin süreç;
	A1.1. Ana Değerlendirme Modülü (ADM) kapsamında yer alan Alt Değerlendirme Başlıklarının (ADB) belirlenmesi,
	Bu adımda Ana Değerlendirme Modülü; Fiziksel Konfor (FK) olarak belirlenmiştir.
	A1.2. ADM’ye ait Alt Başlıklarının (ADB) Belirlenmesi,
	Çalışmanın süreç adımlarında ilgili konfor bölümü incelendiğinde (b.k.z. Bölüm 2.2.1) FK- Fiziksel Konfor Ana Değerlendirme Modülü ile ilişkili, alt değerlendirme ölçütlerinin; Isıl Konfor, İç Hava Kalitesi, Görsel Konfor ve İşitsel Konfor olmak üzere...
	A.1.2. ADB’lerin yer aldıkları değerlendirme sistemi içerisindeki yüzdelik değerlerin analizi,
	Çalışmada ilgili konunun Bölüm 4.4 ‘te detaylı bir şekilde analiz yöntemi açıklanmış ve sonrasında yüzdelik hesabı yapılarak çalışmanın model bölümünde kullanılmak üzere puanlama cetveli oluşturulmuştur (b.k.z. Bölüm 4.4).
	Hedef konfor (HK) kriterleri ve bu kriterlerin asgari ve optimum değerleri belirlenerek Ek G’de yer alan tabloda ADM ve ADB olarak ilgili bölümlere yerleştirilmesi ile ofis yapı türü, açık ofis mekânı kapsamında FK- Fiziksel Konfor değerlendirme tablo...
	Oluşturulan bu tablo sayesinde ofis yapısının bağımsız birimlerinde, çalışmaya konu olan açık ofis mekanlarında ve değerlendirilmesi istendiğinde ofisin bütünü için fiziksel konfor düzeyi denetlenebilmektedir.
	Çalışmada fiziksel konfor olarak sınırlandırılan çalışma kapsamına uygun ofis mekanları için; konfor değerlendirme tablosu aracılığı ile ofis yapısının taşıması gereken fiziksel konfor koşullarının sağlanması sonucu kullanıcının hissedeceği ön koşul o...
	5.3.2. Ofis Mekanlarında Fiziksel Konfor Kriterlerinin Değerlendirilebilmesi İçin Ön Değerlendirme Süreci
	Çalışmada Sürdürülebilir Yapı Konfor Değerlendirme sürecinin tariflendiği Bölüm 5.2.3’te belirlenen Ön Değerlendirme adımları doğrultusunda hazırlanmış olan tablolar (Çalışmanın Ekler bölümünde yer alan Ek A, B, C, D, E) aracılığı ile gerekli ön incel...

	Ön Değerlendirme Süreci Uygulama Adımları
	Adım 1 Ofis Ön Tanımlamaları İçin Ön İnceleme Süreci,
	o Ofisin Ön İncelenmesi,
	-    Yapının Tanımlanması,
	Fiziksel konfor değerlendirme kriterleri doğrultusunda ofis yapısına ilişkin veriler;
	 Yapı Tipolojisi ve Kimliği
	 Hedeflenen Yapı Sınıfı
	 Yapı İşlevi
	oluşturulan Ek F tablosuna işlenerek ofis yapısına ilişkin ön inceleme tamamlanacaktır.
	- Kullanıcının İncelenmesi,
	Fiziksel değerlendirme kriterleri doğrultusunda kullanıcılara ilişkin verilerin elde edilebilmesi için oluşturulan Ek A anketi kullanıcıların bütününe uygulanacaktır. Anket sonucu elde edilen veriler model kapsamında Ek B tablosuna işlenerek kullanıcı...
	- Çevrenin İncelenmesi,
	Fiziksel konfor değerlendirme kriterleri doğrultusunda ofis yapısının yakın çevresine ilişkin fiziksel çevre verileri, oluşturulmuş olan Ek C tablosuna işlenerek çevre incelemesi tamamlanacaktır.
	- Ekonominin İncelenmesi,
	Fiziksel konfor değerlendirme kriterleri doğrultusunda ofis yapısının konfor sağlayıcı sistemlerinin maliyet, bakım, yenileme gibi giderlerinin oluşturulmuş olan Ek D tablosuna işlenmesi ile ofis ekonomik tanımlamasına dair ön incelemesi tamamlanacaktır.
	o Başvuru Durumunun İncelenmesi,
	Fiziksel konfor değerlendirme kriterleri doğrultusunda ofis yapısının daha önce belge alıp almadığı, daha önce başvuruda bulunma durumu veya ilk kez başvuru durumu gibi hususların;
	- Yeni Yapı,
	- Mevcut Yapı,
	- Belgeli Yapı,
	oluşturulan Ek E tablosuna işlenmesi sonucu, ofis yapısının hangi başvuru kategorisinde (Yeni Başvuru- Eski Başvuru) değerlendirileceğine dair inceleme tamamlanmış olur. Özetle Sürdürülebilir Ofis Yapısı Değerlendirme Modeli; yeni ofis yapıları, mevcu...
	Adım 2 Ön Karar Süreci,
	Fiziksel konfor ölçütlerinin değerlendirilmesi doğrultusunda ön değerlendirme sürecine ilişkin ön inceleme aşamasında tablolarda araştırılan hususların tanımlanması sonrası Ek F tablosuna işlenen veriler doğrultusunda ön karar sürecine ulaşılır. Bu aş...
	o Olumlu
	o Olumsuz
	Olarak sonuçlandırılır. Olumsuz karar sonucunda bir sonraki süreç adımına geçilemez, yani belge alınamaz. Daha önce belgesi bulunma durumunda ise olumsuz karar sonrası belge iptal edilir. Kararın olumlu olarak sonuçlandırılması ile bir sonraki sürece ...
	5.3.3. Ofis Mekanlarında Fiziksel Konfor Kriterlerinin Değerlendirilmesi

	Ofis Yapısı İçin Sürdürülebilir Fiziksel Konfor Değerlendirme Süreci
	Adım 3 Fiziksel Konfor Ana Değerlendirme Modülünün Değerlendirilmesi,
	Ofis yapı türü için oluşturulan Fiziksel Konfor- FK kriterleri ölçüm değerlerinin, hedef konfor (HK) değerlendirme ölçütleri ile karşılaştırılması sonuçları Tablo 5.20’ye işlenir.
	Adım4 Fiziksel Konfor Ana Değerlendirme Modülü Alt Başlıklarının Değerlendirilmesi,
	o Isıl Konfor Değerlendirmesi
	o İç Hava Kalitesi Değerlendirmesi
	o Görsel Konfor Değerlendirmesi
	o İşitsel Konfor Değerlendirmesi
	Fiziksel konfor alt değerlendirme başlıklarının her biri için ayrı ayrı adımlarda gerçekleşen süreçte ofis mekanlarında ölçüm sonucu elde edilen mevcut konfor değerinin hedef konfor değeri ile karşılaştırması sonucu Ek G’de yer alan tabloya işlenir. H...
	Adım 5 Değerlendirme Süreci Sonucu,
	Ofis yapısında fiziksel konfor değerlendirilmesi sürecinde, hesaplama sonuçlarının;
	o Olumlu olması durumunda yapı, Sertifika Belgesi alma hakkı kazanır. Konfor seviyesi belirlenen ve Sertifika Belgesi hakkı kazanan ofis yapısının daha önce kazanmış olduğu bir belge varsa; edindiği puanlarla mevcut hakkını korumuş, üst seviyeye yükse...
	o Olumsuz olması durumunda ofis yapısı Sertifika Belgesi alınamaz.
	Ofis Yapısı İçin Sürdürülebilir Konfor Belgelendirme Süreci
	Adım 6 Yapının Sertifikalandırılması
	o Belge Teslim Edilir,
	Ofis yapısında fiziksel konfor değerlendirilmesi sonucu sertifika hakkı kazanan yapı için yetkili resmi kurum düzenlemiş olduğu belgeyi onaylayarak başvuru sahibi/sahiplerine teslim eder (Ek H).
	o Belgenin Güncellenmesi İçin Süreç Tekrarlanır.
	Fiziksel konfor kriterleri açısından sertifika belgesi edinen ofis yapısının geçerliliği 1 yıl olan belgenin yenilenmesi için süresi gecikmeden yeniden başvuru yaparak belgeyi güncellemesi gerekmektedir.
	5.3.4. Sürdürülebilir Ofis Mekanlarında Konfor Yönetimi Modeli
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